TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE
PRAVNICKA FAKULTA

SMERNICA DEKANA TRNAVSKEJ UNIVERZITY V TRNAVE, PRAVNICKEJ FAKULTY
€. 1/2023
O ETIKE PUBLIKOVANIA A ZAMEDZENi PLAGIATORSTVA

Dekan Trnavskej univerzity v Trnave, Pravnickej fakulty (dalej len ,dekan fakulty”) ako organ
akademickej samospravy vydava v stlade s €l. 37 ods. 4 StatGtu Trnavskej univerzity v Trnave
zo dna 2. februara 2023 v spojeni so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon“) a v sulade
s ¢l. 28 ods. 4 Statutu Trnavske]j univerzity v Trnave, Pravnickej fakulty zo dria 10. jula 2023
tuto smernicu dekana fakulty ako vnutorny predpis Trnavskej univerzity v Trnave, Pravnickej
fakulty (dalej len ,,fakulta“).

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

(1) Fakulta kladie vysoky d6raz na dodrzZiavanie pravidiel akademickej etiky publikovania,
korektného citovania a dodrziavanie autorskych ainych prdv dusevného vlastnictva
zamestnancami a Studentmi fakulty.

(2) Fakulta odsudzuje akékolvek pripady akademickych podvodov pocas Studia, ako aj pri
tvorivej, publikaénej a profesijnej Cinnosti, pripady plagiadtorstva, porusenia vyskumnej
integrity a konania v rozpore s etikou publikovania, a v tejto smernici upravuje opatrenia
a nastroje ich prevencie a rieSenia. Etikou publikovania sa pre ucely tejto smernice
rozumie dodrziavanie pravnych predpisov, technickych noriem, internych predpisov
fakulty aj zvyklosti, ktoré sa spajaju so zverejiovanim a Sirenim vedeckych, odbornych
a inych prac zamestnancov, ako aj zaverecnych a prac a inych vystupov studentov.

(3) Akademicky podvod je nepoctivé a necestné konanie, ktoré je opakom vyskumnej
integrity a je v rozpore s moralnymi Standardmi. Ide najma o plagiatorstvo, podvadzanie
a odpisovanie pri skuskach, fabrikaciu vyskumnych vysledkov, zaznamendvanie
vymyslenych dat, vynechanie nevhodnych faktov a dat, falSovanie vyskumu, neéestné
praktiky v publikovani vysledkov, nedeklarovanie konfliktu zaujmov, zneuzZitie informacii
ziskanych pocas posudzovania, fiktivne autorstvo, povrchné a nekvalitné posudzovanie,
systematické a vedomé publikovanie v ¢asopisoch a vydavatelstvach, v ktorych su
priznaky necestnych praktik (Casopisy a vydavatelstva, ktoré sa v akademickej komunite
oznacuju ako predatorské).

(4) Plagidtorstvom sa rozumie najma

a) porusovanie autorského prdva, porusovanie inych prdv dusevného vlastnictva, ako
aj porusenie inych prav tretich os6b (napr. prava na ochranu osobnosti),
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b) také konanie, ktoré nie je porusenim podla pism. a) tohto bodu smernice, ale je
v rozpore s etikou publikovania, resp. etickymi pravidlami korektného citovania
(napr. prisvojovanie si myslienok cudzich autorov),

c) také konanie, ktoré nie je porusenim podla pism. a) tohto bodu smernice, ale je
prezentovanim prace tretej osoby s jej suhlasom ako svojej vlastnej prace (napr.
zaverecné prace vypracované na objednavku, privlastiiovanie si vysledkov Studenta
vysokoskolskym ucitefom alebo vedecko-vyskumnym pracovnikom a pod.)

d) také konanie, ktoré nie je porusenim podla pism. a) tohto bodu smernice, pricom
su vSak vlastné, inde alebo skor zverejnené vystupy Studenta alebo zamestnanca
fakulty, prezentované ako nové, bez odkazu na pdvodny zdroj (tzv.
autoplagiatorstvo).

Plagidtom je vystup alebo vysledok prace Studenta alebo zamestnanca, ktory vykazuje
znaky plagiatorstva v zmysle bodu (4) tohto ¢lanku smernice.

Fakulta v rdmci rozsahu svojej pravomoci aktivne vystupuje pri rieSeni aj potencidlnych
pripadov akademickych podvodov a plagiatorstva, usiluje sa oich preskimanie,
av pripade potvrdeného akademického podvodu a plagidtorstva prijima potrebné
opatrenia a uklada sankcie.

Fakulta dosledne dba na prevenciu poruSovania prav duSevného vlastnictva ainych
pripadov plagiatorstva, a edukuje zamestnancov a Studentov o tychto otdzkach ao
dosledkoch s tym spojenych, ako aj o tejto smernici.

Clanok 2
P6sobnost smernice

Tato smernica sa vztahuje na Studentky aStudentov Trnavskej univerzity v Trnave,
Pravnickej fakulty (dalej len ,Student”), uchadzacky a uchdadzacov v rigoréznom konani
na Trnavskej univerzite v Trnave, Pravnickej fakulte a vysokoskolské
ucitelky, vysokoskolskych ucitefov, vedecko-vyskumné pracovnicky a vedecko-
vyskumnych pracovnikov Trnavskej univerzity v Trnave, Prdvnickej fakulty (dalej len
,Zamestnanec”).

Clanok 3

Student
Student je povinny pocas celého $tudia konat tak, aby sa nedopustil Zziadneho pripadu
plagidtorstva, akademického podvodu, ani iného konania vrozpore so vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi, najma zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach
a o zmene a doplneni niektorych zadkonov (dalej len ,vysokoskolsky zakon“) a zakonom
¢. 185/2015 Z. z. Autorsky zakon v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,autorsky
zakon“).
Student je najma povinny zdrzat sa takého konania, kedy by vypracoval a/alebo zverejnil
za Ucelom splnenia svojich Studijnych povinnosti vyplyvajucich z jeho pravneho vztahu
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k fakulte vysledok (najma zaverecnu prdcu, esej alebo seminarnu prdacu), ktora by bola
plagiatom.

Ustanovenie bodov (1) a (2) tohto ¢lanku smernice sa obdobne vztahuje aj na uchadzaca
o rigordznu skusku vo vztahu k jeho rigoréznej praci.

Ustanovenie bodov (1) a (2) tohto ¢lanku smernice sa obdobne vztahuje aj na uchadzaca
o udelenie vedecko-pedagogického titulu docent vo vztahu k jeho habilitacnej praci, ako
aj vo vztahu k vystupom, ktorymi tento uchadzaé preukazuje splnenie kritérii na
udelenie vedecko-pedagogického titulu docent avo vztahu kvystupom, ktorymi
uchadza¢ o inauguraéné konania preukazuje splnenie kritérii na udelenie vedecko-
pedagogického titulu profesor.

Clanok 4

Vysokoskolsky ucitel' a vedecko-vyskumny pracovnik
Zamestnanec je povinny konat tak, aby sa pri plneni svojich pracovnych povinnosti vodi
fakulte nedopustil Ziadneho pripadu plagiatorstva, akademického podvodu, ani iného
konania vrozpore so vSeobecne zdvaznymi pravnymi predpismi, najma zakonom ¢.
185/2015 Z. z. Autorsky zdkon v zneni neskorsich predpisov.
Povinnost podla bodu (1) tohto ¢lanku smernice sa uplatiiuje bez ohladu na druh alebo
formu vystupu a bez ohladu na to, ¢i su tieto vystupy zachytené na hmotnom substrate,
t. j. aj na Ustne podané vysledky a vystupy, najma prednasky a prezentdcie.
Uvedené sa vztahuje na vSetky vystupy Zamestnanca, ktoré si alebo mézu byt spajané
s fakultou ako zamestndvatelom (najma vo forme afilidcie, medaildnika zamestnanca
apod.), bez ohladu na to, ¢ sa na dany vysledok uplatiuje pravny rezim
zamestnaneckého diela podla Autorského zakona.

Clanok 5
Ochrana dusevného vlastnictva a dodrZiavanie etickych pravidiel
Student a zamestnanec je povinny:

a) zdrzat sa akéhokolvek akademického podvodu,

b) dodrziavat autorské prava ainé prava dusevného vlastnictva azdrzat sa
akéhokolvek ich porusenia,

c) respektovat narodné, ako aj medzinarodne uznavané publika¢né pravidl3,

d) korektne a spravne citovat podla medzindrodne uznanych pravidiel pre citovanie
informacénych zdrojov,

e) nepublikovat eticky pochybnym spésobom,

f) neprivlastriovat si vysledky prace tretich oséb, ato bez ohladu na to, ¢i k tomu
tretia osoba dala suhlas,

g) zdriat sa plagidtorstva pocas Studia, v suvislosti s pedagogickou cinnostou, vo
vedecko-vyskumnej ¢innosti a pri zverejfiovani a publikovani ich vysledkov.
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Clanok 6

Aplikacia smernice a sankcie
Prerokovanie pripadov porusenia tejto smernice prebieha Standardnym organiza¢nym
postupom prostrednictvom prislusnych nadriadenych zamestnancov, Komisie pre
preskimavanie oznameni Trnavskej univerzity v Trnave, Pravnickej fakulty (dalej len
,Komisia pre preskimanie ozndmeni“) smozZnostou predloZenia veci v pripade
porusenia tejto smernice Studentom na posudenie Disciplindrnej komisii a v pripade
poruSenia tejto smernice zamestnancom na posudenie Etickej komisii Trnavskej
univerzity v Trnave.
Podnety na preskimanie pripadov plagiatorstva a/alebo iného porusenia tejto smernice
mozno predloZit Komisii pre preskimavanie ozndmeni. Ak Komisia pre preskiumanie
oznameni zisti, Ze porusenie tejto smernice méZe viest k aktivacii osobitne upravenych
procesov a/alebo kuplatneniu osobitne upravenych sankénych alebo inych
mechanizmov rieSenia takéhoto porusenia, informuje otomto osobu podavajicu
podnet a oboznami ju s moznostami dalSieho postupu.
Pripady porusenia tejto smernice Studentom sa moZu povazovat za disciplinarny
priestupok aviest aj k prekazke ziskania akademického titulu alebo k rozhodnutiu
rektora o neplatnosti Statnej skusky alebo jej sucasti v sulade s § 108f vysokoskolského
zakona. Obdobne sa situdcia posudi vo vztahu k uchadzacovi v rigoréznom konani.
Pripady porusenia tejto smernice zamestnancom mozZu byt posudené ako porusenie
povinnosti vyplyvajucich z pravnych predpisov, pripadne ako neplnenie poziadaviek pre
riadny vykon prace. Stakymto posudenim mbze byt spojené uplatnenie prislusnych
pravnych  dbésledkov v akademickej, pracovnopravnej, trestnoprdvnej alebo
disciplinarnej rovine.
Fakulta vedie zdznam o rieSeni kazdého evidovaného pripadu plagiatorstva a/alebo
iného porusenia tejto smernice, ako aj o prijatych opatreniach a sankciach.

Clanok 7
ZaverecCné a zrusSujuce ustanovenia
Zrusuje sa Smernica dekana Trnavskej univerzity v Trnave, Pravnickej fakulty ¢. 1/2021
o etike publikovania a zamedzeni plagiatorstva.
Smernica dekana Trnavskej univerzity v Trnave, Pravnickej fakulty ¢. 1/2023 o etike
publikovania a zamedzeni plagiatorstva nadobuda platnost driom 23.8.2023.
Tato smernica nadobuda ucinnost dia 1. septembra 2023.

prof. JUDr. Mgr. Andrea OlSovska, PhD.
dekanka Trnavskej univerzity v Trnave, Trnavskej univerzity v Trnave



