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UvVoD

V stlade s ustanoveniami zdkona o VS ¢&. 131/2002 Z.z. vedenie fakulty kazdoro¢ne
predklada akademickej obci a na prerokovanie do AS PF TU Vyro¢nu spravu o hospodareni
fakulty.

Vroku 2015 hospodarenie fakulty ovplyvnili asporné opatrenia na zaklade nizSie
pridelenej dotacie zo $tatneho rozpoétu na mzdy oproti roku 2014. Uspornymi opatreniami
V personalnej oblasti sa Ciastocne podarilo znizit' potrebu mzdovych prostriedkov fakulty
Vv polozke funk¢né platy bez odmien.

V roku 2015 fakulta pouzila finan¢né prostriedky na organizovanie vedeckych podujati,
na tla¢ publikaénych vystupov z grantov a konferencii, realizaciu vedecko-vyskumnych
projektov a na dovybavenie priestorov fakulty nabytkom, vypoctovou technikou a nakup
knizného fondu.

Sprava 0 hospodareni za rok 2015 je koncipovana v dvoch rovinach — jednak st
porovnavané naklady a vynosy s minuloro¢nymi nakladmi a vynosmi a jednak sa porovnavaju
naklady a vynosy s planovanym rozpoctom nékladov a vynosov na rok 2015.

Hlavnym zdrojom financovania fakulty bola v roku 2015 dotacia zo Statneho rozpoctu.
VYNOSY FAKULTY

Vynosy fakulty za rok 2015 (v €):

vynosy 2015 2014 Rozdiel

Dotécie zo SR 1 408 380 1569 452 -161 072
Nedotacné vynosy 387 131 453 249 -66 118
Spolu 1795511 2022 701 -227 190

V roku 2015 oproti roku 2014 dosiahla fakulta vynosy nizsie celkom 0 227 190 €. Znizili

sa dotacné vynosy 0 161 072 € i nedotacné vynosy 0 66 118 €.




Struktira dotacii zo SR (v €):

Dotacie zo SR 2015 2014 Rozdiel
Prevadzkové dotacie 29175 57 327 -28 152
zostatok min.roku

Prevadzkové dotacie 1376 055 1 500 867 -124 812
ZNct. kap. dotacie 3150 11 258 -8 108
Spolu 1 408 380 1 569 452 -161 072

V polozke prevadzkové dotacie su zahrnuté vSetky sucasti dotacie, t.j. mzdové naklady,

odvody poistného, dotdcia na fixné i variabilné¢ vydavky na tovary asluzby a financie

vyskumnych grantov fakulty.

Struktira nedotaénych vynosov (v €):

Nedotacné vynosy 2015 2014 Rozdiel

Skolné za NDS 49 894 68 789 -18 895
Prijmy za prijim.sk. 42 708 49 688 -6 980
Skolné od cudzincov 850 2890 -2 040
Skolné za ext. §t. 202 520 218 591 -16 071
Prijmy za rigd 79 100 94 048 -14 948
Poplatky za doklady 1562 1434 128

Prijmy za sluzby 7025 14 098 -7 073
Ostatné prijmy 3472 3711 -239

Prijmy spolu 387 131 453 249 -66 118




Nedotacné vynosy fakulty v roku 2015 tvorili z celkovych vynosov fakulty 21,6 %, co je
menej oproti rovnakému obdobiu m.r. 00,8 %. V nedotacnych vynosoch oproti
predchadzajicemu roku poklesli takmer vsetky prijmové polozky, ¢o sme aj ocakavali,
pretoze kazdorocne klesa pocet Studentov i uchadzacov. Najvacsi pokles zaznamenali vynosy
$kolného za externé §tdium a $kolného za nad§tandardnu dizku $tadia

Graficky zobrazujeme vyvoj vynosov zo $kolného za externé stidium za posledné $tyri roky.

Vyvoj vynosov zo $kolného za externé $tadium v rokoch 2012-2015
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Z vyssie uvedenych udajov je evidentné, Ze kazdy rok sa znizuje pocet Studentov
externého Stidia atym aj prijmy za Skolné. Znizovanie skolného je spdsobené aj tym, ze
Studenti Coraz viac vyuzivaju moznosti platieb na splatky, ktoré sa postvaju az do januara

nasledujuceho kalendarneho roka (vyska tychto uhrad nie je vyrazne velka). Fakulta



Vv spolupraci s univerzitou v minulom roku obmedzila pocet platieb na splatky a zaroven
réznymi opatreniami zvysila platobnu disciplinu Studentov.
Nizsie vynosy ovplyviiuje aj pomerne vysoky pocet Studentov externého i denného

Studia, ktori boli vyliceni pre neprospech.

Vyvoj vynosov z poplatkov za rigorézne konania v rokoch 2012-2015
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Vynosy z poplatkov za rigorézne konania v rokoch 2012-2014 zaznamenali vzostup, avSak
v roku 2015 oproti roku 2014 poklesli. Pocet absolventov rigoréznych skusok v roku 2015 bol
zhruba na rovnakej Urovni roku 2014. Pokles prijmov je Ciastone spdsobeny aj tym, Ze
niektoré poplatky boli zaplatené koncom roka 2014, hoci rigordézne konania sa uskuto¢nili az

v roku 2015.



NAKLADY FAKULTY

Porovnanie nakladov s rokom 2014

V roku 2015 dosiahla fakulta celkové naklady 1 919 837 €, €o je menej oproti roku 2014
0 167 553 €, index 91,97 %. Uspora nakladov bola dosiahnuta takmer vo vsetkych druhoch

nakladov, najvécsia v oblasti mzdovych nakladov a odvodov poistného 105 019 €.

Struktira nakladov (v €):

Naklady 2015 2014
Spotreba materidlu 144 865 169 588
Spotreba energie 46 306 44 755
Predaj tovaru 594 569
Opravy a udrzovanie 5636 3797
Cestovné 21 536 28 793
Néklady na reprezentaciu 5614 7105
Ostatné sluzby 70 615 105 147
Mzdové naklady 1105 188 1185736
Zakonn¢ socialne poistenie 382 116 406 587
Ostatné socialne poistenie 2 463 2 397
Zakonné socialne naklady 33 046 24 243
Ostatné dane a poplatky 2 45 2 698
Iné ostatné naklady 91 647 90 293
Odpisy 8 090 15312
Tvorba zakonnych rezerv 370
Spolu 1919 837 2 087 390




K navyseniu doslo v polozke Zakonné socidlne nédklady, kde bolo vyplatené odstupné

a odchodné zamestnancom v suvislosti s prijatymi Uspornymi opatreniami.

VYNOSY FAKULTY V POROVNANI S ROZPOCTOM FAKULTY

V porovnani s rozpo¢tom fakulty na rok 2015 boli vynosy celkom prekrocené o0 25 527 €.

Vynosy 2015 Rozpocet | Skutocnost’
602 Trzby z predaja sluzieb 10 000 7025
604 Trzby za predany tovar 1000 1136
649-001 Skolné za prekroéenie tandardnej dizky $tidia 40000 | 49894
649-002 Skolné od cudzincov 850
649-003 Poplatky za pijimacie konanie 40 000 42 708
649-004 Poplatky za rigor6zne konanie 80 000 79 100
649-006 Poplatky za vydanie dokladov o §tadiu 1 000 1562
649-020 Skolné externych $tudentov 180 000 | 202 520
649-022 Poplatky za habilitacné konanie 1500 1500
649-099 Ostatné vynosy okrem uvedenych 1000 836
691-001 Prevadzkové dotacie 1400 484 | 1405 230
691-002 Zuctovanie dotacie na kapit. vydavky vo vyske odpisov | 15 000 3150
Vynosy spolu 1769984 | 1795511




NAKLADY FAKULTY V POROVNANI S ROZPOCTOM FAKULTY

Skuto¢né Cerpanie nakladov v porovnani s rozpoctom v roku 2015 bolo vyssie o 33328 €.

Naklady 2015 Rozpocet Skuto¢nost’
501 Spotreba materialu 133 948 144 865
502 Spotreba energie 50 000 46 306
504 Predany tovar 1 000 594
511 Opravy a udrzba 7394 5636
512 Cestovné 26 000 21 536
513 Néklady na reprezentaciu 5000 5614
518 Ostatné sluzby 59 240 70 617
521 Mzdové naklady 1080 331 1105 188
524 Zakonné socialne poistenie 380 277 382116
525 Ostatné socialne poistenie 2 404 2 463
527 Zakonné socialne naklady 39 863 33 046
538 Ostatné dane a poplatky 3000 2 045
549 Iné ostatné naklady 83 052 91727
551 Odpisy 15 000 8 084
Naklady spolu 1 886 509 1919 837

Néklady fakulta prekrocila najméd v polozke spotreba materidlu — Cast’ knihy,Casopisy
a noviny. Sposobil to neplanovany narast tlace publikacii ucitel'ov fakulty jednak z grantov
a tiez z rozpoctu fakulty v suvislosti s kvalifikacnym rastom ucitel'ov.

Podrobné cerpanie rozpoctu nakladov a vynosov na rok 2015 tvori prilohu €. 1 tejto

spravy.



MZDY

Mzdové naklady tvoria najvacsiu polozku zo vsetkych nakladov fakulty a v roku 2015

predstavovali 57,57 % celkovych nakladov ( v roku 2014 56,8 %).

V roku 2015 sa znizili mzdové naklady v porovnani s rokom 2014 080 548 €.

Z dévodu tuspornych opatreni sa znizil pocet pedagogickych zamestnancov a tvizky

zamestnancom. Z celkovej sumy mzdovych nakladov bolo vyplatené z dotaénych zdrojov

786 016 € a zvySok 319 172 € fakulta hradila z nedota¢nych zdrojov.

Cerpanie mzdovych nakladov fakulty podPa jednotlivych kategorii zamestnancov (v €):

Mzdy 2015 2014 Index 2015/2014
Pedagogicki zamest. 823 728 884 272 93,15
Odborni zamestnanci 38 833 41 344 93,93
Zam. centr. adm. 149 914 166 116 90,25
Vysk. a um. Zam. 51 687 58 747 87,98
Prevadzkovi zam. 200 360 55,56
DVP externi zam. 7 833 7082 110,60
DVP ostatni 32983 27 815 118,58
Spolu 1105 188 1185736 93,21

Uspora mzdovych prostriedkov bola dosiahnuta aj nevyplatenim koncoroénych odmien

zamestnancom fakulty.




Skuto¢né ¢erpanie miezd v porovnani s rozpo¢tom fakulty na rok 2015

Mzdy Rozpocet Skuto¢nost’ Rozdiel
Pedagogicki zamest. 798 331 823 728 +25 397
Odborni zamestnanci 38 000 38 833 +833
Zam. centr. adm. 158 000 149 914 -8 086
Vysk. a um. Zam. 55 000 51 687 -3 313
Prevadzkovi zam. 200 +200
DVP externi zam. 1 000 7833 +6 833
DVP ostatni 30 000 32983 +2 983
Spolu 1080 331 1105 188 +24 857

V porovnani s rozpo¢tom boli zvySsené mzdové naklady najviac v kategérii pedagogicki

zamestnanci v stvislosti s vyplacanim odmien za rieSenie vyskumnych grantov a za rigordzne

konania.




Priemerné platy zamestnancov

Pravnickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave (vratane odmien) v roku 2015

kategéria platy spolu | prepocditany pocet |priemerny plat| pr.plat
zamestnancov 2015 2014
profesori 151 163 6,91 1 823,00 1 941,88
docenti 229 805 14,07 1 361,08 1 406,07
odborni asistenti 441 641 36,67 1 003,64 992,91
asistenti 1119 0,64 145,70 742,93
vysokos$kolski ucitelia 823728 58,29 1177,63 1193,25
vyskumni pracovnici 51 697 4,21 1 023,30 995,36
administrativa 149914 15,45 808,60 864,77
odborni pracovnici 38 833 4,00 809,02 860,48
nepedagogicki zamestnanci 188 747 19,45 808,68 863,91
zamestnanci PF TU spolu 1064 172 81,95 1082,14 1106,35

Priemerna mzda zamestnancov fakulty vratane odmien sa v roku 2015 oproti roku 2014

znizila 0 24,21 €, index 97,81. Pokles bol zaznamenany takmer vo vsetkych kategoriach

zamestnancov nevyplatenim koncoroénych odmien zamestnancom fakulty z doévodu

uspornych opatreni. Vynimku tvoria odborni asistenti, kde bol zaznamenany mierny rast

priemerne] mzdy zasluhou rastu odmien za rigordzne konania iza rieSenie vyskumnych

grantov APVV. V kategorii asistenti pdsobia len 2 asistenti na Ciastony Gvdzok, tento tvézok

im bol v priebehu roka 2015 znizeny, ¢im klesla aj ich priemerna mzda.
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Podnikatel’ska ¢innost’ fakulty

V ramci podnikatel'skej Cinnosti fakulta organizovala vroku 2015 kurzy pripravy na
prijimacie skusky, vyucbu pravnickej terminoldgie v cudzich jazykoch. Do prijmov z
podnikatel'skej ¢innosti bolo zahrnuté i vlozné z vedeckych konferencii organizovanych
fakultou a predaj u¢ebnic prostrednictvom vydavatel'stva VEDA.

Vynosy z podnikatel'skej ¢innosti predstavovali celkom 8 161 € (v predchadzajucom roku
14 667 €) anaklady 7 732 € (v predchadzajicom roku 12 345 €). Fakulta dosiahla zisk
Z podnikatel'skej ¢innosti pred zdanenim + 429 €.

Miernym prekroc¢enim nékladov i vynosov sa povodne planovana strata -115 525 € zvysila

na-124 326 €. Strata bude vyrovnana z rezervného fondu TU.

Struktiira hospodarskeho vysledku fakulty za rok 2015 (v €):

Hlavna ¢innost’ Podnikatel’ska Spolu
¢innost’
Naklady 1912 105 7732 1919 837
Vynosy 1787 350 8 161 1795511
HYV pred zdanenim -124 755 +429 -124 326
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Vyhodnotenie opatreni prijatych k hodnotenému hospodarskemu vysledku za rok 2014

1) Zabezpecit usporu mzdovych nakladov prehodnotenim pedagogickych uvidzkov
vsetkych ucitel'ov fakulty.
Opatrenie: splnené

2) Iniciovat' zmenu Vyhlasky rektora TU o Skolnom na akademicky rok 2016/2017.
Opatrenie: splnené

3) Zvysovat pocet Studentov fakulty zvySovanim kvality vysokoskolského vzdelavania a
doslednou propagaciou fakulty.
Opatrenie: splnené.

4) Pri tvorbe rozpoctu na rok 2015 postupovat’ v zmysle Pravidiel hospodarenia TU.

Opatrenie: splnené.

ZAVER
Na zéklade vysledkov roku 2015 prijalo vedenie fakulty nasledovné opatrenia do
budtcnosti:
1) Pripravit’ vyrovnany rozpocet na rok 2016 a zabezpecit' jeho dosledné plnenie.
Z: dekanka fakulty
tajomnicka fakulty
2) Pokracovat’ v uspornych opatreniach v oblasti mzdovych nakladov.

Z. dekanka fakulty

doc. JUDr. Mgr. Andrea OlSovska, PhD.

dekanka fakulty
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