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21.

OTAZKY NA SKUSKU
PRACOVNE PRAVO

Zimny semester

Pojem, predmet, funkcie a systém pracovného prava

Pojem ,,zavisla praca® (definicia podla Zakonnika prace a vymedzenie pojmu podla
pracovnopravnej teorie)

Vykon zévislej prace mimo ramca pracovnopravnych vztahov (stru¢na charakteristika:
nelegalne zamestnavanie, nelegalna praca, Svarcsystém, platformy)

Vyvoj pracovného prava (charakteristika obdobi, ktorych medznikom bol rok 1918, 1945,
1948, 1965, 1989 a 2004) a nové vyzvy pre buducnost’ (flexibilita, digitalizacia)

Zakladné zasady pracovného prava (charakteristika, vymenovanie, charakteristika vybranej
slobody)

Socialne prava (vSeobecna charakteristika, vyklad vybranych dvoch socialnych prav)

Pravo na ochranu osobného sukromia a osobnych tudajov zamestnancov (zasah
zamestnavatel'a do stikromia zamestnanca, ESI’P, § 13 Zakonnika prace, Nariadenie GDPR)
Zasada rovnakého zaobchadzania (pramene, vSeobecna charakteristika, diskriminaéné
dovody, vynimky)

Pramene pracovného prava (charakteristika, hierarchia pramenov, zakladné zakonné
pracovnopravne predpisy, charakteristika vnitropodnikovych normativnych aktov)

Dobré mravy, zdkaz zneuZitia prava

Pramene medzinarodného pracovného prava (Medzinarodna organizacia prace — vznik,
normotvorna a kontrolna ¢innost’, organy )

Pracovné pravo Rady Eurdpy, Europska socidlna charta (charakteristika)

Pracovné pravo Eurdpskej tnie - pramene prava EU (hierarchia, stru¢na charakteristika
smernic EU upravujicich jednotlivé oblasti pracovného prava)

Pdsobnost’ pracovného prava (vSeobecnd charakteristika) a posobnost’ Zakonnika prace
Priama, subsidiarna a delegovana posobnost’ Zakonnika prace

Vztah Zakonnika prace a Obc¢ianskeho zdkonnika

Vznik a zmena a zanik pracovnopravnych vztahov

Prechod prav a povinnosti z pracovnopravnych vztahov

Smrt’ zamestnanca

Subjekty pracovnopravnych vztahov (ich pojem) a pracovnopravna subjektivita

Osobitné kategorie zamestnancov
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37.

38.
39.
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Zakaz detskej prace, vykon tzv. lahkych prac

Konanie zamestnavatela, poverenie zamestnanca, zastipenie

Vyklad pojmov osamely zamestnanec, mladistvy zamestnanec, rodinny prislusnik, tehotna
zamestnankyna, doj¢iaca zamestnankyna a zamestnanec so zdravotnym postihnutim
Zabezpecenie prav a povinnosti v pracovnopravnych vztahoch

Subjektivne pracovnopravne skutocnosti, druhy pravnych ukonov, ndlezitosti pravneho
ukonu podl'a Obcianskeho zakonnika, tzv. dolozka neplatnosti v Zakonniku prace
Neplatnost’ pravnych tikonov v pracovnom prave

Bezdovodné obohatenie

Objektivne pracovnopravne skuto¢nosti

Lehoty a doby v pracovnom prave, preklizia a preml¢anie

Dorucovanie v pracovnom prave

Pravo na pracu

Zakon o sluzbach zamestnanosti - v§eobecna charakteristika

Pravo na pristup k zamestnaniu

Evidencia uchadzafov o zamestnanie (zaradenie do evidencie, vyradenie), zaujemca o
zamestnanie

Sprostredkovanie zamestnania (Urad, agentira)

Aktivne opatrenia na trhu prace (vSeobecna charakteristika, vyklad dvoch vybratych
opatreni)

Pracovné zaclenenie obcanov so zdravotnym postihnutim

Agentiry docasného zamestnania a agentury podporovaného zamestnania

Predzmluvné vztahy

Pracovny pomer (pojem, predmet, subjekty, obsah)

Vznik a zalozenie pracovného pomeru

NaleZitosti pracovnej zmluvy (formélne a obsahove)

Skusobna doba (pojem, forma a obsah)

Odsttpenie od pracovnej zmluvy

Pojem a predmet dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru

Dohoda o vykonani prace

Dohoda o brigadnickej ¢innosti Studentov

Dohoda o pracovnej ¢innosti

Druhy pracovnych pomerov

Pracovny pomer na urciti dobu

Pracovny pomer na kratsi tyzdenny pracovny cas
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62.
63.
64.

65.

66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.

Subeh pracovnych pomerov

Domacka praca a telepraca

Zmena obsahu pracovného pomeru

Pracovna cesta a cestovné nahrady

Jednostranné preradenie zamestnanca na inu pracu

Docasné pridelenie zamestnancov klasickym zamestnavatelom (podmienky, zésada
rovnakého zaobchadzania)

Prevod podniku alebo ¢asti podniku

Docasné pridelenie — pojem (rozlisenie pridelenie zamestnavatelom a agentirou docasného
zamestnavania)

Dohoda o0 do¢asnom prideleni medzi zamestnancom a agentirou docasného pridelenia,
dohoda o0 docasnom prideleni medzi uzivateI'skym zamestnavatefom  a agenturou
docasného pridelenia

Pracovné podmienky docasne pridelenych zamestnancov

Spolo¢na zodpovednost’ za vyplatenie mzdy

Doba trvania (agentirneho) docasného pridelenia (predlZzovanie) a skonéenie docasného
pridelenia

Pracovné pomery zamestnancov vykonavajicich pracu vo verejnom zaujme (pdsobnost,
vzt'ah k Zakonniku prace, veduci zamestnanci)

Pracovna disciplina podl'a zakona o vykone prace vo verejnom zdujme

Zakon o §tatnej sluzbe (vzt'ah k Zakonniku prace, pésobnost’, principy, druhy Statnej sluzby)
Statnozamestnanecké pomery (druhy $tatnej sluzby, vznik $tatnozamestnaneckého pomeru)
Zakon o in$pekcii prace - vSeobecna charakteristika (kontrola, sankcie, podnet)

Pojem nelegélnej prace a nelegalneho zamestnavania

Sankcie za vykon nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania

Oznamovanie protispolocenskej ¢innosti

Stidna ochrana

Riesenie pracovnopravnych sporov
Letny semester

Skoncenie pracovného pomeru (spdsoby, zakladné charakteristika)

Vypoved z pracovného pomeru (forma, dovody), vypovedné doby

Skonc¢enie pracovného pomeru dohodou a skon¢enie pracovného pomeru v skusobnej dobe
(zdkladnd charakteristika)

Okamzité skoncenie pracovného pomeru zo strany zamestnavatela (forma, dovody)
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Okamzité skonenie pracovného pomeru zo strany zamestnanca (forma, dévody)
Vypoved zo strany zamestnavatela (formalne a obsahové nalezitosti)
Vypovedné dovody podl'a ust. § 63 ods. 1) Zakonnika prace

Hmotnopravne podmienky vypovede

Organizacné zmeny u zamestnavatel'a, nadbytocnost’ zamestnanca

. Zakaz vypovede
11.
12.

Odstupné a odchodné

Povinnosti zamestnavatela pri skonCeni pracovného pomeru (pracovny posudok a
potvrdenie 0 zamestnani)

Hromadné prepustanie

Neplatnost’ skoncenia pracovného pomeru (§ 77 a nasl.)

Néroky z neplatne skon¢eného pracovného pomeru

Ponukova povinnost’

Pracovna disciplina

Zakladné povinnosti zamestnanca a vediiceho zamestnanca

Vykon konkurencnej €innosti zo strany zamestnanca, Dohoda o konkuren¢nej ¢innosti
Sankcie za porusenie pracovnej discipliny

Pracovny &as (pojem a dizka)

Rozvrhnutie pracovného casu

Pruzny pracovny cas, konto pracovného ¢asu

Praca nadcas, no¢na praca a pracovna pohotovost’

Prestavky v praci

Nepretrzity denny odpocinok a dni pracovného pokoja

Dovolenka (druhy, podmienky)

Dovolenka za kalendarny rok a pomerna ¢ast’ dovolenky za kalendarny rok

Dovolenka za odpracované dni , dodatkovéa dovolenka a sposob ich Cerpania

Cerpanie dovolenky, prerusenie dovolenky

Kratenie dovolenky

Pravna Gprava odmenovania podl'a ZP, zadkona o odmefnovani zamestnanca pri vykonavani
prac vo verejnom zaujme a na zaklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru

Funkcie mzdy, mzdové formy

Minimalna mzda a minimalne mzdové naroky, priemerny zarobok na pracovnopravne ucely

Splatnost’ mzdy a nahrady mzdy, vyplata mzdy



36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,

45,

46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.

Naturdlna mzda a mzda v cudzej mene, praca nadcas, pracovna pohotovost, nocné praca,
praca v sobotu, praca v nedel'u

Zréazky zo mzdy a dohoda o zrazkach zo mzdy

Prekazky v praci (vSeobecna charakteristika, Clenenie)

Prekazky v praci na strane zamestnavatela (Clenenie, charakteristika)

Prekéazky v praci na strana zamestnanca (¢lenenie, strucné charakteristika)

Osobné prekéazky v praci na strane zamestnanca (¢lenenie, hmotné zabezpecenie)

Prekazky v praci pri pruznom pracovnom c¢ase

Spolo¢né ustanovenia o prekazkach v praci na strane zamestnanca, zamestnavanie po
navrate do prace pri skonceni niektorych prekazok v préci na strane zamestnanca
Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci (zakladné povinnosti zamestnavatel'a a zamestnanca,
pracovna zdravotna sluzba)

Socidlna politika zamestndvatela (ndhrady vydavkov poskytovanych zamestnancovi
Vv suvislosti s vykonom prace, povinnost zamestnavatela uschovat’ zvrsky a iné osobné
predmety zamestnanca, zabezpecenie stravovania, rekreacia zamestnancov)

ZvySovanie kvalifikécie a rekvalifikdcie zamestnancov

Osobitné pracovné podmienky Zien, tehotnych Zien a zamestnancov s detmi

Osobitné pracovné podmienky mladistvych zamestnancov

Kolizne normy

Volny pohyb zamestnancov v EU

Docasné vysielanie zamestnancov do krajin EHP

Povinnosti vysielajiceho zamestnavatel'a

Povinnosti host'ujiceho zamestnavatel'a

Prava host'ujiceho zamestnanca

Tvrdé jadro pracovnych podmienok

Zamestnavanie prislusnikov tretich krajin (povolenie na pobyt)

Zamestnavanie prislusnikov tretich krajin (povolenie na zamestnanie)

Nelegélna zamestnavanie prislusnikov tretich krajin

Predpoklady zodpovednosti v pracovnom prave

Zodpovednost’ zamestnanca za Skodu (vSeobecna charakteristika, druhy)

Zodpovednost’ zamestnanca za Skodu s prezumpciou neviny

Zodpovednost’ zamestnanca za schodok

Dohoda o hmotnej zodpovednosti

Zodpovednost’ zamestnanca za stratu zverenych predmetov

Nahrada skody pri zodpovednosti zamestnanca
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73.

74.
75.
76.
77.

Zodpovednost’ zamestnavatel'a za Skodu (vSeobecna charakteristika, druhy)

Vseobecna zodpovednost’ zamestnavatel'a za Skodu

Zodpovednost' zamestnavatela za Skodu na odlozenych veciach a zodpovednost
zamestnavatel’a pri odvracani Skody

Zodpovednost’ zamestnavatel'a za pracovné trazy a choroby z povolania

Exkulpécia a liberacia v pracovnom prave

Liberacia zamestnavatel'a pri pracovnom uraze a chorobe z povolania

Subjekty kolektivnych pracovnych vztahov (zamestnanecké rady, odborové organizécie,
europska zamestnanecka rada)

Formy participacie zamestnancov v kolektivnych pracovnych vztahoch (rozhodovanie,
prerokovanie informa¢né povinnosti)

Kolektivne vyjednéavanie a rieSenie kolektivnych pracovnych vztahov

Strajk a vyluka

Kolektivne zmluvy, pravna povaha a obsah

Druhy kolektivnych zmlav



