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Pracovné pravo

Pojem, predmet a funkcie pracovného prava
Zakladné zasady pracovného prava

Historicky vyvoj pracovného prava do roku 1989
Vyvoj pracovného prava po roku 1989
Pdsobnost’ pracovného prava a posobnost’ ZP
Zamestnavanie prisluSnikov tretich krajin
Zamestnavanie ob&anov EU, vol'ny pohyb zamestnancov
Vysielanie zamestnancov na vykon préace do krajin EU (§ 5 ZP, § 58 ZP, smernica 96/71)
Pramene pracovného pava

Pojem a druhy pravnych ukonov v pracovnom prave

Neplatnost’ pravnych tikonov

Zmluvy v pracovnom prave

Pojem a klasifikacia pracovnopravnych vzt'ahov

Subjekty pracovnopravnych vzt'ahov

Pojem pracovného pomeru

Druhy pracovnych pomerov

Pracovné zmluva a pracovny pomer

Pracovna zmluva — pojem, obsah

Dohoda o vykonani prace

Dohoda o brigadnickej praci Studentov

Pracovny pomer na urciti dobu

Pracovny pomer na neurcity cas

Zmena obsahu pracovného pomeru

Zmena subjektu pracovného pomeru

Dévody jednostranného preradenia na int pracu

Prechod podniku alebo ¢asti podniku

Zanik prav a povinnosti z pracovnopravnych vztahov

Pracovnopravne naroky pri smrti zamestnanca

Predzmluvné povinnosti

Docasné pridelenie zamestnancov na vykon prace k inému zamestnavatel'ovi v SR
Skon¢enie pracovného pomeru (pojem, spdsoby skoncenia)

Dohoda o skonéeni pracovného pomeru

Vypoved

Vypoved' zamestnavatela

Vypoved zamestnanca

Okamzité skonenie pracovného pomeru

Okamzité skoncenie pracovného pomeru zo strany zamestnavatel’a

Okamzité skonenie pracovného pomeru z0 strany zamestnanca

Skoncenie pracovného pomeru na zéklade pravnej udalosti alebo uradného rozhodnutia
Neplatnost’ skon¢enia pracovného pomeru

Pracovny posudok a potvrdenie 0 zamestnani

Pracovna disciplina, pojem, obsah

Pravna Gprava konkurencnej ¢innosti zamestnanca

Pracovno-pravna tprava pracovného ¢asu

Prestavky v praci

Tyzdenny a denny odpocinok
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Rovnomerne  anerovnomerne rozvrhpmagpvny ¢as, pruzny pracovny ¢as

Praca nadcas a pracovnd pohotovost’

Dovolenka (druhy, podmienky)

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Prekazky v praci na strane zamestnavatela
Prekazky v praci na strane zamestnanca

Dolezité osobné prekdzky v praci

ZvysSovanie kvalifikdcie zamestnanca

Socialna politika zamestnavatel’a

Osobitné pracovné podmienky zien

Osobitné pracovné podmienky mladistvych
Zodpovednost’ v pracovnom prave

Zakladné druhy zodpovednosti v pracovnom prave
Zodpovednostné predpoklady

Vseobecna zodpovednost’ zamestnavatel'a
Vseobecna zodpovednost’ zamestnanca

Osobitna zodpovednost’ zamestnavatela

Osobitna zodpovednost’ zamestnanca

Dohoda 0 hmotnej zodpovednosti

Zakon o kolektivnom vyjednavani

Kolektivne zmluvy (pravna povaha, pojem, obsah)
Kolektivne vyjednavanie

Pravna tprava Strajku

Pravna tprava vyluky

Zakon o sluzbach zamestnanosti

Zamestnavanie obCanov so zdravotnym postihnutim

Ucastnici pravnych vztahov zabezpe€enia prava na pracu

Zakon o vykone prace vo verejnom zaujme
Agentury docasného zamestnavania
Aktivne opatrenia na trhu prace

Lehoty a doby v pracovnom prave
Premlc¢anie a preklazia v pracovnom prave
Pravna Giprava odchodného a odstupného

Pravna Gprava odmenovania podl'a ZP, zdkona o odmenovani zamestnanca pri vykonavani prac
vo verejnom zaujme a na zaklade dohod o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
Odmenovanie prace nadcas, prace vo sviatok a prace v noci

Zrazky zo mzdy a dohoda o0 zrazkach zo mzdy a pravna tGprava priemerného zarobku



