Dlhodoby zamer Pravnickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave
na obdobie rokov 2009-2014

UvoD

Dlhodobyzamer Pravnickej fakulty Trnavskej univerzity v aue (dalej len ,fakulta®) je
vypracovany Vv sulade s 8§ 30 ods. 1 pism. a) a 8d&7 1) pism. f) zakona 131/2002 Z. z.
o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektozédkonov, ako aj v suladeck 20 ods. 1)
pism. a) a&l. 11 ods. 1) pism. f) StatGtu fakulty. Tento dibbgl zamer fakulty vychadza
z dlhodobého zadmeru Trnavskej univerzity v Trnad@aléj len ,univerzita), ktord sa hlasi
k zasaddm Mej charty eurdpskych univerzit a pri svoj@pnosti vychadza z kréanskych
principov zaloZenych na pravde, slobode, humanitnigiedlochludstva a inych moralnych,
duchovnych hodnotach, akou je tolerancia, vzajoiincta a ochrandiudskej dostojnosti. Svoju
akademicku identitu si fakulta udrziava aj tym, dalej pokr&uje a prehlbuje historickd
kontinuitu starobylej univerzity a jej Pravnickakiulty.

Dlhodoby zamer fakulty na roky 2009-2014 &tv predpoklady na uskudtzenie
strategickych zdmerov a tmv fakulty orientovanych na jej kvalitu a konkureeschopnot
v oblasti vzdelavania, vyskumu, vyvoja a ptsilania medzinarodnej akceptécie.

Dlhodoby zamer fakulty je vypracovany aj sjdnutim na vyznamné celospdémské
zmeny, ktoré ovplyvnili vysokoSkolské vzdelavani&SR a bezprostredne sa dotykaju fakulty.
Jednou z najddleZitejSich zmien bolo prijatie Lsadkej zmluvy, ako aj vysledkov komplexnej
akreditacie, zmeny v personalnom riadeni, finanogvaospodareni a materialno-technickom
zabezpeéeni vysokych Skol.

VzRHadom na tieto skutmosti a s vedomim plnej zodpovednostidadSi rozvoj fakulty,
bol spracovany tento dlhodoby zdmer, ktory méegjieky charakter.

1. VYCHODISKA PRE TVORBU DLHODOBEHO ZAMERU
Vstupna charakteristika fakulty

Predviac ako 15 rokmi vznikla na univerzite mySlienkanovit’ pravnické Stadium, ktoré
sa v 17. a 18. stotbpestovalo na starobylej Trnavskej univerzite 88377). Bol vypracovany
projekt obnovenia fakulty, ktory obsahoval hodnétoyprincipy pravnického vzdeldvania
zaloZzeného na moralnych principoch platnych naetysh eurépskych univerzitach. S navrhom
na obnovenie fakulty vyslovil suhlas Akademicky &eunniverzity da 5. marca 1998, ptiom
nasledovalo suhlasné vyjadrenie Akretlitgy komisie SR zo ith 24. septembra 1998 ako aj
suhlasné stanovisko Ministerstva Skolstva SR #a #9. septembra 1998. Na zéklade tohoto
zakonom predpisaného postupu rektor univerzityditrid. oktobra 1998 Pravnicku fakultu
Trnavskej univerzity v Trnave, na ktorej sa budacoya’ Studijny odbor pravo.



Obnovené&fakulta za kratkytas svojej existencie preukéazala schognaaohodnotne sa
zapojt’ do systému vysokoSkolského vzdelavania v SR aipost sa rozvifa na vzdelavaciu
a vyskumna institdciu, schopnd pinidlohy na drovni europskej vysokoskolskej inStiglci
Fakulta dnes ponuka vzdelavanie vo vSetkych trstcimoch vysokoSkolského vzdelavania.
V s&asnosti fakulta pozostava  z desiatich katediervomhl Ustavov, ktoré garantuju
a zabezpaju uskut@novanie vzdelavacej a vyskumriginosti:

Katedra pracovného prava a prava socialnehezpéenia
Katedra Ustavného prava

Katedra medzinarodného prava a eur6pskehva pra
Katedra propedeutiky pravnickych predmetov

Katedra tedrie prava

Katedra spravneho prava, prava zivotnéhotmdis: a finatiného prava
Katedra olianskeho a obchodného prava

Katedra rimskeho a cirkevného prava

Katedra dejin prava

Katedra trestného prava a kriminolégie

Ustav prava dudevného vlastnictva

Ustav pre pravne otazky nabozenskej slobody.

Na fakulte p6sobia tieto samostatné pracoviskagktabezp#ju organizaciu a odborné
riadenie administrativnej, hospodarsko-spravnegrtinej, vzdelavacej, vedeckej a inforénaj
¢innosti fakulty:

dekanat fakulty
kniznica fakulty
d'alSie pracoviské fakulty.

2. HLAVNE CIELE FAKULTY

~ v

Prvoradym ciéom fakulty v najblizSich rokoch je:

1. Dosiahnutie personalneho gataého krytia Studijnych programov doktorandskéhdlistt
ako aj personalneho gataného krytia pre ziskanie opravneni uskitiva® habilitatné
konania a konania na vymenuvanie za profesordalsich odboroch.

2. S osobitnou starostlivésu bude fakulta dhana rozvoj kvality doktorandského Studia,
aby jej absolventi aditelia trvalo zabezp®vali doterajSiu moralnu a vedeckl akceptaciu
fakulty v pravnickej obci Slovenska, ale aj v zafia a Sirili dobré meno fakulty a jej
moralne a vedecké posolstvo.

3. Vychadzajuc z pozitivhych trendov vedeck#éjnosti v horizonte doterajSieho rozvoja
fakulty je potrebné usilova sa o vémi kvalitn pedagogickucinnog’ fakulty
v bakalarskom a magisterskom Studijnom programey albsolventi fakulty boli
akceptovani spot@nskou praxou SR, ale aj v zahtar svojimi moralnymi a odbornymi
vedomosgami podstatne zvysSili prestiz pravnického vzdelgwvam Slovensku, ako aj
spolatenskd a moralnu prestiz pravnického stavu.

4. Skvalitnenie pedagogického procesu na vSetkychnetip pravnického vzdelavania
podporia nové formy vzdelavania, akymi su vzdel&darmou e-learningu, podstatné



10.

11.

12.

13.

14.

rozSirenie vydby odbornych pravnych predmetov v cudzich jazykaohSirenie vydby
pravnych klinik, ako aj zavedenie Studijného pragrar anglickom jazyku.

Fakulta hodla v najblizSich rokoch podstatne rozSdoterajSie zahragmé mobility
Studentov fakulty, ako aj mobility Studentov zo maitia, pre ktoré vSak v spolupraci
s univerzitou musi vytvofi lepSie materialne zabezmie (ubytovanie, Stipendium
adalsie).

Spolu s potrebou podstatného rozSirenia za¢mgoh mobilit Studentov predpokladame
rozsSirenie zahraéimych mobilit najma mladsSicheielov fakulty s ci®om dosiahntl aby
kazdy semester akademického roka bol jeden a whoraych asistentov a docentov na
dihodobejSom Studijnom pobyte. Tymto postupom dag&elta docieli’, aby najma mladi
wcitelia fakulty prinasali z dlhodobejSich Studijnyplobytov na prestiznych eurépskych
a svetovych univerzitach na naSu fakultu progresienropske trendy nielen v oblasti
vzdelavania, ale aj na poli vedeckajnosti a pri rozvoji zahratinej vedeckej spoluprace.

Nadvézujuc na doterajSi pozitivny rozvoj vyskumprejektovejcinnosti podstatne zvysi
a rozsin’ potet rieSenych vyskumnych projektov s prednostnymezanmim na eurdpske
Strukturélne fondy.

Vychadzajlc z doterajSej fin&mej situacie univerzity a fakulty, v najblizSom altd bude
nevyhnutné podstatne roz§im rozvija podnikatdéskd ¢innog’ fakulty. Nevyhnutnod
rozSirenia podnikatekych aktivit fakulty by nemalo tisna Ukor plnenia hlavnych uloh
fakulty sp@ivajacich v uskutdinovani vysokoskolského vzdelavania a rozvoja préwnyc
vied na fakulte.

Vytvorit’ vSetky nevyhnutné materialne predpoklady pre penétavnych dloh fakulty.
Medzi najddlezitejSie materialne predpoklady patwbudovanie auly — via¢éloveho
zariadenia, ktoré bude sléiziajméa na vzdelavanie, na mieste doterajSieho,8laboda”
a tiez interiéru budovy fakulty .

Fakulta v zmysle spotenskych poZiadaviek rozSiri moznostalSieho vzdelavania,
ktoré bude stasne jednym z déleZitych finamych zdrojov fakulty. V stasnosti su pre
vySSie uvedenydel smerované aj Strukturalne fondy Eurdpskej unie.

Vytvara® nové fakultné vedecko-pedagogické centra, infémda pracoviska,
predovSetkym pracoviskd excelentnej povahy, pomoktarych bude fakulta plne
spoOsobila pini narané ulohy vyplyvajice z komplexu kvalitativne novygbZziadaviek

vyplyvajucich zélenstva SR v EurOpskej Unii a v medzinarodnych migeciach

s globalnou pdsobntsu.

Rozvija na fakulte spokensky a kultirny Zivot a zabezjmya’ vyuZivanie existujlcich
Sportovych zariadeni pre Sportovu aktivitu Studento

Podstatne zvysiinformanu a propagau ¢innog’ fakulty aj vo vZahu k vonkajSiemu,
slovenskému aj europskemu prostrediu, najma pomoercelentne fungujiceho
informatného systému, ako aj prostrednictvom masmedii eckydh ako aj popularno-
odbornych periodik.

Usilova® sa vSetkymi &nnymi organizanymi, ekonomickymi a inymi opatreniami
0 podstatné zlepSeniedasného stavu socialneho postavenia Studentov aestaamcov
fakulty.

Nové formy vyiby pravno-klinického charakteru v spolupraci s @amt pravnej pomaoci
so sidlom v Bratislave, ktoré zriadilo Ministerstypravodlivosti SR.



Dal&imi ci¢mi fakulty pod'a jednotlivych oblasti su:

a)
1.

V oblasti riadiacej a organiz#énej ¢innosti

Personalne dobudotakatedry instituty a referaty fakulty s uplatnenim maximéline
racionality a pritom diktna plnenie poZadovanych pedagogickych Uvazkieliov.

Na katedrach, ustavoch, ako aj inych pracoviskédtulfy optimalizovd existujucu
kvalifika¢nu Struktaru zamestnancov fakulty.

Prioritne prehodnaofivSetky existujuce vnuatorné predpisy fakulty anmanizova’ ich so
siasnym pravnym stavom a tieZ potrebami fakulty. Npg@de potreby zvéZi prijatie
novych vnutornych predpisov fakulty.

b) V oblasti vzdelavaceginnosti

1.

10.

11.

12.
13.

Vytvorit na fakulte predpoklady s ¢@m akreditovd ¢o najv&Si paet Studijnych
programov v tréom stupni vysokoSkolského vzdelavania.

Zdokondova’ kreditovy systém vzdelavania s dérazom na skwalign pedagogického
procesu a jeho spriéddnenie. V systéme transferu kreditov postupne dzaésystém
hodnotenia Studia a jeho kompatibility s ECTS.

Vypracovavd Studijné programy fakulty s najSirSou ponukou poe voliténych
a vyberovych tebnych predmetov.

Studijné programy vypracovéva ci€om ponuky kvalitného pravnického vzdelavania
a sitasne ich dostatoej atraktivnosti pre uchadaav o Studium v porovnani s inymi
vzdelavacimi inStituciami.

Zosuladi’ a sprefiadnt’ ponuku Studijnych programov v prvom, druhom afdre stupni
vysokoskolského Studia a ich orgarizé zabezpeenie.

ey M 7

Podporova vSetky nové progresivne formy Studia, kombinovare¢ody StudiadiStargné
Stadium, e-learning, externu formu Studia adbw v ramci pravnych klinik a pravnej
praxe.

Zdynamizova a zefektivni treti stupé vysokoskolského Studia s Eton ukorit
Stadium doktoranda v rdmci Standardniekg Stadia obhajobou dizetiaej prace.

Vypracova plan konkrétnej podpory zahrénej a doméacej mobility Studentov.

Rozpracové a zdokonati systém propagéacie Studia hlavne jeho spristupngafgjnosti
na internete ako aj vytvorenim infortmgho systému o Studiu v doméacej infotmej
sieti, z ktorého ¢itelia, Studenti a akademicki funkcionari ziskaktualne informacie
o Studiu a Studijnych predpisoch.

ZvySit' podiel povinnych predmetov a povinne vdlitgch predmetov vyiovanych
v cudzom jazyku (AJ, NJ) ako aj zv§Spoiet aktivne participujucich zahr&niych
profesorov na vytbe prava.

Pripravi’ bakalarsky, magistersky a doktorandsky Studijrggpm v anglickom jazyku.
Priprava Studijného programu pre ERASMUS .

c) V oblasti vedeckovyskumneginnosti

1.

Koordinova® rozvoj vedeckovyskumneginnosti fakulty a usilovd sa aj o SirSiu
medzikatedrovu spolupracu.

V d’alSom obdobi sa sustrédia zvySenie pau zahraninych vyskumnych projektov tak,
aby witelia z(tastneni ako zodpovedni rieSitelia alebo rieSitimacich a zahragmych



vyskumnych grantov tuto vyskumné&innog’ nevykonavali individuélne, ale v mene
fakulty.

3. Stimulova® audrZziavé relativne vysoku participaciu ¢ielov  fakulty na
vedeckovyskumnych ulohach VEGA, KEGA a Agenturypaaporu vyskumu a vyvoja (
APVWV).

4. Vyhradava nové moznosti ziskania predovSetkym zatirach vyskumnych grantovych
uloh.

5. Organiz&ne a finatine podporovéana fakulte rieSenie institucionalnych projektov.
6. Podporova projekty zmluvného charakteru.

7. Zintenzivnt’ Usilie o organizovanie vedeckych podujati so zalirou (Eag’ou a moralne
aj finartne podporova (icag’ weitel'ov a doktorandov fakulty na vyznamnych vedeckych
podujatiach v SR a v zahr&hi

8. Zdokonalt’ a optimalizové systém evidencie vedeckovyskumuignosti.

9. Pokraova vo vytvarani podmienok préalSi rozvoj publikénej ¢innosti na fakulte
okrem inych foriem aj fakultnymi publikaciami.

10. Ziskava finanéné zdroje na financovanie prioritnych Uloh vedyyakumu a usilovasa
0 viaczdrojové financovanie vedeckovyskum&anosti.

11. Podport’ vznik ad’alSi rozvoj excelentnych Skoliacich pracovisk doktmiského Studia a
financovanie takychto pracovisk s podporou grantbwggentur.

12. Zamerom Studijnej a vedeckej pripravy Studentotietine stupia vysokoskolského Studia
v dennej forme Studia bude tieZ priprava absolwentakéhoto Stadia nafalSiu
pedagogickl a vedeckU pracu na katedrach a Ustafadality. Mladi witelia budu
prijimani na fakultu ako odborni asistenti az pdelani vedeckého titulu ,philosophiae
doctor” v odbore pravo éalSou perspektivou vedeckého rastu.

13. Vytvara® podmienky na ziskanie projektov v ramci eurépskgobgramov (8. ramcovy
program) a medzinarodnych grantovych agentur.

14. Vytvara® predpoklady na zvySenie pravneho vedomia obystata zavadzanim foriem
d’alSieho vzdelavania.

d) V oblasti medzinarodnej spoluprace

1. Rozvija@ a napnat’ bilateralne a multilateralne dohody o spolupraeci mhraninymi
pracoviskami.

2. Usilova sa o rozSirenie doterajSej zmluvnej spolupracezimeghrantnymi pravnickymi
fakultami nielen v eur6pskom priestore, ale aj gtahu ku Statom mimo Europy.

3. Participov& na medzinarodnych projektoch ERAZMUSdalSich projektochco je
zabezpekou uskuttovania rozvojovych projektov, zapajania sa do nbvymjektov.

4. Zabezpeit informovanos Studentov o zahragmych Studijnych pobytoch a Stipendiach,
a to aj v spolupraci s prislusnymi pracoviskamivereity.

5. Aktivne rozvija ¢lenstvo v medzinarodnych organizaciach, najma EEIAA adalSich.

6. Zabezpéova’ pre Studentov fakulty prednasky &mvych domacich a zahramych
odbornikov.

7. Dalej rozvija zahraniné mobility Studentov agitelov.
8. Vzajomne uznauakredity so zahragnymi fakultami.

9. Podporovd medzinarodnu spolupracu v oblasti vedeckovyskuniimgjosti, spolupréace
na urovni tvorby a realizacie spoétg/ch vedeckovyskumnych projektov a grantov,



organizovania spotmych vedeckych a odbornych podujati fakulty alelbganizovania
takychto podujati s medzinarodnotag&’ou.

10. RozSirenie existujucej zmluvnej platformy spolupgéacich univerzit a fakult.

11. Zviditel'nenie fakulty na udrovni bilateralnej spoluprace zhranknymi univerzitami
s cidom vytvort’ univerzitné konzorcia.

12. Vytvorenie funkcie ,ERASMUS au-pair® z radov Studew fakulty, ktorda bude
zastreSovaintegréaciu Studentov zo zahraiai, Studujucich na fakulte.

e) V oblasti spoluprace s domacimi institaciami a rezami

1. Podporovd cag’ vysokoSkolskych titelov, vedeckovyskumnych pracovnikov
a doktorandov fakulty v dennej forme Studia na pvédeckych a odbornych rad, grémii,
rezortnych komisii, na legislativnej praci, a toegwvSetkym na néarodnej alebo
medzinarodnej arovni.

2. Zabezpeit prepojenie vysledkov vyskumu s pravnou praxou migavanim vedeckych
a odbornych podujati gag’ou odbornikov z praxe, zamerom ktorych bude tiskudia
o aktualnych problémoch prava. Aplikacia novych mmikov a skisenosti do
pedagogického procesufalSej vedeckovyskumnej a publieej ¢innosti.

3. Podpora rozvojdalSieho vzdelavania.

f) V oblasti informaé¢nej ¢innosti a informaénych systémov

1. Dobudova@ a zdokondova’ informano-komunik&nd Struktiru s ciom dosiahnt)
rychlu a sptiahlivi prenosnu sUstavu s dostatou kapacitou, vykonom a optimalnym
riadenim pre vSetky gasti fakulty.

2. Dobudova& organiz&nu Struktaru informé&ného systému s diem optimalizovéd
vykonné zlozky fakultnych inforngamych systémov zacélom zabezpgnia maximalnej
efektivnosti a hospodéarnosti pri zvySenim kvalibyetaz poskytovanych sluZzieb.

3. Priestorové zabezpenie vyu&by e-learningu.

4. Vytvorit anglicki verziu webovej stranky fakulty s novouuKturalizaciou stranky
s osobitnym doérazom na zverejnenie vedeckovyskemativit fakulty.

g) V oblasti edénej €innosti
1. Zabezpéit zmluvné podmienky pre realizaciu pubkikej ¢innosti fakulty.

2. Prostrednictvom zmluvnych tahov s vydavatistvom lura Edition, vydavafetvom
TYPI Universitatis Tyrnaviensis, vydavégtvom VEDA SAV a vydavatstvom
a nakladatéstvom AleSCerék a.s. so sidlom v Plzni, a pripaddalSich, podporova
ediénu ¢innog’ weitel'ov fakulty.

3. Zriadit ediénd radu fakulty.

4. Podporové ediné aktivity rieSitéov vedeckovyskumnych uloh, ato predovSetkym

formou financovania edinych vystupov zo zdrojov grantovych aloh.

5. Podporovéd vydavanie edinych vystupov tiez v elektronickej forme (napr. midky
z vedeckych a odbornych podujati fakulty publikcana CD-nosi, e-learningové
ucebnice apod.), pfom trvalym zaujmom fakulty nkalej zostdva publikova
predovSetkym monografické prace @&bné texty v tléenej forme. S€asne fakulta bude
sledovd zaujem o takéto elektronické publikacie a rozs#éhcié a ohlasov na préace
publikované v elektronickych publikaciach.



h)

V pripade publikovania akéhokeek edéného titulu fakulta zabezpe dostaténd

distribuciu exemplarov fyzickym a pravnickym osoh&watatnym pravnickym fakultam,
kniZniciam ad’alSim institacidm, ktoré by o predmetnu problematikali zaujem so
zamerom distribuowa minimélne polovicu exemplarov, ato aj v pripades budu

distribuované na naklady fakulty.

Fakulta po vydani eéiného titulu stanovi tiez jeho kdpnu cenu a v rapudporyd’alSej
edicnej ¢innosti a v zmysle podnikdtekej cinnosti ponukne vydané edié tituly na
predajd’alSim zaujemcom. Fakulta organina zabezp# predaj edinych titulov v ramci
moznosti fakulty.

Dalej rozvija@ osobitn ediciu publikacii v anglickom a nemeckamyku pre Studijny
program v anglickom jazyku a préaly ERASMU.

V oblasti podnikatd’skej ¢innosti

Udrza’ podiel podnikatiskych aktivit fakulty na celkovom financovani fatyul(na
arovei 25-30 % z mimodotaych zdrojov).

Viac podnikatésky orientové osobitné vzdeldvacie a vyskumno-vyvojove aktivity
(naprikladd’alSie vzdelavanie, poradenské aktivity, nove fomakvalifikacného Studia,
zriadenie institutu preéalSie vzdelavanie a podnikésicinnog’ fakulty).

Hlavnym zamerom zavedenia Skolného v externej forgtédia ndalej zostava
skvalitnenie pedagogického procesu a rozvoja vedyskumu na fakulte.

V ramci organizovania rigorozneho konanialaSich foriem vzdelavania (napriklad
d’'alSie vzdelavanie) niana zreteli aj ekonomicky prinos takychto aktivit.

V oblasti materialno-technického zabezgenia priestorov

Budova® v spolupréci s univerzitou nové priestory na d&gw pracovne gitelov
a podstatne zlepSich doterajSie pracovné podmienky.

Modernizova& existujuce prednaSkové a seminarne priestory, &gpevne inStalova
didakticka techniku.

Zacat' s vystavbou auly fakulty a zabezperozSirenie Studijnych priestorov knizZnice.

V oblasti materialno-technického zabezg#enia Studijnych programov

Osobitn pozorna’s venovad akademickej kniznici fakulty ako &asti univerzitnej
kniznice.

Nepretrzite sledova aktualne potreby pravnického vzdelavania $arie pravidelne
doplnat’ kniznicny fond o nové vedecké a odborné publikdaciasopisy a zborniky,
vysokoskolské ¢ebnice a tebné texty.

V suvislosti so zamerom rozSirenia kapacity Stuépvnutnosou posilnenia Useku
spracovania fondov, vybudovanim elektronickej dargb ¢asopiseckych ¢lankov
a v savislosti so zvySenym gom vypozEiek zaverénych prac personalne, materialne
a technicky zabezp# kniznicu fakulty.

Ako s&ag’ kniznice fakulty d’alej rozvij@ Depozitnd kniznicu UNIDROIT ako

excelentné pracovisko vedeckého vyskumu pre obdakromného prava, ktoré sluzi
domécim aj zahratinym vedeckovyskumnym pracovnikom.

Pripravi a zabezp#t projekt rozSirenia knizaného fondu na podporu rozvoja vedy
a vyskumu v oblasti pravnych vied.



k) V sociélnej oblasti

1.

RozSirt’ systém socialnej podpory Studentov zo Studentsk@iou a zamergju prioritne
na podporu Studentov, ktori su v hmotnej nadzi.

RieSt’ najma prostrednictvom socialneho fondu poskytavasncidlnej podpory pre
socialne slabSich zamestnancov fakulty.

Socialny fond vyuzZiva okrem stravovania aj na iné moderné formy socjalne
starostlivosti o0 zamestnancov tak, aby jeho rozdelebolo socialne spravodlivé
z hradiska jeh@erpania.

V spolupraci s mestom Trnava ako aj v spolupraanigerzitou zabezgé’ ubytovanie
doktorandov a vysokoskolskycRitel'ov.

V oblasti rozvoja fakulty

. VSemozne podporovadynamiku kariérneho rastwitelov a zamestnancov fakulty ako

nevyhnutny predpoklad rozvoja a fungovania fakulperspektiveéasu.

VyuZitie metodiky sebahodnotenia kvality pre zvyigemfektivnosti prace ditel'ov
a zamestnancov fakulty vo vSetkych oblastiackijejosti.

Dlhodoby zamer fakulty na obdobie rokov 2009-2014
prerokovala Vedecka rada fakultyiad2. jiuna 2009

Dlhodoby zamer fakulty na obdobie rokov 2009-2014
schvalil Akademicky senat fakultynd 9. jana 2009

doc. JUDr. Miriam Laclavikova, PhD. prof. JUDr. Helena Barancova, DrSc.
predsedrika Akademického senatu fakulty dekanka fakulty



