NAVRH HABILITA CNEJKOMISIE

v habilitaénom konani JUDr. Viktora Krizana, PhD.

v Studijnom odbore 3.4.6. pracovné pravo
(poda vyhlagky MS SRe. 6/2005 Z. z. v platnom zneni a fjacg 7 ods. 2 a 3 Zasad Trnavskej univerzity v Tenav
0 postupe ziskavania vedecko-pedagogickych titulov
alebo umelecko-pedagogickych titulov docent a mafe

Uchadz&: JUDr. Viktor Krian, PhD.

Studijny odbor: 3.4.6. pracovné pravo

Miesto a datum konania: Trnavska univerzita Trnava, Pravnicka fakulta, Kmlva 10,
Trnava,dia 22. marca 2018

Téma habilitaénej prednasky: Ochrana sukromia zamestnanca v recentnej
rozhodovacej¢innosti Eurépskeho sudu prel’udské
prava.

Nazov habilitaénej prace: Pracovnopravna dimenzia socialnej nauky KatolickefCirkvi.

Habilita éna komisia:

Predsednéka:

prof. JUDr. Helena Barancova, DrSc., TU TrnavayRicka fakulta

Clenovia:

doc. JUDr. \éra Stangova, CSc., UK Praha, Pravnicka fakdi®, (ospravedinila svoju
neast’)

doc. JUDr. Matus Nemec, PhD., UK Bratislava, Prékaifakulta

Oponenti habilitaénej prace:

prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., TU Trnava, Piéka fakulta

doc. JUDr. Jan Matlak, CSc., UK Bratislava, Prakaitakulta

doc. JUDr. Stanislaviibyl, Ph.D., JCD., Th.D., Jiteska univerzita Ceskych
Budgjovicich, Teologickéa fakultalR

Odborné posudenie urovne prednesenej habilitanej predndsky uchadz#a:

Ciglom habilit&nej prednasky JUDr. Viktora Krizana, PhD. na tép@chrana
sukromia zamestnanca v recentnej judikatlre Eurépskho sudu preludské prava“ bolo
zhodnotenie doterajSieho vyvoja judikaturyIESv oblasti ochrany sukromia zamestnanca.
Svoju pozornas uchadza zameral na tri spory zasadného charakteru, kt&&PEozhodol
v uplynulych 12 mesiacoch, konkrétne pripadgriBilescu, Antovd a Mirkovic a Lopez
Ribalda a ini. Tomu zodpovedala aj Struktira hebitiej prednasky, ktora rozdelil do troch
hlavnych blokov — diSkurz o obsahu pojmu "sukromigkutkové vymedzenie uvedenych
sporov a zavery vychadzajuce z analyzy a komparécentnej judikatury.

V prvej ¢asti habilit&nej prednasky uchadzaameral svoju pozorntsia vymedzenie
pojmu sukromia a koreSpondencie. Uch&dmajskor zdoraznil vyznam prava na sukromie,



ako neoddelittnej casti osobnostnych prav. Kge pojem "sukromny Zivot" je Veni Siroky,
pod’a uchadzéa ho nie mozné vyloZivycerpavajucim spésobom. Z tohto dévodu sa ho
uspesne pokusil vymedzprostrednictvom doterajSej judikatiry S Nasledne sa uchadza
venoval priblizeniu skutkovych okolnosti vySSie deerych pripadov, pfom neopomenul
posluchéov oboznami aj s argumentaciou EP ajeho zavermi. Ako hlavny problém
mozno vidi¢ konflikt medzi prdvami zamestnanca na ochranu @dka a pravom
zamestnavata kontrolovd, ako zamestnanci hospodéaria s hodnotami zverengmiykon
prace. Uchadzavidi rieSenie v predchadzajucej inforénaj povinnosti zamestnavéite bez
ktorej monitorovanie nie je mozné vykanaSkryté monitorovanie zamestnanca v zmysle
prednesenej judikatury EP treba povaZzoveza zavazné porusenie sukromia zamestnanca.

V zavere uchadzanaznéil niektoré otazky vyplyvajuce z predmetnych rozhot,
ktoré by si Ziadali v&iu pozornos — napr.¢i by mal prevladé verejny zaujem na postihnuti
pachatéa a zaruky proti nezakonnosti a svdjwosti by sa mali obmedzina ochranu pred
zneuzivajucim zasahom, alebo v akej miere mozresfuiy utené na vytbu povaZzové za
verejné gi sukromnée.

Spbsob podania habilimej prednasky ijej vedecklu a pedagogicku UiiowezZno
hodnott’ pozitivne, s osobithnym zé&dnenim vhodného stiu@ zrozumiténosti, prefiadnosti
a prijaténosti vykladu pre poslucka. S oliadom na uz uvedené, habititeh komisia i
pritomni oponenti hodnotia jednozim& pozitivne odbornu a formalnu stranku halititg
prednasky JUDr. Viktora Krizana, PhD. prednesenaj tému (Qchrana sukromia
zamestnanca v recentnej rozhodovaceéjnnosti Europskeho sudu prePudské pravd'.

Uchadza svojim odbornym vykladom a fundovanymi zavermirkt boli podlozené
tomu zodpovedajucimi a logicky formulovanymi argunmei, preukazal naleziti vedecku
spbsobilos v Studijnom odbore 3.4.6. Pracovné pravo.

Zhodnotenie habilitaénej prace:

Cielom habilit&nej prace JUDr. Viktora Krizana, PhD. pod nazvom
.Pracovnopravna dimenzia socialnej nauky Katolickej Cirkvi* bolo komplexne
analyzovd vztahy vychodisk a principov, ako aj noriem pozitivimgirava a cirkevnych,
resp. aj nabozenskych noriem v prostredi pravaluggeho oblat prace na Slovensku
a socialnej nauky Katolickej Cirkvi.

Téma habilitdnej prace okrem Uvodu a zhrnutia je rozpracovangiektich kapitol.

V prvej kapitole sa autor venuje problematike sioeianauky Cirkvi z poliadu s@asnosti.
Poukazuje na jej trvalé zasady, ktoré sa neustahdjaju a ktoré by mali bypremietnuté aj

do pracovnopravnych vahov. VdalSich kapitolach autor analyzuje upiatanie tychto
zésad z badiska prava na pracu, prava na ddipok a priemernd ktku pracovnéhaasu,
prava na spravodlivi mzdu, prava zdruzbga v organizaciach na ochranu zamestnancov
a prava na Strajk.

Habilitacnd praca po formalnej a obsahovej stranke plne wyjkopozZiadavkam
kladenym na habilitmé prace, je spracovana na dobrej arovni s vhodnguitim Sirokého
spektra metdd vedeckého poznania. Habidapraca naplnila svoj diez Hadiska prava,
teologie, ekonomiky i spotenskej diskusie a ma teda Siroko interdisciplinaimgrakter.

Spracovana téma habikitaej prace vzladom na vyvoj spolmosti je vysoko aktualna
a prinosna pre rozvoj vedy v oblasti pracovnél&varPozitivne treba hodndsnahu autora
0 vyjadrenie vlastného stanoviska v zaveroch v r&akdej kapitoly ako aj snahu upozatni
na mozné zmeny v slovenskej pracovnopravnej Uprave.



Na pripomienky a ndmety oponentov habilitant reay@ohotovo, kompetentne a so
znalogou veci. Prijattnym a vyerpavajucim spdésobom vysvetlil svoje nazory avecne
reagoval na diskusiu. VSetky tri predlozené pisonop®nentské posudky boli kladné
a odpordajuce.

Na zaver pritomna habilitad komisia a oponenti habiliilaej prace konsStatovali, ze
habilitatna praca JUDr. Viktora Krizana, PhD. na tému ,Pvacpravna dimenzia socialnej
nauky Katolickej Cirkvi“ spinila kritéria wené pre tento druh kvalifikaych prac.

Zhodnotenie Urovne pedagogickej, vedeckovyskumnej publika¢nej €innosti
uchadzaa:

Pedagogicka prax JUDr. Viktora Krizana, PhD. tdahviac ako sedem rokov
pedagogickej praxe od ziskania akademického tiRHD. Od roku 2010 je nepretrzite az
doteraz zamestnancom PF TU Trnava v pracovnom pongeustanoveny tyZzdenny pracovny
¢as. Posobi na Katedre pracovného prava a pravalrseled zabezgenia PF TU Trnava ako
odborny asistent. V Studijnom odbore pracovné préaal pedagogicky pésobiuz paas
doktorandského Studia na fakulte v rokoch 2005 8280ramci katedry sa podia na vydbe
povinného predmetu Pracovné pravo | all a povinoltel'nych predmetov Medzinarodné
a europske pracovné pravo a predmetwoyanom vyhradne v anglickom jazyku Labour
Law. Zarove posobi aj na Pedagogickej a Teologickej fakulteaVskej univerzity v Trnave,
kde vylwuje predmety Zaklady pracovného prava a prava leatia zabezpenia, Pracovné
pravo, Pravo socialneho zabegpeia, Pravdudskych prav a Rodinné pravo.

Pravidelne sa podia na Skoleni zaveteych (diplomovych) prac a rovnako tiez na
oponovani diplomovych, dizettaych a rigoréznych prac. Od roku 2011¢jenom komisie
pre Statne a rigorézne skusky na fakulte a od 2KiO jeclenom odborovej komisie pre
doktorandsky Studijny program pracovné pravo naulfek V roku 2015 bol zapisany do
Zoznamu sprostredkovditey a rozhodcov Ministerstva prace, socialnych vecbdiny SR
a je opravneny riesikolektivne spory na obdobie rokov 2016 - 2018.amci d’alSieho
vzdelavania absolvoval vroku 2017 program ,Pgrttivne postupy vo vzdelavani
dospelych” na PF TU Trnava.

JUDr. Viktor Krizan, PhD. sa vo svojej vedeck#jnosti zameriava predovSetkym na
oblag’ implementacie pracovného prava Eurdpskej Unigmdwneho poriadku SR, najma
v oblasti pracovnéhgasu, déasného vyslania pri cezhranom poskytovani sluzieb alebo
vol’ného pohybu zamestnancov. V uplynulych rokoch saujee aj oblasti zakladnych
socialnych préav realizovanych v pracovnopravnydfatioch a oblasti déstojnych pracovnych
podmienok, ptdom ako komparator pre posudenie dostojnosti posaitialnu nauku
Katolickej Cirkvi.

Patas doterajSieho vedeckého pbsobenia sa pald&podi®éa na rieSeni desiatich
vedeckych projektov a to dvoch projektov APVV v fmizcélena rieSitéského kolektivu a
O6smich projektov VEGA, z toho jedenkrat ako zodmbwerieSité.

Aktivne sa zdastiuje medzinarodnych vedeckych konferencii, odborngeminarov
a prednasok doma iv zahr&ini V ramci vywkby bol spoluorganizatorom nieloych
odbornych a vedeckych podujati pre Studentov fgkako aj pre odborni a akademicku
verejnos.

Za (&elom kvalifikasného rastu a prébenia si vedomosti z oblasti pracovného prava
doteraz absolvoval nieRko zahraninych Studijnych a prednéaSkovych pobytov, v rdmci
ktorych bol zapojeny aj do vg¢bového procesu pre Studentov figécej univerzity. V roku
2012 absolvoval zahramy Studijny pobyt na PF MU v Brne (14 dni), v roRQ13 na PF



UK v Prahe (10 dni), v roku 2014 na PapeZskej uniteesv. Tomasa Akvinského v Rime (8
dni) avroku 2015 na University College of Lond@®O dni). Sthrnne absolvoval Styri
zahranéné pobyty v trvani 42 dni.

Publikatné vystupy JUDr. Viktora Krizana, PhD. k datumu @oié Ziadosti (31. 10.
2017) zalnaju Siroké spektrum. NajvyznamnejSimi su spoluainor troch vedeckych
monografii publikovanych v zahramom vydavatkstve a jednej monografie publikovanej
v domacom vydavatstve. Je spoluautorom dvoch vysokoskolsky&bbmic — v suhrne 8,4
AH. Je autorom alebo spoluautorom viac ako Stytigsavodnych vedeckych prac, z toho
vedecké prace publikované v domacich (3) a zatmgioh recenzovanychasopisoch (3),
jednej vedeckej prace publikovanej v zahtanim ¢asopise registrovanom v databaze WOS
a mnohod’alSich vedeckych prac publikovanych v domacichhaa&nych recenzovanych
zbornikoch, 16 odbornych prac. JUDr. Krizan, Phiiskal k datumu podania Ziadosti
o z&atie habilit#éného konania spolu 69 ohlasov, 46hlasov v doméacich a 29 ohlasov
v zahrantnych publikaciach.

Mozno preto konStatova Zze doterajSie pedagogické, vedeckovyskumii@lsie
odborné aktivity ako aj publikaé vystupy JUDr. Viktora Krizana, PhD. v plnom sahu
spnaju vSetky poziadavky a kritéria kladené na haiitié konanie na Trnavskej univerzite
v Trnave, Pravnickej fakulte.

Cestné prehlasenie:

Predsedrtka habilita&nej komisie konStatuje, Ze uchadzaedlozilcestné prehlasenie
0 svojej morélnej bezuhonnostiestné prehlasenie uchadaasa nachadza v habilittom
spise.

HLASOVANIE:

Patet pritomnychilenov habilit&nej komisie: 2
Patet pritomnych oponentov habilttaej prace: 3
Patet vydanych hlasovacich listkov: 5

Patet platnych hlasovacich listkov: 5
Hlasovanie: suhlasim: 5

nesuhlasim: O



Navrh habilita ¢nej komisie:

Habilitatna komisia na zaklade zhodnotenia predlozenychadoki, prefiadu spinenych
kritérii fakulty, odborného posudenia uUrovne preshme] habilitdnej prednasky,
oponentskych posudkov a vysledku obhajoby habilga prace a po zhodnoteni
pedagogickej, vedeckej, publikeej ainej odbornej¢innosti uchadz& odporuéa
Vedeckej rade Trnavskej univerzity v Trnave, Prékej fakulty udelitt uchadzaovi
JUDr. Viktorovi Krizanovi, PhD. vedecko-pedagogicky titul ,docent” v Studijnom
odbore 3.4.6. pracovné pravo.

V Trnave 22. marca 2018

Habilita éna komisia:

Predsednéka:

prof. JUDr. Helena Barancova, DrSc.  .......hola pritomna..................cccovvviiceee.
Clenovia: 5

doc. JUDr. \¢ra Stangova, CSc. ... ospravedbulgu nedas'........................
doc. JUDr. Matus Nemec, PhD. ... bol pritomny.......cccccvvvvviiiiiiiinnnnn.

Oponenti habilitaénej prace:

prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD.  .......... bol pritomny.......ccccooeeeeiiiiiiiiiiinnns
doc. JUDr. Jan Matlak, CSc. e vmmmeeeees DOL PRItOMNY..o,
doc. JUDr. Stanislavitbyl, Ph.D., JCD., Th.D. ......... bol pritomny.........ccccccvvinnnee.



