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I. ZÁKLADNÉ INFORMÁCIE O FAKULTE 
 
Názov fakulty: Trnavská univerzita v Trnave, Právnická fakulta 
Typ vysokej školy: verejná vysoká škola 
 
 
Poslanie fakulty 
poslanie fakulty vymedzené v jej Dlhodobom zámere 
 
 
Vedenie fakulty 
Dekan: doc. JUDr. Marianna Novotná, PhD., univ. prof., Funkčné obdobie: od 1.11.2023 do 
31.10.2027 

Prodekani: 

 JUDr. Ingrid Lanczová, PhD. 
ingrid.lanczova@truni.sk, inge.lanczova@gmail.com 
prodekanka pre vzdelávanie 
Funkčné obdobie: od 1.12.2023 do 31.10.2027 

JUDr. Zuzana Adamová, PhD. 
zuzana.adamova@truni.sk 
prodekanka pre doktorandské štúdium, rigorózne konanie a vnútorný systém kvality 
Funkčné obdobie: od 1.12.2023 do 31.10.2027 

JUDr. Ing. Dominika Moravcová, PhD., LL.M., MBA 
dominika.moravcova@truni.sk 
prodekanka pre zahraničné vzťahy 
Funkčné obdobie: od 15.12.2025 do 31.10.2027 

doc. JUDr. Viktor Križan, PhD. 
viktor.krizan@truni.sk 
prodekan pre vedu, výskum a legislatívu 
Funkčné obdobie: od 15.3.2024 do 31.10.2027 

prof. JUDr. PhDr. Tomáš Gábriš, PhD., LL.M., MA 
tomas.gabris@truni.sk 
prodekan pre rozvoj a projektovú činnosť 
Funkčné obdobie: od 1.4.2025 do 31.10.2027 

Tajomník: Ing. Soňa Halánová 
 
Akademický senát fakulty 
 
PREDSEDNÍČKA SENÁTU FAKULTY: 
prof. JUDr. Bc. Miriam Laclavíková, PhD. 
 
 PODPREDSEDA SENÁTU ZA ZAMESTNANECKÚ ČASŤ: 

mailto:ingrid.lanczova@truni.sk
mailto:inge.lanczova@gmail.com
mailto:zuzana.adamova@truni.sk
mailto:dominika.moravcova@truni.sk
mailto:viktor.krizan@truni.sk
mailto:tomas.gabris@truni.sk
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doc. Mgr. Marek Káčer, PhD.      
 
 PODPREDSEDNÍČKA SENÁTU ZA ŠTUDENTSKÚ ČASŤ: 
Enara Könözsyová 
 
 TAJOMNÍK SENÁTU FAKULTY: 
Mgr. Bc. Martin Bulla, PhD. 
email: senatpftu@truni.sk 
 
ČLENKY A ČLENOVIA: 
 
Zamestnanecká časť: 
 
Mgr. Bc. Martin Bulla, PhD. 
doc. JUDr. Miloš Lacko, PhD. 
prof. JUDr. Monika Jurčová, PhD. 
doc. Mgr. Marek Káčer, PhD.                                       
prof. JUDr. Bc. Miriam Laclavíková, PhD. 
doc. JUDr. Michal Maslen, PhD. 
doc. JUDr. Eva Szabová, PhD., univ. prof. 
prof. JUDr. Ivan Šimovček, CSc. 
doc. JUDr. Peter Varga, PhD. 
doc. JUDr. Lucia Žitňanská, PhD.          
 
Študentská časť: 
 
Eva Gergelová (bakalársky študijný program v dennej forme štúdia) 
JUDr. Marek Gunič (doktorandský študijný program) 
Enara Könözsyová (bakalársky študijný program v dennej forme štúdia) - dočasne pozastavené 
členstvo 
Denisa Maríková (bakalársky a magisterský študijný program v externej forme štúdia) 
Daniel Pavelka (magisterský študijný program v dennej forme štúdia)  
 
Vedecká / umelecká rada fakulty 
Členovia vedeckej/umeleckej rady:  
VEDECKÁ RADA TRNAVSKEJ UNIVERZITY V TRNAVE,  PRÁVNICKEJ FAKULTY (k 31. 12. 2025) 
 
PREDSEDNÍČKA 
doc. JUDr. Marianna Novotná, PhD., univ. prof., občianske právo     
 
INTERNÍ ČLENOVIA: 
doc. JUDr. Kristián Csach, PhD., LL.M., univ. prof., obchodné právo                     
prof. JUDr. PhDr. Mgr. Tomáš Gábriš, PhD., PhD., LL.M., MA, teória a dejiny štátu a práva 
prof. JUDr. Ing. Adrián Jalč, PhD., trestné právo                 
prof. JUDr. Monika Jurčová, PhD., občianske právo                 
doc. Mgr. Marek Káčer, PhD., teória a dejiny štátu a práva                        
prof. JUDr. Soňa Košičiarová, PhD., správne právo    
doc. JUDr. Viktor Križan, PhD., pracovné právo           
doc. JUDr. Miloš Lacko, PhD., pracovné právo                        

mailto:senatpftu@truni.sk
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prof. JUDr. Bc. Miriam Laclavíková, PhD., teória a dejiny štátu a práva         
doc. JUDr. Dagmar Lantajová, PhD., medzinárodné právo    
doc. JUDr. Michal Maslen, PhD., správne právo            
ThLic. Mgr. Michaela Moravčíková, Th.D., teológia   
JUDr. Zuzana Nevolná, PhD., obchodné právo                         
prof. JUDr. Mgr. Andrea Olšovská, PhD., pracovné právo  
prof. JUDr. PhDr. Adriana Pollák, PhD., teória a dejiny štátu a práva     
doc. JUDr. Eva Szabová, PhD., univ. prof., trestné právo                     
doc. JUDr. Peter Varga, PhD., európske právo                        
doc. JUDr. Peter Vyšný, PhD., Ph.D., teória a dejiny štátu a práva                      
doc. JUDr. Lucia Žitňanská, PhD., obchodné právo                 
 
EXTERNÍ ČLENOVIA: 
prof. JUDr. Eduard Burda, PhD., trestné právo 
dekan, Univerzita Komenského v Bratislave, Právnická fakulta    
JUDr. Miroslav Gregor, notár 
prezident, Notárska komora Slovenskej republiky    
prof. JUDr. Jakub Handrlica, LL.M., Ph.D., DSc., správne právo 
prodekan, Univerzita Karlova v Prahe, Právnická fakulta 
JUDr. Katarína Slováčeková, sudkyňa 
predsedníčka, Krajský súd v Trnave 
prof. JUDr. Václav Stehlík, Ph.D., LL.M., európske právo 
dekan, Univerzita Palackého v Olomouci, Právnická fakulta     
doc. JUDr. Mgr. Martin Škop, Ph.D., teória práva 
dekan, Masarykova univerzita v Brne, Právnická fakulta             
doc. JUDr. Katarína Šmigová, PhD., LL.M., medzinárodné právo 
dekanka, Paneurópska vysoká škola v Bratislave, Fakulta práva   
prof. JUDr. Marek Števček, DrSc., občianske právo  
rektor, Univerzita Komenského v Bratislave                   
prof. JUDr. Miroslav Štrkolec, PhD., obchodné a finančné právo 
dekan, Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach, Právnická fakulta      
doc. JUDr. Adrián Vaško, PhD., trestné právo 
dekan, Univerzita  M. Bela v Banskej Bystrici, Právnická fakulta 
 

V zmysle Štatútu TU, Právnickej fakulty vedecká rada fakulty je kolektívnym orgánom 

fakulty. Členov vedeckej rady fakulty vymenúva a odvoláva po schválení senátom fakulty dekan 

fakulty. Členmi vedeckej rady fakulty sú významní odborníci z oblastí, v ktorých fakulta 

uskutočňuje vzdelávaciu a výskumnú činnosť. Najmenej jednu štvrtinu a najviac jednu tretinu 

členov vedeckej rady fakulty tvoria odborníci, ktorí nie sú členmi akademickej obce univerzity. 

Predsedom vedeckej rady fakulty je dekan fakulty a jej podpredsedom je príslušný prodekan, 

ktorý zastupuje dekana v prípade jeho neprítomnosti. 

Podrobnosti o rokovaní a vnútornej organizácii vedeckej rady fakulty upravuje rokovací 

poriadok vedeckej rady fakulty. 

V roku 2025 skončilo funkčné obdobie siedmim členom vedeckej rady, ktorých členstvo 

bolo opätovne obnovené schválením v Akademickom senáte TU, Právnickej fakulty. V radoch 

vedeckej rady fakulty sme mali možnosť v roku 2025 privítať troch nových členov fakulty. Ku 

koncu roka 2025 mala Vedecká rada TU, Právnickej fakulty 30 členov. 
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Disciplinárna komisia fakulty pre študentov 
Členovia: 
JUDr. Ingrid Lanczová, PhD. 
doc. JUDr. Eva Sabová, PhD. 
doc. JUDr. Viktor Križan, PhD. 
Samuel Jehlár 
Nina Bugyiová 
 
Súčasti/pracoviská fakulty 
Knižnica Právnickej fakulty 
 
Ukazovatele vnútorného systému kvality 
Procesy v oblasti  vzdelávania, tvorivej činnosti a súvisiacich činností sú ustanovené štandardmi 
SAAVŠ a vnútornými predpismi univerzity a k nim sú priradené kľúčové a doplňujúce ukazovatele, 
stanovené smernicou rektora, ktoré sa periodicky vyhodnocujú v rámci tejto správy. 
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II. PREHĽAD NAJDÔLEŽITEJŠÍCH FAKTOV A ČINNOSTÍ FAKULTY 
 
Uvedú sa najdôležitejšie/najzaujímavejšie udalosti, fakty a činnosti z pohľadu fakulty: osobitne 
udalosti a činnosti na svetovej a špičkovej medzinárodnej úrovni. 

 

V roku 2025 fakulta v spolupráci s katedrami, ústavmi a inými organizáciami a partnermi 

z akademického a spoločenského prostredia organizovala alebo spoluorganizovala 76 podujatí, 

z toho 17 medzinárodných vedeckých konferencií, tri debaty, sedem workshopov, tri diskusné 

semináre pre odbornú verejnosť v rámci cyklu „Trnavské právnické debaty“, 24 odborných 

prednášok odborníkov z vedecko-pedagogického a spoločenského prostredia na aktuálne 

a zaujímavé témy. Fakulta v roku 2025 zorganizovala 22 iných vzdelávacích, informačných, 

odborných a spoločenských podujatí pre študentov, pedagógov a zamestnancov fakulty, boli to 

napr. zimná škola práva, letná škola práva pre stredoškolákov, simulované súdne spory, rôzne 

súťaže a iné informačné a spoločenské stretnutia.  

 
Prehľad najdôležitejších faktov a činností fakulty v roku 2025 

 
JANUÁR 
„Deň otvorených dverí na TU v Trnave, Právnickej fakulte – DOD 2025“  
(Trnava, 22. 1. 2025)  
Úvod kalendárneho roka 2025, tak ako už po niekoľko rokov, patril na fakulte „Dňu otvorených 
dverí“, ktorý fakulta zorganizovala pre stredoškolákov a uchádzačov o štúdium práva.  Bol to deň 
plný informácií, príjemných stretnutí a záujmu o fakultu a predmety, ktoré sa na fakulte vyučujú. 
Účastníkov privítala dekanka a prodekani fakulty. Následne boli účastníci rozdelení  do štyroch 
tímov s prideleným tímlíderom, ktorý účastníkov sprevádzal počas celého dňa po rôznych 
tematických stanovištiach. Stanovištia doobednej časti boli zamerané na predstavenie niektorých 
predmetov a stanovištia poobednej časti na predstavenie výučby, stáží, cestovania 
prostredníctvom Erasmu a rôznych súťaží, ktorých sa študenti na fakulte môžu zúčastňovať. 
Témami doobednej časti boli: ,,Ochutnaj potravinové právo“, ,,Bolo čarodejníctvo trestné?“, 
,,Umelá inteligencia & New Tech & Právo“, ,,Bude to vždy vražda?“, ktoré prednášali vyučujúci z 
fakulty. V poobednej časti viedli stretnutia nielen vyučujúci, ale aj študenti fakulty a pozvaní 
odborníci z praxe. Účastníci tak mohli klásť otázky priamo advokátom, notárovi, sudcovi či pani 
prokurátorke a vypočuť si bezprostredné skúsenosti študentov fakulty. 
Počas DOD mali účastníci zabezpečené občerstvenie, mali možnosť zapojiť sa do súťaže o fakultné 
darčeky a všetci účastníci DOD dostali zľavu na prihlášku na prípravné kurzy na prijímacie skúšky, 
ktoré fakulta pravidelne organizuje v mesiaci jún.  Aj týmto spôsobom sa fakulta  prezentovala 
a snažila sa napomôcť budúcim vysokoškolákom pri výbere vysokej školy. 
Organizátor: Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave 
 
FEBRUÁR 
Online odborná prednáška spojená s diskusiou pre študentov fakulty:  „Praktické aspekty 
obhajoby v trestnom konaní: Tipy a triky pre právnu prax“ 
(Trnava, 27. 2. 2025) 
Prednášal JUDr. Maroš Čelár, PhD., absolvent TU, Právnickej fakulty a advokátsky koncipient, 
ktorý sa v prednáške prakticky zameral na druhy obhajoby, prevzatie obhajoby v trestnom 
konaní, komunikáciu advokáta s klientom, prácu so spisovým materiálom, prípravné konanie, 
stratégiu obhajoby, odklony v trestnom konaní či prípravu na hlavné pojednávanie. Študentov 
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osobitne zaujímali koncipientské semináre a prechod ich staršieho kolegu z právnickej fakulty do 
praxe. 
Organizátor:  Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave 
 
MAREC 
Medzinárodná stavebná konferencia „FIDIC fórum: FIDIC a Slovenská realita“ 
(Bratislava, 13. 3. 2025) 
Medzinárodná konferencia sa konala na pôde Stavebnej fakulty Slovenskej technickej 
univerzity v Bratislave. Odborníkom v oblasti stavebníctva priniesla jedinečnú príležitosť 
diskutovať o aplikácii medzinárodných zmluvných štandardov FIDIC v podmienkach Slovenskej 
republiky. Konferencie sa zúčastnilo široké spektrum účastníkov – od projektantov, cez 
stavebných inžinierov, právnikov až po zástupcov verejného sektora a investorov. 
Organizátori: Slovenská asociácia konzultačných inžinierov (SACE), Katedra architektúry STU 
v Bratislave a Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave. 
 
APRÍL 
Medzinárodný okrúhly stôl „Forum Shopping: Balancing Party Autonomy and Legal Certainty?  
(Trnava, 14. 4. 2025) 
Na fakulte sme privítali profesorov z Talianska. Prof. Michele Angelo Lupoi z Bolonskej univerzity 
a prof. Marco Farina z Európskej univerzity v Ríme diskutovali spolu s našimi pedagógmi fakulty 
na tému medzinárodného práva. Diskusia bola zameraná na problematiku medzinárodného 
práva súkromného a procesného, konkrétne na to, ako si účastníci právnych sporov (najmä v 
obchodných veciach) vyberajú najvýhodnejšiu jurisdikciu. Podujatie bolo  organizované 
hybridnou formou, t. j. do diskusie sa zapojili aj poslucháči z rôznych krajín. 
Organizátor:  Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave, Bolonská univerzita v Bologni 
a Európska univerzita v Ríme  
 
MÁJ 
Medzinárodná vedecká konferencia „Human Rights and Public Governance“ 
(Černovice, Ukrajina, 30. 5. 2025) 
V poradí 8. ročník online medzinárodnej vedeckej konferencie venovanej ľudským právam a 
verejnej správe reflektoval nielen najnovší vývoj v oblasti práva a štátnej a verejnej správy, ale aj 
podmienky vojny, ktorej Ukrajina už štvrtý rok čelí. 
Organizátori:  Právnická fakulta Národnej ukrajinskej univerzity Jurija Fedkoviča v Černoviciach, 
Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave a ďalšie významné univerzity a inštitúcie z 
Francúzska, Litvy, Moldavska, Poľska a Bulharska.   
 
JÚN 
Konferencia s medzinárodnou účasťou „Rekodifikácia slovenského civilného práva, 
najzásadnejšie zmeny v oblasti záväzkov a vecných práv“ 
(Pezinok, 4. – 5. 6. 2025) 
Konferenciu slávnostne otvorili prof. Marianna Novotná, dekanka Právnickej fakulty Trnavskej 
univerzity, prof. Miloš Lichner, rektor Trnavskej univerzity  v Trnave a prof. Marek Števček, rektor 
Univerzity Komenského v Bratislave a predseda rekodifikačnej komisie. 
Dvojdňové podujatie bolo zamerané na diskusiu o pripravovanej rekodifikácii civilného práva a 
predstavilo kľúčové zmeny v oblasti záväzkového a vecného práva. Medzi prednášajúcimi sa 
predstavili odborníci z akademického aj praktického prostredia, vrátane sudcov, právnikov z 
advokátskych kancelárií a členov rekodifikačnej komisie. 
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Organizátori:  Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave a Právnická fakulta Univerzity 
Komenského v Bratislave  
 
Online medzinárodná vedecká konferencia  venovaná oblasti konfesného práva „Concordats and 
Treaties between the Holy See and States“  
(Trnava, 26. 6. 2025) 
Konferencia sa konala v online priestore a spojila odborníkov v oblasti ústavného, 
medzinárodného, konfesného a kánonického práva. Konferencie sa zúčastnili špecialisti 
z Trnavskej univerzity, Univerzity Palackého v Olomouci (ČR), Univerzity v Huelve (Španielsko), 
Juhočeskej univerzity v Českých Budějoviciach (ČR), Užhorodskej národnej univerzity v Užhorode 
(Ukrajina), Univerzity vo Florencii (Taliansko) a piatich poľských univerzít - Vojenskej univerzity 
vo Varšave, Katolíckej univerzity Jána Pavla II. v Lubline, Warmsko-mazurskej univerzity v Olštýne 
a jej pobočky v Ełku, Univerzity kardinála Stefana Wyszyńského vo Varšave, Univerzity 
v Siedlciach.  
Účastníci si pripomenuli výročie podpísania Základnej zmluvy medzi Slovenskou republikou 
a Svätou stolicou, ktorá sa stala základným kameňom architektúry zmluvných vzťahov medzi 
štátom a Svätou stolicou v Slovenskej republike. Ďalej sa účastníci  zamerali na fundamenty 
zmluvných vzťahom medzi štátmi a cirkvou, špecifickými aspektmi týchto vzťahov ako sú 
vyučovanie náboženstva, špeciálna pastorácia, právne postavenie duchovných, ochrana 
sakrálnych pamiatok, status apoštolského nuncia, ako aj ďalšími predpokladmi vzniku moderných 
konkordátnych zmlúv. Konferencia bola dôležitou platformou pre výmenu vedeckých skúseností 
a otvorila nové perspektívy pre medzinárodnú spoluprácu. 
Organizátori:  Ústav pre právne otázky náboženskej slobody Právnickej fakulty TU v Trnave, 
Kolégium právnych vied Vysokej školy Mikuláša Koperníka v Lubline, pobočkou Warmsko-
mazurskej univerzity v Ełku, Katolícka univerzita Jána Pavla II v Lubline v Poľsku 
 
SEPTEMBER 
Medzinárodná vedecká konferencia právnej vedy „XVII. Lubyho právnické dni“ na tému 
„Technologický pokrok a súkromné právo“  
(Smolenice, 25. – 26. 9. 2025)  
V poradí 17. ročník konferencie sa konal už tradične na zámku v Smoleniciach. Ústrednou témou 
konferencie bol technologický pokrok a jeho vplyv na súkromné právo, pričom osobitná 
pozornosť sa venovala dopadom digitalizácie, umelej inteligencie a nových technologických 
výziev na normy a koncepcie súkromnoprávnych inštitútov, ako aj na ich aplikáciu v právnej praxi. 
Konferencia zahŕňala prednášky a diskusie odborníkov z akademickej obce a právnej praxe zo 
Slovenska, Českej republiky, Rakúska, Nemecka, Maďarska, Estónska, Rumunska a Chorvátska. 
Prednesené príspevky boli publikované vo vedeckom recenzovanom zborníku, ktorý predstavuje 
relevantný zdroj pre ďalší výskum a odbornú právnu reflexiu. 
Organizátori: Nadácia Štefana Lubyho, Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave a Ústav 
štátu a práva SAV Bratislava 
 
OKTÓBER 
Medzinárodná vedecká konferencia „One hundred years of the Concordat between the 
Republic of Poland and the Holy See“ 
(Trnava, 29. 10. 2025) 
Konferencia venovaná storočnici poľského konkordátu, sa venovala nielen tejto historickej 
udalosti, ale aj súčasným konkordátnym zmluvám. Konferencia sa konala kombinovanou formou 
za účasti viacerých poľských kolegov osobne prítomných na Právnickej fakulte TU v Trnave.  
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Organizátori:  Ústav pre právne otázky náboženskej slobody Právnickej fakulty Trnavskej 
univerzity v Trnave, Fakulta práva, kánonického práva a verejnej správy Katolíckej univerzity Jána 
Pavla II v Lubline a  Warmsko-mazurská univerzita v Olštýne v Poľsku  
 
NOVEMBER 
Hybridná medzinárodná vedecká konferencia „Budúcnosť oznamovania: trendy, výzvy 
a príležitosti ochrany oznamovateľov protispoločenskej činnosti v EÚ a v SR“  
(Trnava, 19. 11. 2025) 
Konferencia sa konala v rámci riešenia projektu VEGA č.  1/0519/22 a bola zameraná na  tému 
whistleblowingu, ktorý predstavuje oznamovanie protispoločenskej alebo nezákonnej činnosti v 
pracovnom či inštitucionálnom prostredí s cieľom chrániť verejný záujem, pričom kľúčovým 
prvkom je zabezpečenie ochrany oznamovateľa pred odvetnými opatreniami. Táto problematika 
je v súčasnosti neodmysliteľnou súčasťou diskusií o etike, právnych normách a efektívnom 
uplatňovaní spravodlivosti. 
Organizátori: Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave a Úrad na ochranu oznamovateľov 
 
DECEMBER 
„Trnava Winter School on International Private and Procedural Law (Erasmus+ BIP)“, 
medzinárodná zimná škola zameraná na medzinárodné právo súkromné a civilné procesné právo 
v rámci formátu Erasmus+ Blended Intensive Programme (BIP). Podujatie malo blended štruktúru 
– online prednášky (17. – 21. 11. 2025) a následne prezenčný týždeň v Trnave na pôde právnickej 
fakulty  (8. – 12. 12. 2025).  
Program tvorili odborné prednášky a diskusie k aktuálnym otázkam cezhraničných sporov 
(jurisdikcia, rozhodné právo, uznávanie a výkon rozhodnutí, arbitráž), doplnené o panel 
„Influencers Without Borders“ a prakticky orientovanú moot court súťaž. Podujatie posilnilo 
internacionalizáciu fakulty – zapojilo lektorov z popredných európskych pracovísk a praxe (napr. 
Michele Angelo Lupoi – University of Bologna; Geert van Calster – KU Leuven; Anna Wysocka-Bar 
– Jagiellonian University; Aleksandrs Fillers – Riga Graduate School of Law; Shamila Nair – Peter 
Ong & Nair). 
Organizátor: Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave 
 
 
a) Aktivity pre verejnosť, študentov, zamestnancov, vzdelávacej činnosti 
Uvedú sa aktivity pre verejnosť, študentov, zamestnancov, vzdelávacej činnosti (prednáška 
významnej osobnosti) a pod.; prehľad a stručný popis  aktivít, chronologicky. 
Odborné prednášky pre študentov fakulty: 
 
Trnava, 27. 2. 2025 
„Praktické aspekty obhajoby v trestnom konaní: Tipy a triky pre právnu prax“, online odborná 
prednáška spojená s diskusiou pre študentov fakulty. Prednášal JUDr. Maroš Čelár, PhD., 
absolvent našej fakulty a advokátsky koncipient. JUDr. Čelár sa v prednáške prakticky zameral na 
druhy obhajoby, prevzatie obhajoby v trestnom konaní, komunikáciu advokáta s klientom, prácu 
so spisovým materiálom, prípravné konanie, stratégiu obhajoby, odklony v trestnom konaní či 
prípravu na hlavné pojednávanie. Študentov osobitne zaujímali koncipientské semináre a 
prechod ich staršieho kolegu z právnickej fakulty do praxe.  
 
Trnava, 25. 3. 2025 
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„Kriminalistická taktika: obhliadka a prehliadka“, odborná prednáška bývalého absolventa 
fakulty kpt. JUDr. Mikuláša Lévaia, PhD., ktorú pre študentov fakulty organizovala Katedra 
trestného práva a kriminológie fakulty. 
 
Trnava, 8. 4. 2025 
„Administrative System of Dualist Hungary“, odborná prednáška pre študentov fakulty, ktorá sa 
konala v anglickom jazyku.  Prednášku na danú problematiku viedol Dr. Norbert Varga 
z Právnickej fakulty Univerzity v Szegede v Maďarsku.  
 
Trnava, 8. 4. 2025 
„Svet advokácie bez cenzúry“, odborná prednáška spojená s diskusiou v rámci cyklu prednášok 
o kariérovom poradenstve „Ako sa stať...?“. Podujatia sa zúčastnili zástupcovia advokátskej 
kancelárie Allen & Overy Shearman, ktorí našim študentom porozprávali o advokátskej profesii a 
predstavili svoju advokátsku kanceláriu, ktorá patrí medzi najväčšie a najúspešnejšie 
medzinárodné kancelárie na Slovensku. Študenti sa dozvedeli o histórii advokátskej kancelárie, 
ktorá vychádzala zo spojenia anglického a amerického právnického sveta. Porozprávali o 
aktuálnej globálnej realite, pôsobení na slovenskom trhu a zameraní advokátskej kancelárie.  
 
Trnava, 8. 4. 2025 
„European legal interpretation tradition“, odborná prednáška prof. Artura Kotowski z Cardinal 
Stefan Wyszyński University vo Varšave v Poľsku venovaná problematike právneho výkladu 
a interpretácii práva. 
 
Trnava, 14. 4. 2025 
„Introduction to International Commercial Arbitration: General Principles and Key Elements“, 
odborná prednáška v anglickom jazyku pre študentov fakulty. Prednášajúcim bol prof. Marco 
Farina z Európskej univerzity v Ríme v Taliansku, ktorý sa venoval problematike medzinárodnej 
obchodnej arbitráže.  
 
Trnava, 14. 4. 2025 
„Child Abduction in the EU: A (not so) Automatic Return“, odborná prednáška v anglickom 
jazyku pre študentov fakulty. Prednášal prof. Michele Angelo Lupoi z Bolonskej univerzity 
v Taliansku. Prednáška bola venovaná problematike rodinného práva na vnútroštátnej aj 
európskej úrovni. 
 
Trnava, 15. 4. 2025 
„75 rokov od popravy doktorky Milady Horákovej“, zdieľaná prednáška študentov fakulty s 
vyučujúcimi v rámci výučby predmetu Dejiny štátu na území Slovenska na počesť JUDr. Milady 
Horákovej, ktorá sa pred 75 rokmi stala obeťou justičnej vraždy v politickom procese 
vykonštruovanom Komunistickou stranou Československa, ktorá bola pri moci od roku 1948 do 
roku 1989. Študenti si pripravili prezentácie o živote tejto výnimočnej právničky, ktorej sa  
oddanosť demokracii, princípom právneho štátu, pravde a čestnosti stala osudnou. Prednášku 
moderovali členky Katedry historického práva a právne metodológie prof. JUDr. Bc. Miriam 
Laclavíková, PhD. a JUDr. Ingrid Lanczová, PhD. 
 
Trnava, 29. 4. 2025 
„Cisár a kráľ Karol VI. (III.) Habsburský a Uhorská kráľovská miestodržiteľská rada (1723 - 
1740)“, odborná prednáška v gescii Katedry historického práva a právnej metodológie fakulty. 



11 

 

Prednášal doc. PhDr. Tomáš Tandlich, PhD., PhD. z Katedra historických vied a stredoeurópskych 
štúdií Filozofickej fakulty Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave.  
Prednáška nás previedla spletitými osudmi panovníka a reformátora snažiaceho sa 
o pozdvihnutie významu habsburskej ríše a jej modernizáciu v hospodárskej, politickej, 
administratívnej a aj právnej oblasti. Súčasne predstavila a vyzdvihla význam Pragmatickej 
sankcie a nadčasovosť tohto nástupníckeho poriadku v krajinách habsburskej ríše, ktorý sa stal v 
neskoršom období symbolom spojenia rakúskych krajín a Uhorska (a v jeho rámci aj Slovenska).  
 
Trnava, 29. 4. 2025 
„Pracovněprávní aspekty násilí na pracovišti“, odborná prednáška pre študentov fakulty 
organizovaná Katedrou pracovného práva a PSZ. Prednášajúca doc. JUDr. Mgr. Eva Šimečková, 
Ph.D. z Filozofickej fakulty Univerzity Palackého v Olomouci, ČR sa vo svoje prednáške venovala 
citlivej, ale vysoko aktuálnej problematike.  
 
Trnava, 30. 4. 2025 
„Mediácia v praxi: Princípy mediácie a ich aplikácia v prípadovej štúdii“, odborná prednáška pre 
študentov fakulty. Prednášku viedla advokátka a mediátorka JUDr. Silvia Šimková, ktorá 
študentom predstavila princípy dobrovoľnosti, nestrannosti a neutrality mediátora, dôvernosti, 
rovnosti strán a zamerania na budúcnosť. Študenti následne simulovali spor o nájdený 
diamantový prsteň po starej mame, v ktorom študent - mediátor aplikoval spomenuté princípy.  
 
Trnava, 10. 6. 2025 
„Právo v dabingu“, odborná prednáška pre študentov fakulty. Prednášajúci JUDr. Ing. Martin 
Adamec, Ph.D., LL.M. z Právnickej fakulty Univerzity Karlovej v Prahe vo svojej prednáške 
predstavil zaujímavú tému právo v dabingu. Objasnil základnú terminológiu (dabing, titulky, 
voiceover, postsynchron, sbory a pod.)., predstavil základnú literatúru k téme práva v dabingu, 
riešil problematiku dabingu vs. titulkov a samozrejme otázku, prečo má zmysel zaoberať sa 
dabingom v práve (poskytovanie verejnej služby, AI a hlasové výkony a pod.). Dabing predstavil 
optikou rôznych právnych odvetví (správne právo, trestné právo, právo duševného vlastníctva, 
občianske právo). 
 
Trnava, 18. 9. 2025 
„Regulácie a problémy krátkodobých prenájmov bytov v Českej republike“, odborná prednáška 
Mgr. Karla Šemíka, doktoranda Právnickej fakulty Karlovej Univerzity v Prahe a sudcu Okresného 
súdu v Ústí nad Labem, bola zameraná na viaceré aspekty krátkodobých nájmov bytov, ktoré sú 
sprostredkované cez Airbnb či Booking.com. Jedným z problémov tejto praxe je jej vplyv na 
susedské vzťahy a obmedzené možnosti súkromnoprávnej regulácie takýchto činností zo strany 
spoločenstiev vlastníkov jednotiek (bytov) vo svetle aktuálnej judikatúry Najvyššieho súdu ČR. 
Živá diskusia o hraniciach ochrany súkromia a osobných údajov vo vzťahu k štátu nadväzovala na 
nariadenie EU 2024/1028 o zbere a poskytovaní údajov týkajúcich sa služieb krátkodobého 
prenájmu ubytovania, najmä v súvislosti s plánovaným zavedením databázy ubytovaných hostí 
„eTurista“ a možnosťami samosprávy zavádzať reguláciu tohto typu ubytovania. Z debaty 
vyplynulo, že koncept krátkodobého ubytovávania sa musí postupne pripraviť na vyššiu mieru 
regulatívnych zásahov aj tam, kde špecifická úprava zatiaľ neexistovala. Prednesené tézy boli 
preto nanajvýš podnetné aj pre slovenské právne prostredie. 
 
Trnava, 24. 9. 2025 
„The New EU Product Liability Directive“, odborná prednáška v anglickom jazyku pre študentov 
fakulty, ktorú organizovala Katedra občianskeho a obchodného práva fakulty. 
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Prednášajúca bola prof. Dr. sc. Tatjana Josipović, PhD. z Univerzity v Záhrebe v Chorvátsku. 
Prednáška k novej smernici o zodpovednosti za výrobky, ktorej cieľom je prispôsobiť pravidlá 
digitálnej ére, novým technológiám a globálnym dodávateľským reťazcom. 
 
Trnava, 24. 9. 2025 
„Liability for the Lack of Conformity at the Contract of Work“, odborná prednáška v anglickom 
jazyku pre študentov fakulty, ktorú organizovala Katedra občianskeho a obchodného práva 
fakulty. Prednášku na aktuálnu a zaujímavú tému viedol prof. Dr. Fryderyk Zoll, ktorý pôsobí na 
Jagelonskej univerzite v Krakove v Poľsku a na Univerzite v Osnabrücku v Nemecku. Prednáška 
bola zameraná na problematiku zodpovednosti zhotoviteľa za situácie, keď dielo nie je vykonané 
v súlade so zmluvou, dohodnutými parametrami alebo objektívnymi štandardmi kvality.  
 
Trnava, 22. 10. 2025 
„Surrogacy in Greece: Current Legal Issues“, odborná prednáška spojená s diskusiou pre 
študentov fakulty organizovaná v rámci riešenia projektu EÚ Jean Monnet Module: Human Right 
Protecton in the EU č. 101238560. Na prednáške sme privítali Dr. Mariannu Vasileiou 
z Aristotelovej Univerzity v Thessalonikách v Grécku. Prednáška sa venovala jednej 
z najdiskutovanejších tém dneška – náhradnému materstvu a právnym výzvam, ktoré tento 
fenomén prináša. V kontexte Slovenskej republiky, ktorá tento moderný spôsob reprodukcie 
právne neupravuje, išlo o mimoriadne aktuálnu a podnetnú tému. Podujatie v anglickom jazyku  
moderovala prodekanka fakulty JUDr. Ing. Moravcová, PhD. 
 
Trnava, 18. 11. 2025 
„Zvieratá v práve: od paragrafu k hodnotám“, odborná prednáška. Fakulta v rámci TVT 2025 
zorganizovala pre študentov fakulty odbornú prednášku JUDr. Nikoly Ďurčíkovej, právničky z 
občianskeho združenia „Zvierací Ombudsman“. Zaujímavosťou bolo, že na prednáške bol 
prítomný aj psík Alvin, ktorú prednášajúcu sprevádza na edukačných aktivitách zameraných na 
rozvoj empatie a povedomia o ochrane zvierat. Prednášajúca predstavila organizáciu Zvierací 
ombudsman, ktorá sa venuje zlepšovaniu podmienok života zvierat na Slovensku. Následne 
priblížila základné relevantné zákony, najmä zákon o veterinárnej starostlivosti, trestný zákon či 
občiansky zákonník a so študentmi analyzovala konkrétne prípady z praxe.  
Prednáška bola spojená s dobrovoľnou materiálnou zbierkou do útulkov, ktorá bola na fakulte  
vyhlásená od 18. 11. 2025 do 17. 12. 2025. 
 
Trnava, 19. 11. 2025 
„HIV a diskriminácia: Právne výzvy, neviditeľné bariéry a spoločenské predsudky“, prednáška 
spojená s diskusiou. Katedra medzinárodného práva a európskeho práva fakulty zorganizovala 
v rámci TVT 2025 a v rámci výučby predmetu Klinika antidiskriminačného práva hybridnou 
formou odbornú prednášku pre všetkých študentov fakulty. Prednášajúcim bol  Ján Koller, 
riaditeľ občianskeho združenia „HIV/AIDS Slovensko“, ktorý účastníkom priblížil právne aspekty 
ochrany pred diskrimináciou, ako aj spoločenské predsudky, ktorým ľudia žijúci s HIV stále čelia. 
Podujatie otvorilo dôležitú diskusiu o tom, ako môže právo prispieť k odstraňovaniu bariér a 
posilňovaniu rovnosti v spoločnosti. 
 
Trnava, 19. 11. 2025   
„Úsvit nové kosmické éry na Slovensku a nový slovenský zákon o regulovaných kosmických 
činnostech“, online odborná prednáška pre študentov fakulty k zákonu o regulácii vesmírnych 
aktivít, ktorý vstúpil do platnosti 1. februára 2025. Téma naznačila, že schválenie zákona 
predstavuje začiatok novej éry pre Slovensko, pokiaľ ide o jeho zapojenie do vesmírneho 
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priemyslu. Cieľom právnej úpravy je regulovať vesmírne aktivity na Slovensku a vytvoriť rámec 
pre súkromný sektor a akademickú obec, aby sa mohli zapojiť do kozmických činností. 
Prednášajúcim bol prof. JUDr. Jakub Handrlica, DSc. z Právnickej fakulty Univerzity Karlovej 
v Prahe.  
 
Trnava, 2. 12. 2025 
„Teach and More“ alebo ako nevyhorieť, keď všetko horí“, podujatie pre študentov fakulty 
spojené s prednáškou a diskusiou. Prednášajúca Natália Okruhlicová, členka tímu organizácie 
Teach, informovala študentov o programe Teach Next, ktorý pomáha absolventom rôznych 
odborov uplatniť sa na trhu práce trochu netradične, výučbou aj v marginalizovaných 
komunitách. V rámci tohto podujatia fakulta spolu so študentmi oslávila aj sviatok Sv. Mikuláša, 
ktorý bol v histórii spájaný aj s právnikmi a spravodlivosťou a samozrejme bol známy svojou 
štedrosťou a dobrými skutkami. Pre študentov bolo pripravené občerstvenie.  
 
Trnava, 2. 12. 2025 
„History of Criminal Law in Hungary“, odborná prednáška doc. Norberta Vargu z Právnickej 
fakulty Univerzity v Szegede v Maďarsku, ktorú zorganizovala Katedra historického práva 
a právnej metodológie fakulty. Témou prednášky boli dejiny uhorského trestného práva.  
  
Trnava, 4. 12. 2025 
„Právny systém ASPI: tipy, triky, skúsenosti“, online odborná prednáška pre študentov fakulty. 
Prednášajúcim bol Mgr. Milan Hučko, špecialista z ASPI Wolters Kluwer, ktorý študentom fakulty 
predstavil systém ASPI (automatizovaný systém právnych informácií) a jeho efektívne využívanie.  
 
Trnava, 9. 12. 2025 
„Laický prvok v súdnictve – áno alebo nie? Sudcovia z ľudu ako omyl ľudovodemokratickej 
spravodlivosti“, prednáška, ktorú organizovala Katedra historického práva a právnej 
metodológie fakulty v spolupráci so svojimi študentmi v pozícii pomocných vedeckých síl. 
Študenti vo svojej prezentácii predstavili náčrt historického vývoja laického prvku v súdnictve od 
antiky cez stredovek a novovek až do súčasnosti. Definovali a teoreticky zdôvodnili jeho vznik 
a existenciu, ale aj transformáciu od občianskeho k triednemu charakteru po roku 1948 a 
praktické problémy s tým súvisiace. Venovali sa tiež porovnaniu poroty (jury) v angloamerickom 
právnom systéme a sudcov z ľudu v domácom práve. Záverom predstavili pretrvanie laického 
prvku v podobe prísediacich v súčasnom súdnictve v trestnoprávnych veciach. Svoju prednášku 
rámcovali otázkou do diskusie, či má laický prvok v súdnictve svoje opodstatnenie v súčasnosti a 
aké ponaučenie by sme si mali zobrať z histórie, kedy politická moc zneužila pôvodne 
demokratizačný prvok na svoje ideologické účely. 
 
Trnava, 9. 12. 2025 
„The Concept of Rule of Law – Just a Political Ideal or a Binding Principle?“, online odborná 
prednáška pre študentov fakulty prof. Dr. Juha Raitio z Helsinskej univerzity vo Fínsku. Prednáška 
bola zameraná na koncept právneho štátu v kontexte práva Európskej únie. Ukázala, že právny 
štát nie je len politickým ideálom či rétorickým pojmom, ale právne záväzným princípom 
zakotveným v článku 2 Zmluvy o EÚ.  
 
Iné odborné podujatia zamerané na ďalšie vzdelávanie pre učiteľov a študentov fakulty: 
 
Trnava, 12. 11. 2025 
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„Jean Monnet projekty“, vzdelávací workshop. Pod vedením prodekanky fakulty pre zahraničné 
vzťahy JUDr. Ing. Dominiky Moravcovej, PhD., LL.M., MBA sa konal vzdelávací workshop k 
problematike podávania Jean Monnet projektov. Workshop bol pre pedagógov a študentov 
doktorandského štúdia fakulty. Projekty Jean Monnet podporujú inováciu, vzájomné 
obohacovanie a šírenie obsahu Európskej únie.  
 
Moot Court 
 
Trnava, 25. 3. 2025 
„EU Lex Challenge“, simulované súdne konanie pred Súdnym dvorom EÚ – fakultné kolo 
akademickej súťaže v súdnej sieni na pôde fakulty. Tri tímy – Od Tatier k Dunaju, TEMIS a Infirma 
pirum sa postavili pred odbornú porotu a riešili fiktívny právny spor v oblasti európskeho práva. 
Simulácia ponúkla účastníkom jedinečnú príležitosť prehĺbiť si znalosti o účinkoch smerníc 
v právnych poriadkoch členských štátov EÚ a zároveň sa inšpirovať a prihlásiť sa na niektorý 
z moot courtov.  Dva najlepšie víťazné tímy postúpia do finále, ktoré sa bude konať na Právnickej 
fakulte Mateja Bela v Banskej Bystrici. 
 
Banská Bystrica, 1. 4. 2025 
„EU Lex Challenge“, simulovaný súdny spor z práva Európskej únie. Finálne kolo súťaže, ktoré sa 
v spolupráci s fakultou, konalo na pôde Právnickej fakulty UMB v Banskej Bystrici. Celý 
simulovaný súdny spor sa niesol v znamení napínavých súbojov, kvalitnej právnej argumentácie 
a výnimočných rečníckych výkonov. Po základných kolách a napínavom finále sa víťazmi stali 
študenti z našej fakulty, tím v zložení Jehlár Samuel, Halgašová Romana a Janigová Simona. Druhé 
miesto obsadila rovnako výprava z našej fakulty, tím v zložení: Straková Viktória, Slabá Andrea a 
Sovíková Monika. Bronz si vybojovali študentky z Právnickej fakulty UMB v Banskej Bystrici. Spolu 
so študentmi sa súťaže zúčastnili aj pedagogičky z fakulty, ako odborná garantka doc. JUDr. 
Dagmar Lantajová, PhD. a ako spoluorganizátorka  a mentorka JUDr. Ing. Dominika Moravcová, 
PhD., MBA. Budúce finálne kolo súťaže sa bude konať v roku 2026 na pôde našej fakulty.  
 
Medzinárodná zimná škola práva 
 
Trnava, 17. – 21. 11. 2025 (online) a 8. – 12. 12. 2025 (prezenčne) 
„Winter School on International Private and Procedural Law“, medzinárodná zimná škola práva 
zameraná za medzinárodné právo súkromného a civilné procesné právo, ktorú v rámci formátu 
programu ERASMUS+ Blended Intensive Programme (BIP) zorganizovala Katedra občianskeho 
a obchodného práva fakulty.  
Podujatie malo blended štruktúru – online prednášky v dňoch od 17. novembra do 21. novembra 
2025a následne prezenčný týždeň v Trnave na pôde fakulty od 8. decembra do 12. decembra 
2025.  Program tvorili odborné prednášky a diskusie k aktuálnym otázkam cezhraničných sporov 
(jurisdikcia, rozhodné právo, uznávanie a výkon rozhodnutí, arbitráž), doplnené o panel 
„Influencers Without Borders“ a prakticky orientovanú moot court súťaž. Podujatie posilnilo 
internacionalizáciu fakulty – zapojilo lektorov z popredných európskych pracovísk a praxe (napr. 
Michele Angelo Lupoi – University of Bologna; Geert van Calster – KU Leuven; Anna Wysocka-Bar 
– Jagiellonian University; Aleksandrs Fillers – Riga Graduate School of Law; Shamila Nair – Peter 
Ong & Nair). Podujatie prebehlo v príjemnej a priateľskej atmosfére a účastníkom prinieslo 
množstvo cenných informácií a poznatkov.  
 

Podujatia a aktivity pre stredoškolákov a uchádzačov o štúdium práva na fakulte: 
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Trnava, 22. 1. 2025 
„Deň otvorených dverí – DOD 2025“. Úvod kalendárneho roka 2025, tak ako už po niekoľko 
rokov patril na fakulte „Dňu otvorených dverí“, ktorý fakulta zorganizovala pre stredoškolákov 
a uchádzačov o štúdium práva.  Bol to deň plný informácií, príjemných stretnutí a záujmu o 
fakultu a predmety, ktoré sa na fakulte vyučujú.  
Účastníkov privítala dekanka a prodekani fakulty. Následne boli účastníci rozdelení  do štyroch 
tímov s prideleným tímlíderom, ktorý účastníkov sprevádzal počas celého dňa po rôznych 
tematických stanovištiach. Stanovištia doobednej časti boli zamerané na predstavenie niektorých 
predmetov a stanovištia poobednej časti na predstavenie výučby, stáží, cestovania 
prostredníctvom Erasmu a rôznych súťaží, ktorých sa študenti na fakulte môžu zúčastňovať. 
Témami doobednej časti boli: ,,Ochutnaj potravinové právo“, ,,Bolo čarodejníctvo trestné?“, 
,,Umelá inteligencia & New Tech & Právo“, ,,Bude to vždy vražda?“, ktoré prednášali vyučujúci z 
fakulty. V poobednej časti viedli stretnutia nielen vyučujúci, ale aj študenti fakulty a pozvaní 
odborníci z praxe. Účastníci tak mohli klásť otázky priamo advokátom, notárovi, sudcovi či pani 
prokurátorke a vypočuť si bezprostredné skúsenosti študentov fakulty. 
Počas DOD mali účastníci zabezpečené občerstvenie, mali možnosť zapojiť sa do súťaže o fakultné 
darčeky a všetci účastníci DOD dostali zľavu na prihlášku na prípravné kurzy na prijímacie skúšky, 
ktoré fakulta pravidelne organizuje v mesiaci jún.  Aj týmto spôsobom sa fakulta  prezentovala 
a snažila sa napomôcť budúcim vysokoškolákom pri výbere vysokej školy.  
 
Trnava, 15. 3. - 12. 4. 2025 
„Sobotný prípravný kurz na prijímacie skúšky na akademický rok 2025/2026“ (kurz trval päť 
týždňov vždy v sobotu v rozsahu 50 hodín) 
Trnava, 2. 6. - 6. 6. 2025  
„Intenzívny prípravný kurz na prijímacie skúšky na akademický rok 2025/2026“ (kurz trval päť 
dní za sebou v rozsahu 50 hodín) 
 
Fakulta každoročne poskytuje pre záujemcov o štúdium práva dva typy prípravných kurzov na 
prijímacie skúšky, ktoré sa v roku 2025 konali online formou.  
Prípravné kurzy sú určené najmä pre študentov stredných škôl (maturitného ročníka) 
pripravujúcich sa na prijímacie skúšky na bakalársky študijný program v odbore právo ako aj pre 
ďalších záujemcov o štúdium práva. Cieľom prípravných kurzov bolo poskytnúť základné 
a aktuálne poznatky vybraných disciplín, ktoré sú predmetom prijímacej skúšky na fakultu. 
Predmetom prípravných kurzov bolo sprostredkovanie základných vedomostí z oblasti 
slovenských a svetových dejín, filozofie, základov práva a ústavného práva. Na záver prípravných 
kurzov účastníci absolvovali simulované prijímacie skúšky a mali možnosť vypracovať vzorový 
skúšobný test. Odbornú prípravu zabezpečovali pedagógovia fakulty pôsobiaci najmä na Katedre 
právnych dejín a Katedre teórie práva a ústavného práva. Poznatky získané počas prípravného 
kurzu môžu jeho absolventi využiť nielen v ďalšej príprave na prijímaciu skúšku, ale aj v príprave 
na maturitnú skúšku. 
  
Trnava, 18. 6. 2025 
Trnava, 19. 6. 2025 
„Letná škola práva pre stredoškolákov“, študenti fakulty v spolupráci s vedením fakulty 
usporiadali v poradí už 5. ročník letnej školy práva pre stredoškolákov. V roku 2025 sa letná škola 
práva konala pre vysoký záujem v dvoch dňoch prezenčnou formou. Letnú školu práva otvoril 
JUDr. Jozef Caban, PhD., sudca na Okresnom súde v Trnave, ktorý sa venuje trestnému právu. 
Účastníkom porozprával o profesii sudcu, jeho agende a každodennej práci. Ďalšími 
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prednášajúcimi boli študenti fakulty Doris Dvoranová, Bc. Juraj Landczman a Mgr. Martin Pogádl, 
ktorí prezentovali zaujímavé prednášky s praktickými prípadmi na témy: ,,Sloboda prejavu - kde 
začínajú a kde končia jej hranice?“, „Vžite sa do role vyšetrovateľa a odhaľte trestný čin“. Záver 
letnej školy práva bol zameraný na analýzu prípadu susedského sporu „spievajúceho domu 
v Štúrove“.  
Na letnej škole práva mohli účastníci zažiť, aké je štúdium práva na fakulte, pozrieť si priestory 
fakulty a pýtať sa na všetko, čo ich zaujíma o štúdiu práva aj o odborných témach. Všetci 
zúčastnení získali certifikát o absolvovaní. 
 
Iné aktivity: 
 
Trnava, 2. 10. 2025 – 11. 12. 2025 
„Bezplatná právna pomoc pre občanov mesta Trnava“, študenti fakulty pod dohľadom 
vyučujúceho JUDr. Petra Mészárosa, PhD. z Katedry občianskeho a obchodného práva fakulty, 
poskytovali v zimnom semestri akademického roka 2025/2026 v rámci predmetu „Právna klinika 
pre občanov mesta Trnava“ od októbra do decembra 2025 bezplatnú právnu pomoc pre občanov 
mesta Trnava v priestoroch radnice v Trnave. 

 
b) Najdôležitejšie výstupy publikačnej činnosti 
Fakulta uvádza prehľad najdôležitejších výstupov (publikovanie vedeckého článku, významného 
objavu, štúdie, článku so spoločenským dosahom a pod.); podľa kategórií, prípadne so stručným 
komentárom. 
Najvýznamnejšie výsledky fakulty v publikačnej činnosti za rok 2025 (výber publikácií 
pedagógov fakulty za rok 2025 k 31. 1. 2026): 
 
V1 - Vedecký výstup publikačnej činnosti ako celok  

V1: Protecting the weaker party in the Slovak and European (digital) world of work 
[elektronický dokument] [monografia] / Švec, Marek [Autor, UMBPR17, 50%] ; Olšovská, Andrea 
[Autor, TUTPRPSZ, 50%] ; Žuľová, Jana [Recenzent] ; Kubinec, Martin [Recenzent] ; Horecký, Jan 
[Recenzent] ; Kupec, Václav [Recenzent] ; Homer, Zuzana [Recenzent]. – 1. vyd. – Varšava (Poľsko) 
: Wolters Kluwer Polska, 2025. – 116 s. [8,76 AH] [online] : text. – [angličtina]. – [OV 070]. – [ŠO 
6835]. – ISBN 978-83-8358-997-8. – AKK-TUTPRPSZ A+ 

 

V2 - Vedecký výstup publikačnej činnosti ako časť editovanej knihy alebo zborníka 

 
V2: Beyond Borders, Beyond Control? EU Perspectives on Jurisdiction and Conflict of Laws in 
Nuclear Damage Transboundary Cases / Novotná, Marianna [Autor, TUTPROOP, 20%] ; 
Moravcová, Dominika [Autor, TUTPROOP, 80%]. – text. – [angličtina]. – [OV 070]. – [ŠO 6835]. – 
[príspevok]. – AKK-TUTPROOP A+.  
In: Czech yearbook of public & private international law [elektronický dokument] / [bez 
zostavovateľa] [Zostavovateľ, editor] ; Balaš, Vladimír [Recenzent] ; Feigerlová, Monika 
[Recenzent] ; Flídrová, Eliška [Recenzent] ; Forejtová, Monika [Recenzent] ; Hůrka, Petr 
[Recenzent] ; Malíř, Jan [Recenzent] ; Pauknerová, Monika [Recenzent] ; Petr, Michal [Recenzent] 
; Scheu, Harald [Recenzent] ; Šmejkal, Václav [Recenzent] ; Šustek, Petr [Recenzent] ; Šturma, 
Pavel [Recenzent] ; Vítová, Blanka [Recenzent] ; Wagner, Filip [Recenzent] ; Žákovská, Karolína 
[Recenzent]. – 1. vyd. – Roč. 16. – Praha (Česko) : Česká společnost pro mezinárodní právo, 2025. 
– ISBN 978-80-87488-63-8. – ISSN 1805-0565, s. 258-273 [online] 
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V2: Justice as an empty principle in post-structuralist legal thought : Towards neohistorical 
jurisprudence? / Gábriš, Tomáš [Autor, TUTPRHPM, 100%] ; Law/justice/equity. Historical 
perspective [29.06.2023, Krakov, Poľsko]. – text. – [angličtina]. – [OV 070, 020]. – [ŠO 6835, 7115]. 
– [príspevok z podujatia]. – DOI 10.4324/9781003654131-3. – AKK-TUTPRHPM A+.  
In: The Evolution of Justice, Equity, and Equality [textový dokument (print)] [elektronický 
dokument] : Practical Wisdom from the Past / Barwicka-Tylek, Iwona [Zostavovateľ, editor] ; 
Halberda, Jan [Zostavovateľ, editor] ; Mikuła, Maciej [Zostavovateľ, editor]. – 1. vyd. – Londýn 
(Veľká Británia) : Taylor & Francis Group. Routledge, 2025. – (Routledge studies in comparative 
legal history). – ISBN 978-1-041-10253-3. – ISBN (online) 978-1-041-10260-1. – ISBN (online) 978-
1-003-65413-1, s. 32-48 [tlačená forma] [online] 
 
V2: The methodology of law and the methodology of legal scholarship in Slovakia (XIII) / Gábriš, 
Tomáš [Autor, TUTPRHPM, 100%]. – text. – [angličtina]. – [OV 070]. – [ŠO 6835]. – [kapitola]. – 
AKK-TUTPRHPM A+.  
In: Methodology of law and methodology of legal scholarship: The state of the art in Europe 
[textový dokument (print)] / Gábriš, Tomáš [Zostavovateľ, editor] ; Žák Krzyžanková, Katarzyna 
[Zostavovateľ, editor] ; Bencze, Mátyás [Recenzent] ; Janeček, Václav [Recenzent] ; Nagy, Zsolt 
[Recenzent] ; Wojtczak, Sylwia [Recenzent]. – 1. vyd. – Alphen aan den Rijn (Holandsko) : Wolters 
Kluwer. Kluwer Law International, 2025. – (Legal Monographs). – ISBN 9789403550701. – AKK-
TUTPRHPM A+, s. 311-337 [tlačená forma] 
 
V2: The principle of non-refoulment a cornerstone of refugee protection or a legal fiction? / 
Hassanová, Rebecca Lilla [Autor, 50%] ; Moravcová, Dominika [Autor, TUTPRUKV, 50%] ; “Strong 
and secure Europe: legal and economic aspects”, 9 [12.06.2025-13.06.2025, Dubrovnik, 
Chorvátsko]. – text. – [angličtina]. – [OV 070]. – [ŠO 6835]. – [príspevok z podujatia]. – AKK-
TUTPROOP A+.  
In: “Strong and Secure Europe: Legal and Economic Aspects“ [textový dokument (print)] 
[elektronický dokument] : book of proceedings : international scientific conference / Petrašević, 
Tunjica [Zostavovateľ, editor] ; Duić, Dunja [Zostavovateľ, editor]. – 1. vyd. – Osijek (Chorvátsko) 
: Josip Juraj Strossmayer University of Osijek, 2025. – (EU and comparative law issues and 
challenges series (ECLIC), ISSN 2459-9425 ; 9). – ISBN 978-953-8109-65-2. – ISSN (online) 2459-
9425, s. 684-710 [tlačená forma] [online] 

 
V3 - Vedecký výstup publikačnej činnosti z časopisu 
 

V3: Cross-border dispute as a sine qua non in the regulation establishing the European small 
claims procedure / Moravcová, Dominika [Autor, TUTPROOP, 100%]. – text. – [angličtina]. – [OV 
070]. – [ŠO 6835]. – [článok]. – [recenzované]. – DOI 10.2924/EJLS.2025.011. – AKK-TUTPROOP 
A+. – SCO ; WOS CC.  

In: European journal of legal studies [elektronický dokument] . – Florence (Taliansko) : European 
University Institute. – ISSN 1973-2937. – Roč. 17, č. 1 (2025), s. 57-78 [online] 

 

V3: Deployment of AI in public transport in smart cities as a challenge for tort law / Novotná, 
Marianna [Autor, TUTPROOP, 50%] ; Zoričáková, Veronika [Autor, TUTPROOP, 50%]. – text. – 
[angličtina]. – [OV 070]. – [ŠO 6835]. – [článok]. – [recenzované]. – DOI 10.13130/2723-
9195/2025-2-43. – AKK-TUTPROOP A+. – SCOPUS.  

In: Ceridap [elektronický dokument] : Rivista Interdisciplinare sul Diritto delle Amministrazioni 
Pubbliche. – Miláno (Taliansko) : Universitá degli Studi di Milano. – ISSN (online) 2723-9195. – 



18 

 

suppl., č. 4 (2025), s. 64-90 [online] 

 

V3: Grandes Décisions = Leading Cases [Grandes Décisions / Leading Cases] / Lupoi, Michele 
Angelo [Autor, 10.941%] ; Zernikow, Marcel [Autor, 10.937%] ; Anthimos, Apostolos [Autor, 
10.937%] ; Mahamedi, Soroor [Autor, 10.937%] ; Olaś, Andrzej [Autor, 10.937%] ; Osipov, Daniil 
[Autor, 10.937%] ; Moravcová, Dominika [Autor, TUTPROOP, 12.5%] ; Güven, Gamze [Autor, 
10.937%] ; Dodson, Scott [Autor, 10.937%]. – text. – [angličtina, francúzština]. – [OV 070]. – [ŠO 
6835]. – [článok]. – [recenzované]. – DOI 10.1163/30504856-15020005. – AKK-TUTPROOP A+.  

In: International Journal of Procedural Law [textový dokument (print)] [elektronický dokument] . 
– Leiden (Holandsko) : Brill. Brill | Nijhoff. – ISSN 2034-5275. – ISSN (online) 3050-4856. – Roč. 
15, č. 2 (2025), s. 387-426 [tlačená forma] [online] 

 

V3: On call-duty of medical professionals - changing the paradigm of its assessment as a results 
of new decisions of the Court of justice of the European Union / Švec, Marek [Autor, UMBPR17, 
34%] ; Mészáros, Peter [Autor, TUTPROOP, 33%] ; Horecký, Jan [Autor, 33%]. – text. – [angličtina]. 
– [OV 070]. – [ŠO 6835]. – [článok]. – [recenzované]. – DOI 10.22359/cswhi_15_6_07. – AKK-
TUTPROOP A+. – WOS CC.  

In: Clinical social work and health intervention [textový dokument (print)] [elektronický 
dokument] . – Viedeň (Rakúsko) : Gesellschaft für angewandte Präventionsmedizin. – ISSN 2222-
386X. – ISSN (online) 2076-9741. – Roč. 15, č. 6 (2024), s. 87-95 [tlačená forma] [online]. – AIS: 
0.035 ; IF: 0.3  2024, AIS - Public, environmental & occupational health - Q4; 2024, JCI - Public, 
environmental & occupational health - Q4; 2024, JIF - Public, environmental & occupational 
health - Q4 

 

V3: The Consequences of COVID-19 Emergency Risk Mismanagement : The Rise of Anti-
Evidence Decision Making in Slovakia / Gábriš, Tomáš [Autor, TUTPRHPM, 40%] ; Steuer, Max 
[Autor, UKOFIPL, 60%]. – text. – [angličtina]. – [OV 060, 070]. – [ŠO 6718, 6835]. – [článok]. – 
[recenzované]. – DOI 10.1017/err.2025.10015. – AKK-TUTPRHPM A.  SCOOPUS ; WOS CC.  

In: European Journal of Risk Regulation [textový dokument (print)] [elektronický dokument] . – 
Cambridge (Veľká Británia) : Cambridge University Press. – ISSN 1867-299X. – ISSN (online) 2190-
8249. – Roč. 16, č. 2 (2025), s. 446-459 [tlačená forma] [online] 

 

 

OBLASŤ  VZDELÁVANIA  
 
HODNOTIACA SPRÁVA O POSKYTOVANÝCH ŠTUDIJNÝCH PROGRAMOCH, 
ŠTUDIJNÝCH VÝSLEDKOCH A ŠTUDIJNEJ ÚSPEŠNOSTI FAKULTY 
 
 
III. INFORMÁCIE O POSKYTOVANOM VYSOKOŠKOLSKOM VZDELÁVANÍ 
 
Fakulta stručne uvádza údaje týkajúce sa vysokoškolského vzdelávania, pričom komentuje vývoj 
v danej oblasti medziročne, prípadne za dlhšie časové obdobie, plnenie dlhodobého zámeru 
vysokej školy, či vyhodnocuje výsledky opatrení, ktoré boli prijaté na zlepšenie stavu v danej 
oblasti. Kde je to možné a vhodné, uvedie sa odkaz na príslušnú tabuľku, či porovnanie 
v slovenskom / medzinárodnom prostredí. 
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Právnická fakulta je centrom právnického vzdelávania a vedeckého výskumu v oblasti 

práva s dôrazom na zásady a kultúru otvorenosti, transparentnosti, nediskriminácie, rovnosti 

šancí a rešpektovania etických štandardov výučby, vedy a výskumu. Fakulta poskytuje základné i 

rozširujúce štúdium všetkých odvetví verejného, súkromného práva i práva EÚ, rovnako ako 

podporných právnych disciplín historickoprávnej, filozofickoprávnej a etickej povahy. Intenzívne 

podporuje internacionalizáciu výučby, vedy a výskumu, individualizovaný prístup a spoluprácu v 

normatívnej i aplikačnej oblasti práva. 

Fakulta poskytovala v akademickom roku 2024/2025  v rámci kreditového systému štúdia 

vysokoškolské vzdelávanie v troch stupňoch študijných programov v študijnom odbore právo, a 

to v bakalárskom, magisterskom a doktorandskom študijnom programe. 

Študijný program bakalárskeho, magisterského a doktorandského štúdia pozostáva z 

povinných, povinne voliteľných a výberových predmetov. V súlade s cieľmi kreditového systému 

štúdia je koncipovaný tak, aby mal študent počas semestra okrem škály povinných predmetov aj 

širokú možnosť výberu predmetov povinne voliteľných a výberových, pričom miera voliteľnosti 

sa zvýšila v dôsledku zosúladenia študijných programov s požiadavkami SAAVŠ. Je tým študentovi 

daná možnosť, aby si  vybral predmety, o ktoré má najväčší záujem, a tak ovplyvňoval svoj profil.  

Vzhľadom na skutočnosť, že fakulta kladie dôraz na výučbu anglického jazyka a 

jednotlivých predmetov v cudzích jazykoch, v študijných programoch bakalárskeho a 

magisterského štúdia pre ak. rok 2024/2025 bolo v ponuke viacero predmetov vyučovaných v 

anglickom a  v nemeckom jazyku. 

Fakulta má záujem úzko prepájať výučbu študentov s praxou, a preto podporuje aj realizáciu 

predmetov formou právnych kliník. Vyše desať rokov rozvíja a v študijných programoch 

bakalárskeho  a magisterského štúdia zabezpečuje niekoľko druhov takých kliník, pričom počet 

kliník neustále  rozširuje. V rámci bakalárskeho a magisterského štúdia sa v ak. roku 2024/2025 

realizovali nasledovné právne kliniky: Klinika verejného práva, Klinika súkromného práva, Klinika 

správneho práva, Klinika simulovaných súdnych sporov I-II, Klinika prokuratúry, Klinika právnej 

praxe, Klinika práva verejného obstarávania, Klinika migračného práva I-II, Klinika legislatívy 

a aproximácie práva, Klinika ľudských práv, Klinika ľudskosti právnika I-II, Klinika európskeho 

práva, Trestnoprávna klinika, Klinika medzinárodného humanitárneho práva a práva ozbrojených 

konfliktov I-II, Obchodnoprávna klinika, Občianskoprávna klinika, Medzinárodnoprávna klinika, 

Legislatívnoprávna klinika, Klinika súdnych pojednávaní, Klinika súdnej praxe, Klinika pomoci 

obetiam trestných činov, Klinika obecnej samosprávy, Klinika súťažného práva, Klinika trestného 

práva, Kolektívne pracovné právo, Klinika právnickej žurnalistiky, Klinika práv pacientov, Klinika 

občianskej spoločnosti, Klinika výkonu súdnictva a správy súdov, Klinika advokácie, Klinika 

notárstva, Klinika správy obrany, Klinika trestného konania, Klinika práva sociálneho 

zabezpečenia, Klinika azylového práva I-II, Právna klinika pre komunity, Právna klinika pre 

občanov mesta Trnava, Klinika penitenciárnej praxe, Klinika trestného práva, Klinika 

spravodajských služieb, Klinika obchodného práva, Klinika ochrany ľudských práv, Klinika ochrany 

spotrebiteľa, Klinika negociácií zmlúv, Klinika antidiskriminačného práva. Okrem toho fakulta 

ponúka aj aktivitové výberové predmety a vedecké výberové predmety a podporuje orientáciu 

študentov na prax aj prostredníctvom jednotlivých právnych kliník, realizovaných formou 

krátkodobých individuálnych stáží na jednotlivých orgánoch verejnej správy alebo v oblasti 

súdnictva (Najvyšší súd SR, Najvyšší správny súd SR, Úrad pre verejné obstarávanie a i.). Fakulta 

študentom sprostredkúva aj stáže na katedrách fakulty (pomved). 
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Fakulta v roku 2025 organizovala veľké množstvo fakultatívnych prednášok, diskusií a 

workshopov zabezpečovaných odborníkmi z odboru práva, ale aj súvisiacich odborov, či už online 

alebo prezenčne. Fakulta podporila študentov na simulovaných súdnych sporoch, zorganizovala 

vedeckú študentskú konferenciu, vyhlásila celouniverzitnú esejistickú súťaž a zabezpečila či 

sprostredkovala rôzne ponuky workshopov, školení, letných škôl a iného zvyšovania kvalifikácie 

(konkrétne príklady ďalej v texte). 

 
III.1 Pedagogický výkon univerzity 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Podiel TU na pedagogickom výkone verejných vysokých škôl 
v rámci SR – podiel Trnavskej univerzity v Trnave na pedagogickom 
výkone verejných vysokých škôl v rámci SR. 

 

 
 
III.2 Študijné programy 
 
Charakteristika štúdia 
DDZ: Ponúkať kvalitné, vedecky podložené vzdelávanie v súlade s jasne špecifikovaným profilom 
absolventa; sú konkurencieschopné, reflektujú potreby zamestnávateľov, dopyt na trhu práce 
a vedú k dodržiavaniu princípov akademickej etiky alebo profesijnej etiky v prípade profesijne 
orientovaných študijných programov. Podporovať otvorené vzdelávanie a korektné využívanie 
umelej inteligencie. Dbať pri vzdelávaní aj na interdisciplinárny prístup a moderné pedagogické 
metódy vo vzdelávacom procese. 
DDZ: Postupovať podľa formalizovaných štruktúr a procesov pre vytváranie, úpravu a 
schvaľovanie študijných programov tak, aby študijné programy zodpovedali štandardom pre 
študijný program, plánovaným vzdelávacím cieľom a výstupom a mali jasne špecifikovanú a 
komunikovanú kvalifikáciu, nadobúdanú ich úspešným absolvovaním. 
Čl. 2 a 3 Štandardov SAAVŠ pre ŠP: Vytváranie, schvaľovanie, uskutočňovanie a úpravy študijných 
programov. 
 

Bakalársky študijný program 

Štúdium v bakalárskom študijnom programe je na fakulte kreditové jednoodborové 

štúdium v študijnom odbore 30. právo. 

V akademickom roku 2024/2025 bol realizovaný trojročný reakreditovaný bakalársky 

študijný program v dennej forme štúdia a štvorročný študijný program v externej forme štúdia. 

Tento študijný program sa začal realizovať od akademického roka 2019/2020  (akreditovaná 

zmena spočíva najmä v tom, že už v tomto stupni štúdia je zakomponovaných viacero predmetov 

pozitívneho práva). Od akademického roka 2022/2023 je študijný program zosúladený aj so 

štandardmi SAAVŠ. Od akad. roka 2023/2024 fakulta realizuje aj reakreditovaný trojročný 

študijný program v externej forme štúdia. 

Bakalársky študijný program v plnej miere reflektuje oblasti a rozsah vedomostí, zručností 
a kompetencií, ktoré profilujú absolventa študijného programu prvého stupňa vysokoškolského 
štúdia v súlade s príslušnou úrovňou národného kvalifikačného rámca stanovenou prílohou 
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Vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 244/2019 Z. z. o sústave študijných odborov Slovenskej republiky: SKKR 
6. 

Bakalársky študijný program v študijnom odbore právo je východiskovým pre nadväzujúci 
magisterský študijný program. Uvedená skutočnosť vychádza aj z rešpektovania zákonných 
požiadaviek na výkon právnických profesií. 

Absolvent porozumie odvetvovému členeniu právneho poriadku na podklade predmetu 

a metódy regulácie, ako aj vzájomným súvislostiam jednotlivých právnych odvetví a výstavbovým 

princípom právneho poriadku. Absolvent sa naučí pracovať s právnym aj právnickým textom, 

dokáže vytvoriť vlastný právnický text, rozumie právnej terminológii a špecifickému právnemu a 

právnickému odbornému jazyku a vyjadrovaniu, a to nielen na úrovni pasívneho prijímateľa, ale 

aj aktívneho používateľa. Absolvent získa zručnosti orientácie v právnom systéme, v odbornej 

literatúre a súdnej praxi, spolu so zručnosťou analýzy a syntézy jednotlivých zložiek právneho 

poriadku. Získa potrebné schopnosti identifikovať relevantný právny predpis a riešiť na jeho báze 

konkrétny právny problém s využitím subsumpčného sylogizmu. Absolvent dokáže interpretovať 

právny text, pracuje s právnymi výkladovými technikami, vie vyvodiť právne relevantný záver ako 

riešenie konkrétneho právneho prípadu a zodpovedajúcim, logickým a všeobecne 

akceptovateľným spôsobom argumentovať za aj proti možným riešeniam. Absolvent vie vymedziť 

skutkový a právny problém, abstrahovať skutkový problém do právnej kvalifikácie, t.j. pomenovať 

ho v právnych pojmoch a termínoch, podradiť ho pod príslušnú právnu normu, inštitút a 

normatívnu úpravu, podradiť ich pod správne právne kategórie, odlíšiť od iných súvisiacich 

právnych kategórií, a napokon za použitia právnych metód dokáže spätne aplikovať neskutkový 

stav príslušné právne riešenie. Vie pracovať samostatne a aj v tíme, vie kriticky myslieť a 

vyhodnocovať skutkovú aj právnu situáciu /právny problém, a to aj so zohľadnením iných 

normatívnych systémov (morálky). Zručnosti a kompetencie získané počas štúdia umožňujú 

absolventovi kombinovať a spájať vedomosti z rôznych odvetví práva, posúdiť skutkový 

(spoločenský) a právny problém a urobiť kvalifikovaný právny záver. Získané zručnosti a 

kompetencie sú ďalej prenositeľné aj na riešenie nových právnych problémov. Absolvent dokáže 

právny problém verejne prezentovať na zodpovedajúcej materiálnej a formálnej úrovni v ústnej 

aj písomnej forme, s rešpektovaním štandardov vedeckej a odbornej práce a princípov 

akademickej integrity. Výstupy v oblasti vedomostí sú zabezpečené a garantované absolvovaním 

povinných a povinne voliteľných predmetov. Výstupy v oblasti zručností a kompetencií osobitne 

podporujú predmety zamerané na metodológiu vedeckej práce, etické dilemy, predmety 

zamerané na prípravu a tvorbu záverečnej práce a praktické klinické predmety. Bakalárske 

štúdium je určené pre študentov, ktorí získali úplné stredné vzdelanie alebo úplné stredné 

odborné vzdelanie. 

 

Magisterský študijný program 

 

Štúdium v magisterskom študijnom programe je na fakulte kreditové jednoodborové 

štúdium v študijnom odbore 30. právo. 

V akademickom roku 2024/2025 sa uskutočňoval dvojročný magisterský študijný 

program v dennej forme štúdia a trojročný magisterský študijný program v externej forme štúdia. 

Od akademického roka 2022/2023 sa poskytuje reakreditovaný magisterský študijný program 

v dennej forme štúdia, ktorý nadväzuje na reakreditovaný bakalársky študijný program, ktorý sa 

začal poskytovať v akademickom roku 2019/2020. Súčasne sa zrealizovalo aj zosúladenie týchto 

študijných programov so štandardmi SAAVŠ. V externej forme štúdia, ktorá nadväzuje na 
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bakalárske externé štúdium (dĺžka ktorého je o jeden rok dlhšia v zmysle v tom období platných 

predpisov) sa začalo s poskytovaním reakreditovaného štúdia v akademickom roku 2023/2024 (v 

externom štúdiu ešte dobieha zosúladený študijný program, aby bolo zabezpečené, že absolventi 

majú absolvované všetky predmety tak, aby bolo možné naplniť profil absolventa, keďže v rámci 

reakreditácie bakalárskeho ako aj magisterského študijného programu došlo k zásadným 

presunom povinných predmetov). 

Magisterský študijný program v plnej miere reflektuje oblasti a rozsah vedomostí, 

zručností a  kompetencií, ktoré profilujú absolventa študijného programu druhého stupňa 

vysokoškolského štúdia v súlade s príslušnou úrovňou národného kvalifikačného rámca 

stanovenou prílohou Vyhlášky MŠVVaŠSR č. 244/2019 Z. z. o sústave študijných odborov 

Slovenskej republiky: SKKR 7. 

Magisterské štúdium je určené pre študentov, ktorí získali vysokoškolské vzdelanie prvého 

stupňa v akreditovanom študijnom odbore právo. S prihliadnutím na študijný odbor právo plnú 

profiláciu smerujúcu k výkonu indikovaných – stavovských povolaní je možné dosiahnuť 

absolvovaním bakalárskeho a magisterského študijného programu, ktoré na seba úzko 

nadväzujú. 

V rámci cieľov vzdelávania absolvent magisterského stupňa štúdia získa hlboké vedomosti 

z jednotlivých odvetví verejného a súkromného práva (občianske právo procesné, trestné právo 

procesné, európske právo, pracovné právo, finančné právo, právo duševného vlastníctva i.), ale 

tiež poznatky o hodnotovom ukotvení práva (právna filozofia), jeho praktickom aj teoretickom 

význame a zmysle a o jeho fungovaní v praxi tvorby, realizácie a aplikácie práva (metodológia 

práva). Absolvent si na báze vedomostí, zručností a kompetencií získaných a osvojených 

v bakalárskom štúdiu rozvíja, štrukturuje a prehlbuje poznatky z hmotnoprávnych odvetví, teórie 

a dejín štátu a práva, etiky práva, filozofie a metodológie práva a osvojuje si normy trestného, 

civilného a správneho súdneho procesného práva. Vníma medziodborové súvislosti a 

medziodvetvový presah právnych inštitútov a vie tieto širšie poznatky využiť v právnej praxi pri 

riešení právnoaplikačných problémov. 

Má rozvinuté zručnosti orientácie v národnom právnom systéme, v právnom systéme EÚ 

a v medzinárodnom práve a schopnosť aktívne pracovať so súdnymi rozhodnutiami národnej aj 

nadnárodnej úrovne. Absolvent sa orientuje v právnej doktríne a jej názory vie vyhodnotiť v 

právno‐historických, právno‐teoretických a právno‐filozofických súvislostiach. Má rozvinutú 

schopnosť abstraktného myslenia a schopnosť uskutočňovať zložitejšiu analýzu právnych aj 

právnických textov, a tiež schopnosť formulovať vlastné syntetické závery pri riešení zložitých 

konkrétnych právnych problémov, tzv. hard cases. Absolvent pracuje so zložitejšími výkladovými 

technikami, má rozvinutú schopnosť formalizovanej argumentácie v právnej vede aj právnej 

praxi. Absolvent ovláda zložitejšiu právnu aj právnickú terminológiu, komplikovaný 

právnoteoretický, právnodogmatický (doktrinálny) a právnofilozofický jazyk. Získané 

kompetencie práce s právnym a právnickým textom aktívne využíva pri tvorbe právnych podaní 

a právnych stanovísk, a to tak v ústnej ako aj v písomnej podobe. Absolvent ovláda princípy a 

štandardy tvorby normatívneho právneho textu, interných predpisov, ako aj vedeckého 

a odborného právnického textu, so zohľadnením požiadaviek rešpektovania autorských práv, 

akademickej integrity a etiky vedeckej práce. Absolvent má rozvinuté sociálne zručnosti práce v 

tíme, vie kriticky myslieť v zložitejších súvislostiach, vyhodnocovať a riešiť najzložitejšie právne 

problémy. Zručnosti a kompetencie získané počas štúdia umožňujú absolventovi prepájať 

vedomosti z rôznych odvetví práva s hlbším prehodnocovaním hodnôt a etického rozmeru 
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pôsobenia v rámci právnických profesií. Zručnosti a kompetencie sú ďalej prenositeľné a 

umožňujú absolventovi kontinuálne sa naďalej na ich základe rozvíjať. 

 

Doktorandský študijný program  

 

Štúdium v doktorandských študijných programoch sa uskutočňovalo v  trojročnom 

študijnom programe v dennej forme štúdia a v externej forme štúdia so štandardnou dĺžkou 

štúdia štyri roky.  

V akademickom roku 2024/2025 sa doktorandské štúdium uskutočňovalo v študijnom 

odbore právo v študijných programoch Teória a dejiny štátu a  práva, Pracovné právo, Trestné 

právo a v programe Občianske právo. Od akademického roka 2022/2023 sú študijné programy 

zosúladené aj so štandardmi SAAVŠ. V roku 2025 začal proces prípravy nového doktorandského 

študijného programu Teória a dejiny štátu a práva v dennej forme v anglickom jazyku, ktorý bol 

aktuálne schválený na RVHK.  

Od 1.9.2019 nadobudla účinnosť vyhláška MŠVVaŠ SR č. 244/2019 Z. z o sústave 

študijných odborov Slovenskej republiky, ktorá ustanovila študijné odbory, v ktorých môžu 

vysoké školy v SR poskytovať vysokoškolské vzdelávanie. V zmysle uvedenej vyhlášky boli hore 

uvedené študijné právne odbory nahradené jedným študijný odborom 30. Právo. 

Doktorandský študijný program v plnej miere reflektuje oblasti a rozsah vedomostí, 

zručností a kompetencií, ktoré profilujú absolventa študijného programu tretieho stupňa v súlade 

s príslušnou úrovňou národného kvalifikačného rámca stanovené Prílohou Vyhlášky MŠVVaŠ SR 

č. 244/2019 Z. z. o sústave študijných odborov Slovenskej republiky: SKKR 8. 

Doktorandský študijný program pripravuje do praxe osobnosti spôsobilé ďalej rozvíjať 

právny poriadok Slovenskej republiky v rovine tvorby, realizácie a aplikácie práva. Štúdium pod 

vedením skúsených školiteľov pôsobiacich v teórii aj praxi práva umožňuje absolventom zamerať 

sa na konkrétny právny problém, ktorý si aktuálne vyžaduje právovedné riešenie, pričom 

absolvent je schopný sám identifikovať príslušný problém, nastoliť možnosti jeho riešenia a 

verifikovať alebo falzifikovať potenciálne riešenie problému. Zručnosti a kompetencie takto 

získané sú ďalej prenositeľné na riešenie iných právnych problémov, za rešpektovania štandardov 

vedeckej práce, uznávaných v komunite právnych vedcov. Doktorandské štúdium je určené pre 

čerstvých absolventov magisterského štúdia, ale tiež pre praktikov, ktorí si naformulovali svoju 

výskumnú otázku na základe praktických skúseností prekračujúcich horizont poznatkov druhého 

stupňa štúdia. 

Absolvent študijného programu získa predpoklady na výkon vysoko špecializovaných a 

kvalifikovaných povolaní v oblasti právnej vedy a výskumu ako vedeckovýskumný pracovník v 

univerzitných, akademických, a iných vzdelávacích alebo vedeckých inštitúciách národného, ale 

aj európskeho charakteru alebo ako vysokoškolský pedagóg. Rovnako získa nevyhnutné zručnosti 

a kompetencie pre miesto postdoktorandského výskumného pracovníka na niektorej z univerzít. 

Absolvent doktorandského štúdia môže nájsť uplatnenie ako pedagogický, vedecko‐výskumný 

alebo riadiaci pracovník v univerzitných, akademických a iných vzdelávacích, vedecko‐

výskumných inštitúciách. Súčasne vzhľadom na charakter práva a právnej vedy nachádza 

uplatnenie v stavovských povolaniach, na riadiacich pozíciách v rámci národných a nadnárodných 

inštitúcií, v štátnej správe a samospráve a aj v mimovládnych organizáciách. 

Absolvent doktorandského študijného programu v študijnom odbore právo sa môže 

uplatniť v obdobných profesiách ako absolvent magisterského študijného programu, avšak vďaka 
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doktorandskému štúdiu je schopný samostatne analyzovať problémy empirického výskumu 

v jeho špecializácii, dokáže navrhovať riešenia, ovláda metodológiu vedeckej práce, má zmysel 

pre rétorickú spôsobilosť a i. Je preto spôsobilý pôsobiť aj vo funkcii vysokoškolského učiteľa či 

vedeckého pracovníka. 

 
Poskytované študijné programy 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa  

 Počet ponúkaných študijných programov podľa 1., 2., 3. stupňa 

 bakalársky ŠP magisterský ŠP doktorandský ŠP Spolu  

 DŠ EŠ DŠ EŠ DŠ EŠ  

Počet  1 1 1 1 4 5 13 

 
Komentár: (Stručne uviesť informáciu o celkovom počte poskytovaných študijných programoch, 
štruktúre poskytovaných ŠP, informácie o osobitostiach, špecifikách študijných programov; 
predmety medzifakultnej spolupráce, interdisciplinárne predmety a pod.). 

Monitorovanie a hodnotenie prebieha každoročne na úrovni každého študijného 
programu formou hodnotiacich správ. Správy sú vypracované príslušnou programovou/radou 
a následne postúpené Rade RVHK. Vnútorné hodnotiace správy študijných programov sú aj 
predmetom prerokovania na úrovni fakultného akademického senátu a fakultnej vedeckej rady. 
Tieto správy dostupné na vnútornom úložisku univerzity. 

Vo vzťahu k návrhu nových študijných programov a ich úprav sú procesy nastavené vo 
vnútornom predpise Univerzity „Pravidlá tvorby, úpravy, schvaľovania a hodnotenia kvality 
študijných programov Trnavskej univerzity v Trnave“ a do týchto procesov sú zapojené aj 
relevantné zainteresované strany (študenti, zamestnávatelia) v zmysle požiadaviek štandardov 
SAAVŠ.  

Študijné programy reflektujú požiadavku štandardov SAAVŠ týkajúcu sa jasne 
špecifikovaného profilu absolventa, skladba predmetov študijných programov, vzdelávacích 
činností a nastavených podmienok úspešného ukončenia štúdia garantuje dosiahnutie výstupov 
vzdelávania uvedených v profile absolventa. Odporúčané študijné plány, opisy študijných 
programov a ich vnútorné hodnotiace správy sú dostupné na: 
https://iuridica.truni.sk/studijne-programy-odporucane-studijne-plany 
https://iuridica.truni.sk/opisy-studijnych-programov  
https://www.truni.sk/kvalita/hodnotiace-
spravy#III.%20Vn%C3%BAtorn%C3%A9%20hodnotiace%20spr%C3%A1vy%20%C5%A0P%20a%2
0HIK 
 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa / DDZ/ VZ Hodnota  
Profesijne orientované bakalárske študijné programy 
– počet profesijne orientovaných bakalárskych 
študijných programov. Je jedným zo základných 
ukazovateľov v tematickom okruhu “Spoločenské 
vplyvy, neakademická a regionálna spolupráca“.  

Štandard na úrovni TU je 10. 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ nie je 
stanovený.  
Výkonové plnenie: vytvorenie 
aspoň 3 nových profesijne 
orientovaných Bc. ŠP. 

Úroveň plnenia   

https://iuridica.truni.sk/studijne-programy-odporucane-studijne-plany
https://iuridica.truni.sk/opisy-studijnych-programov
https://www.truni.sk/kvalita/hodnotiace-spravy#III.%20Vn%C3%BAtorn%C3%A9%20hodnotiace%20spr%C3%A1vy%20%C5%A0P%20a%20HIK
https://www.truni.sk/kvalita/hodnotiace-spravy#III.%20Vn%C3%BAtorn%C3%A9%20hodnotiace%20spr%C3%A1vy%20%C5%A0P%20a%20HIK
https://www.truni.sk/kvalita/hodnotiace-spravy#III.%20Vn%C3%BAtorn%C3%A9%20hodnotiace%20spr%C3%A1vy%20%C5%A0P%20a%20HIK


25 

 

 

Počet  Stupeň  Študijný odbor Študijný program Forma  Jazyk  

1.      

2.      

3.      

4.      

      

 
 

 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa / DDZ /VZ Hodnota 

 Koncentrácia kapacít vo vzdelávaní – počet 
spoločných študijných programov s vysokými školami 
na území SR. 

Štandard na úrovni TU 
zodpovedá hodnote 1 nový 
spoločný ŠP. Vyššia hodnota 
je nadštandardná.  
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ nie je 
stanovený. Výkonové 
plnenie: vytvorenie najmenej 
1 nového ŠP s VŠ v SR. 

Úroveň plnenia  

 

Počet  Stupeň  Študijný 
odbor 

Študijný program Forma  Jazyk  Spolupracujúca 
univerzita 

1.       

2.       

       

 
 

 
Komentár: (Stručne uviesť informáciu o celkovom počte spoločných študijných programoch, 
stručne uviesť charakteristiku profesijne orientovaných ŠP, a pod.). 
 
Nerealizuje sa 
 
 
a. Zmeny v študijných programoch 
 
Komentár: (Stručné zhrnutie zmien v študijných programoch, najmä informácia o nových 
študijných programoch a zrušených študijných programoch a pod.). 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet novovytvorených študijných programov 

Počet   2 
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Stupeň  Študijný odbor 
 

Študijný program  Forma Jazyk Schválenie  
RVHK/SAAVŠ 

Platnosť 
(trvanie do) 

       

       

       

 
RVHK schválila dva nové študijné programy v 3. stupni vysokoškolského štúdia – teória a dejiny 
štátu a práva v dennej forme v slovenskom jazyku a teória a dejiny štátu a práva v externej 
forme v anglickom jazyku. 
 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet skončených/zrušených študijných programov 

Počet   0 

 

Tabuľka č. 15 Výročnej správy: Zoznam študijných programov - skončenie platnosti priznaného 
práva alebo zrušenie študijného programu v hodnotenom roku 2025 

Stupeň Študijný odbor Študijný program Forma Jazyk 
Skratka 
titulu 

Dátum skončenia 
platnosti práva 
alebo zrušenia ŠP 

              

              

              

              

              

              

       

 
 
Ďalšie úpravy študijných programov 
Komentár: (Stručná informácia o ďalších zmenách v študijných programoch, úpravách, napr. 
zavedenie výberového predmetu na základe ankety študentov, alebo z dôvodu získania novej 
zručnosti u študentov, a pod.). 

V hodnotenom období boli v študijných programoch realizované menšie úpravy 
reflektujúce podnety študentov, výsledky spätnej väzby a požiadavky praxe. Došlo najmä k 
rozšíreniu ponuky výberových predmetov, vrátane zavedenia nových predmetov zameraných na 
rozvoj zručností právnikov a aktuálnych tém právnej praxe, s osobitným dôrazom aj na klinické 
vzdelávanie. 
 
b. Študenti a ich štruktúra 
Komentár: Uvádza sa najmä komentár a vyhodnotenie údajov o študentoch a ich štruktúre, 
z pohľadu stupňov vysokoškolského vzdelávania, formy štúdia, či študijných odborov, 
vyhodnotenie vývoja počtu študentov (text sa odvoláva na tabuľky č. 1, 1a Výročnej správy). 

V  roku 2025 na fakulte študovalo vo všetkých troch stupňoch štúdia celkom  989 

študentov, a to 722 študentov v dennej forme štúdia a 267 študentov v externej forme štúdia. 

Údaje vyplývajú zo stavu ku dňu 31.10. 2025. Pravidlá štúdia sú upravené v Študijnom poriadku 
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fakulty. Jeho znenie je prístupné https://iuridica.truni.sk/legislativa-zakladne-normy-pravnickej-

fakulty-tu#studijny-poriadok 

 

Bakalársky študijný program  

V roku 2025 na fakulte študovalo 626 študentov bakalárskeho študijného programu, z 

toho 479 študentov v dennej forme štúdia a 147 študentov v externej forme štúdia. 

Zo štúdia bolo počas roka 2025 vylúčených pre neprospech 55 študentov, z toho 32 

študentov dennej formy štúdia a 23 študentov externej formy štúdia. Štúdium zanechalo 18 

študentov dennej formy štúdia a 18 študentov externej formy štúdia. Štúdium v tomto období 

prerušilo 7 študentov dennej formy štúdia a 8 študentov externej formy štúdia. 

Štúdium v roku 2025 úspešne ukončilo spolu 130 študentov, z toho v dennej forme štúdia 

116 študentov a v externej forme štúdia 14 študentov.  

 

Magisterský študijný program  

V roku 2025 na fakulte študovalo 325 študentov magisterského študijného programu, z 

toho 234 študentov v dennej forme štúdia a 91 študentov v externej forme štúdia. 

V priebehu roka 2025 bolo zo štúdia vylúčených pre neprospech 5 študentov dennej formy 

štúdia a 6 študentov externej formy štúdia. Štúdium zanechalo 10 študentov dennej formy štúdia 

a 8 študentov externej formy štúdia. Počas roka 2025 štúdium prerušil 1 študent dennej formy 

štúdia a 9 študentov  externej formy štúdia. 

Štúdium v roku 2025 úspešne ukončilo spolu 136 študentov, z toho v dennej forme štúdia 

101 študentov a v externej forme štúdia 35 študentov.  

 

Doktorandský študijný program  

V roku 2025 študovalo na fakulte celkom 9 doktorandov v dennej forme štúdia a 29 

doktorandov v externej forme štúdia, spolu 38 doktorandov. 

V priebehu roka 2025 štúdium prerušil 1 študent v dennej forme a 7 študentov v 

externej forme, 2 študenti v externej forme štúdium zanechali. 

V roku 2025 sa na fakulte uskutočnili 2 obhajoby dizertačnej práce doktorandov dennej 

formy štúdia, jedna v študijnom programe Občianske právo a jedna v študijnom programe 

Pracovné právo, 6 obhajob dizertačných prác doktorandov externej formy štúdia, z toho v 

študijnom programe: Trestné právo 5 obhajob, Teória a dejiny štátu a práva 1 obhajoba. 

Dizertačnú skúšku v roku 2025 vykonali 2 doktorandi v dennej forme štúdia a 8 

doktorandov v externej forme štúdia, z toho v študijnom programe: Trestné právo 6 

doktorandov, Občianske právo 2 doktorandi, Teória a dejiny štátu a práva 1 doktorand 

a Pracovné právo 1 doktorand. 

 

Rigorózne skúšky  

V roku 2025 bolo prijatých 82 nových prihlášok na rigoróznu skúšku, rigoróznu prácu 

odovzdalo 63 uchádzačov. Celkovo 57 uchádzačov úspešne vykonalo rigoróznu skúšku.  

V roku 2025 najviac uchádzačov úspešne vykonalo rigoróznu skúšku v špecializácii Trestné 

právo (20 absolventov), Občianske právo hmotné a Občianske právo procesné (11 absolventov) 

a Pracovné právo (10 absolventov).  

https://iuridica.truni.sk/legislativa-zakladne-normy-pravnickej-fakulty-tu#studijny-poriadok
https://iuridica.truni.sk/legislativa-zakladne-normy-pravnickej-fakulty-tu#studijny-poriadok
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Rigorózne konanie na TU v Trnave, Právnickej fakulte upravovala do 31. 10. 2025 Vyhláška 

dekana č. 1/2023 o rigoróznom konaní, ktorú s účinnosťou od 1. 11. 2025 nahradila nová 

Vyhláška dekana č. 13/2025 o rigoróznom konaní (ďalej len ako „vyhláška“).  

Nová vyhláška priniesla dve hlavné zmeny. V rámci vypracovania rigoróznej práce, 

uchádzač môže spracovať rigoróznu prácu aj vo forme prípadovej štúdie pozostávajúcej z 

komplexného a podrobného rozboru významného právneho prípadu, najmä kontraktačnej alebo 

inej hmotnoprávnej situácie, procesného stavu alebo rozhodnutia súdu či orgánu verejnej správy. 

V prípade takejto prípadovej štúdie nemusí byť zachovaný štandardný rozsah rigoróznej práce 

(80 až 120 normostrán), ale rozsah je stanovený tak, aby umožnil podrobne a komplexne 

spracovať zvolený problém. 

Pokiaľ ide o konanie ústnej časti rigoróznej skúšky, okrem obhajoby práce uchádzač skladá 

aj skúšku z dvoch študijných predmetov. Druhá zmena bola v tom, že si uchádzač zvolí, či bude 

skladať skúšku zo štandardných tém v rámci zverejneného okruhu otázok, alebo si zvolí vykonať 

skúšku (z jedného alebo aj z oboch predmetov) formou analýzy rozhodovacej praxe.  

Rigorózna skúška má ústnu formu a skladá sa z dvoch na seba bezprostredne 

nadväzujúcich častí, teda obhajoby rigoróznej práce a ústnej skúšky z dvoch študijných 

predmetov zvolených uchádzačom v prihláške v rámci vybranej špecializácie. Rigorózna skúška 

sa vykonáva pred skúšobnou komisiou pre rigoróznu skúšku. Po úspešnom vykonaní rigoróznej 

skúšky je  uchádzačovi – absolventovi udelený akademický titul „doktor práv“ (v skratke „JUDr.“). 

Podrobnejšie informácie o rigoróznom konaní si môžu uchádzači nájsť na webovej stránke 

TU, Právnickej fakulty na tomto linku: https://iuridica.truni.sk/rigorozne-konanie 

 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Celkový počet študentov fakulty k 31.10.2025 989 

Z toho 

Počet študentov DŠ 722 

Počet študentov EŠ 267 

 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet študentov v členení podľa Výročnej správy, vývoj počtu študentov 

Tabuľka č. 1 a 1a Výročnej správy: štruktúra študentov, vývoj počtu študentov 

 
 
c. Akademická mobilita študentov 
VS: Uvádzajú sa informácie o akademickej mobilite študentov: využívané programy, počty 
vyslaných, počty prijatých, z pohľadu stupňa vzdelávania, štátov, a pod. (Tabuľka č. 6 Výročnej 
správy). 
Článok 4.2 Štandardov SAAVŠ pre ŠP: Študijný program umožňuje zodpovedajúce vzdelávanie sa 
mimo vysokej školy v domácich a zahraničných inštitúciách, najmä prostredníctvom podpory 
mobilít. Výsledky tohto vzdelávania sú uznávané vysokou školou. 
Článok 5.1 Štandardov SAAVŠ pre ŠP:  Pravidlá uskutočňovania študijného programu upravujú a 
umožňujú uznávanie štúdia a častí štúdia v súlade s Dohovorom o uznávaní kvalifikácií týkajúcich 

https://iuridica.truni.sk/rigorozne-konanie
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sa vysokoškolského vzdelávania v európskom regióne tak, aby sa podporovala domáca i 
zahraničná mobilita študentov. 
 
Komentár: Uvádzajú sa informácie o akademickej mobilite študentov – využívané programy, 
počty vyslaných, počty prijatých, z pohľadu stupňa vzdelávania, štátov, a pod. (text sa odvoláva 
na tabuľku č. 6 Výročnej správy). 

Činnosť prodekana pre zahraničné vzťahy spočíva najmä v poradenskej a konzultačnej 

činnosti adresovanej tak študentskej obci ako aj akademickým pracovníkom fakulty, pričom jej 

účelom je predovšetkým sprostredkúvanie informácií o zahraničných mobilitách (Erasmus+) a 

medzinárodných projektoch. Podstatnou súčasťou činnosti je rovnako rozvíjanie medzinárodnej 

spolupráce s partnerskými fakultami a univerzitami, nadväzovanie nových vzťahov na báze 

spolupráce v rámci študijných a vedeckých aktivít fakulty. 

 

ERASMUS+ 

Medzinárodná kooperácia fakulty so zahraničnými vzdelávacími inštitúciami v rámci 
programu ERASMUS+ poskytla možnosť našim študentom študovať v zahraničí a tiež študentom 
zo zahraničia študovať na našej fakulte aj počas roka 2025. 

Od začiatku kalendárneho roka 2025 do jeho skončenia študovalo v zahraničí celkom 16 
našich študentov. 

Na našej fakulte študovalo v kalendárnom roku 2025 celkom 15 zahraničných študentov 
– 3 študenti z Ukrajiny, 1 študent zo Španielska, 1 študent z Grécka, 2 študenti z Francúzska, 2 
študenti z Poľska, 3 študenti z Uzbekistanu a 3 študenti z Bulharska. V rámci akademického roka 
2024/2025, t. j. po odrátaní zimného semestra roku 2025 bol celkový počet prichádzajúcich 
študentov 4, z toho 4 ženy. Odchádzajúcich študentov bolo 25. 
 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Akademická mobilita 4 prij./25 vysl. 

 Počet vyslaných študentov  

Počet   15 

 Počet prijatých študentov  

Počet   4 

Tabuľka č. 6 Výročnej správy: Prehľad akademických mobilít - študenti v akademickom roku 
2024/2025 a porovnanie s akademickým rokom 2023/2024 

 
Komentár: Uviesť základné informácie o uznávaní štúdia v rámci mobilít. 
  Uznávanie štúdia absolvovaného v rámci mobilít prebieha v súlade s internými predpismi 
fakulty a univerzity (najmä čl. 20 Študijného poriadku Právnickej fakulty TU) a princípmi ECTS. 
Pred realizáciou mobility je schvaľovaný študijný plán, pričom po jej ukončení sú absolvované 
predmety uznávané na základe výpisu výsledkov štúdia. Proces je transparentný a zabezpečuje 
plnú alebo primeranú náhradu predmetov v študijnom programe. 
 
Tabuľka č. 6 
 

Typ mobility Počet študentov z toho ženy Osobomesiace 

Prichádzajúci 4 4 15 
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Typ mobility Počet študentov z toho ženy Osobomesiace 

Odchádzajúci 25 12 58 

 
 
d. Záujem o štúdium, prijímacie konanie 
VS: Uvádzajú sa údaje o záujme o štúdium na fakulte a výsledkoch prijímacieho konania (Tabuľka 
č. 3a, 3b a 3c Výročnej správy). 
Čl. 5 Štandardov SAAVŠ pre ŠP/ Prijímacie konanie, priebeh štúdia, uznávanie vzdelania a 
udeľovanie akademických titulov. 
5.1: Študijný program sa uskutočňuje podľa vopred definovaných a verejne ľahko prístupných 
pravidiel štúdia vo všetkých fázach študijného cyklu, ktorými sú prijímacie konanie, priebeh a 
hodnotenie štúdia, uznávanie vzdelania, ukončenie štúdia, udeľovanie titulu a vydávanie diplomu 
a ďalších dokladov o získanom vzdelaní. Zohľadňujú sa osobitosti vyplývajúce zo špecifických 
potrieb študentov. 
 

Komentár: Uvádzajú sa údaje o záujme o štúdium na fakulte a výsledkoch prijímacieho konania 
(text sa odvoláva na tabuľku č. 3a, 3b a 3c Výročnej správy).  
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Prijímacie konanie vo všetkých stupňoch štúdia  
(plánovaný počet prijatých, počet prihlášok, účasť, prijatie, zápis) 

Tabuľky v 
prílohe 

   

Tabuľka č. 3a, 3b a 3c  Výročnej správy: Prijímacie konanie 

 
Bakalársky študijný program  

S cieľom štúdia v akademickom roku 2025/2026 sa do prijímacieho konania v roku 2025 

prihlásilo 389 uchádzačov na dennú formu štúdia a 115 uchádzačov na externú formu štúdia. 

Základnou podmienkou prijatia na trojročný bakalársky študijný program v dennej forme                

a trojročný študijný program v externej forme (ukončený získaním titulu „Bc.“), je získanie 

úplného stredného vzdelania alebo úplného stredného odborného vzdelania. Ďalšou 

podmienkou prijatia je úspešné absolvovanie prijímacej skúšky, ktorá je organizovaná s cieľom 

zabezpečiť, aby sa na štúdium dostali uchádzači s potrebnými schopnosťami a predpokladmi. 

Na základe splnenia podmienok prijímacieho konania dekanka fakulty prijala na štúdium 

do akademického roka 2025/2026 celkom 440 uchádzačov v bakalárskom študijnom programe, 

z toho 345 uchádzačov na dennú formu štúdia a 95 uchádzačov na externú formu štúdia. 

Do prvého roka štúdia sa zapísalo celkom 298 študentov, z toho 219 študentov do dennej 

formy štúdia a 79 študentov do externej formy štúdia. Podiel zapísaných študentov predstavuje 

67,73 % z celkového počtu prijatých študentov. 

 

Magisterský študijný program  

Základnou podmienkou prijatia na dvojročný magisterský študijný program v dennej 

forme štúdia a na dvojročný magisterský študijný program v externej forme štúdia (titul „Mgr.“) 

je úspešné absolvovanie akreditovaného bakalárskeho študijného programu v študijnom odbore 

právo. 
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Do prijímacieho konania sa prihlásilo 197 uchádzačov, z toho 146 uchádzačov na dennú 

formu štúdia a 51 uchádzačov na externú formu štúdia. 

Na základe výsledkov prijímacieho konania dekanka fakulty prijala na štúdium v 

magisterskom študijnom programe celkom 184 uchádzačov, z toho 135 uchádzačov na dennú 

formu štúdia a 49 uchádzačov na externú formu štúdia. 

Do prvého roka štúdia sa zapísalo celkom 173 študentov, z toho 129 študentov do dennej 

formy štúdia a 44 študentov do externej formy štúdia. Podiel zapísaných študentov predstavuje 

94,02 % z celkového počtu prijatých študentov. 

 

Doktorandský študijný program 

Základnou podmienkou prijatia je úspešné absolvovanie magisterského študijného 

programu v študijnom odbore právo. 

 Ďalšou podmienkou prijatia je úspešné absolvovanie prijímacej skúšky, v rámci ktorej 

výberová komisia zisťuje pripravenosť uchádzača na daný doktorandský študijný program 

v týchto kategóriách (zoradené podľa významu od najvýznamnejšej): 

• projekt k téme dizertačnej práce – uchádzač predloží a prezentuje vlastný (autorský) 
projekt k téme dizertačnej práce (v rozsahu do 3 000 slov) – posudzuje sa pôvodnosť 
a obsah projektu, prezentácia projektu a odpovede a reakcie uchádzača na otázky 
komisie vo vzťahu k projektu – v tejto kategórii môže uchádzač získať najviac 55 bodov 
(z toho najviac 20 bodov za vypracovanie projektu – pôvodnosť a obsah projektu, 
najviac 20 bodov za prezentáciu projektu a najviac 15 bodov za odpovede a reakcie 
uchádzača na otázky komisie vo vzťahu k projektu); 

• vedomosti v rozsahu vysokoškolského vzdelania druhého stupňa v danom odbore 
a odborný a vedecký rozhľad uchádzača vo zvolenom odbore – posudzujú sa ústnym 
pohovorom (najmä odpoveďami na otázky komisie) – v tejto kategórii môže uchádzač 
získať najviac 30 bodov; 

• predpoklady vedeckej činnosti – posudzujú sa vlastnou publikačnou a inou vedeckou 
činnosťou uchádzača – v tejto kategórii môže uchádzač získať najviac 20 bodov;  

• znalosť anglického alebo nemeckého jazyka – posudzuje sa podľa výsledkov 
písomného preskúšania, ktoré je súčasťou prijímacieho konania; znalosť anglického 
alebo nemeckého jazyka je nevyhnutnou podmienkou na prijatie – v tejto kategórii 
môže uchádzač získať najviac 15 bodov. 

 

Do prijímacieho konania na doktorandské štúdium sa v priebehu roka 2025 prihlásilo 

40 uchádzačov, a to na štúdium od akademického roka 2025/2026. Na základe výsledkov 

prijímacieho konania dekanka fakulty prijala na štúdium v doktorandskom študijnom 

programe 8 uchádzačov dennej formy štúdia a 16 uchádzačov externej formy štúdia. 

Na dennú formu štúdia sa zapísalo 8 študentov a na externú formu štúdia sa zapísalo 

12 študentov. Podiel zapísaných študentov predstavuje 83,33 % z celkového počtu prijatých 

študentov. 

 
Informácie pre uchádzačov 
Komentár: Informácia o tom, kde sú zverejnené informácie štúdiu, študijných programoch a 
o prijímacom konaní. 
https://pf.truni.sk/prijimacie-konanie 
 
Propagácia štúdia 
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Komentár: Uviesť aj aktivity fakulty, ktoré propagovali štúdium na vysokej škole/fakulte. 
Fakulta každoročne pripravuje Deň otvorených dverí, na ktorom sú predstavené aj 

informácie k prijímaciemu konaniu a priebehu štúdia. V roku 2025 sa konal 22. januára. 

Fakulta každoročne poskytuje dva typy prípravných kurzov, v roku 2025: 

Sobotný prípravný kurz (15. marec – 12. apríl 2025) 

Intenzívny prípravný kurz (2.-6. jún 2025) 

 
Záujem o štúdium 
Komentár: (vyhodnotiť kľúčové ukazovatele). 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Záujem o štúdium – „selectivity rate“ – počet 
študentov neprijatých na študijné programy v dennej 
forme štúdia z celkového počtu prihlášok podaných 
uchádzačmi o štúdium študijných programov v dennej 
forme štúdia.  

Štandard na úrovni TU je 34 
%. 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ je 
60%. Výkonové plnenie: 
zvýšenie o 5%.  

Úroveň plnenia  

 Záujem o štúdium – „attractivity rate“ – počet 
študentov zapísaných na štúdium študijných 
programov v dennej forme štúdia z celkového počtu 
prihlášok študentov prijatých na štúdium študijných 
programov v dennej forme štúdia. 

Štandard na úrovni TU je 
70%. 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ je 
90%. Výkonové plnenie: 
zvýšenie o 2,5%. 
 

Úroveň plnenia  

 
 
Otvorenosť štúdia 
Komentár: (vyhodnotiť kľúčové ukazovatele). 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Otvorenosť štúdia – II. stupeň – podiel absolventov 
študijných programov I. stupňa v dennej forme štúdia 
inej vysokej školy novoprijatých na štúdium študijných 
programov II. stupňa v dennej forme štúdia na TU v 
Trnave. 

Štandard na úrovni TU je 15 
%. 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ je 
15%. Výkonové plnenie: 
zvýšenie: o 2,5%. 
 

Úroveň plnenia  

 Otvorenosť štúdia –  III. stupeň – podiel absolventov 
študijných programov II. stupňa v dennej forme štúdia 
a študijných programov spájajúcich I. a II. stupeň v 
dennej forme štúdia inej vysokej školy zapísaných na 
štúdium študijných programov III. stupňa v dennej 
forme štúdia na TU v Trnave. 

Štandard na úrovni TU je 
30%. 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ je 
30%. Výkonové plnenie: 
zvýšenie o 5%. 
 

Úroveň plnenia  
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KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Otvorenosť štúdia voči zahraničiu – I. stupeň – podiel 
novoprijatých študentov študijných programov I. 
stupňa v dennej forme štúdia a študijných programov 
spájajúcich I. a II. stupeň v dennej forme štúdia s iným 
ako štátnym občianstvom SR zo všetkých 
novoprijatých študentov študijných programov I. 
stupňa v dennej forme štúdia a študijných programov 
spájajúcich I. a II. stupeň v dennej forme štúdia. 

Štandard na úrovni TU je 10% 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ je 
30%. Výkonové plnenie: 
zvýšenie o 5%. 
 

Úroveň plnenia  

 
Otvorenosť štúdia voči zahraničiu – II. stupeň – podiel 
novoprijatých študentov študijných programov II. 
stupňa v dennej forme štúdia s iným ako štátnym 
občianstvom SR zo všetkých novoprijatých študentov 
študijných programov II. stupňa v dennej forme štúdia 

Štandard na úrovni TU je 5 % 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ je 15 
%. Výkonové plnenie: 
zvýšenie o 2,5%. 
 

Úroveň plnenia  

 Otvorenosť štúdia voči zahraničiu –  III. stupeň – 
podiel novoprijatých študentov študijných programov 
III. stupňa v dennej forme štúdia s iným ako štátnym 
občianstvom SR zo všetkých novoprijatých študentov 
študijných programov III. stupňa v dennej forme 
štúdia. 

Štandard na úrovni TU sú 3 % 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ je 
20%. Výkonové plnenie: 
zvýšenie o 2,5%. 
 

Úroveň plnenia  

 
 

e. Absolventi 
Komentár: Údaje o absolventoch vysokoškolského štúdia, text sa odvoláva na tabuľku č. 2 
Výročnej správy: Počet študentov, ktorí riadne skončili štúdium v akademickom roku 2024/2025. 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  

 Počet všetkých absolventov fakulty, ktorí riadne ukončili štúdium  

 

Tabuľka č. 2 Výročnej správy: Počet študentov, ktorí riadne skončili štúdium v akademickom 
roku príslušného hodnoteného roka 

Stupeň 
štúdia 

Denná forma Externá forma Spolu 

občania 
SR 

z toho 
ženy cudzinci 

z 
toho 
ženy 

občania 
SR 

z 
toho 
ženy cudzinci 

z 
toho 
ženy spolu 

z 
toho 
ženy 

1  116  74 0   0 14  11  0   0 130 0 

2  101  68  0  0  35  20  0  0 136 0 

1+2  0  0  0  0  0  0  0  0 0 0 

3  2  1  0  0  6  2  0  0 8 0 

Spolu  219 143 0 0 55 33 0 0 274 176 
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f. Odobratie diplomu, neplatnosť štátnej alebo rigoróznej skúšky 
VS: Odoberanie vysokoškolských titulov a neplatnosti štátnej a rigoróznej skúšky alebo jej časti 
(tabuľka č. 21 Výročnej správy). 
 
Komentár: Údaje ohľadom odoberania vysokoškolských titulov a neplatnosti štátnej a rigoróznej 
skúšky alebo jej časti: text sa odvoláva na tabuľku č. 21 Výročnej správy. 
 

Neaplikuje sa 

 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Počet odobraných vysokoškolských titulov, zneplatnených 
štátnych alebo rigoróznych skúšok a vzdaní sa akademického 
titulu 

 

Počet   0 

Tabuľka č. 21 Výročnej správy: Prehľad odoberania vysokoškolských titulov, návrhov na 
odvolanie profesora, zneplatnenia štátnej alebo rigoróznej skúšky a vzdaní sa akademického 
titulu za rok 2025 

 
 

g. Úspechy študentov 
Komentár: Komentovaný prehľad úspechov, ktoré dosiahli študenti na národnej, či 
medzinárodnej úrovni (aktívna účasť na významnom podujatí, umiestnenie v rámci súťaže 
vysokoškolákov, a pod.). 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Úspechy študentov na národnej, či medzinárodnej úrovni  

Počet   12 

 
Študenti Právnickej fakulty TU dosiahli v hodnotenom období viaceré úspechy na 

národnej aj medzinárodnej úrovni, čím potvrdili vysokú úroveň odbornej pripravenosti. Aktívne 
sa zapájali do odborných súťaží, najmä simulovaných súdnych sporov (moot courts), vedeckých 
konferencií a študentskej vedeckej odbornej činnosti, kde dosahovali popredné umiestnenia. 

Študenti zároveň prezentovali výsledky svojej práce na domácich aj zahraničných 
podujatiach, čím prispievali k reprezentácii fakulty a rozvoju svojich odborných a prezentačných 
zručností. Uvedené úspechy sú výsledkom kvalitného pedagogického vedenia, podpory zo strany 
fakulty a aktívneho prístupu študentov k štúdiu. 

Účasť študentov na uvedených aktivitách prispieva k prehlbovaniu prepojenia 
teoretických poznatkov s praxou a k rozvoju ich profesijných kompetencií. 

Príkladmo uvádzame úspechy na simulovaných súdnych sporoch, ďalšie aktivity sú 
spojené aj v iných častiach tejto správy: 
- tím PF TU sa umiestnil v top 20 sveta v písomných podaniach v najväčšej právnickej súťaži na 

svete JESSUP vo Washingtone 
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- tímy PF TU sa umiestnili na 1. a 3. mieste na celoslovenskom kole Česko-slovenského 

rímskoprávneho simulovaného súdneho sporu v Banskej Bystrici 

- tím PF TU sa zúčastnil CEEMC vo Varšave 

- tímy PF TU sa umiestnili na 1. a 2. mieste na simulovanom súdnom spore EU Lex Challenge 

z práva EÚ 

- tím PF TU sa umiestnil na 3. mieste na JESSUP European Friendly v Madride 

https://iuridica.truni.sk/simulovane-sudne-spory-legislativne-procesy  

 
 
h. Komentované ocenenia študentov v rámci vysokej školy/fakulty. 
Komentár: Komentovaný prehľad úspechov, ktoré dosiahli študenti na fakulte, na univerzite. 

 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Úspechy študentov na fakultnej a univerzitnej úrovni  

Počet   22 

 
V rámci fakulty boli študenti ocenení za dosiahnuté študijné výsledky, vedeckú a odbornú 

činnosť, ako aj za reprezentáciu fakulty (napr. Cena rektora pre Evu Gergelovú, Ceny za 
diplomovú prácu a i.). Tieto ocenenia reflektujú kvalitu študijného procesu a podporu 
talentovaných študentov. 

Medzi najváznamnejšie ocenenia patria tie za písomné podania v najväčšej právnickej 
súťaži na svete. Trnavská univerzita sa totiž ako jediná v Európe tri roky po sebe umiestnila medzi 
TOP 20 sveta v písomných podaniach v simulovanom súdnom spore JESSUP. Za skvelú 
reprezentáciu v americkom Washingtone v apríli 2025 vďačíme tímu v zložení Eva Gergelová, 
Peter Jarábek, Simona Hambálková a Viktória Vrablanská, pod vedením Patrika Ondrejecha, Ivana 
Vu Nhu a Dr. Bednár Markovej. https://iuridica.truni.sk/oznamy/tim-pf-tu-v-top-20-sveta-v-
pisomnych-podaniach-v-najvacsej-pravnickej-sutazi-na-svete-jessup  

Z ocenení možno spomenúť napríklad aj 3. miesto v sekcii Európske právo, medz. právo 
verejné pre účastníčku Československého kola o najlepšiu študentskú prácu v rámci Študentskej 
vedeckej a odbornej činnosti 2025 na Právnickej fakulte Univerzity Palackého v Olomouci pre Leu 
Máriu Kurtiniakovú. https://pf.truni.sk/svoc-2025 
 
 
i. Školné 
VS: Základné informácie o povinnosti uhrádzať školné (Tabuľka č. 4 výročnej správy). 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Počet študentov uhrádzajúcich školné  

Tabuľka č. 4 Výročnej správy: Počet študentov uhrádzajúcich školné (ak. rok 2024/2025) 

Počet   314 

 
Komentár: Stručný komentár, vychádzajúci z tabuľky č. 4 výročnej správy, ktorá obsahuje údaje 
o povinnosti uhrádzať školné študentmi vysokej školy v akademickom roku, ktorý končí 
v príslušnom kalendárnom roku. Osobitne sa uvedie počet študentov, ktorým vznikla povinnosť 
uhrádzať školné v externej forme štúdia, za prekročenie štandardnej dĺžky štúdia, za štúdium 
v študijnom programe uskutočňovanom výlučne v inom jazyku ako v štátnom jazyku podľa § 92 

https://iuridica.truni.sk/simulovane-sudne-spory-legislativne-procesy
https://iuridica.truni.sk/oznamy/tim-pf-tu-v-top-20-sveta-v-pisomnych-podaniach-v-najvacsej-pravnickej-sutazi-na-svete-jessup
https://iuridica.truni.sk/oznamy/tim-pf-tu-v-top-20-sveta-v-pisomnych-podaniach-v-najvacsej-pravnickej-sutazi-na-svete-jessup
https://pf.truni.sk/svoc-2025
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ods. 8 zákona a cudzincov, ktorí uhrádzajú školné. Osobitne sa uvedie počet študentov, ktorým 
bolo školné znížené alebo odpustené a počet takýchto žiadostí. 

V akademickom roku 2024/2025 vznikla povinnosť uhradiť školné za prekročenie 
štandardnej dĺžky štúdia 34 študentom v bakalárskom stupni štúdia, 33 študentom 
v magisterskom stupni štúdia a jednému študentovi v treťom stupni vysokoškolského štúdia. 
Povinnosť uhrádzať školné v externej forme štúdia vznikla v bakalárskom stupni štúdia 120 
študentom, v magisterskej forme štúdia 95 študentom a v treťom stupni štúdia 31 študentom. 

Právnická fakulta TU nemala v príslušnom akademickom roku zapísaných žiadnych 
študentov, ktorým by vznikla povinnosť uhrádzať školné za štúdium v študijnom programe 
uskutočňovanom výlučne v inom ako slovenskom jazyku alebo cudzincov, ktorí by uhrádzali 
školné.  

V dennej forme štúdia bolo školné znížené jednému študentovi v bc. stupni, jednému 
v mgr. stupni a jednému študentovi v 3. stupni štúdia, Školné bolo odpustené jednému 
študentovi v bc. stupni štúdia. V externej forme štúdia bolo školné znížené dvom študentom v bc. 
Stupni, jednému študentovi v mgr. stupni a dvom študentom v 3. stupni štúdia, školné nebolo 
odpustené nikomu. 
 
III.3 Záverečné  a rigorózne práce 
VS: Informácie o záverečných prácach (Tabuľka č. 12 Výročnej správy) 
Čl. 6 Štandardov SAAVŠ pre ŠP/ Učitelia ŠP: 6.5 Osoby, ktoré vedú záverečné práce, vykonávajú 
aktívnu tvorivú činnosť alebo praktickú činnosť na úrovni zodpovedajúcej stupňu študijného 
programu v problematike odborného a tematického zamerania vedených prác. Školiteľmi 
dizertačných prác sú osoby na funkčnom mieste profesora alebo na funkčnom mieste docenta 
alebo inej obdobnej funkcii vo výskumnej inštitúcii zmluvne spolupracujúcej pri zabezpečovaní 
študijného programu tretieho stupňa s vysokou školou. 
 
Komentár: Stručný komentár k oblasti ukončenia štúdia: záverečným prácam, náležitostiam 
záverečných prác, témam záverečných prác, vnútorným predpisom upravujúcim náležitosti 
záverečných prác, postupy pre ich spracovanie.  
Stručný komentár k rigoróznym konaniam, skúškam.  

Oblasť ukončenia štúdia je zabezpečená prostredníctvom spracovania a obhajoby 
záverečných prác v súlade s internými predpismi fakulty a univerzity, ktoré upravujú ich 
náležitosti, proces zadávania, vedenia a hodnotenia. Témy záverečných prác reflektujú aktuálne 
otázky právnej teórie a praxe a korešpondujú s odborným zameraním školiteľov. 

Spracovanie záverečných prác prebieha podľa metodických usmernení fakulty, pričom je 
dôsledne dbané na dodržiavanie zásad akademickej integrity vrátane pravidiel pre využívanie 
nástrojov umelej inteligencie. Súčasťou procesu je aj kontrola originality prác a viacstupňové 
hodnotenie (príprava projektu, hodnotenie práce na záverečnej práci, hodnotenie školiteľom 
a oponentom, hodnotenie obhajoby). 
 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet predložených záverečných prác na obhajobu  

Počet    

Tabuľka č. 12 Výročnej správy: Informácie o záverečných prácach a rigoróznych prácach 
predložených na obhajobu v roku 2025 
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Záverečná 
práca 

Počet 
predlož
ených 

ZP 

z toho 
počet 
prác 

predlož
ených 

ženami 

Počet 
obhájený
ch prác 

z toho 
počet 
prác 

predlož
ených 

ženami 

Fyzický 
počet 

vedúcich 
ZP 

z 
toho 
ženy 

Fyzický 
počet 

vedúcich 
ZP bez 
PhD. 

z 
toho 
ženy 

Fyzický 
počet 

vedúcich ZP 
(odborníci z 

praxe) 

z 
toho 
ženy 

Bakalárska  132 85  127  82  42  20  42  20  10  2  

Diplomová  154 92  137  85  51  23  51  23  12  8  

Dizertačná   11 4  8  3  7  2  7  2  0  0  

Rigorózna  63 43  57  39  0  0  0  0  0  0  

Spolu 360 224 329 209 100 45  100 45  22  10 

           
Tabuľka č. 12 Výročnej správy: Obsahuje údaje o zaťaženosti vysokoškolských učiteľov vedením 
záverečných prác. Počet predložených prác zodpovedá počtu prác predložených na obhajobu. Ak bola 
študentovi/žiadateľovi o rigorózne konanie práca vrátená na prepracovanie, zohľadní sa jej predloženie 
opakovane. V počte obhájených prác sa uvedie počet prác, ktoré boli obhájené. Fyzický počet vedúcich 
záverečných prác (v prípade doktorandského štúdia školiteľov) vyjadruje počet fyzických osôb, ktoré viedli 
záverečné práce predložené na obhajobu v danom roku. Nezohľadňuje sa ich úväzok na vysokej škole. Ak 
jeden školiteľ viedol viac prác daného typu, zohľadní sa len raz. Uvádza sa počet prác predložených 
ženami. 

 
Komentár: Stručný komentár ku školiteľom ZP v zmysle požiadaviek štandardov. 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Priemerný počet záverečných prác vedúceho záverečnej práce / záverečnej 
stáže (bakalárske a magisterské štúdium) 

286/51 

Počet  5,61 

 Priemerný počet dizertačných prác školiteľa doktorandského štúdia 11/7 

Počet   1,57 

 Počet externých vedúcich záverečných prác / záverečnej stáže(bakalárske 
a magisterské štúdium) 

 

Počet  22 

 Počet externých školiteľov doktorandského štúdia  

Počet   0 

 
Výber školiteľov záverečných prác prebieha v súlade so štandardmi kvality a internými predpismi 
fakulty. Školitelia spĺňajú kritériá kvalifikácie, publikačnej činnosti a odbornej profilácie. 
 
III.4 Učenie sa,  vyučovanie a hodnotenie orientované na študenta   
Čl. 4 Štandardov SAAVŠ pre ŠP/ Učenie sa, vyučovanie a hodnotenie orientované na študenta 
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4.1 Pravidlá, formy a metódy vyučovania, učenia sa a hodnotenia študijných výsledkov v 
študijnom programe umožňujú dosahovanie výstupov vzdelávania pri rešpektovaní rozmanitosti 
študentov a ich potrieb. 
4.2 Je umožnená flexibilita trajektórií učenia sa a dosahovania výstupov vzdelávania.  
DDZ: Povzbudzovať aktívnu úlohu, autonómiu, tvorivosť a samostatnosť študentov vo vzdelávaní 
a v procese učenia sa. Vytvárať bezpečné prostredie pre proces vzdelávania. 
 
Komentár: stručný komentár deklarujúci, že výučba reflektuje rôzne metódy vyučovania, ponuka 
PV a V predmetov je pestrá,  a pod. 

Študijný program zabezpečuje výučbu prostredníctvom rôznorodých didaktických metód 
v súlade so štandardmi kvality. Štruktúra PV a V predmetov je diverzifikovaná a vytvára priestor 
pre individuálnu profiláciu študentov. 

Pedagógovia uplatňujú inovatívne a aktivizujúce prístupy podporujúce individuálny 
prístup a individuálny rozvoj študentov. 

Väčšina povinne voliteľných a výberových predmetov je vyučovaná expertmi z praxe 
(sudcovia, advokáti, prokurátori, pracovníci najvyšších orgánov štátnej správy a i.) 
špecializujúcimi sa na daný výsek práva, čím je zabezpečovaný vysoký štandard, kvalita a hĺbka 
výučby s výrazným presahom do praxe. 
 
Zachovávanie vedeckej integrity, dodržiavanie akademickej etiky, profesijnej etiky  
Čl. 4.5 Štandardov SAAVŠ pre ŠP: Študijný program je uskutočňovaný spôsobom, ktorý posilňuje 
vnútornú motiváciu študentov neustále sa zdokonaľovať, vedie k dodržiavaniu princípov 
akademickej etiky alebo profesijnej etiky, ak ide o profesijne orientovaný bakalársky študijný 
program. 
 
Komentár: Nástroje určené pre dodržiavanie akademickej/profesijne etiky; odkazy na relevantné 
interné predpisy. 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Počet disciplinárnych konaní a konaní Etickej komisie – počet 
ukončených disciplinárnych konaní z dôvodu porušenia vedeckej 
integrity a dodržiavania akademickej etiky študentami 

 

Počet   2 

 
Dodržiavanie akademickej a profesijnej etiky je zabezpečené prostredníctvom interných 

predpisov fakulty a univerzity, najmä Etického kódexu Trnavskej univerzity v Trnave, Študijného 
poriadku Právnickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave a Smernice dekana PF TU č. 1/2023 o 
etike publikovania a zamedzení plagiátorstva. Súčasťou systému sú aj pravidlá upravujúce 
spracovanie záverečných prác a využívanie nástrojov umelej inteligencie. 

Dodržiavanie týchto zásad je podporené kontrolnými mechanizmami, najmä overovaním 
originality prác a postupmi vnútorného systému zabezpečovania kvality, pričom fakulta zároveň 
vytvára priestor na podávanie podnetov a riešenie etických otázok. 
 
Hodnotenie študentov 
4.6 Študijný program má stanovené a vopred zverejnené pravidlá, kritériá a metódy hodnotenia 
študijných výsledkov v študijnom programe.  
4.7 Metódy a kritériá hodnotenia sú vopred známe a prístupné študentom. 
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4.10 Študenti majú možnosť využiť prostriedky nápravy voči výsledkom svojho hodnotenia, 
pričom je zaručené spravodlivé zaobchádzanie so žiadateľmi o nápravu. 
 
Komentár: stručný komentár 

Každý predmet študijného programu má vytvorený štandardizovaný informačný list, 
súčasťou ktorého sú uvedené aj konkrétne podmienky hodnotenia študijných výsledkov, ktoré sú 
vopred známe a následne aj dodržiavané.  

Podľa čl. 9 ods. 12 Študijného poriadku univerzity každý študent má právo byť 
informovaný o hodnotení svojej skúšky, o chybách, ktorých sa dopustil, ako aj o správnom riešení. 
Ak je študent skúšaný písomnou formou, má právo nahliadnuť do svojho vyhodnoteného 
písomného prejavu (test, písomná práca, seminárna práca a pod.) v deň oznámenia výsledku 
skúšania alebo v inom termíne určenom skúšajúcim, spravidla do päť pracovných dní odo dňa 
oznámenia výsledku skúšania. 
 
III.5 Hodnoty, vzájomný rešpekt 
Čl. 2.9 Štandardov SAAVŠ pre ŠP: V rámci toho sú študenti vedení k hodnotám, tolerancii, 
vzájomnému rešpektu a porozumeniu, spoločenskej a občianskej zodpovednosti, k budovaniu 
identity k Slovenskej republike a Európskej únii, pričom pri učiteľských študijných programoch sú 
tieto hodnoty primerane vnášané aj do obsahov predmetov alebo vzdelávacích oblastí.  
 
Komentár: Aktivity, predmety, prednášky v rámci predmetov, v rámci ďalšieho vzdelávania 
študentov venovaných problematike ľudských práv, inklúzie, rodovej rovnosti, ekologickému 
povedomiu. 

Vzdelávacie aktivity fakulty reflektujú princípy ochrany ľudských práv, rovnosti príležitostí 
a udržateľného rozvoja. Uvedené oblasti sú začlenené do študijných programov prostredníctvom 
predmetov, odborných prednášok a doplnkových vzdelávacích aktivít, čím prispievajú k 
napĺňaniu cieľov vnútorného systému zabezpečovania kvality. Ako príklad možno uviesť výberový 
predmet Klinika ľudských práv, ktorý je súčasťou študijného programu fakulty. Predmet je 
orientovaný na prepojenie teoretických poznatkov s praktickými zručnosťami v oblasti ochrany 
základných práv a slobôd a umožňuje študentom pracovať s konkrétnymi prípadmi. 

V rámci uvedených oblastí boli v roku 2025 na fakulte zorganizované najmä tieto 
podujatia: 

Dňa 19.11.2025 sa konala odborná prednáška spojená s diskusiou na tému HIV 
a diskriminácia: právne výzvy, neviditeľné bariéry, spoločenské predsudky. Prednášajúcim bol Ján 
Koller, riaditeľ OZ HIV/AIDS Slovensko.  

Dňa 3.11.2025 sa študenti Právnickej fakulty TU zúčastnili exkurzie spojenej s diskusiou 
v Slovenskom národnom stredisku pre ľudské práva v Bratislave.  
 Dňa 14.10.2025 sa na fakulte konalo stretnutie zástupcov Centra právnej pomoci so 
študentmi za prítomnosti p. riaditeľky CPP JUDr. Anny Peťovskej, PhD. a ďalších pracovníkov 
Centra právnej pomoci. 
 Dňa 18.3.2025 sa v spolupráci so Združením rodičov a priateľov LGBT+ ľudí konala diskusia 
s rodičmi queer detí. Podujatie podporila Holandská ambasáda na Slovensku.  
 
 
III.6 Ochrana práv, podnety študentov, zabezpečovanie ochrany proti akémukoľvek druhu 
intolerancie a diskriminácie študentov 
Čl. 5 Štandardov SAAVŠ pre ŠP/ Prijímacie konanie, priebeh štúdia, uznávanie vzdelania 
5.5 Študenti študijného programu majú k dispozícii efektívne mechanizmy preskúmavania 
podnetov, ktorými sa domáhajú ochrany svojich práv alebo právom chránených záujmov, o 
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ktorých sa domnievajú, že boli porušené, alebo poukazujú na konkrétne nedostatky v činnosti 
alebo v nečinnosti vysokej školy. Preskúmavanie podnetov je transparentné a uskutočňuje sa za 
účasti zástupcov študentov. Podávateľom podnetov je poskytovaná spätná väzba o výsledkoch 
preskúmania podnetov a o prijatých opatreniach. 
 
Komentár: Nástroje, mechanizmy zabezpečovania ochrany proti akémukoľvek druhu intolerancie 
a diskriminácie študentov, odkazy na relevantné interné predpisy. 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Počet disciplinárnych konaní a konaní Etickej komisie – počet 
ukončených disciplinárnych konaní z iného dôvodu ako etického 
porušenia vedeckej integrity a dodržiavania akademickej etiky, 
ako aj z dôvodu akéhokoľvek druhu intolerancie a diskriminácie 
študentov  

 

Počet   0 

 
Ochrana študentov pred akoukoľvek formou intolerancie a diskriminácie je zabezpečená 

prostredníctvom interných predpisov univerzity a fakulty, najmä Etického kódexu Trnavskej 
univerzity v Trnave, Študijného poriadku Právnickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave a 
Smernice dekana PF TU č. 1/2023 o etike publikovania a zamedzení plagiátorstva, ktoré upravujú 
zásady rovnakého zaobchádzania, rešpektu a akademickej integrity. 

Fakulta zároveň uplatňuje mechanizmy umožňujúce podávanie podnetov a ich riešenie 
prostredníctvom príslušných orgánov fakulty a univerzity, čím zabezpečuje ochranu práv 
študentov a prevenciu nežiaducich javov. Súčasťou systému sú aj preventívne aktivity a 
vzdelávanie v oblasti ľudských práv a rovnosti príležitostí. 

Osobitnú úpravu tejto problematiky potom predstavuje usmernenie dekana Trnavskej 
univerzity v Trnave, Právnickej fakulty č. 4/2023 k ochrane proti akejkoľvek forme diskriminácie 
študentov, uchádzačov a zamestnancov, prejavov intolerancie, nekalým praktikám, porušovaniu 
etických pravidiel a k postupu preskúmavania oznámení na Trnavskej univerzite v Trnave, 
Právnickej fakulte. 

Agenda spadá do kompetencie Komisie pre preskúmavanie oznámení na Trnavskej 
univerzite v Trnave, Právnickej fakulte, bližšie info https://iuridica.truni.sk/oznamenie-
porusovanie-pravidiel 
 
Komentár: Podnety, ktorými sa študent domáha ochrany svojich práv alebo právom chránených 
záujmov, ako aj poukazuje na konkrétne nedostatky v činnosti fakulty, prípadne poukazuje na 
pozitívne skúsenosti a prax / Sťažnosti študentov; odkazy na relevantné interné predpisy. 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Počet podnetov  /DDZ   

Počet   1 

 
Fakulta uplatňuje mechanizmy umožňujúce podávanie podnetov a ich riešenie 

prostredníctvom príslušných orgánov fakulty a univerzity, čím zabezpečuje ochranu práv 
študentov a prevenciu nežiaducich javov. 
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Agenda spadá do kompetencie Komisie pre preskúmavanie oznámení na Trnavskej 
univerzite v Trnave, Právnickej fakulte, bližšie info https://iuridica.truni.sk/oznamenie-
porusovanie-pravidiel 

Ďalšie možnosti postupov: banka námetov, podnety pre dekana a podnety pre štúdium. 
Bližšie info: https://iuridica.truni.sk/banka-nametov-podnety-oznamenia 

 

https://iuridica.truni.sk/oznamenie-porusovanie-pravidiel
https://iuridica.truni.sk/oznamenie-porusovanie-pravidiel
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IV. CELOŽIVOTNÉ VZDELÁVANIE 
 
VS: Fakulta uvedie informácie o svojich aktivitách v rámci poskytovania ďalšieho vzdelávania, 
najmä z pohľadu štruktúry zabezpečovaného vzdelávania (akreditované, neakreditované 
programy, programy vedúce k získaniu mikroosvedčenia), štruktúry účastníkov, udelených 
certifikátov a pod.  
Programy poskytované na základe iných predpisov než podľa zákona č. 292/2024 Z. z. 
o vzdelávaní dospelých sa považujú za neakreditované programy v zmysle tohto zákona. 
Uvádzajú sa aj tieto programy (napr. zdravotnícke a pod.) a odporúča sa uviesť podľa akého 
predpisu sú poskytované.  
DDZ: Podporovať celoživotné vzdelávanie a rozšíriť jeho ponuku. 
Pozn. uvádzajú sa vzdelávania určené pre verejnosť; vzdelávanie, ktoré fakulta poskytuje svojim 
zamestnancom sa uvádzajú v časti VII. Zamestnanci. 
 
Komentár: komentár k celoživotnému vzdelávaniu na fakulte, UTV sa nevypĺňa 
 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Uskutočnené akreditované programy a kurzy celoživotného 
vzdelávania / DDZ – celkový počet uskutočnených akreditovaných 
programov a kurzov v danom akademickom roku, formálne 
ukončených záverečnými skúškami, diplomom, osvedčením o 
kvalifikácií a pod. (akreditované, profesijné vzdelávanie, 
mikroosvedčenia; vzdelávanie primárne určené pre verejnosť, 
okrem UTV) 

 

Počet    

 Uskutočnené programy Univerzity tretieho veku a počet 
študujúcich / DDZ 

 

Počet   

 Uskutočnené podujatia celoživotného vzdelávania / DDZ – 
celkový počet podujatí celoživotného vzdelávania  v danom 
akademickom roku (ostatné neformálne pravidelné a nepravidelné 
podujatia, workshopy, prednášky pre širokú laickú verejnosť, 
vzdelávanie ukončené osvedčením o absolvovaní alebo ukončené 
bez osvedčenia). 

 

Počet  79 

 
Celoživotné vzdelávanie je integrálnou súčasťou činnosti fakulty a je realizované 

prostredníctvom vzdelávacích programov a odborných podujatí pre odbornú verejnosť. Fakulta 
týmto spôsobom napĺňa svoje poslanie v oblasti šírenia poznania a spolupráce s praxou, pričom 
zabezpečuje kvalitu týchto aktivít v rámci vnútorného systému zabezpečovania kvality. 

Právnická fakulta TU koncom roka 2025 začala intenzívnejšie pracovať na príprave kurzov 
celoživotného vzdelávania v rámci osobitnej platformy, ktorá je už aktuálne spustená na 
https://kurzy-pf.truni.sk/  

Vo vzťahu k Univerzite 3. veku bolo v roku 2025 ponúknutých 7 študijných programov: 
Dedičské právo, Európske právo, Medicínske právo v praxi, Právo ochrany osobných údajov v 

https://kurzy-pf.truni.sk/


43 

 

praxi, Športové právo, Trestné konanie v praxi, Trestné právo. Otvorené boli Dedičské právo a 
Trestné právo.  

Koncom roka 2025 bolo zároveň navrhnutých sedem programov na ak. rok 2026/2027 
(Dedičské právo, Právna ochrana zvierat a etické aspekty vzťahu človeka a zvieraťa, Právo ochrany 
osobných údajov v praxi, Športové právo, Trestné konanie v praxi, Trestné právo, Tvorba práva). 
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OBLASŤ VEDY A VÝSKUMU (TVORIVEJ ČINNOSTI) / 
HODNOTIACA SPRÁVA O TVORIVEJ ČINNOSTI 
 
 
V. INFORMÁCIE O VÝSKUMNEJ, UMELECKEJ A ĎALŠEJ TVORIVEJ ČINNOSTI 
 
VS: Fakulta uvedie informácie o svojich aktivitách v rámci uskutočňovania výskumnej, umeleckej 
a ďalšej tvorivej činnosti, najmä z pohľadu plnenia cieľov stanovených pre túto oblasť 
v dlhodobom zámere vysokej školy, opatreniach na podporu tejto oblasti a komentár o 
medziročnom vývoji či vývoji za viac rokov (text sa odvoláva na tabuľky č. 13, 14, 18, 19 a 20 
tabuľkovej prílohy). 
DDZ: Kontinuálne zvyšovať kvalitatívnu úroveň publikačnej a umeleckej činnosti. Podporovať 
zapojenie sa tvorivých zamestnancov univerzity do výskumných a umeleckých projektov a 
zvyšovať počet riešených grantov. Podporovať pôsobenie tvorivých zamestnancov univerzity vo 
vedeckých a odborných grémiách rezortného, celoštátneho a medzinárodného významu. 
Podporovať rozvoj doktorandského štúdia. 
 
V.1 Podiel TU na vedeckovýskumnom výkone verejných vysokých škôl v rámci SR 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Podiel TU na vedeckovýskumnom výkone verejných škôl v rámci 
SR – percentuálny podiel Trnavskej univerzity v Trnave na 
vedeckovýskumnom výkone verejných vysokých škôl v rámci SR. 

 

 
 
V.2 Základné údaje o tvorivej činnosti  
 
Komentár: Základný komentár. 

V roku 2025 Právnická fakulta TU pokračovala v rozvoji tvorivej činnosti v súlade so svojím 
vedecko-výskumným zameraním a dlhodobým zámerom rozvoja. Tvorivá činnosť bola 
realizovaná najmä prostredníctvom publikačnej činnosti, riešenia vedeckovýskumných projektov 
a aktívnej účasti na domácich a medzinárodných vedeckých podujatiach. 

Zamestnanci fakulty publikovali vedecké a odborné výstupy v domácich aj zahraničných 
periodikách a vedeckých monografiách, pričom dôraz bol kladený na kvalitu a medzinárodný 
dosah publikačnej činnosti. Fakulta sa zároveň zapájala do riešenia grantových projektov a 
podporovala zapojenie mladých vedeckých pracovníkov a doktorandov do výskumnej činnosti. 

Tvorivá činnosť fakulty je úzko prepojená s pedagogickým procesom, čím prispieva k 
zvyšovaniu kvality vzdelávania a k rozvoju odborných kompetencií študentov. Realizácia tvorivej 
činnosti prebieha v súlade s vnútorným systémom zabezpečovania kvality a internými predpismi 
fakulty a univerzity. 
 
 
Publikačná a umelecká činnosť 

 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 
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 Počet a štruktúra publikácií  VS 

PRÍLOHA VI: Tabuľka č. 13: Publikačná činnosť vysokej školy za rok 2025 a za rok 2024 

 Počet a štruktúra umeleckých výstupov VS 

Tabuľka č. 14: Umelecká činnosť vysokej školy za rok 2025 a porovnanie s rokom 2024 

 Prehľad umeleckej činnosti  VS 

Tabuľka č. 20: Prehľad umeleckej činnosti vysokej školy za rok 2025 

 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet výstupov s celkovým profilom kvality – špičková 
medzinárodná kvalita A+  

 

Počet  65 

 
 
Komentár: Vyhodnotenie kľúčových ukazovateľov. 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa / DDZ Hodnota  
Úspešnosť výstupov základného a aplikovaného 
výskumu TU v databázach WOS, SCOPUS, CCC – 
počet publikácií v databázach WoS/Scopus 
váhovaných podľa kvartilov AIS (1. kvartil 6, 2. kvartil 
4, 3. kvartil 2, 4. kvartil / Scopus 0,5) a prepočítaných 
podľa autorského podielu z verejnej vysokej školy 
rovnomerne.  

Štandard na úrovni TU je 
zvýšenie o 3, 5% medziročne. 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ nie je 
stanovený. Výkonové 
plnenie: zvýšenie o 10%. 

Úroveň plnenia   

 Úspešnosť výstupov základného a aplikovaného 
výskumu TU – monografií v NORDIC LIST – počet 
monografií v Nordic List váhovaných podľa úrovní (pre 
spoločenské a humanitné vedy, vedecká úroveň 2 v 
Nordic list: 6, vedecká úroveň 1 v Nordic list: 4, 
ostatné monografie: 1)  a prepočítaných podľa 
autorského podielu z verejnej vysokej školy 
rovnomerne. 

Štandard na úrovni TU je 
zvýšenie o 4% medziročne. 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ nie je 
stanovený. Výkonové 
plnenie: zvýšenie o 10%. 

Úroveň plnenia až v máji  

 
 
V.3 Grantová, projektová činnosť 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Finančné prostriedky na výskumné projekty   
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Tabuľka č. 18: Finančné prostriedky na výskumné projekty získané v roku 2025 

Suma   195 513 Eur 

 

 Finančné prostriedky na ostatné (nevýskumné) projekty  

Tabuľka č. 19: Finančné prostriedky na ostatné (nevýskumné) projekty získané v roku 2025 

Suma   71 268,60 Eur 

 
 
a. Domáce grantové schémy 
VS: Uvedú sa komplexné informácie o projektoch podporovaných z domácich grantových schém, 
ako aj o úspešnosti vysokej školy v podávaní projektov (počet podaných/podporených projektov 
v jednotlivých výzvach), ako tiež o najvýznamnejších projektoch/výsledkoch podporovaných 
z domácich grantových schém (dosiahnuté výsledky, patenty, úžitkové vzory, licencie a pod.). 
Uvedie sa aj počet tvorivých zamestnancov vysokej školy, ktorí participovali na riešení projektov, 
či priemerný počet projektov, na ktorých participoval jeden tvorivý zamestnanec vysokej školy. 
Uvádza sa fyzický počet. Uvedie sa aj počet študentov podľa stupňov vzdelávania, ktorí 
participovali na riešení projektov. 
 
Komentár:  
Počet a štruktúra riešených grantov v roku 2025 

Počet: 17  projektov 

Projekty VEGA KEGA APVV 
Medzinárodné 

projekty 

 

Spolu 

 

Podané nové v 2025 11 2 8 17 38 

Podporené nové 3 0 2 1 6 

Pokračujúce 8 1 2 0 11 

Spolu riešené 11 1 4 1 17 

 

V roku 2025 vedeckí a pedagogickí zamestnanci Právnickej fakulty TU participovali 
celkovo na riešení 17 výskumných projektov, z toho na štyroch projektoch financovaných 
Agentúrou na podporu výskumu a vývoja (ďalej len APVV), jedenástich projektoch základného 
výskumu Vedeckej edukačnej a grantovej agentúry Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu 
SR VEGA a  jeden projekt KEGA (ďalej len VEGA, KEGA), jednom financovanom zahraničnom 
projekte Erasmus+ Jean Monnet. Medzi najvýznamnejšie dosiahnuté výsledky v roku 2025 patrí 
desať vedeckých monografií, päť recenzovaných zborníkov z konferencií a pätnásť vedeckých 
príspevkov v časopisoch registrovaných v medzinárodných databázach (CCC, WOS, SCOPUS). Na 
riešenie projektov bola v roku 2025 Právnickej fakulte Trnavskej univerzity v Trnave pridelená 
dotácia vo výške 195.513 EUR. 
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Vedeckí a pedagogickí zamestnanci Právnickej fakulty TU participovali aj na riešení 31 
výskumných projektoch v rámci podnikateľskej činnosti alebo na objednávku. 

Na ich riešení bola v roku 2025 Právnickej fakulte Trnavskej univerzity v Trnave pridelená 
dotácia vo výške 71.268,60 EUR. 
  

Projekty APVV 

 Vedeckopedagogickí zamestnanci Právnickej fakulty boli zapojení do riešenia štyroch 
projektov financovaných Agentúrou na podporu výskumu a vývoja. 

Na riešenie projektov bola agentúrou pridelená dotácia vo výške 92.744 EUR, čo je 
o 36.179 EUR menej v porovnaní s rokom 2024. Vedeckopedagogickí zamestnanci pokračovali 
v riešení v jednom projekte v rámci  Verejnej výzvy VV 2020, jednom projekte v rámci  Verejnej 
výzvy VV 2022 a dvoch projektoch v rámci  Verejnej výzvy VV 2024. 
Do riešenia APVV projektov bolo zapojených celkovo 38 vedeckopedagogických zamestnancov. 
Do riešenia bolo zapojených aj 6 študentov doktorandského štúdia. V roku 2025 bol ukončený 
jeden projekt  VV 2020 a tri projekty pokračujú v riešení aj v roku 2026. 
 V rámci zverejnenej Verejnej výzvy VV 2025 bolo predložených osem nových návrhov  

projektov základného výskumu so začiatkom riešenia v roku 2026, ktoré sú v štádiu hodnotenia. 

Projekty riešené v rámci Verejnej výzvy VV 2020 

1. 
Názov projektu: Konkurencia nárokov z deliktov a kvázideliktov v mimozmluvných vzťahoch a na 
pomedzí zmluvného a vecného práva 
Číslo projektu: APVV-20-0171 
Zodpovedná riešiteľka projektu: doc. JUDr. Marianna Novotná, PhD., univ. prof. 
Obdobie riešenia: 07/2021 – 06/2025 
Finančná dotácia na rok 2025: 60.462 EUR 
Riešiteľský kolektív: 10 vedeckopedagogických zamestnancov a 2 študenti doktorandského 
štúdia 
 

Projekty riešené v rámci Verejnej výzvy VV 2022 

2. 
Názov projektu: Premeny právnej vedy – historické a súčasné podoby právnej vedy a vedeckosti 
práva 
Číslo projektu: APVV-22-0079 
Zodpovedný riešiteľ projektu: prof. JUDr. Tomáš Gábriš, PhD., LL.M. 
Obdobie riešenia: 07/2023 – 06/2027 
Finančná dotácia na rok 2025: 47.916 EUR 
Riešiteľský kolektív: 11 vedeckopedagogických zamestnancov a 2 študenti doktorandského 
štúdia 
 
 
Projekty riešené v rámci Verejnej výzvy VV 2024 
3. 
Názov projektu: Ochrana architektonického dedičstva: Inovatívne pohľady a riešenia 
Číslo projektu: APVV-24-0063 
Zodpovedný riešiteľ projektu: doc. JUDr. Michal Maslen, PhD. 
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Obdobie riešenia: 09/2025 – 08/2029 
Finančná dotácia na rok 2025: 23.625 EUR 
Riešiteľský kolektív: 10 vedeckopedagogických zamestnancov a 1 študent doktorandského 
štúdia 
 
4. 
Názov projektu: S.r.o. s jediným spoločníkom a podnikanie fyzických osôb 
Číslo projektu: APVV-24-0358 
Zodpovedná riešiteľka projektu: doc. JUDr. Lucia Žitňanská, PhD. 
Obdobie riešenia: 09/2025 – 08/2029 
Finančná dotácia na rok 2025: 0 EUR 
Riešiteľský kolektív: 7 vedeckopedagogických zamestnancov a 1 študent doktorandského štúdia 
 
V roku 2025 bolo podaných osem projektov APVV VV 2024: 

1. 
Názov projektu: Podielové spoluvlastníctvo a obdobné spoločné právne pozície viacerých osôb  

Číslo projektu: APVV-24-0356 
Zodpovedný riešiteľ projektu: doc. JUDr. Kristián Csach, PhD., LL.M. 
 
2. 
Názov projektu: Disrupcia konverzačnej spolupráce v dialógoch o práve  

Číslo projektu: APVV-24-0079 
Zodpovedný riešiteľ projektu: doc. Mgr. Marek Káčer, PhD.  
 
3. 
Názov projektu: Sociologickoprávne aspekty národnoštátneho záujmu v právnom postavení 

Slovákov žijúcich v zahraničí  

Číslo projektu: APVV-24-0303 
Zodpovedná riešiteľka projektu: doc. JUDr. Dagmar Lantajová, PhD.  
 
4. 
Názov projektu: Ochrana architektonického dedičstva: Inovatívne pohľady a riešenia  

Číslo projektu:  APVV-24-0063 
Zodpovedný riešiteľ projektu: doc. JUDr. Michal Maslen, PhD. 
 
5. 
Názov projektu: Viacnásobné dôvody diskriminácie a ich synergický vplyv na vytváranie 

prierezových foriem nerovností  

Číslo projektu: APVV-24-0320 
Zodpovedná riešiteľka projektu: prof. JUDr. Mgr. Andrea Olšovská, PhD.  
 
6. 
Názov projektu: Organizovaná kriminalita v dobe politickej a ekonomickej nestability  

Číslo projektu: APVV-24-0013 
Zodpovedná riešiteľka projektu: doc. JUDr. Eva Szabová, PhD. 
 
7. 
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Názov projektu: Právna archeológia a právna ikonografia v kontexte slovenských a 

porovnávacích právnych dejín: empirický výskum a rozvoj teórie a metodológie  

Číslo projektu: APVV-24-0355  
Zodpovedný riešiteľ projektu: doc. JUDr. Peter Vyšný, PhD., PhD.  
 
8. 
Názov projektu: S.r.o. s jediným spoločníkom a podnikanie fyzických osôb 
Číslo projektu: APVV-24-0358 
Zodpovedná riešiteľka projektu: doc. JUDr. Lucia Žitňanská, PhD. 
 
 
Celková úspešnosť APVV projektov: 25% 

 

Projekty VEGA MŠVVaŠ SR 

 
 V roku 2025 boli vedeckopedagogickí zamestnanci zapojení do riešenia jedenástich VEGA 
projektov (tri projekty so začiatkom riešenia v roku 2022, tri projekty so začiatkom riešenia v roku 
2023, dva projekty so začiatkom riešenia v roku 2024 a tri projekty so začiatkom riešenia v roku 
2025), v porovnaní s predchádzajúcim rokom bol v roku 2025 realizovaný o jeden projekt viac. 

Na riešenie VEGA projektov bola Právnickej fakulte TU v Trnave v roku 2025 pridelená 
dotácia vo výške 76.958 EUR, čo je o 14.421 EUR viac v porovnaní s rokom 2024. 
Do riešenia VEGA projektov bolo celkovo zapojených 46 riešiteľov. Členmi riešiteľských kolektívov 
boli aj 3 študenti doktorandského štúdia. V roku 2025 bolo ukončené riešenie dvoch VEGA 
projektov. Osem projektov pokračuje v riešení a začalo riešenie nových troch projektov, ktoré 
pokračujú v riešení v roku 2025. 
 V rámci zverejnenej výzvy na predkladanie návrhov na riešenie projektov so začiatkom 
riešenia v roku 2025 bolo predložených jedenásť návrhov, ktoré sú v štádiu hodnotenia.   
 
Projekty so začiatkom riešenia v roku 2022 
 
1. 
Názov projektu: Štátne občianstvo vo svetle medzinárodných a európskych právnych princípov 
a štandardov 
Číslo projektu: 1/0635/22 
Zodpovedná riešiteľka projektu: doc. JUDr. Dagmar Lantajová, PhD. 
Obdobie riešenia: 01/2022 – 12/2025 
Dotácia na rok 2025: 14.641 EUR 
Riešiteľský kolektív: 7 vedeckopedagogických zamestnancov 
 
2. 
Názov projektu: Whistleblowing ako prejav etickej spoločnosti alebo aké zlé je byť dobrý? 
Číslo projektu: 1/0519/22 
Zodpovedný riešiteľ projektu: doc. JUDr. Peter Varga, PhD. 
Obdobie riešenia: 01/2022 – 12/2025 
Dotácia na rok 2025: 8.063 EUR 
Riešiteľský kolektív: 4 vedeckopedagogickí zamestnanci a 2 študenti doktorandského štúdia 
 
3. 
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Názov projektu: Teórie spravodlivej vojny učencov Salamanskej školy a ich odkaz v moderných 
teóriách spravodlivej vojny a modernom vojnovom práve 
Číslo projektu: 1/0202/22 
Zodpovedný riešiteľ projektu: doc. JUDr. Peter Vyšný, PhD., Ph.D. 
Obdobie riešenia: 01/2022 – 12/2025 
Dotácia na rok 2025: 7.841 EUR 
Riešiteľský kolektív: 4 vedeckopedagogickí zamestnanci a 1 študent doktorandského štúdia 
 
 
Projekty so začiatkom riešenia v roku 2023 
4. 
Názov projektu: Garancia sociálnych práv dôchodkovým systémom Slovenskej republiky 
Číslo projektu: 1/0335/23 
Zodpovedný riešiteľ projektu: doc. JUDr. Miloš Lacko, PhD. 
Obdobie riešenia: 01/2023 – 12/2025 
Dotácia na rok 2025: 5.963 EUR 
Riešiteľský kolektív: 3 vedeckopedagogickí zamestnanci  
 
5. 
Názov projektu: Komparatívna analýza inštitútov dedičského práva ako možné materiálne 
východisko pre budúcu občianskoprávnu úpravu SR 
Číslo projektu: 1/0012/23 
Zodpovedná riešiteľka projektu: doc. JUDr. PhDr. Adriána Švecová, PhD. 
Obdobie riešenia: 01/2023 – 12/2026 
Dotácia na rok 2025: 7.953 EUR 
Riešiteľský kolektív: 2 vedeckopedagogickí zamestnanci  
 
6. 
Spolupráca SAV: 
Názov projektu: Právna norma verzus súdna prax. Historickoprávne, diskurzívne a sociálne 
aspekty súdnictva, zločinu a trestu v období stredoveku a raného novoveku 
Číslo projektu: 2/0017/23 
Zástupca vedúceho projektu: doc. JUDr. PhDr. Adriána Švecová, PhD. 
Obdobie riešenia: 01/2023 – 12/2026 
Dotácia na rok 2025: 5.835 EUR 
Riešiteľský kolektív: 6 vedeckopedagogickí zamestnanci  
 
Projekty so začiatkom riešenia v roku 2024 
7. 
Názov projektu: Právne postavenie cestovnej kancelárie a cestovnej agentúry s osobitým 
zreteľom na zmluvné a zodpovednostné vzťahy (právnoekonomická analýza) 
Číslo projektu: 1/0403/24 
Zodpovedná riešiteľka projektu: prof. JUDr. Monika Jurčová, PhD. 
Obdobie riešenia: 01/2024 – 12/2027 
Dotácia na rok 2025: 4.913 EUR 
Riešiteľský kolektív: 7 vedeckopedagogickí zamestnanci  
 
8. 
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Názov projektu: Prínosy a náklady osobitného postavenia vybraných kategórii poistencov 
verejného zdravotného poistenia v kontexte zdravotnej a sociálnej politiky 
Číslo projektu: 1/0182/24 
Zodpovedná riešiteľka projektu: JUDr. Katarína Fedorová PhD., LL.M. 
Obdobie riešenia: 01/2024 – 12/2026 
Dotácia na rok 2025: 2.753 EUR 
Riešiteľský kolektív: 2 vedeckopedagogickí zamestnanci  
 
Projekty so začiatkom riešenia v roku 2025 
9. 
Názov projektu: Environmentálna demokracia a environmentálne spravodlivosť v právnom 
poriadku SR v 21.storočí 
Číslo projektu: 1/0625/25 
Zodpovedný riešiteľ projektu: doc. JUDr. Michal Maslen, PhD. 
Obdobie riešenia: 01/2025 – 12/2028 
Dotácia na rok 2025: 5.281 EUR 
Riešiteľský kolektív: 5 vedeckopedagogickí zamestnanci  
 
10. 
Názov projektu: Povolenie, pokyn a schválenie konania člena orgánu valným zhromaždením 
obchodnej spoločnosti 
Číslo projektu: 1/0714/25 
Zodpovedný riešiteľ projektu: doc. JUDr. Kristián Csach PhD., LL.M. 
Obdobie riešenia: 01/2025 – 12/2026 
Dotácia na rok 2025: 4.807 EUR 
Riešiteľský kolektív: 2 vedeckopedagogickí zamestnanci  
 
11. 
Názov projektu: Samospráva ako decentralizovaná verejná správa-princípy a formy jej činnosti 
Číslo projektu: 1/0039/25 
Zodpovedná riešiteľka projektu: prof. JUDr. Soňa Košičiarová, PhD.  
Obdobie riešenia: 01/2025 – 12/2027 
Dotácia na rok 2025: 8.908 EUR 
Riešiteľský kolektív: 4 vedeckopedagogickí zamestnanci  
 
 
V roku 2025 bolo podaných jedenásť projektov VEGA MŠVVaŠ SR: 

1. 
Názov projektu: Legalizácia príjmu z trestnej činnosti v kontexte výziev vyplývajúcich z 
bezhotovostného platobného styku 
Číslo projektu: 1/0079/26 
Zodpovedný riešiteľ projektu: Jalč Adrián, prof. JUDr. Ing. PhD. 
 
2. 
Názov projektu: Medzinárodnoprávne záväzky Slovenskej republiky v oblasti práva na 
uplatnenie výhrady vo svedomí 
Číslo projektu: 1/0129/26 
Zodpovedná riešiteľka projektu: Moravčíková Michaela, ThLic. Mgr. Th.D. 
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3. 
Názov projektu: Nová kozmická éra a výzvy pre moderné kozmické právo v krajinách Strednej 
Európy 
Číslo projektu: 1/0243/26 
Zodpovedná riešiteľka projektu: Novotná Marianna, doc. JUDr. PhD., univ. prof. 
 
4. 
Názov projektu: EOR (Employer of Record) ako nový expanzný model obchádzania postavenia 
zamestnávateľa v národnej pracovnoprávnej úprave 
Číslo projektu: 1/0377/26 
Zodpovedná riešiteľka projektu : Olšovská Andrea, prof. JUDr. Mgr. PhD. 
 
5. 
Názov projektu: Ochrana slobôd v kontexte aktuálnych výziev európskeho trestného práva  
Číslo projektu: 1/0093/26 
Zodpovedná riešiteľka projektu: Szabová Eva, doc. JUDr. PhD., univ. prof. 
 
6. 
Názov projektu: Pracovnoprávne vzťahy duchovných a zamestnancov cirkvi a náboženských 
spoločností 
Číslo projektu: 1/0175/26 
Zodpovedný riešiteľ projektu: Križan Viktor, doc. JUDr. PhD. 
 
7. 
Názov projektu: Právne výzvy označovania plant-based potravín 
Číslo projektu: 1/0443/26 
Zodpovedná riešiteľka projektu: Adamova Zuzana, JUDr., PhD. 
 
8. 
Názov projektu: Imperatívne normy v medzinárodnom práve súkromnom  
Číslo projektu: 1/0408//26 
Zodpovedná riešiteľka projektu: Moravcová Dominika, JUDr. Ing., PhD. MBA 
 
9. 
Názov projektu: Implementácia novej smernice o zodpovednosti za vadné výrobky a vplyv novej 
európskej úpravy na slovenské civilné právo 
Číslo projektu: 1/0406/26 
Zodpovedná riešiteľka projektu: Zoričáková Veronika, JUDr., PhD. 
 
10. 
Názov projektu: Autonómne zbraňové systémy, nové technológie a medzinárodné humanitárne 
právo 21.storočia  
Číslo projektu: 1/0269/26 
Zodpovedná riešiteľka projektu: Lantajová Dagmar, doc. JUDr., PhD. 
 
11. 
Názov projektu: Viazaný majetok a medzigeneračné rodinné nástupníctvo  
Číslo projektu: 1/0187/26 
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Zodpovedný riešiteľ projektu: Vyšný Peter, doc. JUDr., PhD. 
 
 
Celková úspešnosť VEGA projektov je v štádiu posudzovania. 
 
 
Projekty KEGA MŠVVaŠ SR 
 
V roku 2025 boli vedeckopedagogickí zamestnanci zapojení do riešenia jedného KEGA projektu 
so začiatkom riešenia v roku 2023 
 Na riešenie KEGA projektu bola Právnickej fakulte TU v Trnave v roku 2025 pridelená 
dotácia vo výške 4.811 EUR, do riešenia KEGA projektu bolo zapojených 5 riešiteľov.  
V rámci zverejnenej výzvy na predkladanie návrhov na riešenie projektov so začiatkom riešenia 
v roku 2026 bol predložené dva návrhy, ktoré sú v štádiu hodnotenia.   
 
1. 
Názov projektu: Pramene práva v období ľudovej demokracie a socializmu /1948-1989/ - tvorba 
VŠ učebníc a rozvíjanie zručností práce s právnymi predpismi 
Číslo projektu: 003TTU-4/2023 
Zodpovedná riešiteľka projektu: prof. JUDr. Miriam Laclavíková, PhD. 
Obdobie riešenia: 01/2023 – 12/2026 
Dotácia na rok 2025: 4.811 EUR 
Riešiteľský kolektív: 5 vedeckopedagogickí zamestnanci  
 
V roku 2025 boli podané dva projekty KEGA MŠVVaŠ SR: 

1. 
Názov projektu: Pramene práva v etape transformácie spoločnosti v rokoch 1989 – 1993 
(postupné demontovanie socialistického práva) 
Číslo projektu: Projekt č. 011TTU-4/2026 
Zodpovedná riešiteľka projektu: prof. JUDr. Miriam Laclavíková, PhD. 
 
2. 
Názov projektu: Právna metodológia vedeckej práce v právnych vedách-tvorba vysokoškolských 
učebníc a rozvíjanie právnických a výskumných zručností 
Číslo projektu: 015TTU-4/2026 
Zodpovedný riešiteľ projektu: prof. JUDr. Tomáš Gábriš, PhD., LL.M. 
 
Celková úspešnosť KEGA projektov je v štádiu posudzovania. 
 
 
Prehľad počtu riešených výskumných projektov v roku 2025 z hľadiska participácie tvorivých 

zamestnancov a študentov  

Projekty  

Rok/stupeň 

štúdia 
APVV VEGA KEGA 

Ostatné 

domáce 

PrF 

Spolu 

Počet projektov 2025 4 11 1 0 17 
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Počet participujúcich 

tvorivých zamestnancov 2025 38 46 5  

 

Priemerný počet 

tvorivých zamestn. na 1 

projekt 2025 10 4 5  

 

Počet participujúcich 

študentov 

2025       

1.stupeň      

2.stupeň      

3.stupeň 6 3    

 
 
 
b. Zahraničné grantové schémy 

VS: Uvedú sa komplexné informácie o projektoch podporovaných zo zahraničných grantových 
schém, ako aj o úspešnosti vysokej školy v podávaní projektov (počet podaných/podporených 
projektov v jednotlivých výzvach), ako tiež o najvýznamnejších projektoch/výsledkoch 
podporovaných zo zahraničných grantových schém (dosiahnuté výsledky, patenty, úžitkové 
vzory, licencie a pod.). Osobitne sa uvedú informácie o podpore v rámci jednotlivých rámcových 
programov. Uvedie sa aj počet tvorivých zamestnancov vysokej školy, ktorí participovali na 
riešení projektov, či priemerný počet projektov, na ktorých participoval jeden tvorivý 
zamestnanec vysokej školy. Uvádza sa fyzický počet. Uvedie sa aj počet študentov podľa stupňov 
vzdelávania, ktorí participovali na riešení projektov. 
 
Komentár: 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa / DDZ Hodnota 

 Zahraničné výskumné a umelecké granty – finančný objem 
zahraničných výskumných a umeleckých grantov, ktoré získala 
fakulta TU - zohľadňuje sa pritom suma bežných výdavkov v € za 
príslušný kalendárny rok. 

 

Suma   21 000 Eur 

 

Komentár:  
1. 
Názov projektu: ERASMUS-JMO: Human Rights Protection in the European Union 
Číslo projektu: 101238560 — HRPEU 
Zodpovedný riešiteľ projektu : JUDr. Ing. Dominika Moravcová., LL.M., MBA 
Obdobie riešenia: 09/2025 – 08/2028 
Dotácia na rok 2025 : 21.000 EUR 
Riešiteľský kolektív: 2 vedeckopedagogickí zamestnanci 
 
V roku 2025 bolo podaných 17 zahraničných projektov : 
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Celková úspešnosť zahraničných projektov:  6% 
 
 
Prehľad počtu riešených zahraničných výskumných projektov v roku 2025 

z hľadiska participácie tvorivých zamestnancov a študentov  

Zahraničné výskumné 

projekty 

Rok/stupeň 

štúdia 
Zahraničné projekty 

PrF 

Spolu 

Počet projektov 2025 1 1 

Počet participujúcich 

tvorivých zamestnancov 2025 2 2 

Priemerný počet 

tvorivých zamestn. na 1 

projekt 2025 

2 

 

2 

 

Počet participujúcich 

študentov 

2025   

1. stupeň   

2. stupeň   

3. stupeň   

 
 

c. Výskumná činnosť nepodporovaná z grantov 
VS: Výskumná činnosť nepodporovaná z grantov – uvedú sa informácie o výskume, ktorý vysoká 
škola uskutočňuje na objednávku či v rámci podnikateľskej činnosti, prípadne na priame zadanie 
bez podávania projektu v rámci výziev. 
 

Komentár: Príloha Tabuľka č. 19 
 
 

d. Využitie dosiahnutých výsledkov vo výskume v praxi 
VS: Uvádzajú sa činnosti vysokej školy, prostredníctvom ktorých zabezpečuje využitie 
dosiahnutých výsledkov vo výskume v praxi – inovačné centrá, systém spolupráce 
s praxou/odberateľmi, podpora získavania patentov, podpora vyhľadávania využitia výstupov 
výskumu a pod. 
 

Komentár: 
Výsledky vedeckých projektov riešených na Právnickej fakulte nachádzajú svoje využitie 

nielen bezprostredne vo vzdelávacom procese, ale aj v podobe expertíz pre legislatívne a iné 

orgány Slovenskej republiky rovnako ako pre orgány Európskej únie a zahraničné organizácie. 

Pedagógovia Právnickej fakulty TU môžu byť následne oslovovaní s účasťou do legislatívnych 

komisií, alebo do pracovných komisií, v rámci ktorých sa nastavujú procesy implementácie novej 

normy do praxe a pod. 
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e. Špecializované výskumné pracoviská 
VS: Uvádzajú sa činnosti a výsledky špecializovaných výskumných a vývojových pracovísk 
a špecializovaných umeleckých pracovísk vysokej školy (počet zapojených zamestnancov, 
spoločných projektov, hospodárske výsledky a pod.). 
 

Komentár: 
Právnická fakulta nemá vytvorené špecializované výskumné a vývojové pracovisko. 

 

f. Vnútorná grantová schéma  
VS: Uvádzajú sa informácie o existencii vnútornej grantovej schémy vysokej školy, jej cieľoch, 
počte podaných/podporených projektov a pod. (ak existuje). Počet a štruktúra úspešne riešených 
grantov Grantového fondu univerzity 
 
Komentár: 

Právnická fakulta v zastúpení dvoch výskumných pracovníkov v roku 2025 požiadala 
Vydavateľstvo TYPI UNIVERSITATTIS TYRNAVIENSIS https://www.truni.sk/typi-universitatis-
tyrnaviensis o dotáciu pre zabezpečenie publikačných aktivít, medzi ktoré patrí vydanie učebníc, 
zborníka, časopisu a monografie. 
 

V rámci Výzvy na podávanie vedeckých projektov TU v Trnave na rok 2025 boli Právnickou 
fakultou podané a schválené dve žiadosti o Grant Trnavskej univerzity v Trnave. 
 

 

Grantový fond TU  - 

2025 
Číslo Grantu TU 

Počet podaných žiadostí 2 
č. 13/TU/2025 

č. 14/TU/2025 

Počet schválených žiadostí 2 č. 13/TU/2025 

č. 14/TU/2025 

Počet úspešne riešených grantov 2 č. 13/TU/2025 

č. 14/TU/2025 

 
Grantová schéma TU 2025 
1. JUDr. Ing. Dominika Moravcová, PhD., MBA, LL.M – PF – The role of international treaties in 
the legal order of the EU 
2. JUDr. Michaela Sklenárová, PhD. – Koncentrácia konania v civilnom procese 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet úspešne riešených grantov Grantového fondu univerzity 
na úrovni fakulty 

2 

 
 
V.4 Koncentrácia kapacít vo výskume, vývoji, umení a inováciách  
Komentár: Stručný popis aktivít 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

https://www.truni.sk/typi-universitatis-tyrnaviensis
https://www.truni.sk/typi-universitatis-tyrnaviensis
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 Koncentrácia kapacít vo výskume, vývoji, umení a 
inováciách – počet spoločných výskumných 
a vývojových pracovísk a umeleckých pracovísk 
s vysokými školami so sídlom na území SR. 

Štandard na úrovni TU 
zodpovedá hodnote 1 
spoločné pracovisko. 
Vyššia hodnota je 
nadštandardná.  
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ nie je 
stanovený. Výkonové 
plnenie: vytvorenie najmenej 
1 nového pracoviska s VŠ 
v SR. 

Úroveň plnenia  

 
 
V.5 Organizácia konferencií, členstvá v radách, ocenenia tvorivých zamestnancov 
Odborné, vedecké podujatia na fakulte/univerzite, spolupráca v tejto oblasti s inými inštitúciami, 
aktivity v rámci Týždňa vedy a techniky, ocenenia tvorivých zamestnancov, členstvá tvorivých 
zamestnancov v rôznych radách, grémiách a pod. 
 
Komentár: Komentár k realizovaným podujatiam na fakulte/univerzite (počet a štruktúra), 
spolupráca v tejto oblasti s inými inštitúciami, aktivity v rámci Týždňa vedy a techniky, členstvá 
tvorivých zamestnancov v rôznych radách, grémiách a pod. 

V roku 2025 fakulta v spolupráci s katedrami, ústavmi a inými organizáciami a partnermi 

z akademického a spoločenského prostredia organizovala alebo spoluorganizovala 76 podujatí, 

z toho 17 medzinárodných vedeckých konferencií, tri debaty, sedem workshopov, tri diskusné 

semináre pre odbornú verejnosť v rámci cyklu „Trnavské právnické debaty“, 24 odborných 

prednášok odborníkov z vedecko-pedagogického a spoločenského prostredia na aktuálne 

a zaujímavé témy. Fakulta v roku 2025 zorganizovala 22 iných vzdelávacích, informačných, 

odborných a spoločenských podujatí pre študentov, pedagógov a zamestnancov fakulty, boli to 

napr. zimná škola práva, letná škola práva pre stredoškolákov, simulované súdne spory, rôzne 

súťaže a iné informačné a spoločenské stretnutia.  

Pod logom podujatia „Týždeň vedy a techniky na Slovensku 2025“ v dňoch od 10. – 16. 

11. 2025 a počas celého mesiaca november 2025, ktoré pravidelne organizuje Ministerstvo 

školstva, vývoja, výskum a mládeže SR, fakulta z celkového počtu podujatí zorganizovala 15 

vedeckých podujatí.  

Organizované podujatia fakulty by sa nemohli konať bez účasti pozvaných a oslovených 
hostí, ktorí zastupujú rôzne akademické, profesijné a spoločenské organizácie doma a v zahraničí. 
Vzhľadom na úspešnú spoluprácu fakulty s týmito organizáciami, ktoré svojou účasťou prispeli ku 
kvalite konaných podujatí, sme mali možnosť zorganizovať podujatia so zástupcami napr. Vysokej 
školy Mikuláša Koperníka vo Varšave, Univerzity v Lubline v Poľsku, Warminsko-mazurskej 
univerzity v Olštýne v Poľsku,  Univerzity Stefana Wyszyńského vo Varšave v Poľsku, Univerzity 
v Szegede v Maďarsku, Inštitútu pre konfesné právo a vzťahy štátu a cirkví Užhorodskej národnej 
univerzity v Užhorode, Národnej ukrajinskej univerzity Jurija Fedkoviča v Černoviciach, Pápežskej 
Gregorovej univerzity v Ríme v Taliansku, Bolonskej univerzity, Európskej univerzity v Ríme 
v Taliansku, Právnickej fakulty Univerzity Karlovej v Prahe, Helsinskej univerzity vo Fínsku, 
Univerzity v Záhrebe v Chorvátsku, Aristotelovej Univerzity v Thessalonikách v Grécku, Ústavu 
štátu a práva AV ČR, Potravinárskej komory Slovenska, Slovenskej asociácie konzultačných 
inžinierov, Slovenskej technickej univerzity v Bratislave, Ústavu štátu a práva SAV, Združenia 
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rodičov a priateľov LGBT+ ľudí,  občianskeho združenie IPčko, občianskeho združenia „Zvierací 
Ombudsman“, vydavateľstva Wolters Kluwer Bratislava, Právnickej fakulty UMB v Banskej 
Bystrici, Spoločnosti pre súkromné právo,  Českej a slovenskej spoločnosti pre deliktné právo a 
príbuzné obory a advokátmi, notármi a zástupcami z právnických a iných fakúlt a univerzít zo 
Slovenska a zahraničia ako napr. z ČR, Poľska, Maďarska a Ukrajiny.  

Počet organizovaných vedeckých, odborných, vzdelávacích, spoločenských a iných 
podujatí na fakulte v roku 2025 v porovnaní s rokom 2024 vyjadruje nasledujúca tabuľka:   

 

 

 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa / DDZ Hodnota 

 Počet organizovaných vedecko-výskumných a umeleckých 
podujatí 

 

Počet   76 

 Počet podujatí v rámci Týždňa vedy a techniky  

Počet   15 

 

 Členstvo v redakčných radách karentovaných časopisov a 
časopisov v databázach Web of Science, Scopus; zdroj: DDZ TU 
(kvalitatívny) 

7 

 Členstvo v medzinárodných odborných komisiách; zdroj: DDZ TU 
(kvalitatívny) 
Počet členstiev v medzinárodných odborných komisiách, 
organizáciách v roku 2025: 31 (vrátane členstva v organizáciách 
a pod. napr. ETA, SECOLA a i), z toho 8 (iba členstvo v komisiách) 

 

31/ 
8 

 Členstvo v národných odborných komisiách; zdroj: DDZ TU 
(kvalitatívny) 
75 (vrátane členstva v organizáciách a pod. napr. Slovenská 
historická spoločnosť), z toho 48 (iba členstvo v komisiách) 

75/ 
48 

 Členstvá vo vedeckých a akademických grémiách doma a 
v zahraničí (kvalitatívny) 
Grémium v zahraničí: 4 
Grémiá domáce: 12 
 

16 

 Ocenenia tvorivých zamestnancov v hodnotenom roku 
(kvalitatívny) 

5 

 
Rok 

Vedecké a 
medzinárodné 

vedecké konferencie 
a kolokviá 

Odborné semináre, 
workshopy, diskusie 

a debaty 

Odborné 
prednášky 

 
Vzdelávacie, 

spoločenské a 
iné podujatia 

 
Spolu 
 

2024 30 24 49 21 124 

2025 17 13 24 22 76 
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Komentované ocenenia tvorivých zamestnancov: 
OCENENIA ROK 2025: 
 
Získanie významného ocenenia za pedagogickú, vedeckú alebo publikačnú činnosť: 
 
V októbri 2025 doc. JUDr. Adrián Vaško, PhD., dekan Právnickej fakulty Univerzity Mateja Bela v 
Banskej Bystrici, udelil Právnickej fakulte Trnavskej univerzity v Trnave Pamätnú medailu za 
dlhoročnú vzájomnú inštitucionálnu spoluprácu pri príležitosti 30. výročia založenia Právnickej 
fakulty Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. 
 
doc. JUDr. Marianna Novotná, PhD., univ. prof. 
 
V marci 2025 JUDr. Ján Šikuta, PhD., predseda Najvyššieho súdu Slovenskej republiky, udelil doc. 
Novotnej, dekanke fakulty, ocenenie „Pamätná medaila Najvyššieho súdu Slovenskej republiky 
za rozvoj spolupráce medzi Právnickou fakultou Trnavskej univerzity v Trnave a Najvyšším súdom 
Slovenskej republiky“. 
 
V septembri 2025 plk. Mgr. Ján Pažický, riaditeľ Krajského riaditeľstva Policajného zboru v Trnave, 
udelil doc. Novotnej, dekanke fakulty, ocenenie „Plaketu Policajného zboru“ pri príležitosti Dňa 
Policajného zboru.  
 
V októbri 2025 doc. JUDr. Adrián Vaško, PhD., dekan Právnickej fakulty Univerzity Mateja Bela 
v Banskej Bystrici, udelil doc. Novotnej, dekanke fakulty, „pamätný list“ pri príležitosti 30. výročia 
založenia Právnickej fakulty Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. 
 
 
doc. JUDr. Kristián Csach, PhD., univ. prof.  
 
V marci 2025 pri príležitosti „Dňa učiteľov“ udelil rektor Trnavskej univerzity v Trnave doc. 
Csachovi ocenenie Trnavskej univerzity „Cena Antona Hajduka za vynikajúce výsledky v tvorivej 
činnosti“.  
 
Členstvo v celoštátnych akademických, vedeckých a odborných výboroch a organizáciách, 
grémiách a komisiách: 
 
prof. JUDr. PhDr. Tomáš Gábriš, PhD., LLM, MA 
 
V roku 2025 sa profesor Gábriš stal členom legislatívno-právnej komisie Slovenského 
olympijského a športového výboru (SOŠV) na obdobie olympijského cyklu 2025 – 2028. 
 
S účinnosťou od 1. februára 2025 bol profesor Gábriš vymenovaný za člena Rady Agentúry na 
podporu výskumu a vývoja pre spoločenské vedy pri Ministerstve školstva, výskumu, vývoja 
a mládeže SR. 
 
V máji 2025 bol prof. Gábriš riaditeľom Národného športového centra vymenovaný za člena 
pracovnej komisie k projektu „Implementácia legislatívnych zmien v oblasti športu“. 
 
prof. JUDr. Ivan Šimovček, CSc. 
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Profesor Šimovček bol s účinnosťou od 15. marca 2025 opätovne vymenovaný za člena výkonnej 
rady Slovenskej akreditačnej agentúry pre vysoké školstvo. 
  
doc. JUDr. Dagmar Lantajová, PhD. 
 
Od marca 2025 je doc. Lantajová členkou Rady odboru habilitačného konania a inauguračného 
konania v odbore Sociológia na Trnavskej univerzite v Trnave, Filozofickej fakulte. 
 
doc. JUDr. Michal Maslen, PhD.  
 
Docent Maslen bol v apríli 2025 menovaný riaditeľom Národného bezpečnostného úradu za 
predsedu komisie pre vykonanie záverečných a opravných záverečných skúšok špecializačného 
štúdia príslušníkov Národného bezpečnostného úradu.   
 
Docent Maslen bol v septembri 2025 v zmysle uznesenia Predstavenstva Slovenskej komory 
architektov vymenovaný za člena Autorizačného výboru v súlade so Štatútom Slovenskej komory 
architektov.  
 
doc. JUDr. Eva Szabová, PhD., univ. prof. 
 
Docentka Szabová bola od 7. 1. 2025 vymenovaná za externú členku Odborovej komisie 
Právnickej fakulty Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici na základe smernice o zriaďovaní 
odborových komisií doktorandského štúdia UMB v Banskej Bystrici.  

 
Členstvo v redakčných radách zahraničných a domácich vedeckých časopisov: 
 
prof. JUDr. Monika Jurčová, PhD. 
 
V roku 2025 sa prof. Jurčová stala členkou medzinárodnej redakčnej rady nového 
medzinárodného vedeckého časopisu „The State Attorney´s Office Opens the Dialogue (DOOR)“, 
ktorého vydavateľom je Štátne zastupiteľstvo Chorvátskej republiky so sídlom v Záhrebe.   
 
doc. JUDr. Viktor Križan, PhD.  
 
V roku 2025 sa doc. Križan stal členom vedeckej rady zahraničného recenzovaného časopisu 
„Radca Prawny. Zeszyty Naukowe“, ktorého vydavateľom je Národná komora právnych poradcov 
Poľskej republiky.  
 
ThLic. Mgr. Michaela Moravčíková, Th.D. 
 
V roku 2025 sa Dr. Moravčíková stala členkou vedeckej rady zahraničného časopisu „Law – 
Education – Security“, ktorý vydáva Higher School of Criminology and Penitentiary Science vo 
Varšave v Poľsku.  
 
prof. JUDr. Bc. Miriam Laclavíková, PhD., prof. JUDr. PhDr. Adriana Pollák, PhD 
 
V roku 2025 sa prof. Laclavíková a prof. Pollák stali  členkami redakčnej rady vedeckého časopisu 
„Historia et Theoria Iuris“, ktorý vydáva Univerzita Komenského v Bratislave, Právnická fakulta.   
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Vyžiadané prednášky: 

  
doc. JUDr. Michal Maslen, PhD. 
 
Docent Maslen v rámci výskumno-študijného pobytu na Právnickej fakulte Univerzity v Malage 
v Španielsku uskutočnil dňa 10. 12. 2025 vyžiadanú prednášku na tému „Protection of cultural 
heritage and architectonic heritage in Central Europe“. 
 
JUDr. Ing. Dominika Moravcová, MBA, PhD. 
 
V roku 2025 Dr. Moravcová uskutočnila vyžiadané prednášky v rámci cyklu letných škôl 
a webinárov venovaných problematike medzinárodného súkromného práva a cezhraničných 
súdnych sporov, ktoré pravidelne organizuje v rámci UNIBO Ravenna Summer School Univerzita 
v Boloni v Taliansku.  
V júli 2025 to boli prednášky na tému „The art of determining applicable law in cross‐border 
disputes: EU general regime for civil and commercial matters“ (13.7.2025) a „Limits of party 
autonomy in determining applicable law (14.7.2025). 
V októbri 2025 to bola prednáška na tému „The Rome I EU Regulation“ (28. 10. 2025) 
a v novembri 2025 prednáška na tému Applicable law under the Rome I and Rome II EU 
Regulations“ (4. 11. 2025). 
 
Účasť vo vedeckom alebo organizačnom výbore medzinárodnej konferencie v zahraničí: 

 
ThLic. Mgr. Michaela Moravčíková, Th.D. 
 
Dr. Moravčíková bola členkou vedeckého výboru medzinárodnej vedeckej konferencie  „Human 
Rights in not only Democratic Societies“, ktorú v dňoch od 9. - 10. 10. 2025 organizovala 
Univerzita v Siedlciach  v Poľsku.  
 
Dr. Moravčíková bola moderátorkou sekcie a členka medzinárodného organizačného výboru 
medzinárodnej vedeckej konferencie pod názvom  „Legal Security of Democratic States and 
Technological Progress“, ktorá sa konala v dňoch od 23. – 25. 10. 2025 na Univerzite Marii Curie-
Skłodowskej v poľskom Lubline.  
 
Dr. Moravčíková členkou organizačného výboru medzinárodnej vedeckej konferencie  „Axiology 
of the Legal System: Theory and Practice“, ktorú v dňoch 25. – 26. 11. 2025 organizovala Pápežská 
Gregorova univerzita v Ríme v Taliansku.  
 
V.6 Podieľanie sa študentov tretieho stupňa štúdia na tvorivej činnosti 
DDZ: Vytváranie strategickej štruktúry študijných programov tretieho stupňa štúdia s dôrazom 
na výskumný charakter univerzity. Koncepčná udržateľnosť personálneho zabezpečovania 
študijných programov tretieho stupňa štúdia. Zvyšovať počet študentov a absolventov študijných 
programov tretieho stupňa štúdia. Vytvárať podmienky na systematické financovanie študijných 
programov tretieho stupňa štúdia. Zvyšovať vedecko-výskumnú úroveň študentov študijných 
programov tretieho stupňa štúdia. 
 
Komentár: Vyhodnotenie kvality doktorandského štúdia 
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DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet uskutočňovaných študijných programov tretieho stupňa v študijnom 
odbore, ku ktorému je  priradený́ odbor habilitačného konania a 
inauguračného konania (uviesť konkrétne odbory a programy) 
V súčasnosti patrí fakulte právo uskutočňovať habilitačné konania a inauguračné 
konania v študijnom odbore PRÁVO v odboroch habilitačného konania 
a inauguračného konania:  

- Občianske právo 
- Pracovné právo 
- Teória a dejiny štátu a práva  
- Trestné právo. 

 
Celkovo v odboroch HIK uskutočňuje fakulta nasledujúce študijné programy tretieho 
stupňa: 
 

Počet 
ŠP 

Stupeň VŠ / 
udeľovaný  
akad. titul 

Názov študijného 
programu 

Forma 
štúdia 

Jazyk 
uskutočňovania  

1.  3.  PhD. Pracovné právo denná slovenský 

2.  3.  PhD. Pracovné právo externá slovenský 

3.  3.  PhD.  Teória a dejiny štátu a 
práva 

denná slovenský 

4.  3.  PhD.  Teória a dejiny štátu a 
práva 

externá slovenský 

1.  3.  PhD.  Teória a dejiny štátu a 
práva 

externá anglický 

2.  3.  PhD. Trestné právo denná slovenský 

3.  3.  PhD.  Trestné právo externá slovenský 

4.  3.  PhD. Občianske právo denná slovenský 

5.  3.  PhD. Občianske právo externá slovenský 
 

 

 
 

Kvalita doktorandského štúdia na Právnickej fakulte TU je zabezpečovaná a priebežne 
vyhodnocovaná v rámci vnútorného systému zabezpečovania kvality v súlade s internými 
predpismi fakulty a univerzity. Hodnotenie kvality vychádza najmä z monitorovania plnenia 
individuálnych študijných plánov doktorandov, úrovne ich publikačnej činnosti, zapojenia do 
vedeckovýskumných projektov a účasti na domácich a medzinárodných vedeckých podujatiach. 

Doktorandi sú systematicky vedení k samostatnej vedeckej práci a k publikovaniu 
výstupov v odborných a vedeckých periodikách, pričom dôraz sa kladie na kvalitu, originalitu a 
medzinárodný rozmer ich výstupov. Súčasťou hodnotenia je aj priebežné posudzovanie plnenia 
študijných povinností a vedeckovýskumných aktivít prostredníctvom pravidelných hodnotení 
školiteľmi a príslušnými orgánmi fakulty. 

Odborné vedenie doktorandov zabezpečujú školitelia spĺňajúci kvalifikačné a vedecko-
pedagogické požiadavky stanovené internými predpismi, pričom ich výskumné zameranie 
korešponduje s témami dizertačných prác. Fakulta zároveň vytvára podmienky pre zapojenie 
doktorandov do riešenia grantových projektov a ich integráciu do vedeckých tímov. 

Kvalita doktorandského štúdia je podporená dôsledným uplatňovaním zásad akademickej 
integrity, vrátane dodržiavania pravidiel etiky publikovania, prevencie plagiátorstva a regulácie 
využívania nástrojov umelej inteligencie. Uvedené mechanizmy prispievajú k zabezpečeniu 
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vysokej úrovne doktorandského štúdia a jeho prepojeniu s aktuálnymi potrebami vedeckého 
výskumu a právnej praxe. 

Ku skvalitneniu úrovne doktorandského štúdia má prispieť aj aplikácia nového interného 
predpisu – opatrenie dekana č. 12/2025 o činnosti doktorandov v dennej forme štúdia na 
Trnavskej univerzite v Trnave, Právnickej fakulte. 
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VI. HABILITAČNÉ KONANIA A INAUGURAČNÉ KONANIA 
 
VS: V tejto časti sa uvedú informácie o vykonaných habilitačných konaniach a inauguračných 
konaniach podľa jednotlivých odborov habilitačného konania a inauguračného konania a tiež 
podľa študijných odborov (každý odbor HaI je v zmysle § 31 ods. 2 písm. c) priradený k jednému 
alebo dvom študijným odborom). Uvedú sa aj prípadné zmeny v kritériách, informácie o zmenách 
v udelení akreditácie, či počtoch žiadateľov o konanie, ich vekovej štruktúre a pod. a tak isto sa 
uvádzajú rozhodnutia o odňatí vedecko-pedagogického alebo umelecko-pedagogického titulu 
docent a rozhodnutia o podaní návrhu na odvolanie profesora (text sa odvoláva na tabuľky č. 7, 
8, 16, 17 a 21 tabuľkovej prílohy). 
 

Habilitačné konania a konania na vymenúvanie profesorov (inauguračné konania) na 
Trnavskej univerzite v Trnave vychádzajú zo smernice o vnútornom systéme zabezpečovania 
a hodnotenia kvality vysokoškolského vzdelávania Trnavskej univerzity. V súlade s platnými 
oprávneniami a všeobecne záväznými platnými predpismi a vnútornými predpismi univerzity TU 
má oprávnenie rozhodovať o udelení vedecko-pedagogického titulu docent a profesor tým 
uchádzačom, ktorí spĺňajú požiadavky, vyplývajúce z príslušných noriem, a plnia kritéria a ich 
špecifiká v rámci jednotlivých odborov habilitačného konania a inauguračného konania (HIK).    

Východiskom pre obsahové a kvalitatívne naplnenie uskutočňovaných habilitačných konaní 
a inauguračných konaní boli predovšetkým Štandardy Slovenskej akreditačnej agentúry pre 
vysoké školstvo pre habilitačné konanie a inauguračné konanie, všeobecne záväzné predpisy a 
vnútorné predpismi univerzity a jednotlivých fakúlt.  

V roku 2025 boli na Trnavskej univerzite v Trnave prijaté a nadobudli účinnosť dva nové 
vnútorné predpisy univerzity, ktoré upravujú habilitačné a inauguračné konania a ďalšie súvisiace 
činnosti. 

S účinnosťou od 6. 12. 2025 bola prijatá „Smernica rektora  č. 40/2025 o akreditácii a 
hodnotení habilitačného a inauguračného konania na Trnavskej univerzite v Trnave“, ktorá 
zrušila „Smernicu rektora Trnavskej univerzity v Trnave č. 1/2022 o habilitačných konaniach a 
inauguračných konaniach“.  

S účinnosťou od 1. 7. 2025 sa začal aplikovať vnútorný predpis č. 10/2025 „Zásady 
habilitačného konania a inauguračného konania na Trnavskej univerzite v Trnave“, ktorý zrušil 
predpis „Zásady Trnavskej univerzity v Trnave o postupe získavania vedecko-pedagogických 
titulov alebo umelecko-pedagogických titulov docent a profesor v Trnave“. 

V zmysle zákona o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania začal v roku 2025 
na fakulte proces prípravy akreditácie nového odboru habilitačného konania a inauguračného 
konania Právo. Grémium a kolégium dekanky fakulty rozhodlo o podaní žiadosti o akreditáciu 
nového odboru habilitačného konania a inauguračného konania Právo, ktorý nahradí doterajšie 
akreditované odbory HIK pracovné právo, občianske právo, teória a dejiny štátu a práva a trestné 
právo. 

V súčasnosti patrí fakulte právo uskutočňovať habilitačné konania a inauguračné konania 
v študijnom odbore PRÁVO v odboroch habilitačného konania a inauguračného konania:  

- Občianske právo 
- Pracovné právo 
- Teória a dejiny štátu a práva  
- Trestné právo. 

V roku 2025 začalo na fakulte sedem habilitačných konaní o udelenie vedecko-
pedagogického titulu docent, z toho päť habilitačných konaní interných uchádzačov 
fakulty,  jedno habilitačné konanie externého uchádzača a jedno habilitačné konanie externého 
uchádzača, ktoré bolo ukončení stiahnutím žiadosti o začatie habilitačného konania.  
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Z tohto počtu bolo jedno habilitačné konanie interného uchádzača úspešne ukončené 
v auguste 2025 vydaním dekrétu o udelení titulu docent.  

V roku 2025 neboli prijaté nové žiadosti o začatie inauguračného konania. Dve 
inauguračné konanie, ktoré boli v roku 2024 predložené na Ministerstvo školstva, výskumu, 
vývoja a mládeže SR boli v roku 2025 úspešne ukončené vymenovaním za profesora v príslušnom 
odbore prezidentom SR. 
 
 
VI.1 Informácia o HIK (počet, štruktúra), zmeny v akreditácii 
 
Komentár: Uviesť základné informácie o odboroch HIK na fakulte, zmenách (napr. zmena 
v zodpovednej osobe) 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Zoznam udelených akreditácií  habilitačného konania a 
inauguračného konania k 31.12.2025 

 

 Tabuľka č. 16 Výročnej správy  

 

 Odbor habilitačného konania a inauguračného konania  

1  Občianske právo 

2  Pracovné právo 

3  Teória a dejiny štátu a práva 
4  Trestné právo 

 
 

Spolu  4 

 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Zoznam odňatých akreditácií habilitačného konania a 
inauguračného konania v roku 2025 

 

 Tabuľka č. 17 Výročnej správy  

 

 Odbor HIK  Dátum odňatia  

1  0  0 

2     

3     
 

  
 
 

Spolu  0 

 
Právnická fakulta TU má priznané právo uskutočňovať habilitačné a inauguračné konania 

(HIK) v študijnom odbore právo, a to v rámci viacerých profilových odborov. Medzi tieto odbory 
patria občianske právo, pracovné právo, teória a dejiny štátu a práva a trestné právo, pričom 
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fakulta zabezpečuje udeľovanie vedecko-pedagogických titulov docent a profesor v uvedených 
oblastiach. 

Odbory HIK sú obsahovo previazané so študijnými programami najmä tretieho stupňa a 
reflektujú hlavné oblasti právnej vedy, vrátane ich teoretických základov, historického vývoja a 
aplikačnej praxe. Ich cieľom je overenie vedeckej, pedagogickej a publikačnej spôsobilosti 
uchádzačov, ako aj rozvoj vedeckého poznania v jednotlivých právnych disciplínach. 

Na zabezpečení kvality odborov HIK sa podieľajú odborové rady a vedecká rada fakulty, 
pričom procesy habilitačných a inauguračných konaní prebiehajú v súlade s vnútorným systémom 
zabezpečovania kvality a internými predpismi fakulty a univerzity. 

V odbore HIK Pracovné právo došlo počas roku 2025 k zmene osoby zodpovednej 
z dôvodu ukončenia pracovného pomeru prof. Heleny Barancovej (do 31.8.2025). Od 1.9.2025 sa 
osobou zodpovednou pre HIK Pracovné právo stal doc. Peter Varga. 

V odbore HIK Trestné právo došlo počas roku 2025 k zmene osoby zodpovednej z dôvodu 
ukončenia pracovného pomeru doc. Miloša Deseta, s tým, že osobou zodpovednou pre HIK 
Trestné právo sa stala prof. Soňa Košičiarová. 
 
 
VI.2 Informácie o habilitačných a inauguračných konaniach  
 
Komentár: Stručný komentár k inauguračným a habilitačným konaniam na fakulte 
 
HABILITAČNÉ KONANIA 
 
Habilitačné konanie, ktoré začalo podaním žiadosti v roku 2025 a bolo ukončené v roku 2025:  
 
V odbore habilitačného konania a inauguračného konania Občianske právo začalo 15. 1. 2025  
habilitačné konanie internej odbornej asistentky Katedry občianskeho a obchodného práva 
fakulty JUDr. Kataríny Geškovej, PhD. Habilitačná prednáška a obhajoba habilitačnej práce sa 
konali 16. 6. 2025 v rámci kombinovaného zasadnutia vedeckej rady fakulty, ktorá rozhodla 
o udelení vedecko-pedagogického titulu docent v odbore habilitačného konania 
a inauguračného konania Občianske právo. Habilitačné konanie bolo ukončené vydaním dekrétu 
univerzity o udelení vedecko-pedagogického titulu docent s účinnosťou od 25. 8. 2025. 
 
Habilitačné konania, ktoré začali podaním žiadosti v roku 2025 a pokračujú v roku 2026:  
 
V odbore habilitačného konania a inauguračného konania teória a dejiny štátu a práva začalo 12. 
5. 2025  habilitačné konanie interného odborného asistenta Katedry medzinárodného práva 
a európskeho práva JUDr. Daniela Bednára, PhD. Habilitačná prednáška a obhajoba habilitačnej 
práce sa konali 2. 10. 2025. Vedecká rada fakulty na svojom kombinovanom zasadnutí 25. 11 
2025 rozhodla o udelení vedecko-pedagogického titulu docent v odbore habilitačného konania 
a inauguračného konania teória a dejiny štátu a práva. Habilitačné konanie bolo začiatkom roka 
2026 úspešne ukončené vydaním dekrétu univerzity o udelení vedecko-pedagogického titulu 
docent s účinnosťou od 1. 2. 2026. 
 
V odbore habilitačného konania a inauguračného konania trestné právo začalo 6. 10. 2025  
habilitačné konanie interného odborného asistenta Katedry trestného práva a kriminológie 
fakulty JUDr. Štefana Zemana, PhD. Konanie pokračovalo v roku 2026 habilitačnou prednáškou 
a obhajobou habilitačnej práce, ktoré sa konali 6. 2. 2026.  
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V odbore habilitačného konania a inauguračného konania teória a dejiny štátu a práva začalo 21. 
10. 2025 habilitačné konanie externej uchádzačky Mgr. et JUDr. Alexandry Letkovej, PhD.  
z Akadémie policajného zboru v Bratislave. Konanie ďalej pokračuje v roku 2026.  
 
V odbore habilitačného konania a inauguračného konania občianske právo začalo 22. 10. 2025  
habilitačné konanie internej odbornej asistentky Katedry občianskeho a obchodného práva 
fakulty JUDr. Veroniky Zoričákovej, PhD. Konanie ďalej pokračuje v roku 2026. Verejná 
habilitačná prednáška a obhajoba habilitačnej práce sa konali 24. 2. 2026.  
 
V odbore habilitačného konania a inauguračného konania občianske právo začalo 23. 12. 2025  
habilitačné konanie interného odborného asistenta Katedry občianskeho a obchodného práva 
fakulty JUDr. Milana Hlušáka, PhD. Konanie ďalej pokračuje v roku 2026.  
 
Habilitačné konanie, ktoré začalo podaním žiadosti v roku 2025 a bolo ukončené stiahnutím 
žiadosti v roku 2025:  
 
V odbore habilitačného konania a inauguračného konania teória a dejiny štátu a práva začalo 11. 
9. 2025  habilitačné konanie externej uchádzačky Mgr. et JUDr. Alexandry Letkovej, PhD.  
z Akadémie policajného zboru v Bratislave. Stiahnutím žiadosti uchádzačkou bolo habilitačné 
konanie k dátumu 3. 10. 2025 zastavené.  
 
INAUGURAČNÉ KONANIA 
 
V roku 2025 boli ukončené vymenovaním za profesora prezidentom Slovenskej republiky dve 
inauguračné konania, ktoré začali v roku 2023, pokračovali v roku 2024 a boli ukončené v roku 
2025.  
Dňa 5. 6. 2025 bola prezidentom SR vymenovaná doc. JUDr. PhDr. Adriana Pollák, PhD. z Katedry 
historického práva a právnej metodológie fakulty za vysokoškolskú profesorku v odbore 
habilitačného konania a inauguračného konania teória a dejiny štátu a práva.  
Dňa 5. 6. 2025 bol prezidentom SR vymenovaný externý uchádzač doc. JUDr. Marek Švec, PhD., 
LL.M., univ. prof. z Právnickej fakulty MBU v Banskej Bystrici za vysokoškolského profesora 
v odbore habilitačného konania a inauguračného konania pracovné právo. 
 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Zoznam predložených návrhov na vymenovanie za profesora v 
roku 2025 

 

 Tabuľka č. 7 Výročnej správy  

Počet   0 

 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Zoznam vymenovaných docentov za rok 2025  

 Tabuľka č. 8 Výročnej správy  

Počet   1 

 
Tabuľka č. 8 
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Odbor HIK Občianske právo 
JUDr. Katarína Gešková, PhD. 
Vymenovanie - 25. 8. 2025 

 
 
VI.3 Kritériá VŠ pre udelenie titulu doc. a prof.  
Čl. 6 a 7 Štandardov SAAVŠ pre HIK: Vysoká škola má prijaté a verejne prístupné kritériá na 
vyhodnotenie splnenia podmienok na získanie vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-
pedagogického titulu „docent“ a „profesor“, ktoré sú v súlade so všeobecne záväznými 
predpismi. 
 
Komentár: Stručný komentár, uviesť relevantné predpisy (link) 

Fakulta má v súlade so zákonom č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov, so zákonom č. 269/2018 Z. z. o zabezpečovaní kvality vysokoškolského 
vzdelávania a o zmene a doplnení zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov, vyhláškou Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu 
Slovenskej republiky č. 246/2019 Z. z. o postupe získavania vedecko- pedagogických titulov a 
umelecko-pedagogických titulov docent a profesor, vyhláškou Ministerstva školstva, vedy, 
výskumu a športu Slovenskej republiky č. 244/2019 o sústave študijných odborov Slovenskej 
republiky a v súlade so Štandardmi pre habilitačné konanie a konanie na vymenúvanie profesorov 
Slovenskej akreditačnej agentúry pre vysoké školstvo platné „Kritériá na získanie vedecko-
pedagogického titulu „docent“ a kritériá na získanie vedecko-pedagogického titulu „profesor“ 
Trnavskej univerzity v Trnave, Právnickej fakulty“ (ďalej len ako „Kritériá“), ktoré boli 
prerokované Vedeckou radou TU v Trnave, Právnickou fakultou (29. 9. 2023)  
a schválené  Vedeckou radou Trnavskej univerzity v Trnave (10. 10. 2023).  

Uvedené Kritériá nadobudli účinnosť 15. 10. 2023 a sú zverejnené na internetovej stránke 
fakulty: 
https://iuridica.truni.sk/legislativa-zakladne-normy-pravnickej-fakulty-
tu#VEDA%20A%20V%C3%9DSKUM 
 
VI.4 Pravidlá a postupy habilitačného a inauguračného konania 
Čl. 8 Štandardov SAAVŠ pre HIK: Vysoká škola má zavedené a verejne prístupné pravidlá a postupy 
habilitačného konania a inauguračného konania, ktoré sú v súlade so všeobecne záväznými 
predpismi. 
 
Komentár: Stručný komentár, uviesť relevantné predpisy (link) 

Východiskom pre obsahové a kvalitatívne naplnenie uskutočňovaných habilitačných 
konaní a inauguračných konaní na fakulte v roku 2025 boli predovšetkým Štandardy Slovenskej 
akreditačnej agentúry pre vysoké školstvo pre habilitačné konanie a inauguračné konanie, 
všeobecne záväzné predpisy a vnútorné predpisy univerzity a fakulty, ktoré sú verejne dostupné 
na internetovej stránke fakulty: https://iuridica.truni.sk/legislativa-zakladne-normy-pravnickej-
fakulty-tu#VEDA%20A%20V%C3%9DSKUM 
 
 
VI.5 Odňatie titulu 

https://iuridica.truni.sk/legislativa-zakladne-normy-pravnickej-fakulty-tu#VEDA%20A%20V%C3%9DSKUM
https://iuridica.truni.sk/legislativa-zakladne-normy-pravnickej-fakulty-tu#VEDA%20A%20V%C3%9DSKUM
https://iuridica.truni.sk/legislativa-zakladne-normy-pravnickej-fakulty-tu#VEDA%20A%20V%C3%9DSKUM
https://iuridica.truni.sk/legislativa-zakladne-normy-pravnickej-fakulty-tu#VEDA%20A%20V%C3%9DSKUM
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Uvádzajú sa údaje o odobraných vysokoškolských tituloch, návrhov na odvolanie profesora, 
odňatia vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu a návrh na 
odvolanie profesora a vzdanie sa akademického titulu, Tabuľka. č. 21 Výročnej správy. 
 
Komentár: Stručný komentár 

Nebol odňatý žiaden titul. 
 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Počet návrhov na odvolanie profesora, odňatia vedecko-
pedagogického alebo umelecko-pedagogického titulu docent 

 

Počet   0 

Tabuľka č. 21 Výročnej správy: Prehľad odoberania vysokoškolských titulov, návrhov na 
odvolanie profesora, zneplatnenia štátnej alebo rigoróznej skúšky a vzdaní sa akademického 
titulu za rok 2025 
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OBLASŤ SÚVISIACICH ČINNOSTÍ / 
HODNOTIACA SPRÁVA SÚVISIACICH ČINNOSTÍ 
 

 
VII. ZAMESTNANCI VYSOKEJ ŠKOLY 
 
VS: V tejto časti sa uvedú údaje o štruktúre zamestnancov (veková, kvalifikačná a podľa 
študijných odborov), ich počte, medziročnom vývoji, napĺňaní cieľov určených v dlhodobom 
zámere vysokej školy v oblasti ľudských zdrojov. Vysoká škola popíše aktivity smerujúce 
k zvýšeniu atraktivity povolania na vysokej škole a vyhodnotí výberové konania.  
DDZ: Rozvoj ľudských zdrojov ako nástroja úspešného a kvalitného napĺňania vízie a poslania 
univerzity, ako nástroja synergie a tvorivosti jej intelektuálneho kapitálu a inštitucionalizujúceho 
mechanizmu jej zmeny a rozvoja na strategickej, manažérskej a operatívnej úrovni. 
 
Komentár: Komentár všeobecne vo vzťahu k zamestnancom fakulty. 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

Počet zamestnancov  

 Počet tvorivých zamestnancov 42,47 

 Počet administratívnych, prevádzkových zamestnancov 14,88 

   

Počet    57,35 

 
Právnická fakulta TU venuje systematickú pozornosť riadeniu a rozvoju ľudských zdrojov 

v súlade s dlhodobým zámerom univerzity a vnútorným systémom zabezpečovania kvality. 
Štruktúra zamestnancov je pravidelne monitorovaná z hľadiska vekovej a kvalifikačnej štruktúry, 
ako aj zastúpenia jednotlivých študijných odborov, pričom fakulta dbá na vyvážené zastúpenie 
skúsených vedecko-pedagogických pracovníkov a mladších zamestnancov. 

Z hľadiska kvalifikačnej štruktúry fakulta zabezpečuje primerané zastúpenie 
zamestnancov s vedecko-pedagogickými titulmi docent a profesor, ako aj podporuje kvalifikačný 
rast odborných asistentov, najmä prostredníctvom ich zapojenia do doktorandského štúdia, 
habilitačných konaní a vedeckovýskumnej činnosti. Medziročný vývoj počtu zamestnancov je 
stabilný, pričom prípadné zmeny reflektujú potreby zabezpečenia študijných programov a 
rozvojových aktivít fakulty. 

Fakulta realizuje opatrenia smerujúce k napĺňaniu cieľov dlhodobého zámeru v oblasti 
ľudských zdrojov, najmä podporou profesijného rastu, internacionalizácie a zapájania 
zamestnancov do vedeckovýskumných projektov. Súčasne prijíma opatrenia na zvýšenie 
atraktivity akademického povolania, a to najmä prostredníctvom vytvárania podmienok pre 
vedeckú činnosť, podpory mobility, zapojenia do medzinárodných projektov a zvyšovania kvality 
pracovného prostredia. 

Výberové konania na obsadzovanie pracovných miest prebiehajú v súlade s platnými 
právnymi predpismi a internými normami univerzity a fakulty, transparentným a 
nediskriminačným spôsobom. Pri ich vyhodnocovaní sa zohľadňuje odborná kvalifikácia, 
vedeckovýskumná a pedagogická činnosť uchádzačov, pričom fakulta kladie dôraz na získavanie 
kvalitných a perspektívnych zamestnancov. 
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Tvoriví zamestnanci / vysokoškolskí učitelia 
Komentár: Komentár týkajúci sa vysokoškolských učiteľov, k ich štruktúre, k podielu funkčných 
miest profesorov a docentov na celkovom počte vysokoškolských učiteľov, k počtu študentov 
pripadajúcich na jedného vysokoškolského učiteľa 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Kvalifikačná štruktúra vysokoškolských učiteľov  

 Tabuľka č. 10 Výročnej správy  

 Evidenčný prepočítaný počet vysokoškolských učiteľov k 31. 10. 
2025 

 

Počet   40,04 

 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Podiel funkčných miest profesorov a docentov na celkovom počte 
vysokoškolských učiteľov - Ukazovateľ vyjadruje aký podiel tvoria 
funkčné miesta profesorov a docentov na počte všetkých 
vysokoškolských učiteľov. 

 

Podiel   57,94 

 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet študentov pripadajúcich na jedného vysokoškolského 
učiteľa –  počet študentov k 31.10. ku prepočítanému počtu 
vysokoškolských učiteľov v danom roku k 31.10. 

 

Počet   24,7 

 
Štruktúra vysokoškolských učiteľov na Právnickej fakulte TU je dlhodobo stabilizovaná a 

zodpovedá potrebám zabezpečenia študijných programov. Fakulta dbá na vyvážené zastúpenie 

jednotlivých kvalifikačných stupňov, pričom významnú časť tvoria vysokoškolskí učitelia vo 

funkčných miestach profesorov a docentov. Ich podiel na celkovom počte vysokoškolských 

učiteľov vytvára predpoklady pre zabezpečenie kvality vzdelávacieho procesu a garancie 

študijných programov v súlade s požiadavkami vnútorného systému zabezpečovania kvality. 

Fakulta zároveň podporuje kvalifikačný rast odborných asistentov smerom k získaniu 

vedecko-pedagogických titulov, čím zabezpečuje generačnú kontinuitu a ďalší rozvoj 

pedagogického a vedeckého potenciálu. 

Pomer počtu študentov na jedného vysokoškolského učiteľa je na primeranej úrovni a 

umožňuje zabezpečiť individuálny prístup k študentom a kvalitnú realizáciu výučby. Tento 

ukazovateľ je priebežne monitorovaný a reflektuje potreby študijných programov a kapacitné 

možnosti fakulty. 

 

Tabuľka č. 10 
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  2024 2025 

Vysokoškolskí učitelia spolu 41,77 40,04 

z toho: profesori 10,00 10,00 

            docenti 12,52 13,20 

            učitelia s titulom CSc., PhD. 18,82 15,84 

            ostatní učitelia     0,43 1 

Odborní pracovníci    3,00 3 

Administratívni pracovníci   11,73  11,88 

Výskumní pracovníci                2,43    2,43 

SPOLU  58,93  57,35 

  

 
 
Vedecká integrita a etika výskumu 
 
Komentár: stručne uviesť relevantnú úpravu, interné predpisy; procesy schvaľovania projektov 
z pohľadu etiky výskumu, fakultné orgány 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Počet disciplinárnych konaní a konaní Etickej komisie – počet 
ukončených disciplinárnych konaní z dôvodu porušenia vedeckej 
integrity a dodržiavania akademickej etiky tvorivými 
zamestnancami 

 

Počet    

 
Vedecká integrita a etika výskumu na Právnickej fakulte TU sú zabezpečené 

prostredníctvom interných predpisov univerzity a fakulty, najmä Etického kódexu Trnavskej 
univerzity v Trnave a Smernice dekana PF TU č. 1/2023 o etike publikovania a zamedzení 
plagiátorstva, ktoré upravujú zásady zodpovedného výskumu, publikačnej činnosti a 
predchádzania neetickému konaniu, vrátane pravidiel pre využívanie nástrojov umelej 
inteligencie. 

Procesy schvaľovania a realizácie vedeckovýskumných projektov zohľadňujú etické 
aspekty výskumu, pričom projekty sú posudzované z hľadiska súladu s princípmi vedeckej 
integrity a relevantnými právnymi a etickými normami. Na zabezpečení etického rámca sa 
podieľajú príslušné orgány fakulty a univerzity, najmä vedecká rada fakulty, ako aj ďalšie poradné 
a kontrolné orgány v rámci vnútorného systému zabezpečovania kvality. 

Fakulta zároveň vytvára podmienky pre zvyšovanie povedomia o etike výskumu 
prostredníctvom vzdelávacích aktivít a dôsledného uplatňovania princípov transparentnosti, 
zodpovednosti a akademickej integrity. 

Na Právnickej fakulte TU neboli v roku 2025 schvaľované žiadne projekty, ktoré by si 
vyžadovali posúdenie, resp. schvaľovanie z pohľadu etiky výskumu. 

Príslušným orgánom je Etická komisia fakulty (zriadená s účinnosťou od 1.11.2025) 
v zmysle čl. 23a Štatútu. Komisia prerokúva podnety a posudzuje projekty výskumov, ktoré sa 
týkajú študentov a zamestnancov fakulty. 
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Výberové konania 
VS: Výberové konania na miesta vysokoškolských učiteľov (počet výberových konaní, priemerný 
počet uchádzačov na obsadenie pozície, priemerný počet uchádzačov, ktorí v čase výberového 
konania neboli v pracovnom pomere s vysokou školou; priemerná dĺžka uzatvorenia pracovnej 
zmluvy na dobu určitú, počet zmlúv uzatvorených na neurčitý čas, počet konaní bez uzatvorenia 
pracovnej zmluvy, počet výberových konaní, kde bol prihlásený vysokoškolský učiteľ, ktorý 
opätovne obsadil to isté miesto. Počet pracovných miest vysokoškolských učiteľov obsadených 
bez výberového konania, z toho počet pracovných miest obsadených bez výberového konania 
učiteľmi nad 70 rokov. 
 
Komentár: Uviesť komentár k tabuľke č. 9 Výročnej správy; odkaz na relevantné vnútorné 
predpisy, informácie o výberových konaniach. 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet výberových konaní na miesta vysokoškolských učiteľov  

 Výberové konania na miesta vysokoškolských učiteľov 
uskutočnené v roku 2025 

 

 Tabuľka č. 9 Výročnej správy  

Počet   19 

 
 
Tabuľka č. 9 
 

Por. č. Kategória Počet 

1. profesor 6 

2. docent 1 

3. ostatné pedagogické pozície (OA, asistent, lektor) 12 

Spolu — 19 

 
V roku 2025 bolo na Trnavskej univerzite v Trnave, Právnickej fakulte vyhlásených 

devätnásť výberových konaní na obsadenie pracovných miest vysokoškolských učiteľov, z toho 
šesť na obsadenie funkcie profesora, jedno na obsadenie funkcie docenta a dvanásť na obsadenie 
pracovných miest odborných asistentov, asistentov a lektora. Na obsadenie pracovného miesta 
sa prihlásilo v priemere 1,5 uchádzača. Priemerná dĺžka uzatvorenia pracovného pomeru s 
vysokoškolskými učiteľmi na základe výberového konania v roku 2025 bola 2,2 roka. Opätovne 
obsadili vysokoškolskí učitelia to isté pracovné miesto na základe 6 výberových konaní. 

Okrem obsadzovania pracovných miest vysokoškolských učiteľov na základe vyššie 
uvedených uskutočnených výberových konaní, bolo v roku 2025 obsadených jedenásť 
pracovných miest na pracovný pomer na kratší pracovný čas, bez výberového konania, pričom 
priemerná výška pracovného úväzku dohodnutého v pracovnej zmluve bola 28%. 

Zdroje: 
Legislatíva a základné normy. https://iuridica.truni.sk/legislativa-zakladne-normy-

pravnickej-fakulty-tu#statut  
Predpisy výberového konania. https://iuridica.truni.sk/volne-pracovne-miesta-predpisy-

vyberoveho-konania  

https://iuridica.truni.sk/legislativa-zakladne-normy-pravnickej-fakulty-tu#statut
https://iuridica.truni.sk/legislativa-zakladne-normy-pravnickej-fakulty-tu#statut
https://iuridica.truni.sk/volne-pracovne-miesta-predpisy-vyberoveho-konania
https://iuridica.truni.sk/volne-pracovne-miesta-predpisy-vyberoveho-konania
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Voľné pracovné miesta. https://iuridica.truni.sk/volne-pracovne-miesta-predpisy-
vyberoveho-konania  

Zverejnenie overení výberových konaní. https://iuridica.truni.sk/zverejnenie-overeni-
vyberovych-konani  

 
 
Ďalšie vzdelávanie zamestnancov, rozvoj pedagogických schopností a kvalifikačný rast 
VS: Zhodnotí sa spôsob rozvoja pedagogických schopností aj kvalifikačný rast vysokoškolských 
učiteľov a výskumných a umeleckých pracovníkov, vrátane uvedenia informácie o existencii 
vnútorného predpisu kariérneho rastu, ako aj vzdelávanie administratívnych zamestnancov, či 
prevádzkových zamestnancov.  
Podpora rozvoja odborných, jazykových, digitálnych zručností,  prenositeľných spôsobilostí a 
osobnostného rozvoja všetkých zamestnancov 
Zabezpečovanie profesijného rozvoja vysokoškolských učiteľov, výskumných pracovníkov a 
umeleckých pracovníkov vysokej školy. 
 
Komentár:  

Rozvoj pedagogických schopností a kvalifikačný rast zamestnancov: 

Právnická fakulta TU systematicky zabezpečuje rozvoj pedagogických schopností a kvalifikačný 

rast vysokoškolských učiteľov, výskumných pracovníkov a ďalších zamestnancov v súlade s 

vnútorným systémom zabezpečovania kvality a internými predpismi univerzity a fakulty. Kariérny 

rast zamestnancov je podporovaný prostredníctvom habilitačných a inauguračných konaní, ako 

aj zapojením do vedeckovýskumnej a publikačnej činnosti, pričom fakulta vytvára podmienky pre 

ich odborný a profesijný rozvoj. 

Rozvoj pedagogických kompetencií je podporovaný účasťou na vzdelávacích aktivitách, 

seminároch a odborných podujatiach zameraných na moderné didaktické prístupy, vrátane 

využívania digitálnych nástrojov (napr. školenie o využívaní databáz) a prvkov umelej inteligencie 

v súlade s internými pravidlami (napr. školenie o nástrojoch umelej inteligencie). Fakulta zároveň 

podporuje zvyšovanie jazykových kompetencií (napr. kurzy anglického jazyka) a 

internacionalizáciu pedagogickej a vedeckej činnosti. 

Vzdelávanie a profesijný rozvoj sa týka aj administratívnych a prevádzkových 

zamestnancov, ktorí sa zúčastňujú odborných školení a vzdelávacích aktivít zameraných na 

zvyšovanie ich odborných, digitálnych a organizačných zručností. Fakulta týmto spôsobom 

podporuje rozvoj prenositeľných spôsobilostí, osobnostného rastu a celkovej kvality pracovného 

prostredia. 

Zabezpečovanie profesijného rozvoja zamestnancov je integrálnou súčasťou riadenia 

kvality a prispieva k zvyšovaniu úrovne vzdelávacieho a vedeckovýskumného procesu na fakulte. 

 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Ďalšie vzdelávanie zamestnancov fakulty – počet absolvovaných 
školení pedagogických pracovníkov a nepedagogických 
pracovníkov fakulty. (P / N / Spolu P+N). 

 

Počet   4/8/12 

 
 

https://iuridica.truni.sk/volne-pracovne-miesta-predpisy-vyberoveho-konania
https://iuridica.truni.sk/volne-pracovne-miesta-predpisy-vyberoveho-konania
https://iuridica.truni.sk/zverejnenie-overeni-vyberovych-konani
https://iuridica.truni.sk/zverejnenie-overeni-vyberovych-konani
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Mobilita  
VS: Uvedú sa informácie o zapojení zamestnancov do mobility (prijatí/vyslaní, programy, dĺžka 
pobytov), text sa odvoláva na tabuľku č. 11 Výročnej správy. 
 
Komentár:  

Zapojenie zamestnancov Právnickej fakulty TU do mobilít je realizované najmä 

prostredníctvom medzinárodných programov, predovšetkým programu Erasmus+ a ďalších 

bilaterálnych spoluprác. V hodnotenom období fakulta evidovala vyslaných aj prijatých 

zamestnancov, pričom mobility boli zamerané najmä na pedagogické a výskumné aktivity, ako aj 

výmenu skúseností v oblasti vysokoškolského vzdelávania a výskumu. 

Dĺžka mobilít bola rôznorodá, od krátkodobých výučbových a školiacich pobytov až po 

dlhodobejšie výskumné pobyty, v súlade s podmienkami jednotlivých programov. Údaje o počte 

mobilít, ich štruktúre a trvaní sú uvedené v tabuľke č. 11 výročnej správy. 

Mobilitné aktivity prispievajú k internacionalizácii fakulty, rozvoju odborných a jazykových 

kompetencií zamestnancov a k posilňovaniu medzinárodnej spolupráce. 

 

 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Akademická mobilita  

 Prehľad akademických mobilít - zamestnanci v akademickom roku 
2024/2025 a porovnanie s akademickým rokom 2023/2024 

 

Tabuľka č. 11 Výročnej správy 

   

 
 

Tabuľka č. 11 

 

Prehľad zahraničných vycestovaní  na PF TU za rok 2025 

Navštívená krajina 
Počet 

vycestovaní 

Belgicko 1 

Bosna Hercegovina 1 

Česká republika 46 

Grécko 2 

Holandsko 1 

Chorvátsko 1 

Maďarsko 7 

Malta 1 

Nemecko 1 

Nórsko 1 

Poľsko 13 

Rakúsko 1 

Srbsko 1 

Španielsko 13 
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Švajčiarsko 1 

Taliansko 3 

Turecko 1 

USA 6 

Spolu 101 

  

Účel vycestovania 
Počet 

vycestovaní 

Erasmus+ 29 

Účasť na konferenciách, seminároch, 
workshopoch, medzinárodných expozíciách a 
kongresoch 

46 

Účasť na študijných pobytoch 8 

Účasť na simulovaných súdnych sporoch ( v 
zastúpení študentov a koučov PF TU) 

16 

Účasť na študentských akciách (ELSA PF TU, 
ŠVOČ, letná škola) 

2 

Spolu 101 
 

 

Účel vycestovania 
Počet prijatých 

mobilít na PF TU 

Erasmus+ 20 

 
 
Podpora zamestnancov, starostlivosť o pracovné prostredie 
VS: zapojenie zamestnancov do iných ako výskumných projektov, podmienky, v ktorých sa 
vykonáva činnosť (pracovné prostredie, dostupnosť výpočtovej techniky, dostupnosť 
informačných zdrojov, zabezpečenie podporných/servisných činností – prihlasovanie na 
konferencie, zabezpečovanie domácich a zahraničných pracovných ciest, organizačné 
zabezpečenie seminárov, konferencií, publikačnej činnosti, zabezpečenie administratívnych 
činností spojených s projektmi, ich účtovaním a pod.). 
 
Komentár: stručne vyhodnotiť vyššie uvedené 

Zamestnanci Právnickej fakulty TU sa aktívne zapájajú aj do realizácie projektov 

nevedeckého charakteru, najmä v oblasti vzdelávacích, rozvojových a internacionalizačných 

aktivít. Ide predovšetkým o projekty zamerané na skvalitňovanie výučby, podporu mobility, 

digitalizáciu vzdelávacieho procesu a spoluprácu s aplikačnou praxou. Fakulta vytvára podmienky 

pre zapojenie zamestnancov do týchto aktivít v súlade s internými predpismi a strategickými 

cieľmi rozvoja. 
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Výkon činností zamestnancov je zabezpečený v primeranom pracovnom prostredí, s 

dostupnosťou potrebnej výpočtovej techniky, softvérového vybavenia a prístupu k odborným 

informačným zdrojom vrátane elektronických databáz (okrem databáz, ktoré sú poskytované na 

univerzitnej úrovni sú zamestnancom poskytované aj osobitné databázy v oblasti práva, najmä 

Wolters Kluwer, judikaty.info) a knižničných fondov. Fakulta zároveň zabezpečuje podporné a 

servisné činnosti, ktoré prispievajú k efektívnej realizácii projektov a odborných aktivít. 

Administratívna a organizačná podpora zahŕňa najmä zabezpečovanie domácich a 

zahraničných pracovných ciest, organizačné zabezpečenie seminárov a konferencií, ako aj 

podporu publikačnej činnosti (v rámci Fondu na podporu publikačnej činnosti fakulta finančne 

podporuje vydávanie kvalitných monografií a iných publikačných výstupov). Súčasťou podpory je 

aj zabezpečenie administratívnych úkonov spojených s projektmi vrátane ich evidencie, 

finančného riadenia a účtovania v súlade s internými predpismi univerzity. 

Uvedené podmienky prispievajú k efektívnemu výkonu pedagogickej, odbornej a 

projektovej činnosti zamestnancov a k zvyšovaniu kvality činností fakulty. 

 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet realizovaných dotazníkových prieskumov zamestnancov / 
DDZ 

1 

 
Komentár: stručne vyhodnotiť spokojnosť zamestnancov fakulty 

Spokojnosť zamestnancov fakulty je na stabilnej úrovni a je pravidelne monitorovaná v 
rámci vnútorného systému zabezpečovania kvality. Výsledky naznačujú primeranú spokojnosť s 
pracovnými podmienkami, organizáciou práce a podporou zo strany fakulty, pričom 
identifikované podnety sú využívané na priebežné zlepšovanie pracovného prostredia. Ako jednu 
z výhrad zo strany zamestnancov však možno menovať nízke finančné ohodnotenie. Všeobecne 
však možno konštatovať spokojnosť zamestnancov. 
 
Zabezpečovanie ochrany proti akémukoľvek druhu intolerancie, diskriminácie, rodová rovnosť  
 
Komentár: stručne uviesť relevantnú úpravu, interné predpisy týkajúce sa zákazu diskriminácie, 
oblasť rodovej rovnosti  

Právnická fakulta TU zabezpečuje ochranu zamestnancov pred akoukoľvek formou 
intolerancie a diskriminácie v súlade s internými predpismi univerzity a fakulty, najmä Etickým 
kódexom Trnavskej univerzity v Trnave a súvisiacimi pracovnoprávnymi a vnútornými normami. 
Uvedené predpisy upravujú zásady rovnakého zaobchádzania, rešpektovania dôstojnosti a 
zákazu diskriminácie vrátane podpory rodovej rovnosti. 

Fakulta uplatňuje mechanizmy na podávanie a riešenie podnetov zo strany 
zamestnancov, pričom zabezpečuje ich dôverné, nestranné a transparentné posudzovanie 
prostredníctvom príslušných orgánov fakulty a univerzity. Súčasťou prístupu je aj prevencia 
nežiaducich javov prostredníctvom vytvárania inkluzívneho pracovného prostredia a podpory 
rovnosti príležitostí. 

Fakulta zároveň podporuje zosúlaďovanie pracovného a osobného života zamestnancov 
a vytvára podmienky pre rovnaký prístup k pracovným príležitostiam, kariérnemu rastu a 
profesijnému rozvoju bez ohľadu na pohlavie či iné charakteristiky. 
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Činnosť Komisie pre preskúmanie oznámení sa riadi interným predpisom - usmernením 
dekana Trnavskej univerzity v Trnave, Právnickej fakulty č. 4/2023 k  ochrane proti akejkoľvek 
forme diskriminácie študentov, uchádzačov a zamestnancov, prejavov intolerancie,  nekalým 
praktikám, porušovaniu etických pravidiel a k postupu preskúmavania oznámení na Trnavskej 
univerzite v Trnave, Právnickej fakulte. 
 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Počet disciplinárnych konaní a konaní Etickej komisie – počet 
ukončených disciplinárnych konaní zamestnancov z iného dôvodu 
ako etického porušenia vedeckej integrity a dodržiavania 
akademickej etiky, ako aj z dôvodu akéhokoľvek druhu intolerancie 
a diskriminácie  

 

Počet   0 

 
 
Personálne zabezpečenie študijných programov, odborov HIK, ich tvorivá činnosť 
Čl. 6.4 Štandardov SAAVŠ pre ŠP: Vysoká škola má určenú osobu, ktorá má príslušné kompetencie 
a nesie hlavnú zodpovednosť za uskutočňovanie, rozvoj a zabezpečenie kvality študijného 
programu. 
Čl. 7.1 Štandardov SAAVŠ pre ŠP: Učitelia zabezpečujúci profilové predmety študijného programu 
preukazujú výsledky tvorivej činnosti v príslušnom študijnom odbore/študijných odboroch, v 
ktorom/ktorých sa študijný program uskutočňuje na požadovanej úrovni v závislosti od jeho 
stupňa: 
a) aspoň na významnej medzinárodnej úrovni, ak ide o študijný program tretieho stupňa; 
b) aspoň na medzinárodne uznávanej úrovni, ak ide o študijný program druhého stupňa alebo 
študijný program spájajúci prvý a druhý stupeň; 
c) aspoň na národne uznávanej úrovni, ak ide o študijný program prvého stupňa. 
Čl. 4.1 Štandardov SAAVŠ pre HIK: Pre uskutočňovanie habilitačného konania sa vyžaduje, aby 
vysoká škola preukázala, že na nej pôsobí na ustanovený týždenný pracovný čas skupina 
piatich/troch osôb, ktoré majú zodpovednosť za rozvoj a zabezpečenie kvality odboru 
habilitačného konania a inauguračného konania. 
Čl. 5.2 Štandardov SAAVŠ pre HIK: Pre uskutočňovanie inauguračného konania je podmienkou, 
aby vysoká škola uskutočňovala dlhodobú a sústavnú tvorivú činnosť v odbore habilitačného 
konania a inauguračného konania, ktorej intenzita a rozsah zodpovedá povahe týchto konaní a 
výsledky dosahujú špičkovú medzinárodnú úroveň. 
 
 
Komentár: Uviesť stručne komentár k personálnemu zabezpečeniu (zabezpečenie kontinuity) ŠP, 
HIK, k tvorivej činnosti zodpovedných osôb za kvalitu ŠP a odborov HIK, vyučujúci profilových 
predmetov, uviesť link na VPCH a VTC tvorivých zamestnancov, odkázať na hodnotiace správy 
jednotlivých ŠP a odborov HIK, v ktorých sa sleduje kvalita ŠP a odborov HIK. 

Fakulta uskutočňuje študijné programy v študijnom odbore právo na všetkých troch 
stupňoch vysokoškolského štúdia.  

V roku 2025 boli na fakulte uskutočňované nasledujúce študijné programy v študijnom 
odbore právo: bakalársky študijný program v dennej a externej forme štúdia, magisterský 
študijný programy v dennej a externej forme štúdia. V rámci doktorandských študijných 
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programov v študijnom odbore právo patrilo fakulte právo uskutočňovať deväť doktorandských 
študijných programov: pracovné právo (denná a externá forma štúdia); občianske právo (denná 
a externá forma štúdia); trestné právo (denná a externá forma štúdia); teória a dejiny štátu 
a práva (denná a externá forma štúdia a teória a dejiny štátu a práva externá forma štúdia – 
jazyková mutácia anglický jazyk.  

Uskutočňovanie študijných programov je podmienené primeraným personálnym 
zabezpečením. Fakulta má skupinu  piatich osôb pôsobiacich na ustanovený týždenný pracovný 
čas, ktoré nesú zodpovednosť za rozvoj a zabezpečenie kvality akreditovaných študijných 
programov fakulty. Každý študijný program má určenú zodpovednú osobu s kompetenciami za 
jeho realizáciu, rozvoj a zabezpečenie kvality. Štúdium je zabezpečované kvalifikovanými 
vysokoškolskými učiteľmi a výskumnými pracovníkmi, ktorí sa podieľajú na pedagogickej aj 
vedecko-výskumnej činnosti fakulty. Profilové predmety sú garantované učiteľmi, ktorí dosahujú 
požadovanú úroveň tvorivej činnosti – od národne uznávanej po významnú medzinárodnú 
úroveň podľa stupňa štúdia. 

Vedeckovýskumné pôsobenie zodpovedných osôb v rámci uskutočňovaných študijných 
programov je špecifikované vo Vedecko-pedagogických charakteristikách (VUPCH) týchto osôb, 
ktoré sa pravidelne v každom kalendárnom roku aktualizujú. Úroveň výsledkov tvorivej činnosti  
(VTC) fakulta preukazuje prostredníctvom najvýznamnejších výstupov tvorivej činnosti 
zodpovedných osôb, ktoré sa každoročne aktualizujú tak, že fakulta za každú osobu predloží päť 
výstupov, z toho aspoň dva výstupy sú z obdobia ostatných šesť rokov.  

VUPCH a VTC zodpovedných osôb za rozvoj študijných programov sú verejne prístupné na 
internetovej stránke fakulty: https://iuridica.truni.sk/studijne-programy-0 

Študijné programy sú koncipované tak, aby poskytovali teoretické poznatky aj praktické 
zručnosti potrebné pre výkon právnických povolaní. Kvalita študijných programov je pravidelne 
monitorovaná a hodnotená v súlade s vnútorným systémom zabezpečovania kvality a štandardmi 
Slovenskej akreditačnej agentúry pre vysoké školstvo. 

Rôzne hodnotiac správy sú prístupné na internetových stránkach univerzity: 
https://www.truni.sk/kvalita/hodnotiace-spravy a fakulty: https://iuridica.truni.sk/vnutorny-
system-kvality#IV. 

  
Rovnako tak ako pri uskutočňovaných študijných programoch, patrí fakulte právo 

uskutočňovať habilitačné konania a inauguračné konania v študijnom odbore právo v odboroch 
habilitačného konania a inauguračného konania: občianske právo, pracovné právo, teória 
a dejiny štátu a práva a trestné právo. Uskutočňovanie HK a IK je zabezpečené kvalifikovanými 
vysokoškolskými učiteľmi s príslušnou vedecko-pedagogickou hodnosťou a relevantnými 
výsledkami tvorivej činnosti v danom odbore. V súlade so štandardmi SAAVŠ na fakulte pôsobí 
skupina osôb na ustanovený týždenný pracovný čas, ktoré nesú zodpovednosť za rozvoj a 
zabezpečenie kvality odborov habilitačného a inauguračného konania. Fakulta zároveň realizuje 
dlhodobú a systematickú tvorivú činnosť, ktorej výsledky dosahujú požadovanú medzinárodnú 
úroveň. VUPCH a VTC zodpovedných osôb za rozvoj odborov habilitačných konaní 
a inauguračných konaní sú verejne prístupné na internetovej stránke fakulty: 
https://iuridica.truni.sk/habilitacne-inauguracne-konanie . 
Kvalita odborov habilitačného konania a inauguračného konania je pravidelne monitorovaná na 
úrovni fakulty aj celej univerzity https://www.truni.sk/kvalita/hodnotiace-spravy 
 

VIII. PODPORA ŠTUDENTOV 
 
VS: V tejto časti vysoká škola uvádza informácie o podpore študentov.  

https://iuridica.truni.sk/studijne-programy-0
https://www.truni.sk/kvalita/hodnotiace-spravy
https://iuridica.truni.sk/vnutorny-system-kvality#IV
https://iuridica.truni.sk/vnutorny-system-kvality#IV
https://iuridica.truni.sk/habilitacne-inauguracne-konanie
https://www.truni.sk/kvalita/hodnotiace-spravy
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DDZ: Ponúkať študentom poradenské a ďalšie podporné služby tak, aby zodpovedali ich 
rozmanitým potrebám, boli predpokladom na napredovanie v štúdiu a napomáhali osobnému a 
kariérnemu rozvoju študentov aj s cieľom podpory duševného zdravia. 
SAAVŠ: Starostlivosť o študentov, vrátane osobnostných, kariérnych, spoločenských, kultúrnych, 
športových a ďalších stránok študentského života, od ich vstupu na štúdium až po úspešné 
ukončenie štúdia. 
 

Fakultný koordinátor pre podporu študentov so špecifickými potrebami nedostal žiadny 

podnet. V priebehu roka 2025 riešil dve žiadosti o priznanie štatútu, všetci študenti so štatútom 

boli oslovení s ponukou podporných opatrení, jedenkrát absolvoval stretnutie s ostatnými 

fakultnými koordinátormi na rektoráte. Informácie pre študentov so špecifickými potrebami sú 

v grafickej podobe zverejnené na fakultnej nástenke. 

Konzultantské a poradenské činnosti: Študenti môžu adresovať anonymné aj neanonymné 

podnety, pripomienky, návrhy priamo dekanke Právnickej fakulty. Viac k podávaniu podnetov: 

https://iuridica.truni.sk/podnety  

Študenti môžu adresovať anonymné aj neanonymné oznámenia týkajúce sa zabezpečenia a 

dodržiavania ochrany pred akýmkoľvek druhom nerovného zaobchádzania uchádzačov, 

študentov, zamestnancov, ochrany pred prejavmi intolerancie, ako upozornenia na nekalé 

praktiky či porušovanie etických pravidiel, ktoré súvisia s činnosťou fakulty ako vedecko-

pedagogickej ustanovizne, ktorá plní úlohy v zmysle zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov Komisii pre 

preskúmavanie oznámení (predseda doc. Varga).  

Pre doktorandské štúdium je zriadená Odborová komisia pre doktorandské štúdium. 

Študenti všetkých stupňov štúdia sa môžu obrátiť na študijnú poradkyňu JUDr. Vrtíkovú. 

 
 
Štipendiá, finančná pomoc 
Komentár: Uviesť stručne komentár o podpore študentov: sociálnej (sociálne, tehotenské 
a motivačné štipendiá, a štipendiá z vlastných zdrojov, poskytovanie príspevkov na ubytovanie, 
pôžičky, možnosti stravovania).  
 

Sociálne štipendiá 

Sociálne štipendiá, ktoré prispievajú študentom na úhradu ich nákladov spojených so 

štúdiom boli v roku 2025 vyplatené podľa § 96 zákona č. 131/2002 o vysokých školách a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov a podľa Vyhlášky Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu 

SR č. 102/2006 o priznávaní sociálneho štipendia študentom vysokých škôl v znení neskorších 

predpisov. 

Celková suma vyplateného sociálneho štipendia v roku 2025 predstavovala 21 455 €. 

Sociálne štipendium bolo vyplatené 13 študentom denného bakalárskeho a magisterského 

štúdia. 

 

Motivačné štipendiá 

Za vynikajúce plnenie študijných povinností, za dosiahnutie vynikajúceho výsledku v 

oblasti štúdia, výskumu, vývoja, v umeleckej alebo športovej činnosti fakulta každoročne priznáva 

svojim študentom motivačné štipendiá. Takýmto spôsobom ocenila fakulta svojich študentov, 

ktorí dosiahli úspechy v roku 2025, a to tak na národnej, ako i na medzinárodnej úrovni. 
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Motivačné štipendiá boli v roku 2025 vyplatené podľa § 96a a § 97 zákona o vysokých 

školách v platnom znení v celkovej sume 40 075 €. Z toho motivačné štipendiá vyplatené z 

prostriedkov štátneho rozpočtu predstavovali 33 100 € a z vlastných prostriedkov univerzity 6 

975 €. 

Štipendium z prostriedkov štátneho rozpočtu bolo vyplatené 72 študentom v dennej 

forme štúdia bakalárskeho a magisterského študijného programu a z vlastných prostriedkov 

univerzity 79 študentom denného bakalárskeho a magisterského štúdia. 

 

Tehotenské štipendiá 

Tehotnej študentke, ktorá má trvalý pobyt v Slovenskej republike a nemá nárok na 

výplatu tehotenského sa v období od začiatku 27. týždňa pred očakávaným dňom pôrodu 

určeným lekárom priznáva tehotenské štipendium, najmä na účel pokrytia zvýšených výdavkov 

spojených so zdravotným stavom študentky, špeciálnymi materiálnymi potrebami a s prípravou 

na narodenie dieťaťa. Na tehotenské štipendium má študentka právny nárok podľa § 96b zákona 

č. 131/2022 Z. z. o vysokých školách v platnom znení. 

Tehotenské štipendium bolo v roku 2025 vyplatené 1 študentke v celkovej sume 200 €. 

 

Štipendiá z plánu obnovy a odolnosti  

 

 V roku 2025 boli vyplatené štipendiá v celkovej sume 120 900 €, 40 študentom. Podľa § 

94a ods. 2 zákona č. 131/2022 Z. z. o vysokých školách v platnom znení a    v  rámci  realizácie 

komponentu 10, investície 3 Plánu obnovy a odolnosti - skupina A – talentovaní študenti - bolo 

vyplatené štipendium v sume 84 300 € a skupina C – znevýhodnení študenti – bolo vyplatené 

štipendium v sume 36 600 €.  

 Zámerom uvedenej štipendijnej schémy je podporiť a motivovať najväčšie talenty 

spomedzi slovenských maturantov a nadpriemerných študentov zo sociálne znevýhodneného 

prostredia. 

 

Ubytovanie študentov 

Nakoľko fakulta nemá vlastné ubytovacie kapacity (internát), starostlivosť o ubytovanie 

študentov zabezpečuje rektorát Trnavskej univerzity v Trnave prostredníctvom zmluvne 

zabezpečených subjektov v meste Trnava a v blízkom okolí. V roku 2025 o ubytovanie požiadalo 

127 študentov prvého ročníka všetkých študijných programov a 96 študentov vyšších ročníkov 

bakalárskeho a magisterského študijného programu. O pridelení ubytovania rozhodla ubytovacia 

komisia zriadená na rektoráte univerzity. Od akademického roka 2014/2015 má univerzita svoj 

vlastný Študentský domov Petra Pazmáňa na Rybníkovej ulici v Trnave s kapacitou 300 lôžok. 

 
Podpora študentov so špecifickými potrebami 
DDZ: V procese vzdelávania rešpektovať rozmanitosť študentov a ich potrieb, a to s osobitným 
zreteľom na študentov so špecifickými potrebami. 
 

Činnosť je upravená Smernicou rektora Trnavskej univerzity v Trnave č. 17/2013 o 
podpore študentov a uchádzačov o štúdium so špecifickými potrebami a o pôsobnosti 
koordinátora pre študentov so špecifickými potrebami. 
Na webovej stránke je zverejnená žiadosť o udelenie statusu študenta so špecifickými potrebami 
a žiadosť o prispôsobenie prijímacej skúšky. 
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https://www.truni.sk/centrum-podpory-studentov  

Fakultný koordinátor: http://iuridica.truni.sk/podpora-studentov-so-specifickymi-potrebami 
 
Komentár: Uviesť stručne komentár k počtu študentov, aktivity špecificky zameraných pre 
znevýhodnených študentov, poradenstvo, konzultácie. 

Fakulta venuje systematickú pozornosť podpore študentov so špecifickými potrebami, 
pričom zabezpečuje poradenské služby, individuálne konzultácie a úpravy študijných podmienok. 
Uvedené aktivity prispievajú k zabezpečeniu rovnosti príležitostí a inkluzívneho vzdelávacieho 
prostredia. 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Inklúzia a podpora študentov – podiel študentov dennej 
formy štúdia so špecifickými potrebami, ktorí ukončili 
štúdium z počtu všetkých zapísaných študentov na 
štúdium študijných programov v dennej forme štúdia z 
príslušnej kohorty („success rate“) v porovnaní s ostatnými 
študentmi študijných programov v dennej forme štúdia. 

Všeobecný cieľ MŠVVaŠ 
je rovnosť podielov (0% 
rozdiel). Výkonové 
plnenie: zníženie rozdielu 
o 5%. 

Podiel    

 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet študentov so špecifickými potrebami, sociálnym alebo 
iným znevýhodnením /DDZ  

 

Počet   5 

 Aktivity špecificky zameraných pre znevýhodnených študentov 
(študentov so špecifickými potrebami)/DDZ (kvalitatívny) 

 

   

 
 
Ďalšia podpora študentov  
VS: Ďalšia podpora študentov, napr. kariérové poradenstvo, psychologické poradenstvo, 
podporné mechanizmy pre priechod štúdiom, systém tútorstva, buddy systém, aktivity v oblasti 
integrácie študentov do akademickej obce (špecificky pre zahraničných študentov), inklúzie a iné. 
 
Komentár: Uviesť informácie o ďalšej podpore študentov, akými je napr. kariérové poradenstvo, 
psychologické poradenstvo, podporné mechanizmy pre priechod štúdiom, systém tútorstva, 
buddy systém, aktivity v oblasti integrácie študentov do akademickej obce (špecificky pre 
zahraničných študentov), inklúzie a iné. 
 
Predmetné je poskytované v spolupráci s univerzitou nasledovne: 

 

https://www.truni.sk/centrum-podpory-studentov
http://iuridica.truni.sk/podpora-studentov-so-specifickymi-potrebami
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Centrum podpory študentov poskytuje na univerzitnej úrovni rôzne typy poradenstva a aktivít, 

dopĺňané zo strany fakulty;  

 

Psychologické poradenstvo: https://www.truni.sk/psychologicke-poradenstvo  

 

Aktivity na podporu duševného zdravia na fakultnej úrovni mali aj podobu prednášok, 

workshopov, napr.: 

- Ako nevyhorieť, keď všetko horí: https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu 
- Pohodové skúškové - wellbeing workshop s IPčkom: 

https://iuridica.truni.sk/kalendar/pohodove-skuskove-wellbeing-workshop-s-ipckom 
- Scholars´ Wellbeing Day: https://iuridica.truni.sk/kalendar/scholars-wellbeing-day  
Ako sa učiť efektívne v rámci adaptačného týždňa pre prvý ročník bakalárskeho štúdia: 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/informacie-k-vyucbe-pre-studentov-prveho-rocnika-bc-studia 

 

Právne poradenstvo: https://www.truni.sk/pravne-poradenstvo  

Poskytuje ho vyučujúci Právnickej fakulty TU, konkrétne JUDr. Viktor Križan, PhD. a, v rámci tzv. 

Právnej kliniky mesta Trnava, Mgr. Peter Mészáros, PhD. 

Právni poradcovia Trnavskej univerzity poskytujú študentom konzultácie a právnu pomoc v 

ťažkých životných situáciách, ktoré môžu byť touto pomocou riešené, alebo aspoň zmiernené. 

Medzi najdôležitejšie patria rodinnoprávne spory, dedičské spory, spotrebiteľské spory, spory na 

ochranu osobnosti, trestné veci na strane poškodeného, diskriminácia či iné životné situácie 

študenta. Ďalej pracovnoprávne spory, pracovné právo - obsah pracovnej zmluvy alebo dohody, 

práva a povinnosti, náhrada škody zamestnávateľovi, atď. 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/bezplatna-pravna-pomoc-pre-obcanov-mesta-trnava-1 

 

V roku 2025 boli univerzitou zabezpečené športové aktivity: 

plávanie, bedminton, volejbal, basketbal, futsal, florbal, lezecká stena, bojové umenie,  

hip hop. 

a záujmové kluby: 

Dungeons & Dragons , Anime – japonská kinematografia, Jazykový krúžok (AJ). 

 

Kariérne poradenstvo: https://www.truni.sk/karierne-poradenstvo 

- konzultácie pre študentov pre ich uplatniteľnosť na trhu práce (prezentácia životopisu, demo 
pohovor so spätnou väzbou) 

- organizovanie trhu pracovných príležitostí pre končiacich študentov 
- aktivity pre zvýšenie atraktivity štúdia na univerzite 
- komunikácia so zamestnávateľmi a v spolupráci s nimi vytváranie ponúk pracovných štáží pre 

študentov počas štúdia a po jeho ukončení 
Aktivity kariérneho centra sú vykonávané v partnerstve s projektom PracaaKariera.sk. 

Konzultanti projektu: Miroslav Koleník a Igor Holéczy. 

Všetci študenti mohli kontaktovať študijnú poradkyňu, mali k dispozícii videá na tému 

kariérového poradenstva, mohli sa obrátiť na fakultné komisie, najmä: 

http://iuridica.truni.sk/studijny-poradca  

http://iuridica.truni.sk/karierove-poradenstvo 

http://iuridica.truni.sk/podpora-studentov-so-specifickymi-potrebami 

http://iuridica.truni.sk/oznamenie-porusovanie-pravidiel 

https://www.truni.sk/psychologicke-poradenstvo
https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pohodove-skuskove-wellbeing-workshop-s-ipckom
https://iuridica.truni.sk/kalendar/scholars-wellbeing-day
https://iuridica.truni.sk/oznamy/informacie-k-vyucbe-pre-studentov-prveho-rocnika-bc-studia
https://www.truni.sk/pravne-poradenstvo
https://iuridica.truni.sk/oznamy/bezplatna-pravna-pomoc-pre-obcanov-mesta-trnava-1
https://www.truni.sk/karierne-poradenstvo
http://iuridica.truni.sk/studijny-poradca
http://iuridica.truni.sk/karierove-poradenstvo
http://iuridica.truni.sk/podpora-studentov-so-specifickymi-potrebami
http://iuridica.truni.sk/oznamenie-porusovanie-pravidiel
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Podporné mechanizmy na priechod štúdiom spočívali napríklad aj v spoločenských aktivitách 

zabezpečených fakultou: 

v roku 2025 napr. prostredníctvom týchto podujatí pre študentov: 

- Easter Oreo Hunt: https://iuridica.truni.sk/kalendar/easter-oreo-hunt 
- Divadelné predstavenie:  

https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelne-predstavenie-teror 

https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelny-klub-divadlo-stoka-prego  

- Diskusia a introspekcia o význame viery v živote: https://iuridica.truni.sk/kalendar/vyskum-
studenta-psychologie-su-veriaci-ludia-v-zivote-stastnejsi 

- Imatrikulácie: https://iuridica.truni.sk/kalendar/imatrikulacie-0 
- Deň fakulty: https://iuridica.truni.sk/kalendar/pozvanka-na-den-fakulty 
- Šachový spolok: https://iuridica.truni.sk/kalendar/sachovy-spolok-pf-tu-zahajenie 
- Dobrovoľné materiálne zbierky:  

https://iuridica.truni.sk/kalendar/dobrovolna-materialna-zbierka-do-utulkov  

https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-

0 

- Mikuláš: https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu 
- Knižný klub:  

https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-mann-smrt-v-benatkach 

https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-kafka-premena  

- Vianočný punč: https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocny-punc 
 

Tútorstvo a buddy systém: 

- fakulta pre študentov zverejnila zoznam študentských tútorov zo ŠR TU: 

https://iuridica.truni.sk/studentski-tutori-zo-sr-tu 

- buddy systém pre Erasmus študentov bol na úrovni univerzity zabezpečený aj zo 

strany našich dvoch študentiek (Mária Čečotová, Tímea Petrásšková – pričom 

druhá menovaná študentka bola v roku 2025 ocenená cenou rektora za občiansku 

angažovanosť Cenou Františka Weissa) 

Aktivity v oblasti integrácie študentov do akademickej obce (špecificky pre zahraničných 

študentov), inklúzie a iné 

- fakulta podporuje individualizované formy vzdelávania. Napr. spravidla raz za semester 
až raz za akademický rok katedry vyhlasujú výberové konania na miesta študentských 
pomocných vedeckých síl. Študenti na týchto pozíciách vykonávajú úlohy zadané 
tútorom, napr. spoluorganizujú konferenciu, píšu odborný článok pod vedením tútora ako 
samostatný autor alebo spoluautor tútora, zúčastňujú sa na aktivitách katedry a pod. 
Individuálny prístup majú študenti zabezpečený aj v rámci ŠVOČ (študentská odborná 
činnosť), ktorá sa koná raz ročne. Študenti majú možnosť výberu tútora podľa svojich 
preferencií v závislosti od kvalít tútora. Príklady výberového konania v r. 2025: 

- https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pomved-staze-khpapm 
- https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pomved-na-katedre-historickeho-prava-

pravnej-metodologie 
- https://iuridica.truni.sk/oznamy/vyberove-konanie-na-pomved-zs-2526-katedra-

obcianskeho-obchodneho-prava 
- https://iuridica.truni.sk/oznamy/potravinove-pravo-pomved-vyberove-konanie 

https://iuridica.truni.sk/kalendar/easter-oreo-hunt
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelne-predstavenie-teror
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelny-klub-divadlo-stoka-prego
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vyskum-studenta-psychologie-su-veriaci-ludia-v-zivote-stastnejsi
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vyskum-studenta-psychologie-su-veriaci-ludia-v-zivote-stastnejsi
https://iuridica.truni.sk/kalendar/imatrikulacie-0
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pozvanka-na-den-fakulty
https://iuridica.truni.sk/kalendar/sachovy-spolok-pf-tu-zahajenie
https://iuridica.truni.sk/kalendar/dobrovolna-materialna-zbierka-do-utulkov
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-0
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-0
https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu
https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-mann-smrt-v-benatkach
https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-kafka-premena
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocny-punc
https://iuridica.truni.sk/studentski-tutori-zo-sr-tu
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pomved-staze-khpapm
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pomved-na-katedre-historickeho-prava-pravnej-metodologie
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pomved-na-katedre-historickeho-prava-pravnej-metodologie
https://iuridica.truni.sk/oznamy/vyberove-konanie-na-pomved-zs-2526-katedra-obcianskeho-obchodneho-prava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/vyberove-konanie-na-pomved-zs-2526-katedra-obcianskeho-obchodneho-prava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/potravinove-pravo-pomved-vyberove-konanie
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- https://iuridica.truni.sk/oznamy-katedry/ponuka-staze-na-katedre-trestneho-prava-
kriminologie-pomved 
 

Príklad podujatí POMVED:  

- https://iuridica.truni.sk/kalendar/75-rokov-od-popravy-doktorky-milady-
horakovej 

- https://iuridica.truni.sk/kalendar/laicky-prvok-v-sudnictve-ano-alebo-nie 
 

• fakulta zabezpečila alebo sprostredkovala pre študentov rôzne stáže a tzv. pomved-
stáže (na katedrách a ústavoch fakulty – vymenované vyššie), v roku 2025 napr.: 

- NS SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-
2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-1  

- + https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-
stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-2 

- junior stáž – Zvierací ombudsman: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pre-
vsetky-rocniky-zvieraci-ombudsman-junior-staz 

+ https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman  
- senior stáž - Zvierací ombudsman: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-

ombudsman-senior-staz-od-3-rocnika-bc-studia 
+ https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman  

- Okresný súd Piešťany: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-okresny-sud-piestany 
- Európska komisia: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-platenej-staze-v-europskej-

komisii-pre-absolventov-bc-studia 
- SLORD Brusel: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-slord-brusel-studenti-mgr-

studia-absolventi 
- Amnesty International Praha: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-amnesty-

international-v-prahe 
- NR SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-nr-sr 
- MZVaEZ SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-ministerstve-zahranicnych-

veci-europskych-zalezitosti-sr-ak-rok-20252026 
- MS SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-ministerstve-spravodlivosti-sr 
- TOS Želiezovce: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ustav-na-vykon-tos-zeliezovce-ponuka-

staze  
- Centrum právnej pomoci: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-centre-pravnej-

pomoci-0 
- Ústav mezinárodních vztahů Praha: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-ustav-

mezinarodnich-vztahu-praha  
- Zastúpenie Trnavského samosprávneho kraja v Bruseli: 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zastupenie-trnavskeho-samospravneho-
kraja-v-bruseli  

- NSS SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-nss-sr-0 
- Pôdohospodárska platobná agentúra: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-

podohospodarskej-platobnej-agenture 
- Stále zastúpenie SR v Bruseli: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-stalom-

zastupeni-slovenskej-republiky-pri-eu-sz-eu-brusel  
- My House of European History: https://iuridica.truni.sk/oznamy/staz-v-kreativnom-time-my-

house-european-history-pre-jazykovo-zdatneho-stazistustazistku 
 

• fakulta podporila študentov v účasti na simulovaných súdnych sporoch, napr.: 

https://iuridica.truni.sk/oznamy-katedry/ponuka-staze-na-katedre-trestneho-prava-kriminologie-pomved
https://iuridica.truni.sk/oznamy-katedry/ponuka-staze-na-katedre-trestneho-prava-kriminologie-pomved
https://iuridica.truni.sk/kalendar/75-rokov-od-popravy-doktorky-milady-horakovej
https://iuridica.truni.sk/kalendar/75-rokov-od-popravy-doktorky-milady-horakovej
https://iuridica.truni.sk/kalendar/laicky-prvok-v-sudnictve-ano-alebo-nie
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-1
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-1
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-2
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-2
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pre-vsetky-rocniky-zvieraci-ombudsman-junior-staz
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pre-vsetky-rocniky-zvieraci-ombudsman-junior-staz
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman-senior-staz-od-3-rocnika-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman-senior-staz-od-3-rocnika-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-okresny-sud-piestany
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-platenej-staze-v-europskej-komisii-pre-absolventov-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-platenej-staze-v-europskej-komisii-pre-absolventov-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-slord-brusel-studenti-mgr-studia-absolventi
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-slord-brusel-studenti-mgr-studia-absolventi
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-amnesty-international-v-prahe
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-amnesty-international-v-prahe
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-nr-sr
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-ministerstve-zahranicnych-veci-europskych-zalezitosti-sr-ak-rok-20252026
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-ministerstve-zahranicnych-veci-europskych-zalezitosti-sr-ak-rok-20252026
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-ministerstve-spravodlivosti-sr
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ustav-na-vykon-tos-zeliezovce-ponuka-staze
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ustav-na-vykon-tos-zeliezovce-ponuka-staze
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-centre-pravnej-pomoci-0
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-centre-pravnej-pomoci-0
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-ustav-mezinarodnich-vztahu-praha
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-ustav-mezinarodnich-vztahu-praha
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zastupenie-trnavskeho-samospravneho-kraja-v-bruseli
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zastupenie-trnavskeho-samospravneho-kraja-v-bruseli
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https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-stalom-zastupeni-slovenskej-republiky-pri-eu-sz-eu-brusel
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-stalom-zastupeni-slovenskej-republiky-pri-eu-sz-eu-brusel
https://iuridica.truni.sk/oznamy/staz-v-kreativnom-time-my-house-european-history-pre-jazykovo-zdatneho-stazistustazistku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/staz-v-kreativnom-time-my-house-european-history-pre-jazykovo-zdatneho-stazistustazistku
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- tím PF TU sa umiestnil v top 20 sveta v písomných podaniach v najväčšej právnickej súťaži na 

svete JESSUP vo Washingtone 

- tímy PF TU sa umiestnili na 1. a 3. mieste na celoslovenskom kole Česko-Slovenského 

rímskoprávneho simulovaného súdneho sporu v Banskej Bystrici 

- tím PF TU sa zúčastnil CEEMC vo Varšave 

- tímy PF TU sa umiestnili na 1. a 2. mieste na simulovanom súdnom spore EU Lex Challenge 

z práva EÚ 

- tím PF TU sa umiestnil na 3. mieste na JESSUP European Friendly v Madride 

https://iuridica.truni.sk/simulovane-sudne-spory-legislativne-procesy  

- 19. mája 2025 sa na fakulte tiež konal Deň mootcourtov: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/moot-court-day  

 

• fakulta zorganizovala pre študentov Vedeckú študentskú konferenciu (sekcia právo) 
a fakultné kolo súťaže o najlepšiu prácu ŠVOČ, následne podporila víťazov v účasti na 
Československom kole o najlepšiu študentskú prácu v rámci Študentskej vedeckej a 
odbornej činnosti 2025 v Olomouci (študentka Lea Mária Kurtiniaková obsadila 3. miesto 
v sekcii Európske právo, medzinárodné právo verejné a študentka D. Dvoranová sa 
zúčastnila v sekcii Teória práva, ústavné právo, ľudské práva) a vydala zborníky 
príspevkov z VŠK – sekcia právo aj fakultného kola ŠVOČ:  
https://publikacie.iuridica.truni.sk/wp-content/uploads/2025/07/Zbornik-VSK_sekcia-

pravo-2025.pdf 

https://publikacie.iuridica.truni.sk/wp-content/uploads/2025/07/Zbornik-SVOC-

2025.pdf  

 

• fakulta zabezpečuje študentom prístup ku kvalitným zdrojom informácií ako napr. ASPI, 
Oxford Journals Law, Web of Science, Judikaty.info. Na začiatku akademického roka sa 
vždy informácia posiela študentom aj mailom: 
https://iuridica.truni.sk/elektronicke-informacne-zdroje 

Za účelom efektívnejšej práce so zdrojmi informácií bolo pre študentov na fakulte pripravené 

podujatie: ,,Právny systém ASPI: tipy, triky, skúsenosti“:  

https://iuridica.truni.sk/kalendar/pravny-system-aspi-tipy-triky-skusenosti 

• fakulta zabezpečila činnosť študijnej poradkyne pre Bc., Mgr. a PhD. štúdium: 
http://iuridica.truni.sk/studijny-poradca a podujatia zamerané na zlepšenie efektivity 
učenia sa: 

- Ako nevyhorieť, keď všetko horí: https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu 
- Pohodové skúškové - wellbeing workshop s IPčkom: 

https://iuridica.truni.sk/kalendar/pohodove-skuskove-wellbeing-workshop-s-ipckom 
- Scholars´ Wellbeing Day: https://iuridica.truni.sk/kalendar/scholars-wellbeing-day  
- Ako sa učiť efektívne v rámci adaptačného týždňa pre prvý ročník bakalárskeho štúdia: 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/informacie-k-vyucbe-pre-studentov-prveho-rocnika-bc-
studia  

• fakulta pre študentov pripravila v r. 2025 celouniverzitnú súťaž o najlepšiu esej – Cena 
Petra Blaha: Cum Grano Salis V na tému: ,, EKO verzus EGO: Esej o ochrane životného 
prostredia“  

• fakulta zabezpečila, resp. sprostredkovala ponuky na letné školy, domáce a zahraničné 
workshopy, školenia, zvyšovanie kvalifikácie a i. v roku 2025 napr.: 

- vzdelávacie aktivity: 

https://iuridica.truni.sk/simulovane-sudne-spory-legislativne-procesy
https://iuridica.truni.sk/kalendar/moot-court-day
https://publikacie.iuridica.truni.sk/wp-content/uploads/2025/07/Zbornik-VSK_sekcia-pravo-2025.pdf
https://publikacie.iuridica.truni.sk/wp-content/uploads/2025/07/Zbornik-VSK_sekcia-pravo-2025.pdf
https://publikacie.iuridica.truni.sk/wp-content/uploads/2025/07/Zbornik-SVOC-2025.pdf
https://publikacie.iuridica.truni.sk/wp-content/uploads/2025/07/Zbornik-SVOC-2025.pdf
https://iuridica.truni.sk/elektronicke-informacne-zdroje
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pravny-system-aspi-tipy-triky-skusenosti
http://iuridica.truni.sk/studijny-poradca
https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pohodove-skuskove-wellbeing-workshop-s-ipckom
https://iuridica.truni.sk/kalendar/scholars-wellbeing-day
https://iuridica.truni.sk/oznamy/informacie-k-vyucbe-pre-studentov-prveho-rocnika-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/informacie-k-vyucbe-pre-studentov-prveho-rocnika-bc-studia
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- workshop Umenie spätnej väzby: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-bezplatneho-
workshopu-pre-studentov-umenie-spatnej-vazby 
- prednášky v rámci Európskeho potenciálu:  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-europsky-potencial  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/europska-realita-buducnost-ep-pozyva-na-prednasku 
- workshopy v advokátskych kanceláriách: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-
workshope-v-advokatskej-kancelarii-allenovery 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ao-shearman-ponuka-bootcampu  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-seminari-dentons-0 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-dentons-seminaru-vysetrovanie-vrazdy-
organizovaneho-zlocinu  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-seminaru-na-temu-umelej-inteligencie  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/dentons-seminar-behind-deal-pravne-zakulisie-sveta-ma  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/dentons-seminar  
- workshop z medzinárodného práva: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-online-ucasti-
na-workshope-z-medzinarodneho-prava  
- simulácia Európskeho parlamentu v Banskej Bystrici: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-
ucasti-na-simulacii-europskeho-parlamentu-v-banskej-bystrici 
- Rule of Law Education Program: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-v-rule-law-
education-programme-vzdelavanie-na-strednych-skolach 
- DOD v medzinárodnej poradenskej spoločnosti: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-
studentov-moznost-ucasti-na-dod-v-medzinarodnej-poradenskej-spolocnosti 
- aktivity v rámci Pan-European Seal Program: https://iuridica.truni.sk/oznamy/pan-european-
seal-program-prilezitost-pre-studentov 
- webinár Najprávo.sk: https://iuridica.truni.sk/oznamy/webinar-najpravosk 
- International Business & Trade Summer Law Program: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-international-business-and-trade-summer-
law-program 
- Ravenna Summer School: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-prihlasit-sa-na-ravenna-
summer-school 
- prednáška z medzinárodného práva zabezpečená Univerzitou v Bologni: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-z-medzinarodneho-prava-v-aj-
zabezpecuje-univerzita-v-bologni 
- prednáška o migrácii: https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-o-migracii-v-
lokalnom-kontexte 
- letná škola Use of Force in International Law: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-letnej-
skoly-use-force-international-law  
- virtuálny deň EUIPO: https://iuridica.truni.sk/oznamy/virtualny-den-otvorenych-dveri-uradu-
eu-pre-dusevne-vlastnictvo  
- BETA Slovakia Sympózium: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-beta-slovakia-
sympoziu-o-eu-v-anglickom-jazyku  
- American Law Program: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-american-law-
program 
- Jurisprudential Cocktails v Prahe: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-studentov-
jurisprudential-cocktails-v-prahe  
- letná škola kyberkriminality: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-bezplatnej-letnej-skoly-
kyberkriminality  
- letná škola Európskeho centra pre vesmírne právo: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-
letnej-skoly-europskeho-centra-pre-vesmirne-pravo  

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-bezplatneho-workshopu-pre-studentov-umenie-spatnej-vazby
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-bezplatneho-workshopu-pre-studentov-umenie-spatnej-vazby
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-europsky-potencial
https://iuridica.truni.sk/oznamy/europska-realita-buducnost-ep-pozyva-na-prednasku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-workshope-v-advokatskej-kancelarii-allenovery
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-workshope-v-advokatskej-kancelarii-allenovery
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ao-shearman-ponuka-bootcampu
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-seminari-dentons-0
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-dentons-seminaru-vysetrovanie-vrazdy-organizovaneho-zlocinu
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-dentons-seminaru-vysetrovanie-vrazdy-organizovaneho-zlocinu
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-seminaru-na-temu-umelej-inteligencie
https://iuridica.truni.sk/oznamy/dentons-seminar-behind-deal-pravne-zakulisie-sveta-ma
https://iuridica.truni.sk/oznamy/dentons-seminar
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-online-ucasti-na-workshope-z-medzinarodneho-prava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-online-ucasti-na-workshope-z-medzinarodneho-prava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-simulacii-europskeho-parlamentu-v-banskej-bystrici
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-simulacii-europskeho-parlamentu-v-banskej-bystrici
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-v-rule-law-education-programme-vzdelavanie-na-strednych-skolach
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-v-rule-law-education-programme-vzdelavanie-na-strednych-skolach
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-studentov-moznost-ucasti-na-dod-v-medzinarodnej-poradenskej-spolocnosti
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-studentov-moznost-ucasti-na-dod-v-medzinarodnej-poradenskej-spolocnosti
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pan-european-seal-program-prilezitost-pre-studentov
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pan-european-seal-program-prilezitost-pre-studentov
https://iuridica.truni.sk/oznamy/webinar-najpravosk
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-international-business-and-trade-summer-law-program
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-international-business-and-trade-summer-law-program
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-prihlasit-sa-na-ravenna-summer-school
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-prihlasit-sa-na-ravenna-summer-school
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-z-medzinarodneho-prava-v-aj-zabezpecuje-univerzita-v-bologni
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-z-medzinarodneho-prava-v-aj-zabezpecuje-univerzita-v-bologni
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-o-migracii-v-lokalnom-kontexte
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-o-migracii-v-lokalnom-kontexte
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-letnej-skoly-use-force-international-law
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-letnej-skoly-use-force-international-law
https://iuridica.truni.sk/oznamy/virtualny-den-otvorenych-dveri-uradu-eu-pre-dusevne-vlastnictvo
https://iuridica.truni.sk/oznamy/virtualny-den-otvorenych-dveri-uradu-eu-pre-dusevne-vlastnictvo
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-beta-slovakia-sympoziu-o-eu-v-anglickom-jazyku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-beta-slovakia-sympoziu-o-eu-v-anglickom-jazyku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-american-law-program
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-american-law-program
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-studentov-jurisprudential-cocktails-v-prahe
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-studentov-jurisprudential-cocktails-v-prahe
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-bezplatnej-letnej-skoly-kyberkriminality
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-bezplatnej-letnej-skoly-kyberkriminality
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-letnej-skoly-europskeho-centra-pre-vesmirne-pravo
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-letnej-skoly-europskeho-centra-pre-vesmirne-pravo
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- verejné licencie z pohľadu autorského práva: https://iuridica.truni.sk/oznamy/verejne-licencie-
z-pohladu-autorskeho-prava 
- CYLT Legal Theory Workshop v Brne: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-studentov-
mgr-phd-studia-cylt-legal-theory-workshope-v-brne  
- Transatlantic Legal Lectures: https://iuridica.truni.sk/oznamy/transatlantic-legal-lectures-
ponuka-pre-studentov  
- Winter School on International Private and Procedural Law: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/winter-school-international-private-and-procedural-law-
moznost-ucasti-studentov-pf-tu 
- Teach – študentská konferencia s Adelou Vinczeovou: https://iuridica.truni.sk/oznamy/teach-
studentska-konferencia-s-adelou-vinczeovou 
- Dejiny Ukrajiny a ukrajinského národa: https://iuridica.truni.sk/oznamy/dejiny-ukrajiny-
ukrajinskeho-naroda-pozvanka-na-prednasku  
- Festival právneho štátu: https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-festival-pravneho-statu 
- Aj Slovensko má svoju Katyň: https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-aj-
slovensko-ma-svoju-katyn  
- angličtina, certifikát IELTS:  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/anglictina-certifikat-ielts-2025 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/kurz-ielts-0  
- letná škola právnickej angličtiny: https://iuridica.truni.sk/oznamy/letna-skola-pravnickej-
anglictiny-online-priprava-na-toles 
- jesenná škola právnickej angličtiny: https://iuridica.truni.sk/oznamy/jesenna-skola-pravnickej-
anglictiny  
- zimná škola právnickej angličtiny: https://iuridica.truni.sk/oznamy/zimna-skola-pravnickej-
anglictiny 
 
- možnosť reprezentácie fakulty pre uchádzačov o štúdium, účasť na vzdelávaní: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-veltrhu-vs 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/den-otvorenych-dveri-pre-uchadzacov-o-studium  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/letna-skola-prava-pre-stredoskolakov 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/75-rokov-od-popravy-doktorky-milady-horakovej 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/laicky-prvok-v-sudnictve-ano-alebo-nie  
 
- možnosti autorských a redakčných prác vo fakultnom časopise a zborníku: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/studentsky-casopis-corpus-delicti 
https://publikacie.iuridica.truni.sk/wp-content/uploads/2025/11/Rocenka-2025.pdf 
 
- podpora účasti na študijných a výskumných pobytoch: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-poziadat-o-stipendium-na-studijny-alebo-vyskumny-
pobyt-v-zahranici 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-poziadat-o-stipendium-cez-saia-no  
 
- podpora vedeckej činnosti: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-
medzinarodnej-studentskej-vedeckej-konferencii-v-banskej-bystrici 
 
- podpora účasti na tretej misii:  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-zapojit-sa-do-zbierky-okuliare-pre-rozvojovy-svet 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/dobrovolna-materialna-zbierka-do-utulkov 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-0 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/verejne-licencie-z-pohladu-autorskeho-prava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/verejne-licencie-z-pohladu-autorskeho-prava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-studentov-mgr-phd-studia-cylt-legal-theory-workshope-v-brne
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-studentov-mgr-phd-studia-cylt-legal-theory-workshope-v-brne
https://iuridica.truni.sk/oznamy/transatlantic-legal-lectures-ponuka-pre-studentov
https://iuridica.truni.sk/oznamy/transatlantic-legal-lectures-ponuka-pre-studentov
https://iuridica.truni.sk/oznamy/winter-school-international-private-and-procedural-law-moznost-ucasti-studentov-pf-tu
https://iuridica.truni.sk/oznamy/winter-school-international-private-and-procedural-law-moznost-ucasti-studentov-pf-tu
https://iuridica.truni.sk/oznamy/teach-studentska-konferencia-s-adelou-vinczeovou
https://iuridica.truni.sk/oznamy/teach-studentska-konferencia-s-adelou-vinczeovou
https://iuridica.truni.sk/oznamy/dejiny-ukrajiny-ukrajinskeho-naroda-pozvanka-na-prednasku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/dejiny-ukrajiny-ukrajinskeho-naroda-pozvanka-na-prednasku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-festival-pravneho-statu
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-aj-slovensko-ma-svoju-katyn
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-aj-slovensko-ma-svoju-katyn
https://iuridica.truni.sk/oznamy/anglictina-certifikat-ielts-2025
https://iuridica.truni.sk/oznamy/kurz-ielts-0
https://iuridica.truni.sk/oznamy/letna-skola-pravnickej-anglictiny-online-priprava-na-toles
https://iuridica.truni.sk/oznamy/letna-skola-pravnickej-anglictiny-online-priprava-na-toles
https://iuridica.truni.sk/oznamy/jesenna-skola-pravnickej-anglictiny
https://iuridica.truni.sk/oznamy/jesenna-skola-pravnickej-anglictiny
https://iuridica.truni.sk/oznamy/zimna-skola-pravnickej-anglictiny
https://iuridica.truni.sk/oznamy/zimna-skola-pravnickej-anglictiny
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-veltrhu-vs
https://iuridica.truni.sk/kalendar/den-otvorenych-dveri-pre-uchadzacov-o-studium
https://iuridica.truni.sk/oznamy/letna-skola-prava-pre-stredoskolakov
https://iuridica.truni.sk/kalendar/75-rokov-od-popravy-doktorky-milady-horakovej
https://iuridica.truni.sk/kalendar/laicky-prvok-v-sudnictve-ano-alebo-nie
https://iuridica.truni.sk/oznamy/studentsky-casopis-corpus-delicti
https://publikacie.iuridica.truni.sk/wp-content/uploads/2025/11/Rocenka-2025.pdf
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-poziadat-o-stipendium-na-studijny-alebo-vyskumny-pobyt-v-zahranici
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-poziadat-o-stipendium-na-studijny-alebo-vyskumny-pobyt-v-zahranici
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-poziadat-o-stipendium-cez-saia-no
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-medzinarodnej-studentskej-vedeckej-konferencii-v-banskej-bystrici
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-medzinarodnej-studentskej-vedeckej-konferencii-v-banskej-bystrici
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-zapojit-sa-do-zbierky-okuliare-pre-rozvojovy-svet
https://iuridica.truni.sk/kalendar/dobrovolna-materialna-zbierka-do-utulkov
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-0
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https://iuridica.truni.sk/oznamy/amnesty-international-maraton-pisania-listov  
 
- podpora rozvoja spoločenských väzieb:  
https://iuridica.truni.sk/kalendar/easter-oreo-hunt  
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocny-punc  
 
- ponuka súťaží: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/esejisticka-sutaz-ustavneho-sudu-sr-0 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/literarna-sutaz-kancelarie-najvyssieho-sudu-slovenskej-
republiky  
 
- ponuka kultúrnych aktivít: 
- projekcia filmov:  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-bezplatnu-projekciu-historicko-vojnoveho-filmu-
sobibor 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pozvanka-na-den-fakulty 
- možnosť účasti na divadelných predstaveniach: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelne-predstavenie-teror 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelny-klub-divadlo-stoka-prego  
- možnosť účasti v knižnom klube: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-kafka-premena 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-mann-smrt-v-benatkach  
- možnosť účasti v šachovom spolku: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/sachovy-spolok-pf-tu-zahajenie 
 
- podpora rozmanitosti: https://iuridica.truni.sk/kalendar/ako-sa-zije-rodinam-queer-ludi-v-
slovenskych-pravnych-podmienkach 
 
Fakulta samostatne zabezpečila veľké množstvo podujatí pre študentov, zoznam je dostupný tu: 
https://iuridica.truni.sk/udalosti  
  

• fakulta zabezpečila exkurzie, v roku 2025 napr.: 
- exkurzia v Slovenskom národnom stredisku pre ľudské práva: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/exkurzia-snslp  
- exkurzia na Okresnom súde Trnava: https://iuridica.truni.sk/kalendar/exkurzia-na-okresny-sud-
trnava  
Zahraniční študenti: 
- možnosť účasti na väčšine z vyššie vymenovaných podporných aktivít 

- samostatné aktivity pre zahraničných študentov, napr.: 

- workshop s IPčkom Scholars´ Wellbeing Day: https://iuridica.truni.sk/kalendar/scholars-

wellbeing-day 

- možnosť účasti na Winter School of International Private and Procedural Law: 

https://iuridica.truni.sk/kalendar/winter-school-international-private-and-procedural-

law  

- otvorenie nových predmetov pre Erasmus študentov, vrátane takých, kde mali možnosť 

študovať spolu so slovenskými študentmi (napr. Legal English Course) 

- obed s prodekankou pre vzdelávanie a zahraničnou PhD. študentkou Terezou Vujošević  

 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/amnesty-international-maraton-pisania-listov
https://iuridica.truni.sk/kalendar/easter-oreo-hunt
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocny-punc
https://iuridica.truni.sk/oznamy/esejisticka-sutaz-ustavneho-sudu-sr-0
https://iuridica.truni.sk/oznamy/literarna-sutaz-kancelarie-najvyssieho-sudu-slovenskej-republiky
https://iuridica.truni.sk/oznamy/literarna-sutaz-kancelarie-najvyssieho-sudu-slovenskej-republiky
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-bezplatnu-projekciu-historicko-vojnoveho-filmu-sobibor
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-bezplatnu-projekciu-historicko-vojnoveho-filmu-sobibor
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pozvanka-na-den-fakulty
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelne-predstavenie-teror
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelny-klub-divadlo-stoka-prego
https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-kafka-premena
https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-mann-smrt-v-benatkach
https://iuridica.truni.sk/kalendar/sachovy-spolok-pf-tu-zahajenie
https://iuridica.truni.sk/kalendar/ako-sa-zije-rodinam-queer-ludi-v-slovenskych-pravnych-podmienkach
https://iuridica.truni.sk/kalendar/ako-sa-zije-rodinam-queer-ludi-v-slovenskych-pravnych-podmienkach
https://iuridica.truni.sk/udalosti
https://iuridica.truni.sk/kalendar/exkurzia-snslp
https://iuridica.truni.sk/kalendar/exkurzia-na-okresny-sud-trnava
https://iuridica.truni.sk/kalendar/exkurzia-na-okresny-sud-trnava
https://iuridica.truni.sk/kalendar/scholars-wellbeing-day
https://iuridica.truni.sk/kalendar/scholars-wellbeing-day
https://iuridica.truni.sk/kalendar/winter-school-international-private-and-procedural-law
https://iuridica.truni.sk/kalendar/winter-school-international-private-and-procedural-law
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KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa / DDZ Hodnota 

 Poradenské aktivity – počet typov poradenských aktivít (služieb) 
poskytovaných na inštitucionálnej úrovni. 

 

Počet   1 

 
 
Prijímacie skúšky – forma, prípravný kurz,  
VS: Stručne sa uvedie spôsob prijímacích skúšok, vrátane informácie či sa poskytujú prípravné 
kurzy a iné podporné konzultácie k prijímacím skúškam, opatrenia na predchádzanie a 
obmedzenie predčasného ukončenia štúdia. 
 
Komentár: 

Bližšie informácie sú dostupné na: https://iuridica.truni.sk/prijimacie-konanie  
Prijímacia skúška má podobu online testu, ktorý pozostáva z 20 otázok. Ku každej z nich 

je priradených 5 odpovedí, spolu teda 100.Uchádzač pri každej zo 100 odpovedí v teste označí 
odpoveď Áno (súhlasím) alebo Nie (nesúhlasím).Za správnu odpoveď uchádzač dostane 8 bodov 
a za nesprávnu odpoveď 0 bodov (tzn. mínusové body sa neudeľujú). Vzor testu ako aj prijímacie 
otázky sú zverejnené. 
Fakulta každoročne pripravuje deň otvorených dverí, na ktorom sú predstavené aj informácie 
k prijímaciemu konaniu a priebehu štúdia. V roku 2025 sa konal 22. januára. 

Fakulta každoročne poskytuje dva typy prípravných kurzov, v roku 2025: 
Sobotný prípravný kurz (15. marec – 12. apríl 2025) 
Intenzívny prípravný kurz (2.-6. jún 2025) 
 
Praktické, simulačné aktivity a prvky vo výučbe 
VS: Uvádzajú sa aj (v prípade relevantných študijných programov) podmienky zabezpečenia praxí 
pre študentov (na klinických pracoviskách, v zdravotníckych zariadeniach, v sociálnych 
zariadeniach, či zmluvné zabezpečenie praxe v komerčnej sfére a pod.). Uviesť praktické, 
simulačné aktivity a prvky vo výučbe (osobitne uviesť povinné a voliteľné). Angažovanie 
odborníkov z praxe do vyučovacieho procesu (DDZ).  
 
Komentár: 
Nižšie uvádzame prehľad inštitúcií, s ktorými spolupracujeme a prostredníctvom ktorých 
realizujeme praktické vzdelávanie na základe zmlúv o spolupráci: 

• Predsedníctvo Slovenskej akadémie vied a Ústav štátu a práva Slovenskej akadémie vied 
• Generálna prokuratúra Slovenskej republiky 
• Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky 
• Ministerstvo zahraničných vecí Slovenskej republiky 
• Ministerstvo obrany Slovenskej republiky 
• Úrad priemyselného vlastníctva Slovenskej republiky 
• Protimonopolný úrad Slovenskej republiky 
• Najvyšší súd SR 
• Krajský súd v Trnave 
• Okresný súd v Trnave 
• Centrum právnej pomoci 
• Justičná akadémia SR Pezinok 

https://iuridica.truni.sk/prijimacie-konanie
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/spolupraca/centrum-pravnej-pomoci.pdf
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• Inštitút forenzných medicínskych expertíz s.r.o. 
• Národný bezpečnostný úrad 
• OZ Kovo 
• Mesto Brezno 
• Mesto Trnava 
• Mesto Piešťany 
• Úrad splnomocnenca vlády SR pre rozvoj občianskej spoločnosti 
• Ochrana slovenských spotrebiteľov Banská Bystrica 
• Predseda vlády SR 
• Labour Law Association 
• Trnavský samosprávny kraj 
• Institut pro kriminologii a sociální prevenci 
• Slovenské národné stredisko pre ľudské práva 
• Slovenská asociácia európskych štúdií 
• Centrum Slniečko 
• Slovenský olympijský športový výbor 
• Divadlo Jána Palárika v Trnave 
• Ústav na výkon trestu odňatia slobody 
• Zvierací ombudsman 
• Občan, demokracia a zodpovednosť 
• Slovenský zväz spracovateľov mäsa 
• Únia podnikových právnikov SR 
• Slovenská advokátska komora 
• Potravinárska komora Slovenska 
• Úrad pre verejné obstarávanie 
• Najvyšší správny súd Slovenskej republiky 
• Advokátska kancelária KUTAN & PARTNERS s.r.o. 
• Nitriansky samosprávny kraj 
• Česká a Slovenská společnost pro deliktní právo a příbuzné obory, z.s. 
• Krajské riaditeľstvo Policajného zboru v Trnave 
• Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky 
• Slovenská poľnohospodárska univerzita Fakulta biotechnológie a potravinárstva 
• Stredná odborná škola gastronómie a hotelových služieb 
• Ministerstvo cestovného ruchu a športu Slovenskej republiky 
• Úrad pre územné plánovanie a výstavbu SR 
• Občianske združenie IPčko 
• Kancelária verejného ochrancu práv 

 

Študenti môžu osloviť aj iné subjekty za účelom vykonania stáže, minimálny rozsah hodín stáže 

za účelom udelenia kreditov je 20: 

https://iuridica.truni.sk/prax-staze 

Celkové trvanie praxe (v podobe stáží či kliník, ktoré majú charakter povinne voliteľných alebo 

výberových predmetov) v týždňoch za kalendárny rok 2025 -  172 týždňov s celkovým počtom 

kreditov udelených za prax vo výške 172 kreditov. 

-  fakulta zabezpečila alebo sprostredkovala pre študentov rôzne stáže a tzv. pomved-stáže  
(na katedrách a ústavoch fakulty – vymenované vyššie), v roku 2025 napr.: 

https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/spolupraca/slovenske-narodne-stredisko-pre-ludske-prava.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/spolupraca/centrum-slniecko.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/spolupraca/zvieraci-ombudsman.pdf
https://iuridica.truni.sk/prax-staze
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- NS SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-
2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-1  

- + https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-
stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-2 

- junior stáž – Zvierací ombudsman: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pre-
vsetky-rocniky-zvieraci-ombudsman-junior-staz 

+ https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman  

- senior stáž - Zvierací ombudsman: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-
ombudsman-senior-staz-od-3-rocnika-bc-studia 

+ https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman  

- Okresný súd Piešťany: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-okresny-sud-piestany 
- Európska komisia: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-platenej-staze-v-europskej-

komisii-pre-absolventov-bc-studia 
- SLORD Brusel: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-slord-brusel-studenti-mgr-

studia-absolventi 
- Amnesty International Praha: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-amnesty-

international-v-prahe 
- NR SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-nr-sr 
- MZVaEZ SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-ministerstve-zahranicnych-

veci-europskych-zalezitosti-sr-ak-rok-20252026 
- MS SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-ministerstve-spravodlivosti-sr 
- TOS Želiezovce: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ustav-na-vykon-tos-zeliezovce-ponuka-

staze  
- Centrum právnej pomoci: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-centre-pravnej-

pomoci-0 
- Ústav mezinárodních vztahů Praha: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-ustav-

mezinarodnich-vztahu-praha  
- Zastúpenie Trnavského samosprávneho kraja v Bruseli: 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zastupenie-trnavskeho-samospravneho-
kraja-v-bruseli  

- NSS SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-nss-sr-0 
- Pôdohospodárska platobná agentúra: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-

podohospodarskej-platobnej-agenture 
- Stále zastúpenie SR v Bruseli: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-stalom-

zastupeni-slovenskej-republiky-pri-eu-sz-eu-brusel  
- My House of European History: https://iuridica.truni.sk/oznamy/staz-v-kreativnom-time-my-

house-european-history-pre-jazykovo-zdatneho-stazistustazistku 
 

Fakulta sprostredkúva ponuky práce a brigády, príp. predstavuje potenciálnych 

zamestnávateľov, v roku 2025 napr.: 

- advokátske kancelárie: 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-v-ak-od-1-rocnika-bc-studia 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-advokatska-kancelaria-

prosmanpavlovic 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pravny-asistent-bratislava 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/pracovna-ponuka-v-ak-pre-studentov 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-3-rocnika-bc-studia-mgr-studia-

ak-martin 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-1
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-1
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-2
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-2
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pre-vsetky-rocniky-zvieraci-ombudsman-junior-staz
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pre-vsetky-rocniky-zvieraci-ombudsman-junior-staz
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman-senior-staz-od-3-rocnika-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman-senior-staz-od-3-rocnika-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-okresny-sud-piestany
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-platenej-staze-v-europskej-komisii-pre-absolventov-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-platenej-staze-v-europskej-komisii-pre-absolventov-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-slord-brusel-studenti-mgr-studia-absolventi
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-slord-brusel-studenti-mgr-studia-absolventi
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-amnesty-international-v-prahe
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-amnesty-international-v-prahe
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-nr-sr
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-ministerstve-zahranicnych-veci-europskych-zalezitosti-sr-ak-rok-20252026
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-ministerstve-zahranicnych-veci-europskych-zalezitosti-sr-ak-rok-20252026
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-ministerstve-spravodlivosti-sr
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ustav-na-vykon-tos-zeliezovce-ponuka-staze
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ustav-na-vykon-tos-zeliezovce-ponuka-staze
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-centre-pravnej-pomoci-0
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-centre-pravnej-pomoci-0
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-ustav-mezinarodnich-vztahu-praha
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-ustav-mezinarodnich-vztahu-praha
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zastupenie-trnavskeho-samospravneho-kraja-v-bruseli
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zastupenie-trnavskeho-samospravneho-kraja-v-bruseli
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-nss-sr-0
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-podohospodarskej-platobnej-agenture
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-podohospodarskej-platobnej-agenture
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-stalom-zastupeni-slovenskej-republiky-pri-eu-sz-eu-brusel
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-stalom-zastupeni-slovenskej-republiky-pri-eu-sz-eu-brusel
https://iuridica.truni.sk/oznamy/staz-v-kreativnom-time-my-house-european-history-pre-jazykovo-zdatneho-stazistustazistku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/staz-v-kreativnom-time-my-house-european-history-pre-jazykovo-zdatneho-stazistustazistku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-v-ak-od-1-rocnika-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-advokatska-kancelaria-prosmanpavlovic
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-advokatska-kancelaria-prosmanpavlovic
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pravny-asistent-bratislava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pracovna-ponuka-v-ak-pre-studentov
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-3-rocnika-bc-studia-mgr-studia-ak-martin
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-3-rocnika-bc-studia-mgr-studia-ak-martin
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https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-v-advokatskej-kancelarii-1 

- Profesionálna správcovská kancelária: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-

studentov-1-3-rocnika-bc-studia 

- notársky úrad:  

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-notarsky-urad 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-notarsky-urad-v-pezinku 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/paralegal-notarsky-urad-trnava  

 

- predstavenie zamestnávateľov, potenciálnych pracovných pozícií: 

- advokátska kancelária: https://iuridica.truni.sk/kalendar/ao-shearman-svet-advokacie-bez-

cenzury  

- úrad mediátora: https://iuridica.truni.sk/kalendar/mediacia-v-praxi-principy-mediacie-ich-

aplikacia-v-pripadovej-studii  

- Centrum právnej pomoci: https://iuridica.truni.sk/kalendar/centrum-pravnej-pomoci-

spoznaj-nas-stazuj-u-nas 

- kariérna diplomacia: https://iuridica.truni.sk/kalendar/diskusia-s-romanom-rothom 

- Teach: https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu 

     - BDO: https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-karierny-den-v-bdo 
 
Voľnočasové aktivity 
VS: Aktivity, ktoré vysoká škola zorganizovala za účelom zlepšenia voľno časových aktivít 
študentov, podpora spolkovej a klubovej činnosti, či športových aktivít.  
 

Komentár: 
Aktivity, ktoré fakulta zorganizovala za účelom zlepšenia voľno časových aktivít študentov, 

podpora spolkovej a klubovej činnosti, či športových aktivít  

- Easter Oreo Hunt: https://iuridica.truni.sk/kalendar/easter-oreo-hunt 
- Divadelné predstavenie:  

https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelne-predstavenie-teror 

https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelny-klub-divadlo-stoka-prego  

- Diskusia a introspekcia o význame viery v živote: https://iuridica.truni.sk/kalendar/vyskum-
studenta-psychologie-su-veriaci-ludia-v-zivote-stastnejsi 

- Imatrikulácie: https://iuridica.truni.sk/kalendar/imatrikulacie-0 
- Deň fakulty: https://iuridica.truni.sk/kalendar/pozvanka-na-den-fakulty 
- Šachový spolok: https://iuridica.truni.sk/kalendar/sachovy-spolok-pf-tu-zahajenie 
- Dobrovoľné materiálne zbierky:  

https://iuridica.truni.sk/kalendar/dobrovolna-materialna-zbierka-do-utulkov  

https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-

0 

- Mikuláš: https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu 
- Knižný klub:  

https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-mann-smrt-v-benatkach 

https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-kafka-premena  

- Vianočný punč: https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocny-punc 
 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-v-advokatskej-kancelarii-1
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-1-3-rocnika-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-1-3-rocnika-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-notarsky-urad
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-notarsky-urad-v-pezinku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/paralegal-notarsky-urad-trnava
https://iuridica.truni.sk/kalendar/ao-shearman-svet-advokacie-bez-cenzury
https://iuridica.truni.sk/kalendar/ao-shearman-svet-advokacie-bez-cenzury
https://iuridica.truni.sk/kalendar/mediacia-v-praxi-principy-mediacie-ich-aplikacia-v-pripadovej-studii
https://iuridica.truni.sk/kalendar/mediacia-v-praxi-principy-mediacie-ich-aplikacia-v-pripadovej-studii
https://iuridica.truni.sk/kalendar/centrum-pravnej-pomoci-spoznaj-nas-stazuj-u-nas
https://iuridica.truni.sk/kalendar/centrum-pravnej-pomoci-spoznaj-nas-stazuj-u-nas
https://iuridica.truni.sk/kalendar/diskusia-s-romanom-rothom
https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-karierny-den-v-bdo
https://iuridica.truni.sk/kalendar/easter-oreo-hunt
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelne-predstavenie-teror
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelny-klub-divadlo-stoka-prego
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vyskum-studenta-psychologie-su-veriaci-ludia-v-zivote-stastnejsi
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vyskum-studenta-psychologie-su-veriaci-ludia-v-zivote-stastnejsi
https://iuridica.truni.sk/kalendar/imatrikulacie-0
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pozvanka-na-den-fakulty
https://iuridica.truni.sk/kalendar/sachovy-spolok-pf-tu-zahajenie
https://iuridica.truni.sk/kalendar/dobrovolna-materialna-zbierka-do-utulkov
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-0
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-0
https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu
https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-mann-smrt-v-benatkach
https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-kafka-premena
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocny-punc
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Viaceré dobrovoľné aktivity študentov sú fakultou ohodnotené kreditmi (napr. študentská 
konferencia v prípade aktívnej účasti na konferencii; študentská pomocná pedagogická / vedecká 
sila v prípade stáží na katedrách fakulty; študentská prednáška – najčastejšie za predstavenie 
fakulty na DOD, individuálne na stredných školách, veľtrhoch či odborné prednášky napr. na stáži 
v organizácii Zvierací ombudsman, v rámci ktorej chodia študenti prednášať na stredné školy; 
študentská súťaž za účasť na rôznych súťažiach, napr. na celouniverzitnej esejistickej súťaži Cena 
Petra Blaha V, ktorá bola vyhlásená Právnickou fakultou a vyhodnotená 12. mája 2025; 
študentská vedecká a odborná práca – účasť na vedeckej študentskej konferencii (v roku 2025 sa 
na fakulte konala 29. apríla v sekcii právo a sekcii fakultné kolo súťaže o najlepšiu prácu ŠVOČ)... 

 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa / DDZ Hodnota 

 Voľnočasové aktivity – počet aktivít poskytovaných na 
inštitucionálnej úrovni (kvalitatívny) 

10 

 
 

Spokojnosť študentov  
VS: Fakulta uvádza vyhodnotenie plnenia dlhodobého zámeru vysokej školy v tejto oblasti, či 
vyjadrenie spokojnosti študentov s kvalitou poskytovaných služieb (ubytovania, dostupnosti 
administratívnych zamestnancov vysokej školy, so stravovacími službami, knižnicou, lokalizáciou 
pracovísk, študijným prostredím, výpočtovou technikou, a pod.).  
 
Komentár:  

Informácie o konaní študentských ankiet formou anonymných dotazníkov podľa § 70 ods. 1 

písm. h) zákona o vysokých školách a výsledky ich spracovania za rok 2025   

 

Dvakrát sa v priebehu roka 2025 uskutočnila predmetová anketa pre študentov. Uskutočnila 

sa aj anketa zameraná na spokojnosť s kvalitou výučby a materiálnych zdrojov. Vyjadrenia 

respondentov uvedených ankiet týkajúce sa fakulty sú v prevažujúcej miere pozitívne. 

Vyhodnotenia ankiet spolu s vyjadreniami ústavov a katedier ako aj stanovisko fakulty sú 

dostupné tu:  

- https://iuridica.truni.sk/studenti-dotaznikove-prieskumy  

V roku 2025 bola snaha o zvýšenie návratnosti dotazníkov prostredníctvom promo kampane na 

stránke fakulty a sociálnych sieťach:  

- https://iuridica.truni.sk/kalendar/predmetova-anketa-2 

- https://iuridica.truni.sk/kalendar/predmetova-anketa-3 

- https://iuridica.truni.sk/kalendar/predmetova-anketa-zimny-semester-0  

-  

Študenti môžu vyjadriť svoj názor (aj anonymný) či odporúčajú štúdium na fakulte verejne na 

stránke fakulty: http://iuridica.truni.sk/pravnicka-fakulta-trnavskej-univerzity-v-trnave 

Rovnako tak môžu urobiť absolventi: https://iuridica.truni.sk/absolventi-0 

 

Uskutočnila sa aj anketa zameraná na spokojnosť s kvalitou výučby a materiálnych zdrojov. 

Vyjadrenia respondentov uvedených ankiet týkajúce sa fakulty sú v prevažujúcej miere pozitívne. 

https://iuridica.truni.sk/studenti-dotaznikove-prieskumy
https://iuridica.truni.sk/kalendar/predmetova-anketa-2
https://iuridica.truni.sk/kalendar/predmetova-anketa-3
https://iuridica.truni.sk/kalendar/predmetova-anketa-zimny-semester-0
https://iuridica.truni.sk/absolventi-0
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Vyhodnotenia ankiet spolu s vyjadreniami ústavov a katedier ako aj stanovisko fakulty sú 

dostupné tu:  

https://iuridica.truni.sk/studenti-dotaznikove-prieskumy  

 
 
Práca popri štúdiu 
VS: Možnosti práce študentov popri štúdiu pre vysokú školu 
 
Komentár:  

Fakulta sprostredkúva ponuky práce a brigády, príp. predstavuje potenciálnych 
zamestnávateľov, v roku 2025 napr.: 
- advokátske kancelárie: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-v-ak-od-1-rocnika-bc-studia 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-advokatska-kancelaria-
prosmanpavlovic 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pravny-asistent-bratislava 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pracovna-ponuka-v-ak-pre-studentov 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-3-rocnika-bc-studia-mgr-studia-
ak-martin 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-v-advokatskej-kancelarii-1 
- Profesionálna správcovská kancelária: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-
studentov-1-3-rocnika-bc-studia 
- notársky úrad:  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-notarsky-urad 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-notarsky-urad-v-pezinku 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/paralegal-notarsky-urad-trnava  
 
- predstavenie zamestnávateľov, potenciálnych pracovných pozícií: 

- advokátska kancelária: https://iuridica.truni.sk/kalendar/ao-shearman-svet-advokacie-bez-
cenzury  
- úrad mediátora: https://iuridica.truni.sk/kalendar/mediacia-v-praxi-principy-mediacie-ich-
aplikacia-v-pripadovej-studii  
- Centrum právnej pomoci: https://iuridica.truni.sk/kalendar/centrum-pravnej-pomoci-
spoznaj-nas-stazuj-u-nas 
- kariérna diplomacia: https://iuridica.truni.sk/kalendar/diskusia-s-romanom-rothom 
- Teach: https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu 
- BDO: https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-karierny-den-v-bdo 

 
Podpora a rozvoj talentovaných študentov / Tvorivá činnosť študentov 
VS: Fakulta popíše spôsob podpory a rozvoja talentovaných študentov (najmä činnosti mimo 
štipendií zo štátneho rozpočtu a EU zdrojov) a opatrenia na prilákanie talentovaných 
a nadpriemerných študentov. 
Čl. 4.3 Štandardov SAAVŠ pre ŠP: Študenti sú zapájaní do tvorivých činností vysokej školy 
primerane vo vzťahu k výstupom vzdelávania a úrovni kvalifikačného rámca študijného 
programu. 
 
Komentár:  
Opatrenia na prilákanie talentovaných a nadpriemerných študentov: 

- Deň otvorených dverí 22.1.2025 

https://iuridica.truni.sk/studenti-dotaznikove-prieskumy
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-v-ak-od-1-rocnika-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-advokatska-kancelaria-prosmanpavlovic
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-advokatska-kancelaria-prosmanpavlovic
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pravny-asistent-bratislava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pracovna-ponuka-v-ak-pre-studentov
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-3-rocnika-bc-studia-mgr-studia-ak-martin
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-3-rocnika-bc-studia-mgr-studia-ak-martin
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-v-advokatskej-kancelarii-1
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-1-3-rocnika-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-1-3-rocnika-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-studentov-notarsky-urad
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-notarsky-urad-v-pezinku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/paralegal-notarsky-urad-trnava
https://iuridica.truni.sk/kalendar/ao-shearman-svet-advokacie-bez-cenzury
https://iuridica.truni.sk/kalendar/ao-shearman-svet-advokacie-bez-cenzury
https://iuridica.truni.sk/kalendar/mediacia-v-praxi-principy-mediacie-ich-aplikacia-v-pripadovej-studii
https://iuridica.truni.sk/kalendar/mediacia-v-praxi-principy-mediacie-ich-aplikacia-v-pripadovej-studii
https://iuridica.truni.sk/kalendar/centrum-pravnej-pomoci-spoznaj-nas-stazuj-u-nas
https://iuridica.truni.sk/kalendar/centrum-pravnej-pomoci-spoznaj-nas-stazuj-u-nas
https://iuridica.truni.sk/kalendar/diskusia-s-romanom-rothom
https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-karierny-den-v-bdo
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- Letná škola práva pre stredoškolákov 18.6. a 19.6.2025 

- účasť študentov PF TU na rôznych veľtrhoch vysokých škôl, napr.: 

https://iuridica.truni.sk/aktuality/veltrhy-vysokych-skol-alma-mater  

- propagácia úspechov našich študentov na sociálnych sieťach a stránke fakulty, napr.: 

https://iuridica.truni.sk/prax-staze a celkovo noviniek z fakulty na Facebooku: Trnavská 

univerzita v Trnave, Právnická fakulta a Instagrame: pf_truni 

 

Fakulta podporuje individualizované formy vzdelávania. Napr. spravidla raz za semester až 
raz za akademický rok katedry vyhlasujú výberové konania na miesta študentských pomocných 
vedeckých síl. Študenti na týchto pozíciách vykonávajú úlohy zadané tútorom, napr. 
spoluorganizujú konferenciu, píšu odborný článok pod vedením tútora ako samostatný autor 
alebo spoluautor tútora, zúčastňujú sa na aktivitách katedry a pod. Individuálny prístup majú 
študenti zabezpečený aj v rámci ŠVOČ (študentská odborná činnosť), ktorá sa koná raz ročne. 
Študenti majú možnosť výberu tútora podľa svojich preferencií v závislosti od kvalít tútora. 
Príklady výberového konania v r. 2025: 

- https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pomved-staze-khpapm 
- https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pomved-na-katedre-historickeho-prava-

pravnej-metodologie 
- https://iuridica.truni.sk/oznamy/vyberove-konanie-na-pomved-zs-2526-katedra-

obcianskeho-obchodneho-prava 
- https://iuridica.truni.sk/oznamy/potravinove-pravo-pomved-vyberove-konanie 
- https://iuridica.truni.sk/oznamy-katedry/ponuka-staze-na-katedre-trestneho-prava-

kriminologie-pomved 
 

Príklad podujatí POMVED:  

- https://iuridica.truni.sk/kalendar/75-rokov-od-popravy-doktorky-milady-
horakovej 

- https://iuridica.truni.sk/kalendar/laicky-prvok-v-sudnictve-ano-alebo-nie 
 

• fakulta zabezpečila alebo sprostredkovala pre študentov rôzne stáže a tzv. pomved-
stáže (na katedrách a ústavoch fakulty – vymenované vyššie), v roku 2025 napr.: 

- NS SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-
2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-1  

- + https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-
stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-2 

- junior stáž – Zvierací ombudsman: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pre-
vsetky-rocniky-zvieraci-ombudsman-junior-staz 

+ https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman  
- senior stáž - Zvierací ombudsman: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-

ombudsman-senior-staz-od-3-rocnika-bc-studia 
+ https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman  

- Okresný súd Piešťany: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-okresny-sud-piestany 
- Európska komisia: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-platenej-staze-v-europskej-

komisii-pre-absolventov-bc-studia 
- SLORD Brusel: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-slord-brusel-studenti-mgr-

studia-absolventi 
- Amnesty International Praha: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-amnesty-

international-v-prahe 

https://iuridica.truni.sk/aktuality/veltrhy-vysokych-skol-alma-mater
https://iuridica.truni.sk/prax-staze
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pomved-staze-khpapm
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pomved-na-katedre-historickeho-prava-pravnej-metodologie
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pomved-na-katedre-historickeho-prava-pravnej-metodologie
https://iuridica.truni.sk/oznamy/vyberove-konanie-na-pomved-zs-2526-katedra-obcianskeho-obchodneho-prava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/vyberove-konanie-na-pomved-zs-2526-katedra-obcianskeho-obchodneho-prava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/potravinove-pravo-pomved-vyberove-konanie
https://iuridica.truni.sk/oznamy-katedry/ponuka-staze-na-katedre-trestneho-prava-kriminologie-pomved
https://iuridica.truni.sk/oznamy-katedry/ponuka-staze-na-katedre-trestneho-prava-kriminologie-pomved
https://iuridica.truni.sk/kalendar/75-rokov-od-popravy-doktorky-milady-horakovej
https://iuridica.truni.sk/kalendar/75-rokov-od-popravy-doktorky-milady-horakovej
https://iuridica.truni.sk/kalendar/laicky-prvok-v-sudnictve-ano-alebo-nie
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-1
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-1
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-2
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-najvyssom-sude-sr-pre-studentov-2-3-stupna-studia-s-aktivnou-znalostou-2
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pre-vsetky-rocniky-zvieraci-ombudsman-junior-staz
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pre-vsetky-rocniky-zvieraci-ombudsman-junior-staz
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman-senior-staz-od-3-rocnika-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman-senior-staz-od-3-rocnika-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zvieraci-ombudsman
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-okresny-sud-piestany
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- NR SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-nr-sr 
- MZVaEZ SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-ministerstve-zahranicnych-

veci-europskych-zalezitosti-sr-ak-rok-20252026 
- MS SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-ministerstve-spravodlivosti-sr 
- TOS Želiezovce: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ustav-na-vykon-tos-zeliezovce-ponuka-

staze  
- Centrum právnej pomoci: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-centre-pravnej-

pomoci-0 
- Ústav mezinárodních vztahů Praha: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-ustav-

mezinarodnich-vztahu-praha  
- Zastúpenie Trnavského samosprávneho kraja v Bruseli: 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-zastupenie-trnavskeho-samospravneho-
kraja-v-bruseli  

- NSS SR: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-nss-sr-0 
- Pôdohospodárska platobná agentúra: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-v-

podohospodarskej-platobnej-agenture 
- Stále zastúpenie SR v Bruseli: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-na-stalom-

zastupeni-slovenskej-republiky-pri-eu-sz-eu-brusel  
- My House of European History: https://iuridica.truni.sk/oznamy/staz-v-kreativnom-time-my-

house-european-history-pre-jazykovo-zdatneho-stazistustazistku 
 

• fakulta podporila študentov v účasti na simulovaných súdnych sporoch, napr.: 
- tím PF TU sa umiestnil v top 20 sveta v písomných podaniach v najväčšej právnickej súťaži na 

svete JESSUP vo Washingtone 

- tímy PF TU sa umiestnili na 1. a 3. mieste na celoslovenskom kole Česko-Slovenského 

Rímskoprávneho simulovaného súdneho sporu v Banskej Bystrici 

- tím PF TU sa zúčastnil CEEMC vo Varšave 

- tímy PF TU sa umiestnili na 1. a 2. mieste na simulovanom súdnom spore EU Lex Challenge 

z práva EÚ 

- tím PF TU sa umiestnil na 3. mieste na JESSUP European Friendly v Madride 

https://iuridica.truni.sk/simulovane-sudne-spory-legislativne-procesy  

• 19. mája 2025 sa na fakulte tiež konal Deň mootcourtov: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/moot-court-day  

 

• fakulta zorganizovala pre študentov Vedeckú študentskú konferenciu (sekcia právo) 
a fakultné kolo súťaže o najlepšiu prácu ŠVOČ, následne podporila víťazov v účasti na 
Československom kole o najlepšiu študentskú prácu v rámci Študentskej vedeckej a 
odbornej činnosti 2025 v Olomouci (študentka Lea Mária Kurtiniaková obsadila 3. miesto 
v sekcii Európske právo, medzinárodné právo verejné a študentka D. Dvoranová sa 
zúčastnila v sekcii Teória práva, ústavné právo, ľudské práva) a vydala zborníky 
príspevkov z VŠK – sekcia právo aj fakultného kola ŠVOČ:  
https://publikacie.iuridica.truni.sk/wp-content/uploads/2025/07/Zbornik-VSK_sekcia-

pravo-2025.pdf 
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https://publikacie.iuridica.truni.sk/wp-content/uploads/2025/07/Zbornik-SVOC-

2025.pdf  

 

• fakulta zabezpečuje študentom prístup ku kvalitným zdrojom informácií ako napr. ASPI, 
Oxford Journals Law, Web of Science, Judikaty.info. Na začiatku akademického roka sa 
vždy informácia posiela študentom aj mailom: 
https://iuridica.truni.sk/elektronicke-informacne-zdroje 

Za účelom efektívnejšej práce so zdrojmi informácií bolo pre študentov na fakulte pripravené 

podujatie: ,,Právny systém ASPI: tipy, triky, skúsenosti“:  

https://iuridica.truni.sk/kalendar/pravny-system-aspi-tipy-triky-skusenosti 

• fakulta zabezpečila činnosť študijnej poradkyne pre Bc., Mgr. a PhD. štúdium: 
http://iuridica.truni.sk/studijny-poradca a podujatia zamerané na zlepšenie efektivity 
učenia sa: 

• Ako nevyhorieť, keď všetko horí: https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu 

• Pohodové skúškové - wellbeing workshop s IPčkom: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pohodove-skuskove-wellbeing-workshop-s-ipckom 

• Scholars´ Wellbeing Day: https://iuridica.truni.sk/kalendar/scholars-wellbeing-day  

• Ako sa učiť efektívne v rámci adaptačného týždňa pre prvý ročník bakalárskeho štúdia: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/informacie-k-vyucbe-pre-studentov-prveho-rocnika-
bc-studia  

• fakulta pre študentov pripravila v r. 2025 celouniverzitnú súťaž o najlepšiu esej – Cena 
Petra Blaha: Cum Grano Salis V na tému: ,, EKO verzus EGO: Esej o ochrane životného 
prostredia“  

• fakulta zabezpečila, resp. sprostredkovala ponuky na letné školy, domáce a zahraničné 
workshopy, školenia, zvyšovanie kvalifikácie a i. v roku 2025 napr.: 

- vzdelávacie aktivity: 
- workshop Umenie spätnej väzby: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-bezplatneho-
workshopu-pre-studentov-umenie-spatnej-vazby 
- prednášky v rámci Európskeho potenciálu:  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-europsky-potencial  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/europska-realita-buducnost-ep-pozyva-na-prednasku 
- workshopy v advokátskych kanceláriách: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-
workshope-v-advokatskej-kancelarii-allenovery 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ao-shearman-ponuka-bootcampu  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-seminari-dentons-0 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-dentons-seminaru-vysetrovanie-vrazdy-
organizovaneho-zlocinu  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-seminaru-na-temu-umelej-inteligencie  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/dentons-seminar-behind-deal-pravne-zakulisie-sveta-ma  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/dentons-seminar  
- workshop z medzinárodného práva: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-online-ucasti-
na-workshope-z-medzinarodneho-prava  
- simulácia Európskeho parlamentu v Banskej Bystrici: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-
ucasti-na-simulacii-europskeho-parlamentu-v-banskej-bystrici 
- Rule of Law Education Program: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-v-rule-law-
education-programme-vzdelavanie-na-strednych-skolach 
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https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-europsky-potencial
https://iuridica.truni.sk/oznamy/europska-realita-buducnost-ep-pozyva-na-prednasku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-workshope-v-advokatskej-kancelarii-allenovery
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-workshope-v-advokatskej-kancelarii-allenovery
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ao-shearman-ponuka-bootcampu
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-seminari-dentons-0
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-dentons-seminaru-vysetrovanie-vrazdy-organizovaneho-zlocinu
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https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-online-ucasti-na-workshope-z-medzinarodneho-prava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-online-ucasti-na-workshope-z-medzinarodneho-prava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-simulacii-europskeho-parlamentu-v-banskej-bystrici
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- DOD v medzinárodnej poradenskej spoločnosti: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-
studentov-moznost-ucasti-na-dod-v-medzinarodnej-poradenskej-spolocnosti 
- aktivity v rámci Pan-European Seal Program: https://iuridica.truni.sk/oznamy/pan-european-
seal-program-prilezitost-pre-studentov 
- webinár Najprávo.sk: https://iuridica.truni.sk/oznamy/webinar-najpravosk 
- International Business & Trade Summer Law Program: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-international-business-and-trade-summer-
law-program 
- Ravenna Summer School: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-prihlasit-sa-na-ravenna-
summer-school 
-  prednáška z medzinárodného práva zabezpečená Univerzitou v Bologni: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-z-medzinarodneho-prava-v-aj-
zabezpecuje-univerzita-v-bologni 
- prednáška o migrácii: https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-o-migracii-v-
lokalnom-kontexte 
- letná škola Use of Force in International Law: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-letnej-
skoly-use-force-international-law  
- virtuálny deň EUIPO: https://iuridica.truni.sk/oznamy/virtualny-den-otvorenych-dveri-uradu-
eu-pre-dusevne-vlastnictvo  
- BETA Slovakia Sympózium: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-beta-slovakia-
sympoziu-o-eu-v-anglickom-jazyku  
- American Law Program: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-american-law-
program 
- Jurisprudential Cocktails v Prahe: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-studentov-
jurisprudential-cocktails-v-prahe  
- letná škola kyberkriminality: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-bezplatnej-letnej-skoly-
kyberkriminality  
- letná škola Európskeho centra pre vesmírne právo: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-
letnej-skoly-europskeho-centra-pre-vesmirne-pravo  
- verejné licencie z pohľadu autorského práva: https://iuridica.truni.sk/oznamy/verejne-licencie-
z-pohladu-autorskeho-prava 
- CYLT Legal Theory Workshop v Brne: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-studentov-
mgr-phd-studia-cylt-legal-theory-workshope-v-brne  
- Transatlantic Legal Lectures: https://iuridica.truni.sk/oznamy/transatlantic-legal-lectures-
ponuka-pre-studentov  
- Winter School on International Private and Procedural Law: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/winter-school-international-private-and-procedural-law-
moznost-ucasti-studentov-pf-tu 
- Teach – študentská konferencia s Adelou Vinczeovou: https://iuridica.truni.sk/oznamy/teach-
studentska-konferencia-s-adelou-vinczeovou 
- Dejiny Ukrajiny a ukrajinského národa: https://iuridica.truni.sk/oznamy/dejiny-ukrajiny-
ukrajinskeho-naroda-pozvanka-na-prednasku  
- Festival právneho štátu: https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-festival-pravneho-statu 
- Aj Slovensko má svoju Katyň: https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-aj-
slovensko-ma-svoju-katyn  
 
- angličtina, certifikát IELTS:  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/anglictina-certifikat-ielts-2025 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/kurz-ielts-0  
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https://iuridica.truni.sk/oznamy/winter-school-international-private-and-procedural-law-moznost-ucasti-studentov-pf-tu
https://iuridica.truni.sk/oznamy/teach-studentska-konferencia-s-adelou-vinczeovou
https://iuridica.truni.sk/oznamy/teach-studentska-konferencia-s-adelou-vinczeovou
https://iuridica.truni.sk/oznamy/dejiny-ukrajiny-ukrajinskeho-naroda-pozvanka-na-prednasku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/dejiny-ukrajiny-ukrajinskeho-naroda-pozvanka-na-prednasku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-festival-pravneho-statu
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-aj-slovensko-ma-svoju-katyn
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-prednasku-aj-slovensko-ma-svoju-katyn
https://iuridica.truni.sk/oznamy/anglictina-certifikat-ielts-2025
https://iuridica.truni.sk/oznamy/kurz-ielts-0
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- letná škola právnickej angličtiny: https://iuridica.truni.sk/oznamy/letna-skola-pravnickej-
anglictiny-online-priprava-na-toles 
- jesenná škola právnickej angličtiny: https://iuridica.truni.sk/oznamy/jesenna-skola-pravnickej-
anglictiny  
- zimná škola právnickej angličtiny: https://iuridica.truni.sk/oznamy/zimna-skola-pravnickej-
anglictiny 
 
- možnosť reprezentácie fakulty pre uchádzačov o štúdium, účasť na vzdelávaní: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-veltrhu-vs 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/den-otvorenych-dveri-pre-uchadzacov-o-studium  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/letna-skola-prava-pre-stredoskolakov 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/75-rokov-od-popravy-doktorky-milady-horakovej 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/laicky-prvok-v-sudnictve-ano-alebo-nie  
 
- možnosti autorských a redakčných prác vo fakultnom časopise a zborníku: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/studentsky-casopis-corpus-delicti 
https://publikacie.iuridica.truni.sk/wp-content/uploads/2025/11/Rocenka-2025.pdf 
 
- podpora účasti na študijných a výskumných pobytoch: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-poziadat-o-stipendium-na-studijny-alebo-vyskumny-
pobyt-v-zahranici 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-poziadat-o-stipendium-cez-saia-no  
 
- podpora vedeckej činnosti: https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-
medzinarodnej-studentskej-vedeckej-konferencii-v-banskej-bystrici 
 
- podpora účasti na tretej misii:  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-zapojit-sa-do-zbierky-okuliare-pre-rozvojovy-svet 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/dobrovolna-materialna-zbierka-do-utulkov 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-0 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/amnesty-international-maraton-pisania-listov  
 
- podpora rozvoja spoločenských väzieb:  
https://iuridica.truni.sk/kalendar/easter-oreo-hunt  
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocny-punc  
 
- ponuka súťaží: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/esejisticka-sutaz-ustavneho-sudu-sr-0 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/literarna-sutaz-kancelarie-najvyssieho-sudu-slovenskej-
republiky  
 
- ponuka kultúrnych aktivít: 
- projekcia filmov:  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-bezplatnu-projekciu-historicko-vojnoveho-filmu-
sobibor 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pozvanka-na-den-fakulty 
- možnosť účasti na divadelných predstaveniach: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelne-predstavenie-teror 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelny-klub-divadlo-stoka-prego  

https://iuridica.truni.sk/oznamy/letna-skola-pravnickej-anglictiny-online-priprava-na-toles
https://iuridica.truni.sk/oznamy/letna-skola-pravnickej-anglictiny-online-priprava-na-toles
https://iuridica.truni.sk/oznamy/jesenna-skola-pravnickej-anglictiny
https://iuridica.truni.sk/oznamy/jesenna-skola-pravnickej-anglictiny
https://iuridica.truni.sk/oznamy/zimna-skola-pravnickej-anglictiny
https://iuridica.truni.sk/oznamy/zimna-skola-pravnickej-anglictiny
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-veltrhu-vs
https://iuridica.truni.sk/kalendar/den-otvorenych-dveri-pre-uchadzacov-o-studium
https://iuridica.truni.sk/oznamy/letna-skola-prava-pre-stredoskolakov
https://iuridica.truni.sk/kalendar/75-rokov-od-popravy-doktorky-milady-horakovej
https://iuridica.truni.sk/kalendar/laicky-prvok-v-sudnictve-ano-alebo-nie
https://iuridica.truni.sk/oznamy/studentsky-casopis-corpus-delicti
https://publikacie.iuridica.truni.sk/wp-content/uploads/2025/11/Rocenka-2025.pdf
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-poziadat-o-stipendium-na-studijny-alebo-vyskumny-pobyt-v-zahranici
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-poziadat-o-stipendium-na-studijny-alebo-vyskumny-pobyt-v-zahranici
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-poziadat-o-stipendium-cez-saia-no
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-medzinarodnej-studentskej-vedeckej-konferencii-v-banskej-bystrici
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-na-medzinarodnej-studentskej-vedeckej-konferencii-v-banskej-bystrici
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-zapojit-sa-do-zbierky-okuliare-pre-rozvojovy-svet
https://iuridica.truni.sk/kalendar/dobrovolna-materialna-zbierka-do-utulkov
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-0
https://iuridica.truni.sk/oznamy/amnesty-international-maraton-pisania-listov
https://iuridica.truni.sk/kalendar/easter-oreo-hunt
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocny-punc
https://iuridica.truni.sk/oznamy/esejisticka-sutaz-ustavneho-sudu-sr-0
https://iuridica.truni.sk/oznamy/literarna-sutaz-kancelarie-najvyssieho-sudu-slovenskej-republiky
https://iuridica.truni.sk/oznamy/literarna-sutaz-kancelarie-najvyssieho-sudu-slovenskej-republiky
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-bezplatnu-projekciu-historicko-vojnoveho-filmu-sobibor
https://iuridica.truni.sk/oznamy/pozvanka-na-bezplatnu-projekciu-historicko-vojnoveho-filmu-sobibor
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pozvanka-na-den-fakulty
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelne-predstavenie-teror
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelny-klub-divadlo-stoka-prego
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- možnosť účasti v knižnom klube: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-kafka-premena 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-mann-smrt-v-benatkach  
- možnosť účasti v šachovom spolku: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/sachovy-spolok-pf-tu-zahajenie 
- podpora rozmanitosti: https://iuridica.truni.sk/kalendar/ako-sa-zije-rodinam-queer-ludi-v-
slovenskych-pravnych-podmienkach 
 
Fakulta samostatne zabezpečila veľké množstvo podujatí pre študentov, zoznam je dostupný tu: 
https://iuridica.truni.sk/udalosti  
  

• fakulta zabezpečila exkurzie, v roku 2025 napr.: 
- exkurzia v Slovenskom národnom stredisku pre ľudské práva: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/exkurzia-snslp  
- exkurzia na Okresnom súde Trnava: https://iuridica.truni.sk/kalendar/exkurzia-na-okresny-sud-
trnava    
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet fakultných kôl ŠVOČ   

Počet   1 

 Počet študentských konferencií, workshopov  

Počet   5 

https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-kafka-premena
https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-mann-smrt-v-benatkach
https://iuridica.truni.sk/kalendar/sachovy-spolok-pf-tu-zahajenie
https://iuridica.truni.sk/kalendar/ako-sa-zije-rodinam-queer-ludi-v-slovenskych-pravnych-podmienkach
https://iuridica.truni.sk/kalendar/ako-sa-zije-rodinam-queer-ludi-v-slovenskych-pravnych-podmienkach
https://iuridica.truni.sk/udalosti
https://iuridica.truni.sk/kalendar/exkurzia-snslp
https://iuridica.truni.sk/kalendar/exkurzia-na-okresny-sud-trnava
https://iuridica.truni.sk/kalendar/exkurzia-na-okresny-sud-trnava
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IX. ABSOLVENTI 
 
VS: Fakulta uvedie, akým spôsobom udržiava kontakt so svojimi absolventami (Alumni klub, 
aktivity, stretnutia a pod.), akým spôsobom sleduje ich zamestnanosť, uplatniteľnosť (napr. 
formou prieskumov), vrátane opatrení na ich zvyšovanie a zohľadnenie napr. v úprave študijných 
programov a spolupráci s potencionálnymi budúcimi zamestnávateľmi.  
DDZ: miera uplatniteľnosti absolventov, osobitne prvého stupňa štúdia. 
 
Komentár: Opis aktivít pre absolventov, osobitne vyhodnotené kľúčové ukazovatele a interná 
anketa. 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality  

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Nezamestnanosť absolventov 12 mesiacov od ukončenia štúdia 
– podiel absolventov študijných programov II. stupňa v dennej 
forme štúdia a študijných programov spájajúcich I. a II. stupeň v 
dennej forme štúdia evidovaných 12 mesiacov od skončenia 
štúdia ako nezamestnaných na úradoch práce zo všetkých 
absolventov študijných programov II. stupňa v dennej forme 
štúdia a študijných programov spájajúcich I. a II. stupeň v dennej 
forme štúdia. 

Štandard na úrovni 
TU je 7,5 %. 
Všeobecný cieľ 
MŠVVaŠ je 7,5%. 
Výkonové plnenie: 
zníženie o 2,5%. 
 

Plnenie  
 

Uplatnenie absolventov študijných programov I. stupňa na trhu 
práce / DDZ– podiel absolventov študijných programov I. stupňa 
v dennej forme štúdia, ktorí nepokračujú v štúdiu študijných 
programov II. stupňa na žiadnej vysokej škole so sídlom na území 
SR, ani nie sú evidovaní ako nezamestnaní 12 mesiacov po 
skončení štúdia, zo všetkých absolventov programov I. stupňa v 
dennej forme štúdia z príslušnej kohorty.  (Na základe údajov z: 
Centrálny register študentov, ÚPSVaR SR, MŠVVaŠ SR). 

Štandard na úrovni 
TU je 14%. 
Všeobecný cieľ 
MŠVVaŠ je 20%. 
Výkonové plnenie: 
zvýšenie o 2,5%. 
 

Plnenie   

 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Dotazníkové prieskumy absolventov / DDZ 2 

 Uplatniteľnosť absolventov po ukončení štúdia / DDZ. 
Absolventi, ktorí sa uplatnili na trhu práce: interná absolventská 
anketa po skončení štúdia v danom kalendárnom roku 
(kvalitatívny) 

 

 
Fakulta myslí na svojich budúcich absolventov už pred ukončením ich štúdia. Na 

promóciách alebo kedykoľvek po absolvovaní štúdia môžu študenti vyplniť a odovzdať 

prodekanke pre vzdelávanie tlačivo ,,Zostaňme v k♡ntakte.ˮ Cieľom je mať k dispozícii živú 
mailovú adresu absolventa, na ktorej môže byť kontaktovaný o organizácii odborných 
a spoločenských podujatí pre absolventov. Informácie pre všetkých absolventov sa zverejňujú 
na webovej stránke fakulty a na sociálnych sieťach (Facebook, Instagram). O absolventských 
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podujatiach sú takto zároveň informovaní aj ostatní študenti, uchádzači a verejnosť, vďaka čomu 
majú informáciu, že na našich študentov nezabúdame ani po ukončení ich štúdia. 

Absolventov pozývame aj na tradičné stretnutia akademickej obce, kde s nimi radi 
diskutujeme a získavame spätnú väzbu, napr. divadelné predstavenie (dokudráma v podaní 
študentov PF TU 5.5.2025): https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelne-predstavenie-teror 
alebo Absolventský piknik, ktorý sa však v roku 2025 neuskutočnil z dôvodu stavebných prác vo 
fakultnej záhrade. 

Na univerzitnej úrovni sa každoročne uskutočňuje dotazníkový prieskum zameraný na 
vyjadrenie úrovne spokojnosti so štúdiom na Právnickej fakulte. Ankety sa v priebehu roka 
uskutočňujú dve, a to všeobecná absolventská anketa, jedenkrát absolventská anketa zameraná 
na čerstvých absolventov, a jedenkrát absolventská anketa zameraná na absolventov, u ktorých 
od úspešného absolvovania štúdia uplynuli dva roky. Z uvedených ankiet vyplýva spokojnosť 
absolventov so štúdiom na Právnickej fakulte TU v Trnave: http://iuridica.truni.sk/absolventi-
dotaznikove-prieskumy . S príslušnými vyhodnoteniami ankiet sa oboznamujeme a zverejňujeme 
k nim stanoviská: http://iuridica.truni.sk/absolventi-dotaznikove-prieskumy . Podľa dotazníkov si 
v priemere 80% respondentov nachádza uplatnenie v odbore právo. 

Na fakultnej úrovni majú tiež absolventi možnosť poslať a zverejniť svoje postrehy ku 
štúdiu prodekanke pre vzdelávanie. Vyjadriť sa môžu napríklad k nasledovným otázkam: 
Odporučili by ste záujemcom študovať na našej fakulte? Prečo? 
Čo by ste odporučili študentom? 
Na akej pozícii ste sa zamestnali a prečo? 
Hodnotil Váš zamestnávateľ pozitívne to, že ste absolventom našej fakulty? 
Čo považujete za najväčšie výhody štúdia na našej fakulte? 
Čo by ste zlepšili? 
Stanoviská absolventov zverejňujeme tu: https://iuridica.truni.sk/absolventi-0 

Absolventom ponúkame možnosť zasielať svoje podnety pre štúdium prostredníctvom 
„banky podnetov“ umiestnenej na 1. poschodí fakulty pri študijnom oddelení alebo ich zaslaním 
Komisii pre preskúmavanie oznámení: https://iuridica.truni.sk/podnety 

Absolventom našej fakulty ponúkame možnosť prednáškovej činnosti, napr. v roku 2025: 
JUDr. Maroš Čelár, PhD.: Praktické aspekty obhajoby v trestnom konaní - tipy a triky pre právnu 
prax: https://iuridica.truni.sk/kalendar/prakticke-aspekty-obhajoby-v-trestnom-konani-tipy-
triky-pre-pravnu-prax  
Mgr. Róbert Kormaňák: premietanie filmu Profil s komentovaným výkladom v rámci Dňa fakulty: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pozvanka-na-den-fakulty  
JUDr. Silvia Šimková: https://iuridica.truni.sk/kalendar/mediacia-v-praxi-principy-mediacie-ich-
aplikacia-v-pripadovej-studii  
 

Klub ALUMNI je koordinovaný univerzitou, pričom absolvent sa môže do klubu registrovať 
emailom prostredníctvom zástupcu Právnickej fakulty (v r. 2025: ingrid.lanczova@truni.sk) 
https://www.truni.sk/clenstvo-v-alumni 

Zároveň, zoznam ALUMNI vedie aj fakulta. Zverejňuje v ňom zoznam absolventov za 
príslušný akademický rok, ktorí súhlasili byť uvedení v takomto zozname.  
Absolventi Mgr. štúdia v roku 2025: https://iuridica.truni.sk/absolventi  
Absolventi PhD. štúdia v roku 2025: https://iuridica.truni.sk/absolventi-doktorandskych-
studijnych-programov-3  

Na univerzitnej úrovni je vytvorená databáza absolventov a priateľov univerzity:  
https://www.truni.sk/databaza-absolventov-priatelov-univerzity 
 

https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelne-predstavenie-teror
http://iuridica.truni.sk/absolventi-dotaznikove-prieskumy
http://iuridica.truni.sk/absolventi-dotaznikove-prieskumy
http://iuridica.truni.sk/absolventi-dotaznikove-prieskumy
https://iuridica.truni.sk/absolventi-0
https://iuridica.truni.sk/podnety
https://iuridica.truni.sk/kalendar/prakticke-aspekty-obhajoby-v-trestnom-konani-tipy-triky-pre-pravnu-prax
https://iuridica.truni.sk/kalendar/prakticke-aspekty-obhajoby-v-trestnom-konani-tipy-triky-pre-pravnu-prax
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pozvanka-na-den-fakulty
https://iuridica.truni.sk/kalendar/mediacia-v-praxi-principy-mediacie-ich-aplikacia-v-pripadovej-studii
https://iuridica.truni.sk/kalendar/mediacia-v-praxi-principy-mediacie-ich-aplikacia-v-pripadovej-studii
https://www.truni.sk/clenstvo-v-alumni
https://iuridica.truni.sk/absolventi
https://iuridica.truni.sk/absolventi-doktorandskych-studijnych-programov-3
https://iuridica.truni.sk/absolventi-doktorandskych-studijnych-programov-3
https://www.truni.sk/databaza-absolventov-priatelov-univerzity
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Priebežne uverejňujeme (na stránke fakulty aj na sociálnych sieťach fakulty) tiež 
sprostredkované ponuky práce pre absolventov, v roku 2025 napr.: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-colny-urad-trencin 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-notarsky-koncipient  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-notarsky-urad-v-pezinku 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/vyhlasene-vyberove-konanie-vsu 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-absolventov-ks-tt 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-absolventov-ou-ba-katastralny-odbor 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-absolventov-nss-sr 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-notarsky-koncipient-0 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/protimonopolny-urad-sr-ponuka-prace 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-v-urade-komisara-pre-osoby-so-zdravotnym-
postihnutim 

Absolventi sa môžu tiež prihlásiť na odber zverejňovaných ponúk práce a brigád: 
https://iuridica.truni.sk/informacie/ponuky-prace-brigady 

Priebežne uverejňujeme (na stránke fakulty aj na sociálnych sieťach fakulty) tiež 
sprostredkované ponuky stáží a ďalšieho vzdelávania pre absolventov, v roku 2025 napr: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-v-rule-law-education-programme-vzdelavanie-
na-strednych-skolach  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-bezplatneho-llm-studia-v-nemecku 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-platenej-staze-v-europskej-komisii-pre-absolventov-
bc-studia 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-slord-brusel-studenti-mgr-studia-absolventi 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-letnej-skoly-v-krakove-pre-studentov-doktorandov-
absolventov 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-llm-programu-v-brne 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-llm-studia-v-zahranici-so-stipendiom-0 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-llm-studia-na-goethe-university-frankfurt 

Absolventom dávame do pozornosti aj súťaže a iné zaujímavé ponuky, v roku 2025 napr.:  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/sutaz-tax-advisors-award-pre-najlepsie-zaverecne-prace-z-
danoveho-prava  

Absolventi sa môžu tiež zúčastniť programu ERASMUS+ za predpokladu ukončenia 
mobility do 1 roka od skončenia štúdia: https://iuridica.truni.sk/erasmus-pre-absolventov-0  

Absolventi fakulty sú aj súčasťou systému kvality fakulty, napr. v odborových radách, v 
Komisii pre kvalitu právnického vzdelávania, v rámci ktorého navrhujú zmeny študijného 
programu za účelom zvýšenia kvality poskytovaného študijného programu ako aj systému kvality 
univerzity - Rada pre vnútorné hodnotenie kvality vysokoškolského vzdelávania Trnavskej 
univerzity v Trnave: 
https://www.truni.sk/kvalita/rada-rvhk#Aktu%C3%A1lny%20zoznam%20%C4%8Dlenov   
 
 
 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-colny-urad-trencin
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-notarsky-koncipient
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-notarsky-urad-v-pezinku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/vyhlasene-vyberove-konanie-vsu
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-absolventov-ks-tt
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-absolventov-ou-ba-katastralny-odbor
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-pre-absolventov-nss-sr
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-notarsky-koncipient-0
https://iuridica.truni.sk/oznamy/protimonopolny-urad-sr-ponuka-prace
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-v-urade-komisara-pre-osoby-so-zdravotnym-postihnutim
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-prace-v-urade-komisara-pre-osoby-so-zdravotnym-postihnutim
https://iuridica.truni.sk/informacie/ponuky-prace-brigady
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-v-rule-law-education-programme-vzdelavanie-na-strednych-skolach
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-ucasti-v-rule-law-education-programme-vzdelavanie-na-strednych-skolach
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-bezplatneho-llm-studia-v-nemecku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-platenej-staze-v-europskej-komisii-pre-absolventov-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-platenej-staze-v-europskej-komisii-pre-absolventov-bc-studia
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-slord-brusel-studenti-mgr-studia-absolventi
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-letnej-skoly-v-krakove-pre-studentov-doktorandov-absolventov
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-letnej-skoly-v-krakove-pre-studentov-doktorandov-absolventov
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-llm-programu-v-brne
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-llm-studia-v-zahranici-so-stipendiom-0
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-llm-studia-na-goethe-university-frankfurt
https://iuridica.truni.sk/oznamy/sutaz-tax-advisors-award-pre-najlepsie-zaverecne-prace-z-danoveho-prava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/sutaz-tax-advisors-award-pre-najlepsie-zaverecne-prace-z-danoveho-prava
https://iuridica.truni.sk/erasmus-pre-absolventov-0
https://www.truni.sk/kvalita/rada-rvhk#Aktu%C3%A1lny%20zoznam%20%C4%8Dlenov
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X. PODPORNÉ ČINNOSTI  
 
VS: Fakulta uvádza výsledky a aktivity v podporných činnostiach vysokej školy, najmä rozvoj 
informačných systémov, knižnice, ubytovania/stravovania pre zamestnancov a pod. odporúča sa 
zhodnotiť plnenie dlhodobého zámeru v tejto oblasti. 
 
Komentár:  

Fakulta sa aj v uplynulom období aktívne podieľala na rozvoji svojej technickej 
infraštruktúry. Výrazným prínosom bolo najmä rozšírenie a systematické využívanie 
technologických HUB-ov - interaktívnej tabule a videokonferenčnej jednotky v jednom zariadení, 
ktoré podporujú moderné vzdelávanie, výskum aj projektové aktivity. V súčasnosti má fakulta k 
dispozícii dva plne funkčné HUB-y, ktoré sú intenzívne využívané študentmi aj zamestnancami pri 
realizácii inovatívnych pedagogických a výskumných činností. 

Tým sa napĺňajú snahy o stále zlepšovanie technickej infraštruktúry Fakulty. V oblasti 
ubytovania a stravovania zamestnancov zostala situácia v stave, aký bol dosiahnutý v roku 2024. 
Jedinou zmenou je ukončenie spolupráce s poskytovateľmi služieb automatov s potravinami 
(bagetami), nakoľko poskytovateľ týchto služieb bol v ekonomicky neudržateľnej situácii 
vzhľadom na nízky odbyt produktov. 

Čo sa týka knižnice a knižničných služieb, platí, že akvizícia informačných prameňov 
prebieha v rámci informačného profilu, ktorý je zameraný na domácu a zahraničnú právnickú 
literatúru a literatúru z oblasti spoločenských vied. 

Fond knižnice ku dňu 31.12.2025 obsahoval 24 990 knižničných jednotiek. Ročný prírastok 
bol 972 knižničných jednotiek, z toho 734 kníh a 240 záverečných a kvalifikačných prác. Všetky 
prírastky boli spracované elektronicky. Počet odoberaných periodík bol 24 titulov, z toho 14 
zahraničných. Z oblasti elektronických zdrojov fakulta financovala a zabezpečovala prístup 
k systémom právnych informácií Judikáty a Beck-online. 

Financovanie platených informačných zdrojov bolo viaczdrojové, hlavnými zdrojmi boli 
v tomto roku vlastné zdroje fakulty a granty. 
 V roku 2025 bolo zaznamenaných 1312 registrovaných návštev. Používatelia uskutočnili 
celkovo 4 322 prezenčných výpožičiek, z toho bolo 3 991 výpožičiek kníh a 331 výpožičiek 
periodík. 

Popri plnení základných pracovných úloh - evidencií a poskytovania služieb návštevníkom 
knižnica participovala na plnení ďalších úloh, ktoré priamo nesúviseli s jej prevádzkou. Vo 
fakultnej knižnici boli spracované knižné dary z pozostalosti profesorov Blahu a Prusáka, ktoré 
boli deponované v zrenovovaných priestoroch knižnice. Išlo o logistickú operáciu, pri ktorej bolo 
treba najskôr pôvodne uložené knihy kompletne vysťahovať, následne po nainštalovaní nových 
regálov opäť naložiť na regále. Odhadom išlo o presun cca 2000 knižničných jednotiek. 

Technickou novinkou v knižnici je skener pre potreby návštevníkov študovne, ktorý bol 
získaný v rámci projektu rektorátu TU. 

Fakultná knižnica počas roka realizovala prieskum deziderát, realizovala akvizíciu 
a spracovanie vyžiadaných titulov pre projekty, čím svojou mierou podporovala 
vedeckovýskumnú činnosť fakulty. 

Ako podpora evidencie publikovania sa v knižnici excerpovala publikačná činnosť z nových 
knižných publikácií a periodík. 

Knižnica zabezpečovala informačnú podporu pri návštevách vedeckých pracovníkov a 
zahraničných študentov v rámci programu Erazmus. 

Fakultná knižnica poskytovala priestorové zázemie resp. bola miestom konania vedeckých 
vzdelávacích a spoločenských podujatí organizovaných fakultou, t.j. plnila funkciu integrujúceho 
priestoru pre členov akademickej obce Právnickej fakulty TU. 
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XI. ROZVOJ  
 
VS: Fakulta uvádza rôzne rozvojové projekty, ktoré uskutočňovala v danom roku, zdroj 
financovania (v rámci dotácie na rozvoj vysokej školy, z vlastných zdrojov, štrukturálne fondy, 
Plán obnovy a odolnosti a pod.), ich ciele, stav realizácie a dosiahnuté výsledky s ohľadom na 
dlhodobý zámer vysokej školy. Knižnica. IKT 
 
Komentár:  

Zo zdrojov Ministerstva spravodlivosti SR boli v rámci výzvy zverejnenej v decembri 2025 
pridelené Právnickej fakulte finančné prostriedky na podporu uskutočňovania študijných 
programov prvého stupňa vysokoškolského štúdia a druhého stupňa vysokoškolského štúdia v 
študijnom odbore právo, ktoré zohľadňujú požiadavky aplikačnej praxe v oblasti súdnictva, 
prokuratúry a právnických profesií. Právnická fakulty použila tieto prostriedky na rozvojové 
aktivity - stavebné práce a vzduchotechnické práce v priestoroch študentských a študijných 
priestorov v budove Právnickej fakulty / zlepšenie materiálneho vybavenia výučbových 
priestorov fakulty vrátane stavebných úprav - konkrétne - výmena podlahových krytín, maľovanie 
priestorov, výmena tieniacej techniky - interiérové žalúzie a montáž klimatizačných jednotiek . V 
roku 2025 prešli rekonštrukciou tri kancelárske priestory za účelom vytvorenia kancelárií pre 
doktorandov. V spolupráci s Pedagogickou fakultou boli v rámci rozvojových aktivít z prostriedkov 
Pedagogickej fakulty zrealizovaný projekt „Zelená strecha“ na streche budovy Právnickej fakulty. 
Tá je prepojená s novozriadenou spoločenskou/relaxačnou miestnosťou vytvorenou pre potreby 
pedagogických a nepedagogických zamestnancov Právnickej fakulty. Uvedená miestnosť bola 
zabezpečená z vlastných zdrojov fakulty. 

Fakulta sa aj v uplynulom období aktívne podieľala na rozvoji svojej technickej 
infraštruktúry. Výrazným prínosom bolo najmä rozšírenie a systematické využívanie 
technologických HUB-ov - interaktívnej tabule a videokonferenčnej jednotky v jednom zariadení, 
ktoré podporujú moderné vzdelávanie, výskumR aj projektové aktivity. V súčasnosti má fakulta k 
dispozícii dva plne funkčné HUB-y, ktoré sú intenzívne využívané študentmi aj zamestnancami pri 
realizácii inovatívnych pedagogických a výskumných činností.  
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XII. INTERNACIONALIZÁCIA A MEDZINÁRODNÉ AKTIVITY VYSOKEJ ŠKOLY 
 
VS: V tejto časti vysoká škola uvedie informácie o svojich aktivitách v rámci internacionalizácie a 
medzinárodnej spolupráce, najmä z pohľadu plnenia cieľov stanovených pre túto oblasť 
v dlhodobom zámere vysokej školy, resp. stratégii internacionalizácie.  
Uvedie sa spôsob podpory účasti študentov a zamestnancov na mobilitných schémach, spôsob 
integrácie zahraničných študentov a pracovníkov a všetky relevantné aktivity v oblasti 
internacionalizácie, vrátane pôsobenia vysokej školy v medzinárodných organizáciách a sieťach. 
Vysoká škola popíše, aké zmluvné medzinárodné partnerstvá má, aké pribudli v danom 
kalendárnom roku a na akých ďalších typoch medzinárodnej spolupráce participovala počas roka.  
DDZ: Zvýšenie internacionalizácie vnútorného prostredia na univerzite. 
Zvýšenie efektívnosti vzťahov so zahraničnými partnerskými inštitúciami s cieľom vstupovať do 
spoločných projektov. Zvýšenie kvality a atraktívnosti univerzity pre zahraničných partnerov. 
 
Komentár: Fakulta sa vyjadrí k vyššie uvedeným požadovaným informáciám, uvedie konkrétne 
ŠP poskytovaný v cudzom jazyku a počet predmetov v inom ako slovenskom jazyku (uvedie 
príkladmo aj ich názov). 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet povinných, povinne voliteľných alebo výberových predmetov 
študijného plánu poskytovaných v inom ako SJ jazyku v, ktoré boli 
ponúknuté fakultou  

 

Počet   26 

 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet ponúkaných študijných programov v inom ako slovenskom 
jazyku 

 

Počet   1 

 
Internacionalizácia a medzinárodné aktivity sú nevyhnutným atribútom vedeckej 

a vzdelávacej činnosti fakulty, ktorým pracovisko reaguje na neustále sa vyvíjajúce potreby trhu 
práce a výskumného prostredia. Integrovanie medzinárodných prvkov a transfer vedy a 
skúseností najmä prostredníctvom akademických výmen a vedeckej spolupráce zvyšujú 
konkurencieschopnosť vzdelávania a výskumnej činnosti fakulty.  

Aj v roku 2025 bolo cieľom fakulty posilniť mobility študentov a pedagógov v porovnaní s 
predchádzajúcim obdobím poznačeným najskôr pandémiou a aj vypuknutím vojnového konfliktu 
na Ukrajine. Osobitne v spojitosti s partnerskými univerzitami na Ukrajine pretrvávala spolupráca 
na úrovni mobilít študentov a pedagógov (prichádzajúcich na našu fakultu) na základe 
pokračovania grantovej schémy ERASMUS+ KA 171 zameranú osobitne na krajiny mimo priestor 
Európskej únie. Za účelom zachovania možností financovania mobilít s týmito partnermi bol 
pripravený projekt na poskytnutie finančných prostriedkov na ďalšie rozpočtové obdobie 
(ERASMUS+). Fakulta v roku 2025 zároveň intenzívne rozvíjala aktivity zamerané na posilnenie 
mobilít v rámci EÚ, a to na úrovni študentov aj pedagogických zamestnancov. Fakulta tiež 
úspešne rozšírila počet partnerských univerzít (v mobilitnej schéme ERASMUS+) o približne 13 
nových partnerov, a to primárne vďaka úsiliu a činnosti členov akademickej obce fakulty. 
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Oznamy o konaní výberových konaní boli cieľovým skupinám zasielané elektronicky a boli 
tiež zverejnené na webe fakulty a úradnej výveske v priestoroch fakulty, študenti boli osobitne 
oboznámení s možnosťou zúčastniť sa na zahraničných mobilitách aj cez oznamy na sociálnych 
sieťach a tiež prostredníctvom informačných stretnutí. Študenti prvého ročníka boli oboznámení 
o možnostiach programu Erasmus+ už v rámci úvodných stretnutí na fakulte a v rámci prednášky 
Základy právnického vzdelávania. Konaniu výberových konaní pre študentov predchádzalo 
stretnutie fakultného Erasmus koordinátora so študentmi (uskutočnené on-line pre uľahčenie 
prístupu všetkým záujemcom), na ktorých študenti kládli otázky, ktoré ich pri uchádzaní sa o 
mobilitu zaujímali. Študentom boli priebežne počas akademického roka distribuované informácie 
o možnosti účasti na stážach v spolupracujúcich inštitúciách v zahraničí. Členovia akademickej 
obce fakulty zastávajú pozície vo viacerých odborných zahraničných združeniach, rovnako tak sa 
vzťahy s kolegami zo zahraničných inštitúcií udržiavajú na odborných a vedeckých podujatiach, 
ktoré navštevujú naši pedagógovia v zahraničí, a ktoré organizuje naša fakulta a tieto sú 
navštevované zahraničnými odborníkmi. Fakulta podporila v lete aj organizáciu Letnej školy 
nadnárodej litigácie v talianskej Ravenne, ktorú organizuje Univerzita v Bologni. Fakulta sa usiluje 
kontinuálne zvyšovať počet spoluorganizovaných vedeckých podujatí so zahraničnými 
partnerskými fakultami, akadémiami alebo inými výskumnými inštitúciami. Pre študentov a 
akademickú obec boli počas celého akademického roka organizované vedecké a odborné 
podujatia, na ktorých vystúpili zahraniční odborníci (prevažne v anglickom jazyku).  

V decembri roku 2025 fakulta organizovala Blended Intensive Programme – Zimnú školu 
medzinárodného práva súkromného a procesného, kde sme privítali cca 50 účastníkov 
a prednášajúcich z rôznych krajín Európy. Podujatie malo veľký dopad na internacionalizáciu 
fakulty a pre jeho veľký úspech plánujeme toto podujatie organizovať každý rok v decembri. 
Z tohto podujatia vzniklo množstvo kontaktov v zahraničí, pričom niektorí z partnerov avizovali 
naše zaradenie do ich BIP programov v ďalšom roku.  

Dlhodobým cieľom fakulty je pokračovať v nadväzovaní nových kooperatívnych 
partnerstiev a vytvárať priestor na realizáciu významných medzinárodných vedeckých projektov 
na pôde fakulty. Rovnako sa fakulta plánuje orientovať na aktivity na podporu záujmu študentov 
aj zamestnancov o možnosti v rámci ERASMUS+ schém. V centre záujmu fakulty zostáva naďalej 
aj podpora mladých vedeckých pracovníkov a doktorandov fakulty v ich snahe o nadviazanie 
vedeckej a inej odbornej spolupráce s partnerskými inštitúciami v zahraničí. Fakulta vychádza 
týmto svojim členom v ústrety najmä odbornou a finančnou podporou pri zabezpečovaní ich 
účastí na medzinárodných vedeckých podujatiach, najmä kongresoch, konferenciách, odborných 
seminároch, krátkodobých alebo dlhodobých študijných a vedeckých pobytoch v zahraničí ako aj 
podporou a napomáhaním v aktívnej účasti doktorandov na konferenciách s medzinárodnou 
účasťou. Pri rozvoji medzinárodných vzťahov nemožno opomenúť ani neustálu snahu fakulty o 
rozvoj spolupráce so svojimi zmluvnými partnermi na úrovni celoživotného vzdelávania, a to 
najmä v rámci mobilitného programu ERASMUS+. Fakulta sa snaží zvýšiť svoj kredit vo vzťahu k 
zahraničným študentom zdokonaľovaním svojho študijného programu a zaraďovaním väčšieho 
počtu študijných predmetov v cudzom jazyku, prevažne v anglickom.  
 
Členstvo v medzinárodných asociáciách 

Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave sa ako prvá zo slovenských právnických 
fakúlt stala (v roku 2005) členom European Law Faculties Association. Asociácia združuje 157 
európskych právnických fakúlt a jej je prispieť k vytvoreniu bližších vzťahov medzi európskymi 
právnickými fakultami. Prostriedky k dosiahnutiu tohto cieľa sú dané možnosťami právnických 
fakúlt ako inštitúcií s osobitným vzdelávacím, výchovným a vedeckým zameraním. Naplnenie 
daného cieľa vyžaduje podporiť moderné koncepcie právneho vzdelávania v Európe, umožniť 
účasť európskych právnických fakúlt na rôznych európskych programoch, napomôcť opätovnému 
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definovaniu úlohy univerzít, ich akreditácie a kvality ako kľúčových koncepcií boloňského procesu 
a napokon hľadať účinné prostriedky pre formáciu učiteľov a študentov. Okrem toho je fakulta 
tiež členom International Law School Association and od roku 2012 aj European Law Institute so 
sídlom vo Viedni. Prostredníctvom členov akademickej obce fakulta spolupracuje s mnohými 
významnými medzinárodnými právnickými organizáciami ako napríklad Labour Law Association 
alebo European Consortium for State and Church Research. Internacionalizácia výskumu je pre 
Právnickú fakultu kľúčová. Fakulta je už takmer desať rokov partnerom výskumného projektu 
Poľskej akadémie vied The Certainty of Law v spolupráci s ďalšími právnickými fakultami z Poľskej 
republiky, Ukrajiny, Nemecka a Gruzínska. Viacerí akademickí pracovníci boli členmi riešiteľských 
kolektívov v zahraničných projektoch našich partnerských pracovísk, najmä v rámci schémy 
Visegrad Fund Program. 
 
Bilaterálne a multilaterálne vzťahy  

Zmluvy a dohody o spolupráci sa týkajú najmä výmeny informácií o akademických 
aktivitách, výmeny skúseností a poznatkov, výmeny výučbových materiálov, výmeny vedeckých 
a pedagogických pracovníkov, podpory vzájomnej spolupráce na výskumných projektoch ako aj 
spoločného organizovania vedeckých podujatí, najmä konferencií a kolokvií. 
 
Zoznam bilaterálnych zmlúv Erasmus+  
Universität Salzburg 
Johannes Kepler Uniersität Linz 
KU Leuven 
Burgas Free University/Burgaski Svoboden Universitet 
Masarykova univerzita Brno 
Univerzita Palackého v Olomouci 
University of West Bohemia 
Tϋbingen University 
Universität Osnabrück 
Universitat de les Illes Balears 
Universidad de Santiago de Compostela 
Tartu University/Tartu Ulikool 
University of Reims Champagne-Ardenne 
Aristotle University of Thessaloniki 
University of Rijeka/Sveučilišče u Rijeci 
University of Zagreb/Sveučilišče u Zagrebu 
Pázmany Péter Catholic University 
Universitá degli Studi di Salerno 
Vytautas Magnus University/Vytauto Didziojo Universitetas 
Mykolas Romeris University/Mykolo Romerio Universitetas 
Goce Delcev University 
University of Malta 
Universitetet i Bergen 
University of Gdansk/Uniwersytet Gdanski 
University of Silesia in Katowice/Uniwersytet Slaski 
Adam Mickiewicz University/Uniwersytet im. Adama Mickiewicza 
Uniwersytet Wrocławski 
Jan Dlugosz University in Czestochowa 
Cardinal Stefan Wyszynski Univesity in Warsaw 
University of Bucharest 
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İzmir University of Economics 
Agora University in Oradea 
University of Granada 
Universidad de Zaragoza 
University of Cagliari 
Universidade de Lisboa 
Universitatea Valahia Targoviste 
Opole University of Technology 
University of Lodz 
Università Magna Græcia sorge alle porte di Catanzaro 
Akademia Polonijna w Czestochowie 
War Studies University, Warsaw 
Károli Gáspár University/Karoli Gaspar Reformatus Egyetem 
The John Paul II Catholic University of Lublin 
Universite de Strasbourg 
Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria 
University of Greifswald/Universität Greifswald 
University of Camerino 
Södertörn University/Södertörns högskola 
Frederick University Fu 
Miskolci Egyetem 
Universidad De Malaga 
Universite De Haute Alsace Uha 
Universite De Strasbourg 
Uniwersytet Gdanskin 
Universita Degli Studi di Palermo 
Vysoká Škola Chemicko-technologicka v Praze 
Akademia Lomzynska 
Akademia Zamojska 
Rijksuniversiteit Groningen 
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie 
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 
Rigas Juridiska Augstskola Sia 
Universitat de València 
 
Dohody a zmluvy o spolupráci 

Právnická fakulta má uzatvorené tieto dohody a zmluvy o medzinárodnej spolupráci:  
1. Právnická fakulta Karl-Franzens Universität Graz, Rakúsko  
2. Právnická fakulta Univerzity Karlovej Praha, Česká republika  
3. Bytom University of Economics and Administration, Bytom, Poľsko  
4. University of Applied Sciences Vukovar, Croatia  
5. Omsk F.M. Dostoevsky State University, Faculty of Law, Russian Federation  
6. Creative Commons Corporation, San Francisco, CA, USA  
7. Iv. Javakhishvili Tbilisi State University, Faculty of Law, Georgia  
8. Burgas Free University, Faculty of Law, Bulgaria  
9. The University of Gerogia, Tbilisi, Georgia  
10. University Vasile Goldis Arad, Faculty of Law, Arad, Romania  
11. Inštitút pre kriminológiu a sociálnu prevenciu Praha, Česká republika  
12. Law Institute of Vasyl Stefanyk Precarpathian National University, Ivano-Frankivsk, Ukraine  
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13. Belarusian State University, Faculty of Law, Minsk, Republic of Belarus  
14. Sveučilište v Zagrebu, Chorvatsko  
15. Rzeszowská univerzita v Rzeszowe, Poľsko  
16. Právnická fakulta, Masarykova univerzita Brno, Česká republika  
17. Syracuse University in Syracuse, New York, USA  
18. War Studies University, Law and Administration Faculty, Warsaw, Poland  
19. Gordon Melton University Budapest 
20. University of Applied Sciences Jozefów  
21. College of Legal Sciences Lublin  
22. Institute of law of Lviv State University of Internal Affairs 

V roku 2025 boli podpísané dohody o spolupráci s Frederick University, Cyprus; University 
of Szeged, Hungary; Institute of Law, Academy of Zamość. 
 
Študijné pobyty  

V roku 2025 absolvovali naši pedagógovia 8 študijných pobytov v zahraničí a v rámci 
programu ERASMUS+ bolo absolvovaných 29 mobilít.  
 
Komisia pre internacionalizáciu vedy a vzdelávania 

Právnická fakulta venuje mimoriadnu pozornosť internacionalizácii právnického 
vzdelávania a vedeckého výskumu ako aj transferu vedeckých poznatkov. V roku 2025 tretím 
rokom  vyvíjala činnosť Komisia pre internacionalizáciu vedy a vzdelávania na Trnavskej univerzite 
v Trnave, Právnickej fakulte, ktorá je poradným orgánom dekana fakulty. Zriadením tohto 
poradného orgánu bola potreba internacionalizácie fakulty akcentovaná a daná výrazne do 
popredia aj v povedomí celej akademickej obce fakulty. Komisia sa stretávala na semestrálnej 
báze, spolupracovala pri tvorbe koncepčných dokumentov zameraných na internacionalizáciu 
a medzinárodné vzťahy a pri realizácii medzinárodnej spolupráce fakulty najmä prostredníctvom 
návrhov na nadviazanie, posilnenie a ďalšie smerovanie spolupráce so zahraničnými 
vedeckovýskumnými a vzdelávacími pracoviskami. V roku 2025 sa fakulta v rámci projektu 
Trnavskej univerzity zapojila do Auditu úrovne internacionalizácie a implementácie projektov 
internacionalizácie vysokých škôl a verejných výskumných inštitúcií.
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XIII. VNÚTORNÝ SYSTÉM KVALITY 
 
VS: Uvádzajú sa informácie o systémoch a postupoch zabezpečovania / zlepšovania kvality 
procesov a činností vysokej školy v jednotlivých oblastiach. Jednotlivé oblasti sa vyhodnocujú 
podľa merateľných ukazovateľov, ktorých vývoj za niekoľko rokov sa uvádza v tabuľkovej prílohe 
k výročnej správe (napr. podiel študentov, ktorí hodnotili výučbu, pomer počtu záverečných prác 
a oponentov a pod.).  
DDZ: Zabezpečovať funkčnosť vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského 
vzdelávania, ktorý zahŕňa vzdelávacie činnosti, tvorivé činnosti a podporné činnosti, ako aj oblasť 
spoločenskej zodpovednosti (tretej misie Trnavskej univerzity v Trnave). 
Monitorovať a riadiť kvalitu hlavných a súvisiacich činností prostredníctvom vyhodnocovania 
kľúčových indikatívnych ukazovateľov kvality. Vytvárať inšpirujúce univerzitné prostredie s 
cieľom podporovať kultúru kvality, dôsledné uplatňovať politiky na zabezpečovanie kvality 
vzdelávania. 
 
Hodnotenie úrovne fakulty vo vzdelávacej činnosti a v oblasti vedy, umenia  
SAAVŠ: Hodnotenie úrovne vysokej školy vo vzdelávacej činnosti a v oblasti vedy, techniky alebo 
umenia prerokovaného vedeckou radou vysokej školy. / Hodnotenie úrovne fakulty vo 
vzdelávacej činnosti a v oblasti vedy, techniky alebo umenia prerokovaného orgánom fakulty 
určeným štatútom príslušnej vysokej školy. 
Štatút TRUNI: Akademický senát fakulty schvaľuje výročnú správu o činnosti a výročnú správu o 
hospodárení fakulty. / Vedecká rada fakulty hodnotí najmenej raz za rok úroveň fakulty vo 
vzdelávacej činnosti a v oblasti vedy, techniky alebo umenia výročnou správou. 
Vnútorný predpis „Vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania 
Trnavskej univerzity v Trnave“ 
Čl. 14 ods. 1 až 6: S cieľom hodnotenia vnútorného systému sa prijímajú ročne periodické 
hodnotiace správy za oblasť vzdelávania, za oblasť tvorivých činnosti a za súvisiace činnosti. 
Obsahujú vyhodnotenie procesov prostredníctvom ukazovateľov stanovených vnútorným 
predpisom a návrhy opatrení. 
Čl. 14 ods. 10, 14: Periodické hodnotiace správy schvaľuje Rada pre vnútorné hodnotenie kvality 
po predchádzajúcom prerokovaní vedeckou radou univerzity a prijíma k nim internú spätnú 
väzbu. 
Vnútorný predpis „Pravidlá tvorby, úpravy, schvaľovania a hodnotenia kvality študijných 
programov Trnavskej univerzity v Trnave“. 
Čl. 17 ods. 1, 4, 15: Bakalárske, magisterské a doktorandské študijné programy uskutočňované 
na univerzite podliehajú pravidelnému monitorovaniu a vnútornému hodnoteniu. Vnútorné 
hodnotenie študijného programu sa uskutočňuje raz za tri roky. Okrem vnútorného hodnotenia 
študijného programu sa raz za rok uskutočňuje priebežné hodnotenie študijného programu za 
predchádzajúci kalendárny rok programovou, resp. odborovou radou. 
Vnútorný predpis „Smernica rektora o akreditácii a hodnotení habilitačného a inauguračného 
konania na Trnavskej univerzite v Trnave“. 
Čl. 10 ods. 3: ROHIK monitoruje a hodnotí HIK najmenej raz ročne na svojom zasadnutí, z ktorého 
sa vyhotoví zápisnica (ročná hodnotiaca správa HIK). 
Čl. 11 ods. 1, 6: Vnútorné hodnotenie kvality Odboru HIK sa uskutočňuje raz za dva roky. V rámci 
vnútorného hodnotenia Odboru HIK sa raz za šesť rokov pri monitorovaní a hodnotení odboru a 
spracovaní vnútornej hodnotiacej správy HIK k hodnoteniu vyjadrujú aj externé zainteresované 
strany. 
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Komentár: Stručný komentár k hodnoteniu fakulty vedeckou radou, akademickým senátom a 
k internej spätnej väzby Rady RVHK. 
K hodnoteniu vedeckou radou: 

Podľa platných právnych predpisov a Rokovacieho poriadku Vedeckej rady Trnavskej 
univerzity v Trnave, Právnickej fakulty (ďalej len „rokovací poriadok vedeckej rady“)  Vedenie 
Trnavskej univerzity v Trnave, Právnickej fakulty (ďalej len „fakulta“) predkladá Vedeckej rade TU, 
Právnickej fakulty (ďalej len „vedecká rada“) každoročne Správu Trnavskej univerzity v Trnave, 
Právnickej fakulty o hodnotení úrovne v oblasti vedy. Komplexná správa, ktorá sa predkladá raz 
za rok, poskytuje vedeckej rade možnosť zhodnotiť vývoj vedecko-výskumnej činnosti, zvyšovanie 
vedeckého profilu fakulty a medzinárodný význam dosiahnutých výsledkov. Správa  obsahuje 
všetky oblasti vedeckej činnosti fakulty, vrátane doktorandského štúdia, jeho konkrétne 
výsledky, uskutočnené habilitačné a inauguračné konania, riešenie vedeckých výskumných 
projektov na medzinárodnej a domácej úrovni, organizovanie vedeckých konferencií 
a odborných podujatí. V správe sa prezentuje aj rozvoj medzinárodnej vedeckej spolupráce, 
publikačná a edičná činnosť fakulty. 
K hodnoteniu akademickým senátom: 

V zmysle ustanovenia Štatútu TU, Právnickej fakulty Akademický senátu TU, Právnickej 
fakulty schvaľuje každoročne na návrh dekana fakulty výročnú správu o činnosti a výročnú správu 
o hospodárení fakulty. 
K hodnoteniu RVHK: 

Právnická fakulta TU je pravidelne hodnotená Radou pre vnútorné hodnotenie kvality 
(RVHK) v súlade s vnútorným systémom zabezpečovania kvality. Výsledky hodnotenia potvrdzujú 
funkčnosť zavedených procesov a primeranú úroveň zabezpečovania kvality vzdelávania a 
tvorivej činnosti, pričom identifikované podnety sú využívané na ďalšie zlepšovanie činností 
fakulty. 

K priebežným hodnotiacim správam a internej spätnej väzbe zverejnenej na webovom 
sídle fakulty boli prijaté opatrenia, pričom fakulta implementovala odporúčania a pripomienky 
RVHK do svojej činnosti. 
https://www.truni.sk/kvalita/rada-rvhk#Uznesenia%20RVHK%20-%20PHS%20a%20ISV  
 
a. Manažment vysokej školy 
VS: Uvádzajú sa informácie o systéme zabezpečovania kvality riadenia vysokej školy, najmä 
organizačnom zabezpečení (rada kvality, útvar kvality – personálne a finančné zabezpečenie), 
využívané metodiky (CAF, EQFM, ISO...), prípadne získané certifikáty kvality. Zhodnotí sa plnenie 
cieľov určených v dlhodobom zámere vysokej školy týkajúcich sa kvality riadenia 
a administratívnej podpory činností vysokej školy. Osobitne sa zhodnotí systém finančného 
riadenia – kvalita rozpočtu a jeho dodržiavania, dosiahnutie cieľov v mimo dotačných zdrojoch, 
či cielené úspory (úspora energií, zlepšenie verejného obstarávania, racionalizácia činností ...) 
a pod. 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Koncentrácia riadiacich a manažérskych kapacít – 
počet spoločných centier informačných a 
komunikačných technológií a informačných systémov, 
spoločných administratívnych centier, spoločných 
knižníc, spoločných informačných systémov, 
spoločných centier verejného obstarávania a podobne 
s inými vysokými školami na území SR. 

Štandard na úrovni TU 
zodpovedá hodnote 1 
spoločné pracovisko. 
Vyššia hodnota je 
nadštandardná.  
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ nie je 
stanovený. Výkonové 

https://www.truni.sk/kvalita/rada-rvhk#Uznesenia%20RVHK%20-%20PHS%20a%20ISV
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plnenie: vytvorenie najmenej 
1 nového pracoviska s VŠ 
v SR. 

Úroveň plnenia  

 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet pravidelných hodnotiacich správ v zmysle vnútorných 
predpisov univerzity -  typy správ, nie celkový počet (periodická 
hodnotiaca správa, hodnotenie ŠP, hodnotenie HIK) 

 

Počet    3 

   

 Prijaté akčné plány zlepšovania   

Počet    0 

   

 Počet aktualizovaných a nových vnútorných predpisov 
a dokumentov na fakultnej úrovni 

 

Počet  16 

 
 

Vnútorný systém kvality na úrovni univerzity: https://www.truni.sk/kvalita/vnutorny-
system-kvality 

Vnútorný systém Trnavskej univerzity v Trnave je v súlade so všeobecne záväznými 
právnymi predpismi Slovenskej republiky, najmä zákonom 269/2018 Z. z. o zabezpečovaní kvality 
o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania a o zmene a doplnení zákona č. 343/2015 
Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov, zákonom č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov, ako aj štandardmi kvality vzdelávania SAAVŠ; na medzinárodnej úrovni vychádza z 
európskych štandardov (ESG 2015) a konceptu modelu EFQM. 

Základným predpisom vnútorného systému univerzity, ktorý upravuje spôsob napĺňania 
poslania univerzity a jej strategických cieľov v oblasti vysokoškolského vzdelávania je predpis 
Vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania Trnavskej univerzity 
v Trnave: 
https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/vnutorny-system-kvality-tu_schvaleny-vr-
tu_november-2021_0.pdf  

Kľúčovú úlohu zohráva Rada pre vnútorné hodnotenie kvality vysokoškolského 
vzdelávania Trnavskej univerzity v Trnave: https://www.truni.sk/rada-pre-kvalitu 

Vnútorný systém kvality univerzity je previazaný s jej dlhodobým zámerom: 
https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/ddz_tu_2021-2026.schvalene_as_tudocx.pdf  

S ním v súlade je fakultný Dlhodobý zámer na roky 2021 – 2026: 
http://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/kvalita/ddz_pf_tu_2021_2026.pdf 

Štandardy a usmernenia na zabezpečovanie kvality v Európskom priestore 
vysokoškolského vzdelávania (ESG) sú rozpracované v Príručke kvality fakulty: 
http://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/kvalita/prirucka_kvality_pf_tu_2021.pd 

Hlavné zásady a princípy jednotlivých štandardov pre vnútorný systém zabezpečovania 
kvality sú rozpracované v Politike kvality fakulty: 
http://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/kvalita/politika_kvality_pftu_2021.pdf 

https://www.truni.sk/kvalita/vnutorny-system-kvality
https://www.truni.sk/kvalita/vnutorny-system-kvality
https://www.truni.sk/rada-pre-kvalitu
https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/ddz_tu_2021-2026.schvalene_as_tudocx.pdf
http://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/kvalita/ddz_pf_tu_2021_2026.pdf
http://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/kvalita/prirucka_kvality_pf_tu_2021.pd
http://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/kvalita/politika_kvality_pftu_2021.pdf
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Hodnoty a ciele premietajúce sa do organizácie, riadenia, iných činností a štúdia sú 
vymedzené Štatútom Trnavskej univerzity v Trnave, Právnickej fakulty:  
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/statut/statut-pf-
tu_ucinny_1.9.23.pdf  
účinný od 14.7.2025 
https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/statut-trnavskej-univerzity-v-trnave.pdf  
 

Hlavnými štruktúrami vnútorného systému na úrovni Právnickej fakulty sú: 
Programová rada (Spoločná programová rada Trnavskej univerzity v Trnave, Právnickej fakulty 
pre bakalársky a naň nadväzujúci magisterský študijný program v odbore právo v dennej a 
externej forme na Trnavskej univerzite v Trnave, Právnickej fakulte)  
Odborové rady (vo vzťahu k doktorandským študijným programom) 
Rady odborov habilitačného a inauguračného konania (ROHIK) 
Vedecká rada fakulty (o.i., schvaľuje návrh študijných programov, ktoré má uskutočňovať 
fakulta. Predseda vedeckej rady môže prizvať na zasadnutie vedeckej rady aj ďalších učiteľov, 
vedeckých pracovníkov, študentov a odborníkov z právnej praxe: 
https://iuridica.truni.sk/vedecka-rada ) 
Akademický senát fakulty (o.i., prerokúva návrhy študijných programov fakulty pred ich 
schválením: https://iuridica.truni.sk/akademicky-senat ) 
Disciplinárna komisia (https://iuridica.truni.sk/disciplinarna-komisia-pravnickej-fakulty-
trnavskej-univerzity-v-trnave ) 
 

Komplexne k vnútornému systému kvality, osobitne k hlavným štruktúram: 
https://iuridica.truni.sk/vnutorny-system-kvality#B  
https://iuridica.truni.sk/struktury-vsk  
 

Hlavným cieľom je zaistenie vysokého štandardu vzdelávania a ponuka atraktívnych 
študijných programov: https://iuridica.truni.sk/studijne-programy-0  

Pre každý študijný program je menovaná osoba zodpovedná za študijný program: 
https://iuridica.truni.sk/studijne-programy-0 

Študijný program je schvaľovaný v súlade s formalizovanými procesmi vnútorného 
systému kvality, pričom je zaručené nezávislé, nestranné, objektívne, odborne fundované, 
transparentné a spravodlivé posúdenie návrhu a schválenie študijného programu, do ktorého sú 
zapojení študenti, zamestnávatelia a ďalšie zainteresované strany. Je zaručené, že osoby 
posudzujúce a schvaľujúce študijný program sú iné ako osoby, ktoré pripravujú návrh študijného 
programu. Primárnu zodpovednosť za kvalitu študijného programu nesie osoba zodpovedná za 
študijný program a príslušná programová/ odborová rada, pričom spolupracujú učitelia fakulty 
a zainteresované strany. 

Študent a zamestnanec môže podnetom podávať návrhy na skvalitnenie štúdia a 
študijného procesu, spravidla návrhy na úpravy študijných programov (napr. návrh na úpravu 
obsahu predmetu, návrh nového predmetu, vyjadrenie k vzdelávaciemu procesu, podnety k 
hodnoteniu predmetu) – podnetmi sa zaoberá Komisia pre preskúmavanie oznámení na 
Trnavskej univerzite v Trnave, Právnickej fakulte: 
http://iuridica.truni.sk/oznamenie-porusovanie-pravidiel  

Nezávislé posudzovanie študijných programov je v kompetencii univerzitnej Rady pre 
vnútorné hodnotenie kvality vysokoškolského vzdelávania Trnavskej univerzity v Trnave: 
https://www.truni.sk/kvalita/rada-rvhk 
 

https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/statut/statut-pf-tu_ucinny_1.9.23.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/statut/statut-pf-tu_ucinny_1.9.23.pdf
https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/statut-trnavskej-univerzity-v-trnave.pdf
https://iuridica.truni.sk/vedecka-rada
https://iuridica.truni.sk/akademicky-senat
https://iuridica.truni.sk/disciplinarna-komisia-pravnickej-fakulty-trnavskej-univerzity-v-trnave
https://iuridica.truni.sk/disciplinarna-komisia-pravnickej-fakulty-trnavskej-univerzity-v-trnave
https://iuridica.truni.sk/vnutorny-system-kvality#B
https://iuridica.truni.sk/struktury-vsk
https://iuridica.truni.sk/studijne-programy-0
https://iuridica.truni.sk/studijne-programy-0
http://iuridica.truni.sk/oznamenie-porusovanie-pravidiel
https://www.truni.sk/kvalita/rada-rvhk
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Hospodárenie Právnickej fakulty v roku 2025 sa nieslo v súlade s cieľmi vedenia fakulty 
skvalitňovať vzdelávací proces na fakulte, rozvíjať vedeckovýskumnú a publikačnú činnosť 
zamestnancov, podporovať personálny rast zamestnancov. 

Fakulta využíva okrem dotačných finančných prostriedkov aj vlastné zdroje - tzv. 
mimodotačné zdroje fakulty, ktoré zahŕňajú aj príjmy z podnikateľskej činnosti. Vo vykazovacom 
období za rok 2025 dosiahla Právnická fakulta v mimodotačných zdrojoch hospodársky výsledok 
- zisk. Podrobnejšie informácie sú uvedené vo výročnej správe o hospodárení za rok 2025, ktorá 
bude predmetom schvaľovania akademickým senátom v máji 2026. 
 
 
b. Vzdelávanie  
VS: Uvádza sa hodnotenie úrovne vysokej školy vo vzdelávacej činnosti z pohľadu vedeckej rady 
vysokej školy (§ 12 ods. 1 písm. a) zákona), ako aj z pohľadu študentov. Explicitne sa uvedú 
informácie o konaní študentských ankiet formou anonymných dotazníkov podľa § 70 ods. 1 písm. 
h) zákona o vysokých školách a výsledky ich spracovania. 
Uvádza sa aj mechanizmus / pravidlá zabezpečovania a monitorovania kvality vzdelávania 
v rámci vysokej školy (vrátane vyjadrenia kvantitatívnymi  ukazovateľmi napr. počet hospitácií, 
počet sťažností na priebeh výučby, podiel študentov, ktorí nesplnili podmienky na pokračovanie 
v štúdiu, podiel študentov, ktorí prekračujú štandardnú dĺžku štúdia, či zanechali štúdium, 
vážený študijný priemer študentov, pomer voľne dostupných počítačov s potrebným 
programovým vybavením na študenta a pod.). 
 

Fakulta pri zabezpečovaní a monitorovaní kvality vzdelávania postupuje v 
súlade  Vnútorným systémom zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania Trnavskej 
univerzity v Trnave: 
http://iuridica.truni.sk/legislativa-zakladne-normy-pravnickej-fakulty-tu#kvalita. 

Právnická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave postupuje pri vzdelávacej činnosti v súlade 
s Dlhodobým zámerom Právnickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave na roky 2021-2026: 
http://iuridica.truni.sk/dlhodoby-zamer-rozvoja-fakulty 

Periodické hodnotenia úrovne vo vzdelávacej činnosti sú dostupné tu: 
http://iuridica.truni.sk/vyrocne-spravy 
 

Pri vzdelávaní sa fakulta snaží podporovať rôzne formy vzdelávania: 
- povinné, povinne voliteľné a výberové predmety sú uvedené v zosúladených študijných 

programoch 
- fakulta ponúka široké možnosti klinického (praktického) vzdelávania: 

http://pravnekliniky.truni.sk/ 
- fakulta podporuje vzdelávanie v cudzom jazyku: https://iuridica.truni.sk/vzdelavanie-v-

anglickom-jazyku 
- fakulta podporuje aj individualizované formy vzdelávania. Napr. spravidla raz za semester až 

raz za akademický rok katedry vyhlasujú výberové konania na miesta študentských 
pomocných vedeckých síl. Študenti na týchto pozíciách vykonávajú úlohy zadané tútorom, 
napr. spoluorganizujú konferenciu, píšu odborný článok pod vedením tútora ako samostatný 
autor alebo spoluautor tútora, zúčastňujú sa na aktivitách katedry a pod. Individuálny prístup 
majú študenti zabezpečený aj v rámci ŠVOČ (študentská odborná činnosť), ktorá sa koná raz 
ročne. Študenti majú možnosť výberu tútora podľa svojich preferencií v závislosti od kvalít 
tútora. Príklady výberového konania v r. 2025: 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pomved-staze-khpapm 

http://iuridica.truni.sk/vyrocne-spravy
http://pravnekliniky.truni.sk/
https://iuridica.truni.sk/vzdelavanie-v-anglickom-jazyku
https://iuridica.truni.sk/vzdelavanie-v-anglickom-jazyku
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pomved-staze-khpapm
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https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pomved-na-katedre-historickeho-prava-pravnej-
metodologie 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/vyberove-konanie-na-pomved-zs-2526-katedra-obcianskeho-
obchodneho-prava 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/potravinove-pravo-pomved-vyberove-konanie 
https://iuridica.truni.sk/oznamy-katedry/ponuka-staze-na-katedre-trestneho-prava-
kriminologie-pomved 
 
Príklad podujatí POMVED:  
https://iuridica.truni.sk/kalendar/75-rokov-od-popravy-doktorky-milady-horakovej 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/laicky-prvok-v-sudnictve-ano-alebo-nie 
 

Fakulta zorganizovala veľké množstvo sprievodných podujatí: 
https://iuridica.truni.sk/udalosti 
Fakulta zabezpečila alebo sprostredkovala pre študentov rôzne stáže a tzv. pomved-stáže (na 
katedrách a ústavoch fakulty – vymenované vyššie). 
Fakulta podporila študentov v účasti na simulovaných súdnych sporoch, napr.: 
- tím PF TU sa umiestnil v top 20 sveta v písomných podaniach v najväčšej právnickej súťaži na 
svete JESSUP vo Washingtone 
- tímy PF TU sa umiestnili na 1. a 3. mieste na celoslovenskom kole Česko-Slovenského 
Rímskoprávneho simulovaného súdneho sporu v Banskej Bystrici 
- tím PF TU sa zúčastnil CEEMC vo Varšave 
- tímy PF TU sa umiestnili na 1. a 2. mieste na simulovanom súdnom spore EU Lex Challenge 
z práva EÚ 
- tím PF TU sa umiestnil na 3. mieste na JESSUP European Friendly v Madride 
https://iuridica.truni.sk/simulovane-sudne-spory-legislativne-procesy  

- 19. mája 2025 sa na fakulte tiež konal Deň mootcourtov: https://iuridica.truni.sk/kalendar/moot-
court-day  
 
Príklady hospitácií a zdieľanej výučby v roku 2025:  

 

29.4.2025: JUDr. Zuzana Adamová, PhD., predmet: Právo duševného vlastníctva  

 

7.11. a 12.12.2025 - prof. JUDr. PhDr. Tomáš Gábriš, PhD, LLM. + prof. JUDr. Miriam 

Laclavíková, PhD., predmet: Dejiny štátu a práva na území Slovenska III 

 

7.11.2025 - doc. Mgr. Marek Káčer, PhD. + prof. JUDr. Miriam Laclavíková, PhD., predmet: 

Základy metodológie a metodiky vedeckej práce a sociologická a právny výskum III. 

 

3.10.2025 a 11.11.2025 - prof. JUDr. PhDr. Tomáš Gábriš, PhD, LLM. + prof. JUDr. Miriam 

Laclavíková, PhD., predmet: Dejiny štátu a práva na území Slovenska I - PV 

 

12.12.2025 - prof. JUDr. PhDr. Tomáš Gábriš, PhD, LLM. + prof. JUDr. Miriam Laclavíková, PhD., 

predmet: Základy metodológie a metodiky vedeckej práce a sociologická a právny výskum I. 

 
K sledovaniu úrovne pedagogického procesu:   
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-
1_2023_katedry_cinnost_hodnotenie_hospitacie_zdielanie-vyucby.pdf v znení neskorších 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pomved-na-katedre-historickeho-prava-pravnej-metodologie
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-staze-pomved-na-katedre-historickeho-prava-pravnej-metodologie
https://iuridica.truni.sk/oznamy/vyberove-konanie-na-pomved-zs-2526-katedra-obcianskeho-obchodneho-prava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/vyberove-konanie-na-pomved-zs-2526-katedra-obcianskeho-obchodneho-prava
https://iuridica.truni.sk/oznamy/potravinove-pravo-pomved-vyberove-konanie
https://iuridica.truni.sk/oznamy-katedry/ponuka-staze-na-katedre-trestneho-prava-kriminologie-pomved
https://iuridica.truni.sk/oznamy-katedry/ponuka-staze-na-katedre-trestneho-prava-kriminologie-pomved
https://iuridica.truni.sk/kalendar/75-rokov-od-popravy-doktorky-milady-horakovej
https://iuridica.truni.sk/kalendar/laicky-prvok-v-sudnictve-ano-alebo-nie
https://iuridica.truni.sk/udalosti
https://iuridica.truni.sk/simulovane-sudne-spory-legislativne-procesy
https://iuridica.truni.sk/kalendar/moot-court-day
https://iuridica.truni.sk/kalendar/moot-court-day
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-1_2023_katedry_cinnost_hodnotenie_hospitacie_zdielanie-vyucby.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-1_2023_katedry_cinnost_hodnotenie_hospitacie_zdielanie-vyucby.pdf
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predpisov: 
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-
11_2025.pdf  
 

Na študijnom oddelení nie je evidovaná žiadna oficiálna sťažnosť na priebeh výučby 

v roku 2025. Študenti môžu adresovať anonymné aj neanonymné podnety, pripomienky, návrhy 

priamo dekanke Právnickej fakulty. V roku 2025 boli dekanke fakulty doručené podnety zhodne 

sa týkajúce rozvrhu denných študentov v magisterskom stupni štúdia, ktorí požadovali, aby bola 

výučba skrátená do troch dní alebo aby mali dochádzajúci študenti úľavy v plnení študijných 

povinností v porovnaní so študentmi, ktorým bolo na univerzitnej úrovni udelené internátne 

ubytovanie. Vzhľadom na požadovanú kreditovú záťaž v dennom štúdiu a zásadu nediskriminácie 

však týmto podnetom nebolo možné vyhovieť.  

Viac k podávaniu podnetov: https://iuridica.truni.sk/podnety  

Študenti môžu adresovať anonymné aj neanonymné oznámenia týkajúce sa zabezpečenia 

a dodržiavania ochrany pred akýmkoľvek druhom nerovného zaobchádzania uchádzačov, 

študentov, zamestnancov, ochrany pred prejavmi intolerancie, ako upozornenia na nekalé 

praktiky či porušovanie etických pravidiel, ktoré súvisia s činnosťou fakulty ako vedecko-

pedagogickej ustanovizne, ktorá plní úlohy v zmysle zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov Komisii pre 

preskúmavanie oznámení. Komisia v roku 2025 neobdržala žiadny nový podnet, no prijala dve 

rozhodnutia vyplývajúce z oznámení doručených ešte v predchádzajúcom roku; v prvom prípade 

dospela k záveru, že nedošlo k preukázaniu porušenia autorských práv zamestnankyňou fakulty 

a odporučila dôslednejšie dodržiavanie citačných pravidiel, zatiaľ čo v druhom rozhodnutí 

zdôraznila potrebu zvýšenej citlivosti a rovného zaobchádzania zo strany zamestnancov fakulty 

pri komunikácii so študentmi a pri preverovaní vstupu do budovy. 

K tomu: Usmernenie dekana PF TU č. 4/2023: 

https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-

4_2023_oznamenia_diskrim_tolerancia_komisia.pdf  

      Fakultný koordinátor pre podporu študentov so špecifickými potrebami nedostal v roku 

2025 žiadny podnet.  

K tomu: 

https://www.truni.sk/sites/default/files/smernica_rektora_c._17_2013_o_podpore_studentov

_a_uchadzacov_o_studium_so_specifickymi_potrebami.pdf  

      Odborová komisia pre doktorandské štúdium neevidovala v roku 2025 žiadny podnet. 

      Študijná poradkyňa poskytla v roku 2025 poradenskú činnosť desiatim študentom.  

V prvom prípade mal študent záujem o externé štúdium na našej fakulte, avšak ako zahraničný 

študent. Pýtal sa na podmienky prijímacieho konania a štúdia celkovo.  

V druhom prípade sa študent informoval o absolvovaní magisterských štátnic, na ktoré nebol 

pripustený z dôvodu prenášaného povinného predmetu, a to vo forme nadštandardného štúdia 

v dennej alebo externej forme. V treťom prípade sa absolvent doktorandského štúdia informoval 

ohľadom možnosti čerpania grantu. 

V štvrtom prípade sa študentka informovala o možnostiach ,,prestupu“, t.j. prihlásenia sa na 

štúdium a uznania predmetov absolvovaných na inej vysokej škole.  

V piatom prípade prebehla konzultácia so študentom, ktorému hrozilo vylúčenie.  

V šiestom prípade študentka konzultovala svoj problém s obnovením prechodného pobytu. 

https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-11_2025.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-11_2025.pdf
https://iuridica.truni.sk/podnety
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-4_2023_oznamenia_diskrim_tolerancia_komisia.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-4_2023_oznamenia_diskrim_tolerancia_komisia.pdf
https://www.truni.sk/sites/default/files/smernica_rektora_c._17_2013_o_podpore_studentov_a_uchadzacov_o_studium_so_specifickymi_potrebami.pdf
https://www.truni.sk/sites/default/files/smernica_rektora_c._17_2013_o_podpore_studentov_a_uchadzacov_o_studium_so_specifickymi_potrebami.pdf
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V siedmom prípade študentka konzultovala zrušenie niektorých už zapísaných povinne 

voliteľných a výberových predmetov. 

V ôsmom prípade sa študent informoval o možnosti individuálneho študijného plánu. 

V deviatom prípade sa študentka informovala ohľadom vycestovania cez organizáciu SAIA. 

V desiatom prípade mal uchádzač o štúdium, ktorý absolvoval na našej fakulte deň otvorených 

dverí, doplňujúce otázky k prijímaciemu konaniu.   

 
Okrem toho, že fakulta zabezpečuje veľké množstvo fakultatívnych prednášok, 

workshopov a podujatí pre študentov, ponúka či sprostredkúva tiež vzdelávanie pedagogických 
a nepedagogických zamestnancov, v roku 2025 napr.:  
- školenie o AI: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-bezplatneho-skolenia-o-ai-pre-

ucitelov-doktorandov 
- školenie o ľudských právach: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-ucitelov-od-

amnesty-international-projekt-vzdelavania-k-ludskym-pravam 
- školenie o inkluzívnom vzdelávaní: https://iuridica.truni.sk/oznamy/medzinarodna-brailova-

konferencia-strednej-europy-ponuka-pre-ucitelov  
- Memory and Law Summer School: https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-phd-

studentov-mladych-akademikov-memory-and-law-summer-school 
 
Učiteľom boli otvorené aj všetky ostatné fakultné podujatia: https://iuridica.truni.sk/udalosti 
 
     Fakulta aj v roku 2025 zabezpečila a monitorovala kvalitu poskytovaného vzdelávania 
rôznymi spôsobmi, a to aj prostredníctvom: 
Študijného poradcu: 
http://iuridica.truni.sk/studijny-poradca  
Fakultného koordinátora pre podporu študentov so špecifickými potrebami: 
https://iuridica.truni.sk/podpora-studentov-so-specifickymi-potrebami  
 
 
Hodnotenie úrovne vysokej školy vo vzdelávacej činnosti z pohľadu vedeckej rady  
Priebežné monitorovanie, periodické hodnotenie a schvaľovanie študijných programov 
Zhromažďovanie, spracúvanie, analyzovanie a vyhodnocovanie informácií 
čl. 9 Štandardov SAAVŠ pre ŠP 
 
Komentár: Stručný komentár k otázke monitorovania, vyhodnocovania študijných 
programov/vedecká rada; hospitácie, sťažnosti študentov 

Právnická fakulta TU zabezpečuje priebežné monitorovanie, periodické hodnotenie a 
schvaľovanie študijných programov v súlade s čl. 9 Štandardov SAAVŠ pre študijné programy a 
vnútorným systémom zabezpečovania kvality. Na procese hodnotenia sa podieľa najmä vedecká 
rada fakulty, ktorá posudzuje kvalitu a obsah študijných programov a schvaľuje ich zmeny. 

Súčasťou systému je systematické zhromažďovanie, spracúvanie a vyhodnocovanie 
informácií, najmä prostredníctvom spätnej väzby od študentov, výsledkov ankiet, hospitácií a 
podnetov či sťažností študentov (je bližšie popísané aj v iných častiach tejto správy). Tieto 
nástroje umožňujú identifikovať silné stránky aj oblasti na zlepšenie a prijímať opatrenia na 
zvyšovanie kvality vzdelávacieho procesu. 

Zistenia z hodnotenia sú reflektované v úpravách študijných programov a v riadiacich 
procesoch fakulty, čím sa zabezpečuje ich priebežné zlepšovanie a súlad s požiadavkami kvality. 
 

https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-bezplatneho-skolenia-o-ai-pre-ucitelov-doktorandov
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-bezplatneho-skolenia-o-ai-pre-ucitelov-doktorandov
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-ucitelov-od-amnesty-international-projekt-vzdelavania-k-ludskym-pravam
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-ucitelov-od-amnesty-international-projekt-vzdelavania-k-ludskym-pravam
https://iuridica.truni.sk/oznamy/medzinarodna-brailova-konferencia-strednej-europy-ponuka-pre-ucitelov
https://iuridica.truni.sk/oznamy/medzinarodna-brailova-konferencia-strednej-europy-ponuka-pre-ucitelov
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-phd-studentov-mladych-akademikov-memory-and-law-summer-school
https://iuridica.truni.sk/oznamy/ponuka-pre-phd-studentov-mladych-akademikov-memory-and-law-summer-school
https://iuridica.truni.sk/udalosti
http://iuridica.truni.sk/studijny-poradca
https://iuridica.truni.sk/podpora-studentov-so-specifickymi-potrebami
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Úspešnosť štúdia (absolvovanie štúdia načas, prekročenie štandardnej dĺžky štúdia, zanechanie 
štúdia) / neúspešnosť štúdia, zanechanie štúdia); vážený študijný priemer 
Opatrenia na predchádzanie a obmedzenie predčasného ukončenia štúdia 
 
Komentár: Komentár k tabuľke č. 5 (úspešnosť štúdia). 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota  
Podiel riadne skončených štúdií na celkovom počte začatých 
štúdií v danom akademickom roku k 31. 12. 2025 

Tab.5 

Tabuľka č. 5 Výročnej správy: Podiel riadne skončených štúdií na celkovom počte začatých štúdií 
v danom akademickom roku k 31. 12. 2025 

Podiel   

 
Podiel riadne skončených štúdií na celkovom počte začatých štúdií predstavuje dôležitý 

ukazovateľ úspešnosti štúdia a kvality vzdelávacieho procesu. Na fakulte je tento ukazovateľ 
priebežne monitorovaný a jeho vývoj reflektuje efektívnosť prijatých opatrení na podporu 
študentov a predchádzanie predčasnému ukončeniu štúdia. 

Fakulta sa podpornými opatreniami sa maximálne usiluje zvýšiť podiel skončených štúdií 
v súlade s jej internými predpismi. 
 
Komentár: Komentár KIUK. 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa / DDZ Hodnota  
Efektivita štúdia –„drop-out rate“ – podiel 
študentov v dennej forme štúdia, ktorí skončili 
štúdium počas prvého roku štúdia alebo po 
prvom roku štúdia zo všetkých zapísaných 
študentov v dennej forme štúdia.  

Štandard na úrovni TU je 17 %. 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ 10%. 
Výkonové plnenie: zníženie o 2,5%.  
 

Úroveň plnenia  

 Efektivita štúdia – „success rate“ I. stupeň – 
podiel študentov v dennej forme štúdia, ktorí 
skončili štúdium v štandardnej dĺžke štúdia z 
počtu všetkých zapísaných študentov v dennej 
forme štúdia z príslušnej kohorty.  

Štandard na úrovni TU je 70 %. 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ 75%. 
Výkonové plnenie: zvýšenie o 5%. 

Úroveň plnenia  

 Efektivita štúdia – „success rate“ – II. stupeň – 
podiel študentov v dennej forme štúdia, ktorí 
skončili štúdium v štandardnej dĺžke štúdia z 
počtu všetkých zapísaných študentov v dennej 
forme štúdia z príslušnej kohorty. 

Štandard na úrovni TU je 70 %. 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ 75%. 
Výkonové plnenie: zvýšenie o 5%. 
 

Úroveň plnenia  

 Efektivita štúdia – „success rate“ – III. stupeň – 
podiel študentov v dennej forme štúdia, ktorí 
skončili štúdium v štandardnej dĺžke štúdia z 

Štandard na úrovni TU je 70 %. 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ 75%. 
Výkonové plnenie: zvýšenie o 5%. 
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počtu všetkých zapísaných študentov v dennej 
forme štúdia z príslušnej kohorty. 

 

Úroveň plnenia  

 
Komentár: Stručné vyjadrenie k opatreniam, predchádzanie a obmedzenie predčasného 
ukončenia štúdia 

Fakulta prijíma opatrenia zamerané na predchádzanie a obmedzenie predčasného 
ukončenia štúdia, najmä prostredníctvom poskytovania poradenstva, individuálnych konzultácií 
a monitorovania študijných výsledkov študentov. Dôraz je kladený na včasnú identifikáciu 
rizikových študentov a prijímanie podporných opatrení, vrátane úprav študijných povinností v 
súlade s internými predpismi. 
 
Študentské ankety 
Čl. 11 Štandardov SAAVŠ pre ŠP/ Priebežné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické 
schvaľovanie študijného programu 
11.2 Študenti majú možnosť aspoň raz ročne prostredníctvom anonymného dotazníka vyjadriť sa 
o kvalite výučby a o učiteľoch študijného programu. 
11.3 Výsledky vyhodnotenia spätnej väzby podľa odseku 2 sa premietajú do prijímania opatrení 
na zlepšenie; pri ich navrhovaní majú zaručenú účasť aj študenti. 
 
Komentár: Stručné vyjadrenie k anketám študentom, vyhodnotenie ich názorov na výučbu, na 
zdroje; aké opatrenia boli prijaté 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet realizovaných dotazníkových prieskumov študentov na 
zisťovanie kvality výučby (aj jednotlivých predmetov: 
predmetová anketa), materiálneho, technického a informačného 
vybavenia a ich spätnej väzby 

 

Spolu   3 

 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality  

Kód Názov ukazovateľa / DDZ Hodnota  
Spokojnosť študentov s kvalitou výučby a kvalitou 
materiálnych, informačných a technických zdrojov (interný 
prieskum) – priemerná hodnota spokojnosti študentov s kvalitou 
výučby a kvalitou materiálnych, informačných a technických 
zdrojov.  Vyhodnotenie otázky č. 32 „Moje očakávania od štúdia 
na TU sa naplnili“ -  celková hodnota určená ako 
suma percentuálnych podielov odpovedí „úplne súhlasím“ 
a „skôr súhlasím“ z celkového počtu odpovedí. 

 

Kvalitatívne vyhodnotenie za fakultu v komentári 

 Miera spokojnosti študentov TU so zabezpečovanými 
predmetmi v danom akademickom roku – priemerná hodnota 
spokojnosti študentov za všetky predmety zabezpečované 
a hodnotené v danom akademickom roku (interný prieskum na 
TU – Predmetová anketa ZS, predmetová anketa LS). 

 

Kvalitatívne vyhodnotenie za fakultu v komentári 



122 

 

 
Dvakrát sa v priebehu roka 2025 uskutočnila predmetová anketa pre študentov. 

Uskutočnila sa aj anketa zameraná na spokojnosť s kvalitou výučby a materiálnych zdrojov. 
Vyjadrenia respondentov uvedených ankiet týkajúce sa fakulty sú v prevažujúcej miere pozitívne. 
Vyhodnotenia ankiet spolu s vyjadreniami ústavov a katedier ako aj stanovisko fakulty sú 
dostupné tu:  
https://iuridica.truni.sk/studenti-dotaznikove-prieskumy  
V roku 2025 bola snaha o zvýšenie návratnosti dotazníkov prostredníctvom promo kampane na 
stránke fakulty a sociálnych sieťach:  
https://iuridica.truni.sk/kalendar/predmetova-anketa-2 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/predmetova-anketa-3 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/predmetova-anketa-zimny-semester-0  

Študenti môžu vyjadriť svoj názor (aj anonymný) či odporúčajú štúdium na fakulte verejne 
na stránke fakulty: http://iuridica.truni.sk/pravnicka-fakulta-trnavskej-univerzity-v-trnave 
Rovnako tak môžu urobiť absolventi: https://iuridica.truni.sk/absolventi-0 
 
 
c. Tvorivá činnosť  
VS: Uvádzajú sa pravidlá a organizačná štruktúra, prostredníctvom ktorých vysoká škola 
zabezpečuje kvalitu a etiku vykonávaného výskumu a zvyšuje kvalitu výskumnej činnosti 
svojich zamestnancov (vzdelávanie, stáže, ...). Ale aj informácie o činnosti, ktoré podporujú 
výskumnú činnosť vysokej školy (napr. špecializovaní zamestnanci na vyhľadávanie a získavanie 
grantov). Uvedie sa aj hodnotenie úrovne v oblasti vedy vykonané vedeckou radou. Obdobne pre 
umeleckú činnosť vysokej školy. 
 
Komentár: Vyjadrenie k etike výskumnej činnosti, uvedenie relevantných interných predpisov, 
mechanizmy garancie akademickej etiky, školenia zamestnancov fakulty v tejto oblasti. 

Fakulta postupuje pri tvorivej činnosti v súlade s Dlhodobým zámerom Právnickej fakulty 
Trnavskej univerzity v Trnave na roky 2021-2026:  
http://iuridica.truni.sk/dlhodoby-zamer-rozvoja-fakulty 

Fakulta sa usiluje udržať postavenie prestížnej a akceptovanej vedecko-výskumnej 
základne pre oblasť práva a právnych vied.  

Hodnotenia úrovne v oblasti vedy vykonané Vedeckou radou sú dostupné tu: 
http://iuridica.truni.sk/spravy-o-hodnoteni-o-vede 

V oblasti vedy je dôležitou agendou oblasť habilitačných a inauguračných konaní. 
Podmienky a postup pri habilitačnom a inauguračnom konaní, podmienky personálneho 
zabezpečenia odborov habilitačného a inauguračného konania, rámcové kritéria na získanie 
vedecko-pedagogického a umelecko-pedagogického titulu docent a profesor, postup získavania 
vedecko-pedagogických a umelecko-pedagogických titulov docent a profesor a podmienky 
podávania žiadostí o udelenie akreditácie nových odborov HIK upravuje Smernica rektora 
Trnavskej univerzity v Trnave č. 1/2022 o habilitačných konaniach a inauguračných konaniach: 
https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/1_2022%20Smernica%20HIK_0.pdf 

Rozvoj a zabezpečenie kvality odboru HIK majú na starosti Rady odboru habilitačného 
konania a inauguračného konania - ROHIK občianske právo, ROHIK pracovné právo, ROHIK teória 
a dejiny štátu a práva, ROHIK trestné právo. 
https://iuridica.truni.sk/struktury-vsk  

Postupy získavania vedecko-pedagogických titulov docent a profesor, kritériá pre 
získavanie týchto titulov, ako aj podmienky výberového konania sú upravené v osobitných 
univerzitných a fakultných predpisoch: https://iuridica.truni.sk/predpisy-haik  

https://iuridica.truni.sk/studenti-dotaznikove-prieskumy
https://iuridica.truni.sk/kalendar/predmetova-anketa-2
https://iuridica.truni.sk/kalendar/predmetova-anketa-3
https://iuridica.truni.sk/kalendar/predmetova-anketa-zimny-semester-0
https://iuridica.truni.sk/absolventi-0
http://iuridica.truni.sk/spravy-o-hodnoteni-o-vede
https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/1_2022%20Smernica%20HIK_0.pdf
https://iuridica.truni.sk/struktury-vsk
https://iuridica.truni.sk/predpisy-haik
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Odborová komisia pre doktorandské štúdium v študijnom odbore ,,právo“ sleduje, 
koordinuje a hodnotí študijnú a vedeckú úroveň doktorandského štúdia v akreditovanom 
doktorandskom študijnom odbore uskutočňovanom na fakulte. Subodborové pracovné komisie 
pre doktorandské štúdium sú poradným a iniciatívnym orgánom odborovej komisie, ktorý sleduje 
a hodnotí študijnú a vedeckú úroveň doktorandského štúdia v akreditovanom doktorandskom 
študijnom odbore: 
https://iuridica.truni.sk/komisie  

Podporované sú aktivity učiteľov v expertnej a posudzovateľskej činnosti (napr. v oblasti 
legislatívneho procesu, v rámci rozhodovacej činnosti súdov, a iných foriem aplikácie práva) a 
aktivity učiteľov v rámci rôznych externých odborných komisií, grémií a pod.  

Fakulta vytvára podmienky pre členov katedier fakulty na organizovanie medzinárodných 
konferencií, workshopov, prednášok. V roku 2025 bol napríklad zorganizovaný ďalší ročník 
Lubyho právnických dní na tému ,,Technologický pokrok a súkromné právo“: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/xvii-lubyho-pravnicke-dni-technologicky-pokrok-sukromne-
pravo  
Príklady ďalších konferencií: 
- Trnavské právnické debaty – Vrátenie vkladu a jeho následky: 

https://iuridica.truni.sk/kalendar/trnavske-pravnicke-debaty-0  
- Rekodifikácia slovenského civilného práva - najzásadnejšie zmeny v oblasti záväzkov a 

vecných práv: https://iuridica.truni.sk/kalendar/rekodifikacia-slovenskeho-civilneho-prava-
najzasadnejsie-zmeny-v-oblasti-zavazkov-vecnych  

- Advokát a obchodná spoločnosť: https://iuridica.truni.sk/kalendar/advokat-obchodna-
spolocnost  

- Dôstojná staroba a aktívne starnutie: https://iuridica.truni.sk/kalendar/dostojna-staroba-
aktivne-starnutie 

- Modernizácia územnej správy: https://iuridica.truni.sk/kalendar/modernizacia-uzemnej-
spravy  

- Trnavské právnické debaty o rekodifikácii: I. Princípy súkromného práva: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/trnavske-pravnicke-debaty-o-rekodifikacii-i-principy-
sukromneho-prava  

- Budúcnosť oznamovania: trendy, výzvy a príležitosti ochrany oznamovateľov 
protispoločenskej činnosti v EÚ a v SR: https://iuridica.truni.sk/kalendar/buducnost-
oznamovania-trendy-vyzvy-prilezitosti-ochrany-oznamovatelov-protispolocenskej  

- Trnavské právnické debaty o rekodifikácii: II. Predmety práva a vzťahy s obchodným právom: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/trnavske-pravnicke-debaty-o-rekodifikacii-ii-predmety-
prava-vztahy-s-obchodnym-pravom 

a i. 
 

Viaceré podujatia v roku 2025 prispeli ako k vedeckému rastu pedagógov, tak aj 
zviditeľneniu fakulty. Veľa podujatí sa uskutočnilo priamo na pôde PF TU či už prezenčne alebo 
online: 
https://iuridica.truni.sk/udalosti  
 

Fakulta aj v roku 2025 aktívne podporila Týždeň vedy a techniky, počas ktorého každá 
katedra alebo ústav zväčša zorganizuje aspoň jedno podujatie: 
https://iuridica.truni.sk/aktuality/tyzden-vedy-techniky-2025  

Podpora publikačnej činnosti pedagógov ako významného ukazovateľa vedy a výskumu 
zo strany fakulty je zrejmá zo spolupráce s renomovanými vydavateľstvami (Typi Universitatis 
Tyrnaviensis, TU Trnava, VEDA SAV Bratislava, Aleš Čeněk, s. r. o., Plzeň, Leges Praha), ktoré 

https://iuridica.truni.sk/komisie
https://iuridica.truni.sk/kalendar/xvii-lubyho-pravnicke-dni-technologicky-pokrok-sukromne-pravo
https://iuridica.truni.sk/kalendar/xvii-lubyho-pravnicke-dni-technologicky-pokrok-sukromne-pravo
https://iuridica.truni.sk/kalendar/trnavske-pravnicke-debaty-0
https://iuridica.truni.sk/kalendar/rekodifikacia-slovenskeho-civilneho-prava-najzasadnejsie-zmeny-v-oblasti-zavazkov-vecnych
https://iuridica.truni.sk/kalendar/rekodifikacia-slovenskeho-civilneho-prava-najzasadnejsie-zmeny-v-oblasti-zavazkov-vecnych
https://iuridica.truni.sk/kalendar/advokat-obchodna-spolocnost
https://iuridica.truni.sk/kalendar/advokat-obchodna-spolocnost
https://iuridica.truni.sk/kalendar/dostojna-staroba-aktivne-starnutie
https://iuridica.truni.sk/kalendar/dostojna-staroba-aktivne-starnutie
https://iuridica.truni.sk/kalendar/modernizacia-uzemnej-spravy
https://iuridica.truni.sk/kalendar/modernizacia-uzemnej-spravy
https://iuridica.truni.sk/kalendar/trnavske-pravnicke-debaty-o-rekodifikacii-i-principy-sukromneho-prava
https://iuridica.truni.sk/kalendar/trnavske-pravnicke-debaty-o-rekodifikacii-i-principy-sukromneho-prava
https://iuridica.truni.sk/kalendar/buducnost-oznamovania-trendy-vyzvy-prilezitosti-ochrany-oznamovatelov-protispolocenskej
https://iuridica.truni.sk/kalendar/buducnost-oznamovania-trendy-vyzvy-prilezitosti-ochrany-oznamovatelov-protispolocenskej
https://iuridica.truni.sk/kalendar/trnavske-pravnicke-debaty-o-rekodifikacii-ii-predmety-prava-vztahy-s-obchodnym-pravom
https://iuridica.truni.sk/kalendar/trnavske-pravnicke-debaty-o-rekodifikacii-ii-predmety-prava-vztahy-s-obchodnym-pravom
https://iuridica.truni.sk/udalosti
https://iuridica.truni.sk/aktuality/tyzden-vedy-techniky-2025
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poskytujú možnosti pre publikovanie diel našich pedagógov. Aj samotná fakulta prispela 
k publikovaniu časti alebo celej publikácie zo svojich finančných zdrojov. 
Pedagógovia sú informovaní o výzvach na publikovanie v mimofakultných aj fakultných 
publikáciách. Publikácie pedagógov sú evidované tu: 
https://repco.truni.sk/?fn=AdvancedSearchChildMG4AO&seo=REP%C4%8CO-
H%C4%BEadanie&routeID=cTRs03  
 

Viaceré online publikácie sú zverejňované na stránke fakulty: 
http://publikacie.iuridica.truni.sk/  
 

Pedagógovia sú podporovaní v príprave článkov v spoluautorstve so študentmi 
a recenzovaní ich článkov. Fakultným študentským časopisom je naďalej časopis Corpus Delicti: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/studentsky-casopis-corpus-delicti  
 
Fakulta od roku 2013 podporuje vydávanie vlastných časopisov: 
 

FORUM IURIS EUROPAEUM – vedecký recenzovaný časopis pre právnu vedu vychádza s 
polročnou periodicitou. Časopis vydáva Trnavská univerzita v Trnave, Právnická fakulta 
v spolupráci s Vydavateľstvom Typi Universitas Tyrnaviensis. Primárnym účelom je podporiť 
originálny vedecký výskum a posilnenie kvalitnej publikačnej, odbornej formácie právnych 
vedcov nielen zo Slovenskej republiky, ale aj z blízkeho či vzdialeného zahraničia. Časopis prináša 
vedecké štúdie, vedecké články, diskusné príspevky (podnety do diskusie) a recenzie vedeckých 
prác zo všetkých oblastí práva a právnych otázok náboženskej slobody. V časopise môžu byť 
publikované aj medziodborové štúdie s interdisciplinárnym prienikom do príbuzných 
humanitných a spoločenských vied. Preferovanými jazykmi sú angličtina a nemčina, pričom 
vedecké štúdie sú podrobené recenznému konaniu nezávislých, anonymných recenzentov. 
http://fie.iuridica.truni.sk/  
 

SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA – medzinárodný internetový vedecký časopis zameraný na 
právne otázky v interdisciplinárnych súvislostiach. Časopis vychádza pod záštitou Právnickej 
fakulty a tematicky sa zameriava na spoločensky významné prierezové súvislosti otázok 
verejného a súkromného práva na národnej, nadnárodnej, ako aj medzinárodnej úrovni, pričom 
prijíma a publikuje výhradne pôvodné, doposiaľ nepublikované príspevky. Časopis vychádza v 
elektronickej podobe pravidelne štyrikrát ročne a ponúka priestor pre publikáciu príspevkov v 
podobe samostatných vedeckých štúdií a cyklov vedeckých štúdií, esejí zamýšľajúcich sa nad 
aktuálnou spoločenskou témou alebo dianím, recenzií publikácií vzťahujúcich sa na hlavné 
zameranie časopisu, informácií, ako aj správ súvisiacich so základným poslaním časopisu. 
https://sei.iuridica.truni.sk/medzinarodny-vedecky-casopis/  
 

ROČENKA PRÁVNICKEJ FAKULTY TRNAVSKEJ UNIVERZITY V TRNAVE – Acta Universitatis 
Tyrnaviensis – Iuridica. Ročenka má charakter recenzovaného zborníka vedeckých, ako aj 
odborných výstupov. Ponúka priestor na publikovanie predstaviteľom všetkých odborov právnej 
vedy, pôsobiacich na Právnickej fakulte, doktorandom tejto fakulty a od roku 2021 víťazom 
každoročnej esejistickej súťaže Cena Petra Blaha – Cum Grano Salis. Recenzované eseje víťazov a 
zúčastnených tvoria samostatnú študentskú časť Ročenky. V roku 2025 bolo v Ročenke 
publikovaných 6 študentských esejí na tému „EKO verzus EGO: Esej o ochrane životného 
prostredia“ a takisto aj štyri odborné štúdie študentov a študentská recenzia: 
https://publikacie.iuridica.truni.sk/wp-content/uploads/2025/11/Rocenka-2025.pdf  
 

https://repco.truni.sk/?fn=AdvancedSearchChildMG4AO&seo=REP%C4%8CO-H%C4%BEadanie&routeID=cTRs03
https://repco.truni.sk/?fn=AdvancedSearchChildMG4AO&seo=REP%C4%8CO-H%C4%BEadanie&routeID=cTRs03
http://publikacie.iuridica.truni.sk/
https://iuridica.truni.sk/oznamy/studentsky-casopis-corpus-delicti
http://fie.iuridica.truni.sk/
https://sei.iuridica.truni.sk/medzinarodny-vedecky-casopis/
https://publikacie.iuridica.truni.sk/wp-content/uploads/2025/11/Rocenka-2025.pdf
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Fakulta zabezpečuje pedagógom prístup ku kvalitným zdrojom informácií ako napr. ASPI, 
Oxford Journals Law, Web of Science, Judikaty.info: 
https://iuridica.truni.sk/elektronicke-informacne-zdroje 
 

Fakulta podporuje pedagógov, aby sa zúčastnili pobytov na zahraničných univerzitách a 
inštitúciách a prinášali tak na fakultu progresívne európske trendy z oblasti vzdelávania, vedeckej 
a výskumnej činnosti.  
Zároveň sa fakulta snaží organizovať podujatia, v rámci ktorých zahraniční vyučujúci prednášajú 
na Právnickej fakulte TU. V roku 2025 napr.: 
- Administrative System of Dualist Hungary: https://iuridica.truni.sk/kalendar/administrative-
system-dualist-hungary 
- European Legal Interpretation Tradition: https://iuridica.truni.sk/kalendar/european-legal-
interpretation-tradition 
- Forum Shopping: Balancing Party Autonomy and Legal Certainty?: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/forum-shopping-balancing-party-autonomy-and-legal-
certainty  
- Child Abduction in the EU: A (not so) Automatic Return: https://iuridica.truni.sk/kalendar/child-
abduction-eu-not-so-automatic-return  
- Introduction to International Commercial Arbitration: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/introduction-international-commercial-arbitration  
- Pracovněprávní aspekty násilí na pracovišti: https://iuridica.truni.sk/kalendar/pracovnepravni-
aspekty-nasili-na-pracovisti  
- Právo v dabingu: https://iuridica.truni.sk/kalendar/pravo-v-dabingu 
- Regulace a problémy krátkodobých pronájmů bytů v České republice: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/regulace-problemy-kratkodobych-pronajmu-bytu-v-ceske-
republice  
- The New EU Product Liability Directive: https://iuridica.truni.sk/kalendar/new-eu-product-
liability-directive  
- Liability for the Lack of Conformity at the Contract of Work: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/liability-lack-conformity-contract-work 
- Surrogacy in Greece: Current Legal Issues: https://iuridica.truni.sk/kalendar/surrogacy-greece-
current-legal-issues-0 
- Winter School of International Private and Procedural Law: 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/winter-school-international-private-and-procedural-law  
- History of Criminal Law in Hungary: https://iuridica.truni.sk/kalendar/history-criminal-law-
hungary 
 

Komisia pre internacionalizáciu vedy a vzdelania plní úlohy v oblasti koncepčných otázok 
medzinárodných vzťahov a internacionalizácie vedeckovýskumných a vzdelávacích procesov na 
fakulte:  
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/veda/usmernenie-
10_2023_komisia-internacionalizacia.pdf  
 

Fakulta tiež uzatvára zmluvy o vedeckej a pedagogickej spolupráci so zahraničnými 
vysokými školami: 
https://iuridica.truni.sk/medzinarodne-zmluvy  
http://iuridica.truni.sk/international-relations 
 

https://iuridica.truni.sk/elektronicke-informacne-zdroje
https://iuridica.truni.sk/kalendar/administrative-system-dualist-hungary
https://iuridica.truni.sk/kalendar/administrative-system-dualist-hungary
https://iuridica.truni.sk/kalendar/european-legal-interpretation-tradition
https://iuridica.truni.sk/kalendar/european-legal-interpretation-tradition
https://iuridica.truni.sk/kalendar/forum-shopping-balancing-party-autonomy-and-legal-certainty
https://iuridica.truni.sk/kalendar/forum-shopping-balancing-party-autonomy-and-legal-certainty
https://iuridica.truni.sk/kalendar/child-abduction-eu-not-so-automatic-return
https://iuridica.truni.sk/kalendar/child-abduction-eu-not-so-automatic-return
https://iuridica.truni.sk/kalendar/introduction-international-commercial-arbitration
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pracovnepravni-aspekty-nasili-na-pracovisti
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pracovnepravni-aspekty-nasili-na-pracovisti
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pravo-v-dabingu
https://iuridica.truni.sk/kalendar/regulace-problemy-kratkodobych-pronajmu-bytu-v-ceske-republice
https://iuridica.truni.sk/kalendar/regulace-problemy-kratkodobych-pronajmu-bytu-v-ceske-republice
https://iuridica.truni.sk/kalendar/new-eu-product-liability-directive
https://iuridica.truni.sk/kalendar/new-eu-product-liability-directive
https://iuridica.truni.sk/kalendar/liability-lack-conformity-contract-work
https://iuridica.truni.sk/kalendar/surrogacy-greece-current-legal-issues-0
https://iuridica.truni.sk/kalendar/surrogacy-greece-current-legal-issues-0
https://iuridica.truni.sk/kalendar/winter-school-international-private-and-procedural-law
https://iuridica.truni.sk/kalendar/history-criminal-law-hungary
https://iuridica.truni.sk/kalendar/history-criminal-law-hungary
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/veda/usmernenie-10_2023_komisia-internacionalizacia.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/veda/usmernenie-10_2023_komisia-internacionalizacia.pdf
https://iuridica.truni.sk/medzinarodne-zmluvy
http://iuridica.truni.sk/international-relations
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Fakulta podporuje odborný rast pedagógov prostredníctvom inštitucionálnych projektov, 
upozorňovaní zamestnancov na zverejnené výzvy na podávanie projektov typu APVV a VEGA, 
informovaním zamestnancov o rôznych odborných podujatiach, možnostiach stáží, spoluprác a 
pod. 
 

Fakulta vyžaduje zasielanie výročnej správy o činnosti katedry a samohodnotiacej správy 
pedagóga, ktorých súčasťou sú informácie o vzdelávaní.  
K tomu: Usmernenie č. 1/2023:  
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-
1_2023_katedry_cinnost_hodnotenie_hospitacie_zdielanie-vyucby.pdf   
v znení neskorších predpisov: Usmernenie dekana PF TU č. 11/2025, ktorým sa mení usmernenie 
dekana PF TU č. 1/2023 
 
ETIKA: 

Inštitucionálne je zabezpečené uplatňovanie zásady rovného zaobchádzania, 
neakceptovanie prejavov intolerancie, nekalých praktík a akademických podvodov. Definované 
sú postupy pre prípad porušenia týchto zásad. Každý študent, zamestnanec, uchádzač o štúdium, 
prípadne iná osoba, môže urobiť oznámenie týkajúce sa zabezpečenia a dodržiavania ochrany 
pred akýmkoľvek druhom nerovného zaobchádzania uchádzačov, študentov, zamestnancov, 
ochrany pred prejavmi intolerancie, ako upozornenia na nekalé praktiky či porušovanie etických 
pravidiel, ktoré súvisia s činnosťou fakulty ako vedecko-pedagogickej ustanovizne, ktorá plní 
úlohy v zmysle zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov. 
Podávanie oznámenia Komisii pre preskúmavanie oznámení upravuje usmernenie dekana PF TU 
č. 4/2023: 
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-
4_2023_oznamenia_diskrim_tolerancia_komisia.pdf  
 

Fakulta si zachováva vysoký štandard dodržiavania ľudských mravných princípov, 
profesionálnych noriem a plne rešpektuje zásady Etického kódexu: 
https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/3_2015_eticky-kodex-tu-final-1.pdf  
 

Fakulta kladie vysoký dôraz na dodržiavanie pravidiel akademickej etiky publikovania, 
korektného citovania a dodržiavanie autorských a iných práv duševného vlastníctva 
zamestnancami a študentmi fakulty: 
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/smernica_plagiatorst
vo-1_2023.pdf  
 

Fakulta organizuje podujatia zdôrazňujúce význam etiky, v 2025 napr. zorganizovala pre 
novoprijatých študentov prvého ročníka Bc. štúdia adaptačný týždeň, v rámci ktorého sa konala 
prednáška o etickej práci so zdrojmi a AI. Podobne sa tejto téme venoval kolektív autorov 
v manuáli pre študentov píšucich záverečné a iné odborné práce: 
https://iuridica.truni.sk/manual-pre-studentov-praca-s-pramenom-prava  
 

Fakulta ponúka predmety zdôrazňujúce význam etiky: Etické dilemy v právnických 
povolaniach, Etika právnických povolaní. 
 
 
d. Zapojenie interných a externých zainteresovaných strán 

https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-1_2023_katedry_cinnost_hodnotenie_hospitacie_zdielanie-vyucby.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-1_2023_katedry_cinnost_hodnotenie_hospitacie_zdielanie-vyucby.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-11_2025.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-11_2025.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-4_2023_oznamenia_diskrim_tolerancia_komisia.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/usmernenie-4_2023_oznamenia_diskrim_tolerancia_komisia.pdf
https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/3_2015_eticky-kodex-tu-final-1.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/smernica_plagiatorstvo-1_2023.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/legislativa/smernica_plagiatorstvo-1_2023.pdf
https://iuridica.truni.sk/manual-pre-studentov-praca-s-pramenom-prava
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VS: Komentovaný prehľad o tom akým spôsobom sa interné a externé zainteresované strany 
(najmä študenti a zástupcovia zamestnávateľov) zapájajú do prípravy tvorby a realizácie 
študijných programov. Vysoká škola uvedie menný zoznam externých zainteresovaných strán 
ktoré sa aktívne zapojili do tvorby a úpravy jednotlivých študijných programov.  
V rámci realizovaných študijných programov sa, tam kde je to relevantné, uvedie počet 
zazmluvnených poskytovateľov praxe / partnerstiev (len aktívnych - t.j. tam, kde sú študenti a 
ktoré sa realizujú), informácie o praxi (najmä  počet hodín povinnej praxe - celkovo za štúdium a 
za ak. rok; celkové trvanie praxe v týždňoch - celkovo za štúdium a za ak. rok; celkový počet 
kreditov udelených za prax počas štúdia). 
  
Komentár: Informácia o zainteresovaných stranách v programových/odborových radách, 
pracovných skupinách RVHK; externí vyučujúci; informácie o praxi (v nadväznosti na časť VIII.). 
 
Pravidlá tvorby, úpravy, schvaľovania a hodnotenia kvality študijných programov Trnavskej 
univerzity v Trnave:  
https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/studijne-programy_pravidla-tu.pdf 
 
Spoločná programová rada pre bakalársky a naň nadväzujúci magisterský študijný program 
priebežne monitoruje a pravidelne vyhodnocuje výučbu v príslušnom študijnom programe, 
posudzuje obsahovú náplň študijného programu a vyhodnocuje jeho odbornú úroveň, 
každoročne zabezpečuje proces hodnotenia študijného programu, prejednáva zámer na úpravu 
študijného programu, predĺženie oprávnenia uskutočňovať študijný program, ako aj na zrušenie 
študijného programu z iniciatívy fakulty, prejednáva vnútorné hodnotiace správy. 
 
ČLENOVIA SPOLOČNEJ PROGRAMOVEJ RADY TU V TRNAVE, PRÁVNICKEJ FAKULTY: 
PREDSEDA: 
prof. JUDr. PhDr. Tomáš Gábriš, PhD., PhD., LLM, MA, Katedra historického práva a právnej 
metodológie, TU PF, osoba zodpovedná za študijný program v bakalárskom a nadväzujúcom 
magisterskom študijnom programe v odbore právo v dennej a externej forme štúdia na TU v 
Trnave, Právnickej fakulte 
ČLENOVIA: 
učitelia za TU v Trnave, Právnickú fakultu: 
prof. JUDr. Mgr. Andrea Olšovská, PhD., Katedra pracovného práva a PSZ, TU PF 
JUDr. Karin Vrtíková, PhD., Katedra trestného práva a kriminológie, TU PF 
študenti za TU v Trnave, Právnickú fakultu: 
Bc. Sofia Ďuricová, magisterské štúdium 
Filip Prívozník, bakalárske štúdium 
zástupcovia zamestnávateľov: 
JUDr. Radovan Pala, PhD., LL.M, advokát 
JUDr. Mgr. Jozef Toman, PhD., Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/kvalita/organy_vsk/web_od_2023_cleno
via_spr_bc_mgr.pdf  
 
Vo vzťahu k doktorandským študijným programom je kľúčovým orgánom Odborová komisia pre 
doktorandské štúdium v študijnom odbore ,,Právo“ 
PREDSEDA: 
doc. JUDr. Kristián Csach, PhD., LL.M. 
INTERNÍ ČLENOVIA:        

https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/studijne-programy_pravidla-tu.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/kvalita/organy_vsk/web_od_2023_clenovia_spr_bc_mgr.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/kvalita/organy_vsk/web_od_2023_clenovia_spr_bc_mgr.pdf
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prof. JUDr. Mgr. Andrea Olšovská, PhD.  
prof. JUDr. PhDr. Tomáš Gábriš, PhD., LL.M., MA  
doc. JUDr. Marianna Novotná, PhD., univ. prof.  
doc. JUDr. Eva Szabová, PhD.  
EXTERNÍ ČLENOVIA: 
doc. JUDr. Milan Hulmák, Ph.D., PF UP, Olomouc, ČR 
doc. JUDr. Martin Štefko, Ph.D., PF UK, Praha, ČR 
 
Subodborové pracovné komisie pre doktorandské štúdium:  
 
Doktorandský študijný program Teória a dejiny štátu a práva 
PREDSEDA: 
prof. JUDr. PhDr. Tomáš Gábriš, PhD., PhD., LL.M., MA 
INTERNÍ ČLENOVIA: 
doc. Mgr. Marek Káčer, PhD. 
prof. JUDr. Bc. Miriam Laclavíková, PhD. 
doc. JUDr. PhDr. Adriána Pollák, PhD. 
doc. JUDr. Peter Vyšný, PhD. 
EXTERNÍ ČLENOVIA: 
doc. JUDr. Mgr. Ondřej Horák, Ph.D., MU Brno, PF 
doc. JUDr. Vieroslav Júda, PhD., UMB Banská Bystrica, PF 
doc. JUDr. Tomáš Sobek, Ph.D., MU Brno, PF 
doc. JUDr. Ivana Šošková, PhD., UMB Banská Bystrica, PF 
 
Doktorandský študijný program Trestné právo 
PREDSEDA: 
prof. JUDr. Ivan Šimovček, CSc. 
INTERNÍ ČLENOVIA: 
prof. JUDr. Ing. Adrián Jalč, PhD. 
prof. JUDr. Jozef Záhora, PhD., PEVŠ Bratislava, FP, TU Trnava, PF 
doc. JUDr. Eva Szabová, PhD. 
EXTERNÍ ČLENOVIA: 
prof. JUDr. Jaroslav Klátik, PhD., UMB Banská Bystrica, PF 
doc. JUDr. PhDr. mult. Libor Klimek, PhD., UMB Banská Bystrica, PF 
 
Doktorandský študijný program Občianske právo 
PREDSEDA: 
doc. JUDr. Kristián Csach, PhD., LL.M. 
INTERNÍ ČLENOVIA: 
prof. JUDr. Karel Eliáš, Dr. 
doc. JUDr. Monika Jurčová, PhD. 
doc. JUDr. Marianna Novotná, PhD., uni. prof. 
doc. JUDr. Lucia Žitňanská, PhD. 
EXTERNÍ ČLENOVIA: 
doc. JUDr. Filip Melzer, LL.M., Ph.D., UP Olomouc, PF 
doc. JUDr. Kateřina Ronovská, Ph.D., MU Brno, PF 
 
Doktorandský študijný program Pracovné právo 
PREDSEDNÍČKA: 
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prof. JUDr. Mgr. Andrea Olšovská, PhD. 
INTERNÍ ČLENOVIA: 
doc. JUDr. Viktor Križan, PhD. 
doc. JUDr. Miloš Lacko, PhD. 
doc. JUDr. Marianna Novotná, PhD., univ. prof. 
EXTERNÍ ČLENOVIA: 
doc. JUDr. Marcel Dolobáč, PhD., UPJŠ Košice, PF 
prof. JUDr. Juraj Hamuľák, PhD., UK Bratislava, PF 
doc. JUDr. Martin Štefko, Ph.D., UK Praha, PF 
https://iuridica.truni.sk/komisie 
 
Odborové rady pre doktorandské študijné programy: 
študijný program Teória a dejiny štátu a práva: 
INTERNÍ ČLENOVIA: 
prof. JUDr. PhDr. Tomáš Gábriš, PhD., LLM, MA, TU Trnava, Právnická fakulta 
doc. Mgr. Marek Káčer, PhD., TU Trnava, Právnická fakulta 
EXTERNÍ ČLENOVIA: 
doc. JUDr. Jozef Vozár, CSc., Ústav štátu a práva SAV Bratislava 
doc. JUDr. Gabriela Dobrovičová, CSc., UPJŠ Košice, Právnická fakulta 
doc. JUDr. Ivana Šošková, PhD., UMB Banská Bystrica, Právnická fakulta 
 
študijný program Trestné právo: 
INTERNÍ ČLENOVIA: 
prof. JUDr. Ivan Šimovček, CSc., TU Trnava, Právnická fakulta 
doc. JUDr. Eva Szabová, PhD., TU Trnava, Právnická fakulta 
EXTERNÍ ČLENOVIA: 
JUDr. Ján Šanta, PhD., MBA, prokurátor, Úrad špeciálnej prokuratúry 
prof. JUDr. Peter Polák, PhD., PEVŠ Bratislava, Fakulta práva 
prof. JUDr. Jaroslav Klátik, PhD., UMB Banská Bystrica, Právnická fakulta 
 
študijný program Občianske právo: 
INTERNÍ ČLENOVIA: 
prof. JUDr. Monika Jurčová, PhD., TU Trnava, Právnická fakulta 
doc. JUDr. Kristián Csach, PhD., LL.M., TU Trnava, Právnická fakulta 
EXTERNÍ ČLENOVIA: 
JUDr. Roman Fusek, Národná banka Slovenska 
prof. JUDr. Katarína Ronovská, PhD., MU Brno, Právnická fakulta, ČR 
doc. JUDr. Denisa Dulaková, PhD., PEVŠ Bratislava, Fakulta práva 
 
študijný program Pracovné právo: 
INTERNÍ ČLENOVIA: 
prof. JUDr. Mgr. Andrea Olšovská, PhD., TU Trnava, Právnická fakulta 
doc. JUDr. Marianna Novotná, PhD., univ.prof., TU Trnava, Právnická fakulta 
EXTERNÍ ČLENOVIA: 
JUDr. Dana Skičková, PhD., riaditeľka Odboru všeobecnej legislatívy Ministerstva dopravy a 
výstavby SR 
prof. JUDr. Jan Pichrt, Ph.D., Univerzita Karlova Praha, Právnická fakulta, ČR 
doc. JUDr. Marek Švec, PhD., LL.M., UMB Banská Bystrica, Právnická fakulta 
 

https://iuridica.truni.sk/komisie
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Pre každý študijný program je menovaná osoba zodpovedná za študijný program: 
 
BAKALÁRSKY A MAGISTERSKÝ ŠTUDIJNÝ PROGRAM – denné a externé štúdium: 
Osoba zodpovedná: 
prof. JUDr. PhDr. Tomáš Gábriš, PhD., LLM, MA 
Osoby spoluzodpovedné: 
doc. JUDr. Kristián Csach, PhD., LL.M. 
doc. Mgr. Marek Káčer, PhD. 
doc. JUDr. Marianna Novotná, PhD., univ. prof. 
doc. JUDr. Eva Szabová, PhD. 
https://iuridica.truni.sk/osoba-zodpovedna-za-studijny-program-osoby-spoluzodpovedne-za-sp 
 
DOKTORANDSKÝ ŠTUDIJNÝ PROGRAM OBČIANSKE PRÁVO - denné a externé štúdium: 
Osoba zodpovedná: 
prof. JUDr. Monika Jurčová, PhD. 
Osoby spoluzodpovedné: 
doc. JUDr. Kristián Csach, PhD., LL.M. 
prof. JUDr. Karel Eliáš, Dr. 
doc. JUDr. Peter Varga, PhD. 
doc. JUDr. Katarína Gešková, PhD. 
doc. JUDr. Lucia Žitňanská, PhD. 
 
DOKTORANDSKÝ ŠTUDIJNÝ PROGRAM PRACOVNÉ PRÁVO - denné a externé štúdium: 
Osoba zodpovedná: 
prof. JUDr. Mgr. Andrea Olšovská, PhD. 
Osoby spoluzodpovedné: 
prof. JUDr. Helena Barancová, DrSc. (do 31.8.2025) 
doc. JUDr. Viktor Križan, PhD. 
doc. JUDr. Miloš Lacko, PhD. 
doc. JUDr. Marianna Novotná, PhD., univ. prof. 
doc. JUDr. Peter Varga, PhD. (od 1.9.2025) 
 
DOKTORANDSKÝ ŠTUDIJNÝ PROGRAM TEÓRIA A DEJINY ŠTÁTU A PRÁVA - externé štúdium 
(SJ/AJ): 
Osoba zodpovedná: 
prof. JUDr. PhDr. Tomáš Gábriš, PhD., LLM, MA 
Osoby spoluzodpovedné: 
doc. Mgr. Marek Káčer, PhD. 
prof. JUDr. Bc. Miriam Laclavíková, PhD. 
prof. JUDr. Soňa Košičiarová, PhD. 
doc. JUDr. Peter Vyšný, PhD., PhD. 
doc. JUDr. PhDr. Adriana Pollák, PhD.  
 
DOKTORANDSKÝ ŠTUDIJNÝ PROGRAM TRESTNÉ PRÁVO - denné a externé štúdium: 
Osoba zodpovedná: 
prof. JUDr. Ivan Šimovček, CSc. 
Osoby spoluzodpovedné: 
prof. JUDr. Ing. Adrián Jalč, PhD.  
doc. JUDr. Michal Maslen, PhD.  

https://iuridica.truni.sk/osoba-zodpovedna-za-studijny-program-osoby-spoluzodpovedne-za-sp
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doc. JUDr. Eva Szabová, PhD. 
doc. JUDr. Miloš Deset, PhD. (do 28.2.2025) 
prof. JUDr. Soňa Košičiarová, PhD. (od 1.3.2025) 
 
Študenti majú svoje zastúpenie aj v:  
AKADEMICKÝ SENÁT FAKULTY: 
PREDSEDNÍČKA:  
prof. JUDr. Bc. Miriam Laclavíková, PhD. 
PODPREDSEDA SENÁTU ZA ZAMESTNANECKÚ ČASŤ: 
doc. Mgr. Marek Káčer, PhD.    
PODPREDSEDNÍČKA SENÁTU ZA ŠTUDENTSKÚ ČASŤ: 
Enara Könözsyová 
INTERNÍ ČLENOVIA: 
Mgr. Bc. Martin Bulla, PhD. 
doc. JUDr. Miloš Lacko, PhD. 
prof. JUDr. Monika Jurčová, PhD. 
doc. Mgr. Marek Káčer, PhD.                                       
prof. JUDr. Bc. Miriam Laclavíková, PhD. 
doc. JUDr. Michal Maslen, PhD. 
doc. JUDr. Eva Szabová, PhD., univ. prof. 
prof. JUDr. Ivan Šimovček, CSc. 
doc. JUDr. Peter Varga, PhD. 
doc. JUDr. Lucia Žitňanská, PhD.  
ŠTUDENTI: 
Enara Könözsyová (podpredsedníčka senátu za študentskú časť) 
Eva Gergelová (bakalársky študijný program v dennej forme štúdia) 
JUDr. Marek Gunič (doktorandský študijný program) 
Denisa Maríková (bakalársky a magisterský študijný program v externej forme štúdia) 
Daniel Pavelka (magisterský študijný program v dennej forme štúdia)  
 
Predseda Vedeckej rady môže prizvať na zasadnutie Vedeckej rady učiteľov, vedeckých 
pracovníkov, študentov a odborníkov z právnej praxe: 
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/praftu_rokovaci-poriadok-
vrtu_pf_final_web_platny_01-09-2023.pdf  
Členovia Vedeckej rady: 
PREDSEDNÍČKA: 
doc. JUDr. Marianna Novotná, PhD., univ. prof., občianske právo    
INTERNÍ ČLENOVIA: 
doc. JUDr. Kristián Csach, PhD., LL.M., univ. prof., obchodné právo                    
prof. JUDr. PhDr. Mgr. Tomáš Gábriš, PhD., PhD., LL.M., MA, teória a dejiny štátu a práva 
prof. JUDr. Ing. Adrián Jalč, PhD., trestné právo                
prof. JUDr. Monika Jurčová, PhD., občianske právo                
doc. Mgr. Marek Káčer, PhD., teória a dejiny štátu a práva                       
prof. JUDr. Soňa Košičiarová, PhD., správne právo   
doc. JUDr. Viktor Križan, PhD., pracovné právo          
doc. JUDr. Miloš Lacko, PhD., pracovné právo                        
prof. JUDr. Bc. Miriam Laclavíková, PhD., teória a dejiny štátu a práva        
doc. JUDr. Dagmar Lantajová, PhD., medzinárodné právo   
doc. JUDr. Michal Maslen, PhD., správne právo            

https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/praftu_rokovaci-poriadok-vrtu_pf_final_web_platny_01-09-2023.pdf
https://iuridica.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/fakulta/praftu_rokovaci-poriadok-vrtu_pf_final_web_platny_01-09-2023.pdf
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ThLic. Mgr. Michaela Moravčíková, Th.D., teológia  
JUDr. Zuzana Nevolná, PhD., obchodné právo                         
prof. JUDr. Mgr. Andrea Olšovská, PhD., pracovné právo 
prof. JUDr. PhDr. Adriana Pollák, PhD., teória a dejiny štátu a práva    
doc. JUDr. Eva Szabová, PhD., univ. prof., trestné právo                     
doc. JUDr. Peter Varga, PhD., európske právo                        
doc. JUDr. Peter Vyšný, PhD., Ph.D., teória a dejiny štátu a práva                     
doc. JUDr. Lucia Žitňanská, PhD., obchodné právo      
EXTERNÍ ČLENOVIA: 
prof. JUDr. Eduard Burda, PhD., trestné právo 
dekan, Univerzita Komenského v Bratislave, Právnická fakulta    
JUDr. Miroslav Gregor, notár 
prezident, Notárska komora Slovenskej republiky   
prof. JUDr. Jakub Handrlica, LL.M., Ph.D., DSc., správne právo 
prodekan, Univerzita Karlova v Prahe, Právnická fakulta 
JUDr. Katarína Slováčeková, sudkyňa 
predsedníčka, Krajský súd v Trnave 
prof. JUDr. Václav Stehlík, Ph.D., LL.M., európske právo 
dekan, Univerzita Palackého v Olomouci, Právnická fakulta     
doc. JUDr. Mgr. Martin Škop, Ph.D., teória práva 
dekan, Masarykova univerzita v Brne, Právnická fakulta             
doc. JUDr. Katarína Šmigová, PhD., LL.M., medzinárodné právo 
dekanka, Paneurópska vysoká škola v Bratislave, Fakulta práva   
prof. JUDr. Marek Števček, DrSc., občianske právo 
rektor, Univerzita Komenského v Bratislave                   
prof. JUDr. Miroslav Štrkolec, PhD., obchodné a finančné právo 
dekan, Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach, Právnická fakulta      
doc. JUDr. Adrián Vaško, PhD., trestné právo 
dekan, Univerzita  M. Bela v Banskej Bystrici, Právnická fakulta 
 
Nezávislé posudzovanie študijných programov je v kompetencii univerzitnej Rady pre vnútorné 
hodnotenie kvality vysokoškolského vzdelávania Trnavskej univerzity v Trnave: 
http://www.truni.sk/kvalita/rada-rvhk 
Odborová pracovná skupina (OPS) pre študijný odbor Právo 
1.  JUDr. Milan Hlušák, PhD.; zamestnanec 
2.  JUDr. Ján Matejka, Ph.D.;  zástupca zahraničných partnerov 
3.  JUDr. Dominika Šuleková, PhD.; absolvent 
4.  JUDr. Andrea Moravčíková, PhD.; zástupca zamestnávateľov 
5. JUDr. Róbert Šorl, PhD.; zástupca domácich partnerov 
 
Právnická fakulta má podpísané mnohé zmluvy o spolupráci, ktorých výpočet bol uvedený vyššie. 
Študenti môžu osloviť aj iné subjekty za účelom vykonania stáže, minimálny rozsah hodín stáže 
za účelom udelenia kreditov je 20: 
https://iuridica.truni.sk/prax-staze 
 
Spolupráca s inými inštitúciami sa napĺňa aj prostredníctvom členstva v: 
- Spoločná programová rada TU v Trnave, Právnickej fakulty 
- Odborové rady pre doktorandské študijné programy 
 

http://www.truni.sk/kvalita/rada-rvhk
https://iuridica.truni.sk/prax-staze
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e. Spoločenská misia 
DDZ: Upevňovanie úlohy univerzity ako významnej názorovej autority pri formovaní stratégií a 
politík na regionálnej, národnej, európskej i medzinárodnej úrovni. 
Udržiavanie pozície vyhľadávaného strategického partnera, ktorý reaguje na konkrétne potreby 
a spoločenské výzvy. 
Aktívne šírenie a zdieľanie vedomostí a poznatkov a podporovanie vzdelanosti a kultivovanosti. 
Rozvíjanie environmentálne udržateľného a sociálne inkluzívneho materiálneho, ekonomického 
a informačného prostredia, podporujúce dôstojnosť a kultúru práce zamestnancov, štúdia a 
života študentov. 
Zahrnutie spoločenskej zodpovednosti do akčných plánov zlepšovania; zdroj 
 
Komentár: Informácia o tretej misii fakulty, vyhodnotenie KIUK 
 

KIUK – kľúčové indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Spolupráca s neakademickými externými partnermi 
– objem spolupráce s neakademickými externými 
partnermi vo finančnom vyjadrení ako suma v € podľa 
databázy Centra vedecko-technických informácií SR a 
centrálneho registra zmlúv. Je jedným zo základných 
ukazovateľov v tematickom okruhu “Spoločenské 
vplyvy, neakademická a regionálna spolupráca“. 

Štandard na úrovni TU je 
zvýšenie o 5% medziročne. 
Všeobecný cieľ MŠVVaŠ nie 
je stanovený. Výkonové 
plnenie: zvýšenie o 10%. 

Úroveň plnenia  

 
 

DIUK – doplňujúce indikatívne ukazovatele kvality 

Kód Názov ukazovateľa Hodnota 

 Počet  dohôd, zmlúv a projektov spolupráce na úrovni mesta a 
regiónu, národnej i medzinárodnej úrovni (celkový počet 
aktuálne platných partnerstiev) 

 

Počet   49 regionálnych 
a 25 
medzinárodných 

 Počet nových partnerstiev uzatvorených na základe písomných 
zmlúv za hodnotený kalendárny rok 

 

Počet   9 (Memorandá) 
(Darovacie 
zmluvy, Zmluvy 
o spolupráci 
a finančnej 
podpore = 30 ) 

 
Právnická fakulta TU napĺňa svoju spoločenskú misiu v súlade s dlhodobým zámerom 

rozvoja (DDZ), najmä prostredníctvom aktívneho zapojenia do verejnej diskusie, spolupráce s 
aplikačnou praxou a účasti na tvorbe odborných stanovísk k aktuálnym právnym a spoločenským 
otázkam na národnej aj medzinárodnej úrovni. Fakulta si udržiava postavenie vyhľadávaného 
partnera pre odborné inštitúcie (v roku 2025 napr. pre Ministerstvo spravodlivosti vo vzťahu 
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k rekodifikácií súkromného práva na Slovensku) a reaguje na spoločenské výzvy prostredníctvom 
odborných podujatí, projektov a aktivít celoživotného vzdelávania. 

V rámci tretej misie fakulta zabezpečuje šírenie a zdieľanie poznatkov, podporuje právne 
vedomie a kultivovanosť spoločnosti a zároveň vytvára prostredie založené na princípoch 
sociálnej inklúzie, rovnosti príležitostí a environmentálnej zodpovednosti. 

Príklady podpory účasti na tretej misii:  
https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-zapojit-sa-do-zbierky-okuliare-pre-rozvojovy-svet 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/dobrovolna-materialna-zbierka-do-utulkov 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-0 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/amnesty-international-maraton-pisania-listov  
 
 
f. Konzorcium trnavských univerzít / regionálna spolupráca 
 
Regionálna spolupráca v oblasti vnútorných systémov zabezpečovania kvality VŠ vzdelávania, 
vrátane harmonizácie vnútorných systémov, a celkovo, zabezpečovania kvality VŠ vzdelávania na 
TRUNI a UCM, predstavuje účasť zástupcov rôznych inštitúcií, subjektov z regiónu Trnavského 
samosprávneho kraja, ktorých pôsobenie súvisí s činnosťou Trnavskej univerzity v Trnave, ako 
externých zainteresovaných strán – zástupcov praxe v štruktúrach a procesoch vnútorných 
systémov zabezpečovania kvality VŠ vzdelávania oboch univerzít. Ide o členstvo v 
celouniverzitných štruktúrach (radách kvality univerzít, príp. rôznych komisií, rád fakúlt, 
programových/ odborových radách, expertov, posudzovateľov, poskytovateľov praxí, externých 
vyučujúcich, odborníkov zabezpečujúcich študijné predmety v ŠP s profesijnou orientáciou). 
 
Aktuálny zoznam všetkých spolupracujúcich subjektov: 

Zástupca z regiónu  Meno/názov organizácie 

Člen RVHK  

 

 

Ďalšie fakultné 
orgány, komisie 
(uviesť aký orgán) 

 

 

 

Programová / 
odborová rada 

 

 

 

 

 

Expert/ 
posudzovateľ 

 

 

 

Poskytovateľ praxe  

 

 

 

Zabezpečujúci 
predmet ŠP 

 

 

 

  

https://iuridica.truni.sk/oznamy/moznost-zapojit-sa-do-zbierky-okuliare-pre-rozvojovy-svet
https://iuridica.truni.sk/kalendar/dobrovolna-materialna-zbierka-do-utulkov
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-0
https://iuridica.truni.sk/oznamy/amnesty-international-maraton-pisania-listov
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Spolupráca – zmluvy, memorandá uzatvorené v roku 2025: 

Zástupca z regiónu  Meno/názov organizácie 

Člen RVHK  

 

 

Ďalšie fakultné 
orgány, komisie 
(uviesť aký orgán) 

JUDr. Katarína Slováčeková , sudkyňa a predsedníčka Krajského súdu v 
Trnave (členka vedeckej rady) 

JUDr. Miroslav Gregor, notár, prezident Notárskej komory Slovenskej 
republiky (člen vedeckej rady)  

 

Programová / 
odborová rada 

 

 

 

 

 

Expert/ 
posudzovateľ 

 

 

 

Poskytovateľ praxe  

 

 

 

Zabezpečujúci 
predmet ŠP 

JUDr. Igor Ribár 

JUDr. Peter Sopko, LL.M. 
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XIV. KRÍZOVÁ SITUÁCIA V SÚVISLOSTI S KONFLIKTOM NA UKRAJINE 
VS: Fakulta uvádza aktivity spojené s integráciou ukrajinských študentov do slovenského systému 
vzdelávania (napr. zhodnotenie výučby, realizáciu školení, jazykových kurzov, úpravu 
poskytovaných služieb a pod.), poskytovanie konzultantských a poradenských činností 
študentom, vrátane psychologického poradenstva. Taktiež udáva počet podaných prihlášok od 
ukrajinských študentov, prijatých ukrajinských študentov (ich podiel z celkového počtu prijatých), 
počet zapísaných ukrajinských študentov a ich podiel na celkovom počte zapísaných (a zvlášť 
z toho tých, ktorí splnili podmienky prijatia podľa § 56 ods. 2), ubytovaných ukrajinských 
študentov, počte poskytnutých štipendií ukrajinským študentom a spôsobe ich finančného krytia. 
Pre porovnanie, vysoká škola taktiež udáva počet zapísaných ukrajinských študentov 
v akademických rokoch, 2022/2023, 2023/2024, 2024/2025.  

 
Komentár:  

Keďže k 31.10.2025 mala Právnická fakulta 22 študentov  s ukrajinským občianstvom, je 
možné sa týmto študentom venovať individuálne a v prípade potreby poskytnúť im pomoc, ktorú 
potrebujú, napríklad prostredníctvom fakultnej študijnej poradkyne JUDr. Karin Vrtíkovej, PhD. 
alebo na konzultačných hodinách pedagógov. 
 
Študenti mali tiež možnosť využiť bezplatnú právnu pomoc SAK 23. 4. 2025. 
 
Študentom bola sprostredkovaná prednáška Dejiny Ukrajiny a ukrajinského národa (16.10.2025). 
Fakulta sa snaží aj o zabezpečenie spoločenského kontaktu prostredníctvom rôznych 
spoločenských podujatí a aktivít, v roku 2025 napr. prostredníctvom týchto podujatí pre 
študentov: 
- Easter Oreo Hunt: https://iuridica.truni.sk/kalendar/easter-oreo-hunt 
- Divadelné predstavenie:  

https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelne-predstavenie-teror 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelny-klub-divadlo-stoka-prego  

- Diskusia a introspekcia o význame viery v živote: https://iuridica.truni.sk/kalendar/vyskum-
studenta-psychologie-su-veriaci-ludia-v-zivote-stastnejsi 

- Imatrikulácie: https://iuridica.truni.sk/kalendar/imatrikulacie-0 
- Deň fakulty: https://iuridica.truni.sk/kalendar/pozvanka-na-den-fakulty 
- Šachový spolok: https://iuridica.truni.sk/kalendar/sachovy-spolok-pf-tu-zahajenie 
- Dobrovoľné materiálne zbierky:  

https://iuridica.truni.sk/kalendar/dobrovolna-materialna-zbierka-do-utulkov  
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-
0 

- Mikuláš: https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu 
- Knižný klub:  

https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-mann-smrt-v-benatkach 
https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-kafka-premena  

- Vianočný punč: https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocny-punc 
 
Centrum podpory študentov poskytuje na univerzitnej úrovni rôzne typy poradenstva a aktivít, 
dopĺňané zo strany fakulty;  
 
Psychologické poradenstvo: https://www.truni.sk/psychologicke-poradenstvo  
 

https://iuridica.truni.sk/kalendar/easter-oreo-hunt
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelne-predstavenie-teror
https://iuridica.truni.sk/kalendar/divadelny-klub-divadlo-stoka-prego
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vyskum-studenta-psychologie-su-veriaci-ludia-v-zivote-stastnejsi
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vyskum-studenta-psychologie-su-veriaci-ludia-v-zivote-stastnejsi
https://iuridica.truni.sk/kalendar/imatrikulacie-0
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pozvanka-na-den-fakulty
https://iuridica.truni.sk/kalendar/sachovy-spolok-pf-tu-zahajenie
https://iuridica.truni.sk/kalendar/dobrovolna-materialna-zbierka-do-utulkov
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-0
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocna-zbierka-pre-organizaciu-detom-s-rakovinou-0
https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu
https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-mann-smrt-v-benatkach
https://iuridica.truni.sk/kalendar/knizny-klub-pf-tu-kafka-premena
https://iuridica.truni.sk/kalendar/vianocny-punc
https://www.truni.sk/psychologicke-poradenstvo
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Aktivity na podporu duševného zdravia na fakultnej úrovni mali aj podobu prednášok, 
workshopov, napr.: 
 
- Ako nevyhorieť, keď všetko horí: https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu 
- Pohodové skúškové - wellbeing workshop s IPčkom: 

https://iuridica.truni.sk/kalendar/pohodove-skuskove-wellbeing-workshop-s-ipckom 
- Scholars´ Wellbeing Day: https://iuridica.truni.sk/kalendar/scholars-wellbeing-day  
Ako sa učiť efektívne v rámci adaptačného týždňa pre prvý ročník bakalárskeho štúdia: 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/informacie-k-vyucbe-pre-studentov-prveho-rocnika-bc-studia 
 
Právne poradenstvo: https://www.truni.sk/pravne-poradenstvo  
Poskytuje ho vyučujúci Právnickej fakulty TU, konkrétne JUDr. Viktor Križan, PhD. a, v rámci tzv. 
Právnej kliniky mesta Trnava, Mgr. Peter Mészáros, PhD. 
Právni poradcovia Trnavskej univerzity poskytujú študentom konzultácie a právnu pomoc v 
ťažkých životných situáciách, ktoré môžu byť touto pomocou riešené, alebo aspoň zmiernené. 
Medzi najdôležitejšie patria rodinnoprávne spory, dedičské spory, spotrebiteľské spory, spory na 
ochranu osobnosti, trestné veci na strane poškodeného, diskriminácia či iné životné situácie 
študenta. Ďalej pracovnoprávne spory, pracovné právo - obsah pracovnej zmluvy alebo dohody, 
práva a povinnosti, náhrada škody zamestnávateľovi, atď. 
https://iuridica.truni.sk/oznamy/bezplatna-pravna-pomoc-pre-obcanov-mesta-trnava-1 
 
V roku 2025 boli k dispozícii športové aktivity: 
plávanie, bedminton, volejbal, basketbal, futsal, florbal, lezecká stena, bojové umenie,  
hip-hop. 
  
V roku 2025 boli k dispozícii záujmové kluby: Dungeons & Dragons , Anime – japonská 
kinematografia, Jazykový krúžok (AJ). 
 
Kariérne poradenstvo: https://www.truni.sk/karierne-poradenstvo 
- konzultácie pre študentov pre ich uplatniteľnosť na trhu práce (prezentácia životopisu, demo 

pohovor so spätnou väzbou) 
- organizovanie trhu pracovných príležitostí pre končiacich študentov 
- aktivity pre zvýšenie atraktivity štúdia na univerzite 
- komunikácia so zamestnávateľmi a v spolupráci s nimi vytváranie ponúk pracovných štáží pre 

študentov počas štúdia a po jeho ukončení 
Aktivity kariérneho centra sú vykonávané v partnerstve s projektom PracaaKariera.sk. 
Konzultanti projektu: Miroslav Koleník a Igor Holéczy. 
 
Všetci študenti mohli kontaktovať študijnú poradkyňu, mali k dispozícii videá na tému 
kariérového poradenstva, mohli sa obrátiť na fakultné komisie, najmä: 
http://iuridica.truni.sk/studijny-poradca  
http://iuridica.truni.sk/karierove-poradenstvo 
http://iuridica.truni.sk/podpora-studentov-so-specifickymi-potrebami 
http://iuridica.truni.sk/oznamenie-porusovanie-pravidiel 
 
Osobitné jazykové kurzy, školenia, služby: zabezpečená bola možnosť účasti na všeobecných 
školeniach a službách ako napr. sobotný prípravný kurz na prijímacie skúšky, intenzívny prípravný 
kurz na prijímacie skúšky, kde sa v roku 2025 zúčastnilo dokopy 107 účastníkov. 
 

https://iuridica.truni.sk/kalendar/mikulas-s-teach-pf-tu
https://iuridica.truni.sk/kalendar/pohodove-skuskove-wellbeing-workshop-s-ipckom
https://iuridica.truni.sk/kalendar/scholars-wellbeing-day
https://iuridica.truni.sk/oznamy/informacie-k-vyucbe-pre-studentov-prveho-rocnika-bc-studia
https://www.truni.sk/pravne-poradenstvo
https://iuridica.truni.sk/oznamy/bezplatna-pravna-pomoc-pre-obcanov-mesta-trnava-1
https://www.truni.sk/karierne-poradenstvo
http://iuridica.truni.sk/studijny-poradca
http://iuridica.truni.sk/karierove-poradenstvo
http://iuridica.truni.sk/podpora-studentov-so-specifickymi-potrebami
http://iuridica.truni.sk/oznamenie-porusovanie-pravidiel
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Počet prihlášok od ukrajinských študentov ak. rok 2025/2026:  25 
Počet prijatých ukrajinských študentov ak. rok 2025/2026:   24 
Počet zapísaných ukrajinských študentov ak. rok 2025/2026: 17 
Počet ubytovaných ukrajinských študentov ak. rok 2025/2026: 4 
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ZÁVEREČNÉ KVALITATÍVNE VYHODNOTENIE – SUMÁR  
 
OBLASŤ VZDELÁVANIA 
Konštatovanie plnenia požiadaviek na kvalitu všetkých poskytovaných študijných programov  podľa 
Štandardov SAAVŠ pre študijný program ako aj súladu zabezpečovania kvality vysokoškolského 
vzdelávania v danej oblasti s politikami, procesmi a štruktúrami vnútorného systému na fakultnej 
a univerzitnej úrovni. 
 

Zodpovedný: dekan fakulty 

KVALITATÍVNE VYHODNOTENIE AKTUÁLNEJ ÚROVNE ZABEZPEČOVANIA KVALITY V OBLASTI 
VZDELÁVANIA ZA DANÉ OBDOBIE   
Dekan stručne celkovo zhodnotí aktuálnu úroveň poskytovania štúdia . 
 
Štúdium: stručné vyjadrenie sa k úrovni poskytovaných študijných programov (napr. či realizácia 
ŠP zabezpečuje dosahovanie výsledkov vzdelávania (či je vhodne nastavená skladba profilových, 
P, PV a V predmetov; či OŠP reflektuje požiadavky externých zainteresovaných strán); ak došlo 
k úprave ŠP: zmena OŠP, vypustenie/zaradenie P alebo PV predmetu – prečo k tejto zmene došlo; 
či majú študenti dostatočný počet PV a V predmetov na výber; či fakulta každoročne vyhodnocuje 
ponuku V predmetov – prípadne uviesť niektoré zaujímavé predmety, alebo osobitosti ŠP, ktoré 
sú typické pre fakultu a iné porovnateľné fakulty takéto aktivity nerealizujú; prípadne uviesť 
výnimočné úspechy študentov, učiteľov). 
 
Študijné programy fakulty sú nastavené tak, aby zabezpečovali dosahovanie deklarovaných 
výsledkov vzdelávania, pričom PP, PVP a VP a ich štruktúra podporuje postupné nadobúdanie 
odborných aj praktických kompetencií. OŠP reflektuje požiadavky externých zainteresovaných 
strán, najmä zamestnávateľov a profesijných organizácií, čo sa prejavuje v pravidelnej aktualizácii 
obsahu predmetov a dôraze na aplikovateľnosť poznatkov v praxi. Študenti majú k dispozícii 
dostatočný počet PVP a nadštandardné množstvo výberu VP, čo im umožňuje profilovať sa podľa 
individuálnych záujmov a kariérnych cieľov. Významným príkladom zaujímavých predmetov je aj 
spolupráca s divadlom v rámci predmetu „Komunikačné zručnosti“, ktorá umožňuje študentom 
zapájať sa do reálnych umeleckých aktivít a rozvíjať praktické mäkké zručnosti v autentickom 
divadelnom prostredí. Fakulta každoročne vyhodnocuje ponuku výberových predmetov na 
základe spätnej väzby od študentov a potrieb praxe, pričom pravidelne zavádza nové inovatívne 
predmety príp. reviduje obsah existujúcich VP. Medzi osobitosti študijných programov patrí dôraz 
na prepojenie teórie s praxou, zapájanie odborníkov z praxe do výučby a podpora študentských 
projektov. Fakulta ponúka i predmety, ktoré sú špecifické práve pre PF TU a na iných právnických 
fakultách poskytované nie sú (napr. potravinové právo, energetické právo, bankové a poistné 
právo, farmaceutické právo, elektronizácia výkonu advokácie a pod.). Študenti dosahujú 
významné úspechy v odborných súťažiach, vedeckej činnosti a medzinárodnej spolupráci (najmä 
moot courts a ŠVOČ aktivity), čo potvrdzuje vysokú úroveň poskytovaného vzdelávania.   
 
Zabezpečenie štúdia: vyjadrenie sa k personálnemu zabezpečeniu ŠP (udržateľnosť, či je dostatok 
personálnych kapacít, či učitelia spĺňajú kvalifikačné kritériá – aj vo vzťahu k obsadeniu funkčných 
miest profesorov/docentov, zabezpečenie profilových predmetov, počet študentov na učiteľa, 
veková štruktúra učiteľov, ako sa zabezpečuje kariérny rast učiteľov); zapájanie odborníkov 
z praxe do výučby; možnosť (povinných aj nepovinných) stáží;  rôzne odborné/vzdelávacie aktivity 
pre študentstvo mimo OŠP/fakulty (uviesť, stručne popísať). Stručné vyjadrenie k materiálnemu 
zabezpečeniu štúdia. 
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Fakulta disponuje dostatočnými personálnymi kapacitami na zabezpečenie výučby, pričom 
učitelia spĺňajú požadované kvalifikačné kritériá a viacerí zastávajú funkčné miesta profesorov a 
docentov. Profilové predmety sú garantované odborne spôsobilými pedagógmi s adekvátnou 
vedeckou a pedagogickou praxou. Pomer počtu študentov na jedného učiteľa je primeraný a 
umožňuje individuálny prístup k študentom. Veková štruktúra pedagogického zboru je vyvážená, 
kombinujú sa skúsení pedagógovia s mladšími pracovníkmi, čo prispieva k prirodzenej generačnej 
obnove. Kariérny rast učiteľov je podporovaný prostredníctvom vedecko-výskumnej činnosti, 
habilitačných a inauguračných konaní, ako aj ďalšieho vzdelávania a medzinárodnej spolupráce.  
Do výučby sú aktívne zapájaní odborníci z praxe, ktorí prinášajú aktuálne poznatky a skúsenosti z 
profesijného prostredia, čím sa posilňuje prepojenie teórie s praxou. Fakulta zároveň podporuje 
absolvovanie stáží, a to prostredníctvom spolupráce s externými inštitúciami, kde študenti 
získavajú cenné praktické skúsenosti.  Študenti majú možnosť zapájať sa aj do rôznych odborných 
a vzdelávacích aktivít nad rámec študijných programov, ako sú workshopy, prednášky hosťujúcich 
odborníkov, projekty, súťaže či medzinárodné mobility. Materiálne zabezpečenie štúdia je na 
primeranej úrovni. Fakulta disponuje vhodnými priestormi pre výučbu, vrátane špecializovaných 
učební a technického vybavenia, ktoré zodpovedá potrebám študijných programov. Študenti 
majú prístup k potrebným informačným zdrojom a technológiám, čo podporuje kvalitu 
vzdelávacieho procesu.   
 
Záverečné práce: stručné zhodnotenie (zapojenie externých školiteľov, dodržanie max. počtu 
záverečných prác na učiteľa, zadávanie tém – ako sú konkretizované, ako fungujú konzultácie 
učiteľ- študent; či napr. bolo vydané osobitné usmernenie; či fakulta zabezpečuje v rámci OŠP 
osobitný predmet venujúci sa metodológii a pod.). 
 
Proces vedenia záverečných prác je na fakulte nastavený v súlade s internými predpismi a 
záväzným harmonogramom písania záverečných prác. Do vedenia prác sú v primeranej miere 
zapájaní aj externí školitelia z praxe, čo prispieva k vyššej aplikačnej hodnote záverečných prác. 
Fakulta zároveň dôsledne dodržiava maximálny počet záverečných prác na jedného učiteľa, čím 
sa zabezpečuje kvalita vedenia a dostatočný priestor na individuálnu prácu so študentmi.  Témy 
záverečných prác sú formulované jasne a konkretizovane, pričom reflektujú aktuálne potreby 
odboru aj praxe. Konzultácie medzi učiteľom a študentom prebiehajú pravidelne, čo podporuje 
plynulý postup pri spracovaní práce. Fakulta má, ako bolo uvedené vyššie, spracované aj interné 
usmernenia k vypracovaniu záverečných prác, ktoré zjednocujú postupy a požiadavky pre 
študentov a školiteľov. V rámci študijných programov je zabezpečená aj výučba metodológie 
prostredníctvom samostatného predmetu zameraného na metodológiu výskumu a tvorbu 
záverečných prác, čo študentom poskytuje potrebné teoretické aj praktické východiská pre 
spracovanie ich záverečných výstupov.   
 
Záujem o štúdium: Stručné vyjadrenie sa k záujmu o štúdiu, prijímaciemu konaniu (či fakulta 
realizuje prijímacie konanie; v čom vidí silné a slabé stránky fakulty v záujme o štúdium; vo vzťahu 
k uchádzačom, či sú jasne špecifikované požiadavky na uchádzačov, či fakulta má možnosť ich 
výberu; aké sú rezervy v oblasti nezapísania sa uchádzačov o štúdium). 
 
Fakulta realizuje prijímacie konanie formou testových otázok z dotknutých oblastí dejín, filozofie, 
práva a spoločenského prehľadu, pričom požiadavky na uchádzačov sú jasne špecifikované a 
verejne dostupné. Fakulta tak disponuje možnosťou selekcie uchádzačov, ktorú fakulta aj 
realizuje. Záujem o štúdium je stabilný, v posledných rokoch so stúpajúcim trendom. Možno 
identifikovať isté rezervy v oblasti nezapísania sa prijatých uchádzačov na štúdium, čo môže 
súvisieť s ich rozhodnutím pre inú školu, študijný program alebo formu štúdia, avšak v porovnaní 
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s inými študijnými programami neprávneho zamerania možno konštatovať, že ŠP právo na PF TU 
je ŠP prvej voľby. Priestor na zlepšenie v tomto kontexte fakulta vidí najmä v posilnení 
marketingovej komunikácie, prezentácie študijných programov a budovaní vzťahu s uchádzačmi 
ešte pred nástupom na štúdium. 
 
Efektivita štúdia: Stručné vyjadrenie sa k priebehu štúdia (aká je situácia vo vzťahu ku skončeniu 
štúdia v štandardnej dĺžke štúdia – ako vníma fakulta možnosť zlepšenia situácie, či identifikovala 
ťažkosti spôsobujúce ukončenie štúdia v štandardnej dĺžke či v ukončení štúdia študentov po 
prvom roku štúdia). Ako napr. fakulta realizuje štátne skúšky. 
 
Priebeh štúdia na fakulte je vo všeobecnosti plynulý, pričom väčšina študentov ukončuje štúdium 
v štandardnej dĺžke. Fakulta však eviduje aj prípady predlžovania štúdia, najmä z dôvodu vyššej 
študijnej náročnosti niektorých predmetov, časovej kolízie s pracovnými aktivitami študentov 
alebo nedostatočnej priebežnej prípravy. Osobitná pozornosť je venovaná aj študentom prvého 
ročníka, kde sa identifikujú faktory ovplyvňujúce predčasné ukončenie štúdia, ako sú najmä 
adaptačné problémy. Na zlepšenie situácie fakulta prijíma opatrenia najmä v oblasti podpory 
študentov ako napr. odporúčanie konzultačných hodín, individuálneho poradenstva, zaradenie 
priebežného hodnotenia a lepšej informovanosti o požiadavkách štúdia. Dôležitým prvkom je aj 
dôraz na metodickú podporu a rozvoj študijných zručností.   
Štátne skúšky sú realizované v súlade s internými predpismi fakulty a platnou legislatívou s 
primárnym cieľom zabezpečenia objektivity a rešpektovania vysokých štandardov štátnej skúšky. 
Prebiehajú pred skúšobnými komisiami zloženými z kvalifikovaných odborníkov, pričom ich 
priebeh je transparentný a štandardizovaný. Súčasťou štátnej skúšky je obhajoba záverečnej 
práce a overenie teoretických aj praktických vedomostí študenta, čím sa zabezpečuje komplexné 
posúdenie dosiahnutých výsledkov vzdelávania.   
 
Otvorenosť štúdia: Stručné vyjadrenie sa k otvorenosti štúdia (ako sa fakulta vysporiadava 
s danými ukazovateľmi výkonnostných zmlúv). 
 
Otvorenosť štúdia je na fakulte ovplyvnená špecifikom odboru, keďže právo je do značnej miery 
národne orientované a viazané na právny poriadok Slovenskej republiky. Napriek tomu fakulta 
aktívne pristupuje k napĺňaniu ukazovateľov výkonnostných zmlúv, najmä v oblasti 
internacionalizácie a mobility. Otvorenosť sa prejavuje na viacerých úrovniach. Na magisterskom 
stupni fakulta prijíma študentov z iných vysokých škôl, čím podporuje vnútroštátnu mobilitu. 
Tento proces je však čiastočne ovplyvnený rozdielnymi nastaveniami študijných programov, čo 
môže vyžadovať individuálny prístup a doplnenie vedomostí príp. povinnosť absolvovať 
predmety, ktoré študent absolvoval na inej vysokej škole v rámci Bc. štúdia. Zároveň fakulta 
vytvára podmienky aj pre príchod zahraničných študentov, hoci v prípade právnického 
vzdelávania ide o prirodzene limitovaný segment. Otvorenosť voči cudzincom sa preto rozvíja 
najmä prostredníctvom vybraných aktivít, mobility a zapájania do medzinárodného 
akademického prostredia. Najväčší priestor pre internacionalizáciu je na úrovni doktorandského 
štúdia, kde fakulta podporuje zapájanie do medzinárodných výskumných projektov, publikačnú 
činnosť a spoluprácu so zahraničnými inštitúciami, pričom v AR 2025/2026 nastúpili na 
doktorandské štúdium dve zahraničné interné doktorandky (Čierna Hora a Poľsko). 
 
Hodnotenie študentov: Stručné vyjadrenie, či fakulta má vopred stanovené kritériá hodnotení, či 
je možnosť nápravy hodnotenia; či je dostatok termínov. 
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Fakulta má vopred jasne stanovené a zverejnené kritériá hodnotenia študentov, ktoré sú súčasťou 
informačných listov predmetov a interných predpisov. Hodnotenie je transparentné a viazané na 
dosahovanie definovaných výsledkov vzdelávania.  Študenti majú možnosť nápravy hodnotenia 
prostredníctvom opravných termínov, prípadne opakovania predmetu v súlade so študijným 
poriadkom. Fakulta zároveň zabezpečuje dostatočný počet riadnych aj opravných termínov 
skúšok, čo umožňuje študentom flexibilne reagovať na svoje študijné výsledky a priebežne si plniť 
študijné povinnosti.   
 
Spokojnosť študentov: Stručné vyjadrenie k spokojnosti študentov (ako vníma fakulta). 
 
Spokojnosť študentov fakulta pravidelne monitoruje prostredníctvom anonymných dotazníkov a 
spätnej väzby. Výsledky naznačujú celkovo pozitívne hodnotenie kvality výučby, prístupu 
pedagógov a možností zapojenia sa do praktických aktivít. Identifikované podnety zo strany 
študentov fakulta priebežne vyhodnocuje a využíva na zlepšovanie študijných programov, 
organizácie výučby a podporných služieb. 
 
Uplatnenie absolventov: Stručné vyjadrenie k uplatneniu absolventov (ako vníma fakulta, ako sa 
absolventi uplatňujú na trhu práce, či sa realizujú nejaké aktivity pre absolventov), aj k uplatneniu 
absolventov I. stupňa štúdia DŠ (či vôbec fakulta má také ŠP, absolvovaním ktorých, sa absolventi 
dokážu uplatniť na trhu práce). 
 
Fakulta vníma uplatnenie svojich absolventov na trhu práce ako vyhovujúce, pričom absolventi 
nachádzajú uplatnenie najmä v právnej praxi, verejnej správe, justícii, advokácii či v súkromnom 
sektore. Pozitívne možno hodnotiť aj ich pripravenosť na aplikačnú prax, podporenú prepojením 
štúdia s externým prostredím. Fakulta zároveň udržiava kontakt s absolventmi prostredníctvom 
rôznych podujatí, odborných aktivít a spolupráce pri výučbe. V prípade bakalárskeho stupňa 
štúdia fakulta spravidla nerealizuje také študijné programy, ktorých absolvovanie by viedlo k 
plnohodnotnému výkonu právnických profesií, keďže tie sú viazané najmä na absolvovanie 
magisterského stupňa. Absolventi I. stupňa sa však môžu uplatniť na pomocných alebo 
administratívnych pozíciách v právnej oblasti, prakticky všetci však pokračujú v nadväzujúcom 
magisterskom štúdiu, ktoré je kľúčové pre ich ďalšie profesijné uplatnenie.   
 
Monitorovanie, hodnotenie ŠP: Stručné vyjadrenie, či sa na fakulte do procesov monitorovania, 
hodnotenia, vzniku, úpravy ŠP (bc, mgr. PhD) zapájajú študenti aj externé zainteresované strany, 
či študenti sú oboznamovaní s ich úlohou v tomto procese. 
 
Do procesov monitorovania, hodnotenia, tvorby a úpravy študijných programov sa zapájajú 
študenti aj externé zainteresované strany. Študenti participujú najmä prostredníctvom spätnej 
väzby v dotazníkoch, členstva v akademických orgánoch a pracovných skupinách, čím majú 
možnosť ovplyvňovať kvalitu a obsah štúdia. Externé zainteresované strany, najmä z praxe, sa 
podieľajú na pripomienkovaní študijných programov a ich aktualizácii, čím prispievajú k ich 
relevancii pre trh práce. Študenti sú o svojej úlohe v týchto procesoch informovaní a majú 
možnosť aktívne sa zapájať, pričom fakulta podporuje ich participáciu a využíva ich podnety pri 
ďalšom rozvoji študijných programov. 
 
Podnety: Stručné zhodnotenie, či sú na fakulte procesy umožňujúce študentstvu domáhať sa 
ochrany svojich práv, oprávnených záujmov (napr. uviesť schému), akým spôsobom sa podnetmi 
fakulta zaoberá (prípadne o aké podnety išlo). 
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Fakulta má zavedené mechanizmy na podávanie a riešenie podnetov prostredníctvom príslušných 
orgánov fakulty a univerzity, čím prispieva k ochrane práv študentov a prevencii nežiaducich 
javov. Táto agenda patrí do kompetencie Komisie pre preskúmavanie oznámení na Trnavskej 
univerzite v Trnave, Právnickej fakulte a Komisie pre podnety. Študenti majú zároveň možnosť 
podávať podnety aj prostredníctvom ďalších nástrojov, ako sú banka námetov, podnety pre 
dekana alebo podnety týkajúce sa štúdia prostredníctvom prodekanky pre vzdelávanie alebo 
poradkyne pre štúdium. Príslušné podnety za rok 2025 sú uvedené v texte výročnej správy vyššie. 
 
Akademická integrita, diskriminácia, intolerancia: Stručné vyjadrenie, či na fakulte sú prijaté 
relevantné predpisy, či boli na fakulte predmetom skúmania vyššie uvedené skutočnosti (napr. 
intolerancia, diskriminácia, plagiát), disciplinárna komisia, etická komisia. 
 
V plnom rozsahu v tomto bode odkazujeme na text výročnej správy v príslušnej časti. 
 
Celoživotné vzdelávanie: stručné vyjadrenie: či fakulta poskytuje CŽV (aké; formálne, 
neformálne), čo prípadne plánuje. 
 
V plnom rozsahu v tomto bode odkazujeme na text výročnej správy v príslušnej časti, kde sú 
príslušné aktivity CŽV detailne popísané. 
 
Internacionalizácia: Stručné  slovné zhodnotenie internacionalizácie na fakulte - študenti aj 
učitelia (v čom vidí silné a slabé stránky; či zabezpečuje predmety v cudzom jazyku). 
 
Internacionalizácia fakulty je systematicky rozvíjaná najmä prostredníctvom mobilít, 
medzinárodnej vedeckej spolupráce a zapájania sa do projektov. Fakulta aktívne podporuje 
výmenné pobyty študentov aj pedagógov v rámci programu Erasmus+ a ďalších schém, pričom v 
roku 2025 sa do zahraničných mobilít zapojilo viacero študentov fakulty a zároveň fakulta 
prijímala aj zahraničných študentov z rôznych krajín. Silnou stránkou internacionalizácie je 
intenzívna mobilitná aktivita pedagógov, účasť na medzinárodných konferenciách, workshopoch 
a projektoch, ako aj rozširovanie spolupráce so zahraničnými univerzitami (vrátane nárastu 
partnerských inštitúcií). Tieto aktivity prispievajú k rozvoju odborných a jazykových kompetencií 
a k zvyšovaniu kvality vzdelávania a výskumu. Fakulta zároveň realizuje aj výučbové a odborné 
aktivity v cudzom jazyku a zapája zahraničných odborníkov do výučby, čím posilňuje 
medzinárodný rozmer štúdia. Slabšou stránkou zostáva prirodzené obmedzenie 
internacionalizácie vyplývajúce z národného charakteru právnického vzdelávania. Napriek tomu 
fakulta systematicky smeruje k zvyšovaniu otvorenosti a internacionalizácie. 
 

ZISTENÉ NEDOSTATKY  
 
Dekan fakulty uvedie informácie o tých činnostiach, resp. výsledkoch, ktoré si vyžadujú zlepšenie 
s tým, že opatrenia na zlepšenie sú uvedené v akčnom pláne zlepšovania fakulty, ktorý je 
súčasťou tejto hodnotiacej správy.  
 
Fakulta dosahuje veľmi dobrú úroveň vo väčšine sledovaných oblastí, avšak identifikuje aj viaceré 
oblasti, ktoré si vyžadujú ďalšie zlepšenie. Za kľúčovú oblasť na zlepšenie možno považovať mieru 
internacionalizácie, najmä vo vzťahu k vyššiemu počtu prichádzajúcich zahraničných študentov a 
intenzite zapojenia študentov do mobilít. Hoci fakulta aktívne podporuje Erasmus+ a rozširuje sieť 
partnerských univerzít, priestor na zlepšenie existuje v ďalšom zvyšovaní atraktivity pre 
zahraničných študentov a vo vyvážení prichádzajúcich a odchádzajúcich mobilít. Rezervy možno 
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identifikovať aj v potrebe ďalšieho rozvoja internacionalizácie výučby, najmä rozšírením ponuky 
predmetov v cudzom jazyku a systematickejším zapájaním zahraničných prvkov do študijných 
programov, čo je čiastočne limitované národným charakterom právnického vzdelávania. V oblasti 
mobilít zamestnancov je síce evidovaná vysoká aktivita (účasť na konferenciách, výučbových a 
výskumných pobytoch), no výzvou zostáva ďalšie prehlbovanie ich dlhodobejšieho výskumného 
zapojenia do zahraničných projektov, vo vzťahu ku ktorým sa fakulta snaží o zvýšenie počtu 
podávaných žiadostí medzinárodných grantov. 
 

PRÍKLADY DOBREJ PRAXE, SILNÉ STRÁNKY 
 
Dekan fakulty uvádza aj silné stránky štúdia na fakulte, zaujímavosti, špecifiká štúdia na fakulte, 
príklady dobrej praxe, úspechy študentov  
 
Fakulta vykazuje viacero silných stránok a špecifík štúdia, ktoré spočívajú najmä v intenzívnom 
prepojení teórie s praxou, širokej ponuke odborných podujatí a aktívnom zapájaní študentov do 
praktických aktivít. Štúdium je obohatené o možnosť študentov zúčastňovať sa na simulovaných 
súdnych sporoch (moot courts), odborných prednáškach domácich aj zahraničných odborníkov, 
vedeckých konferenciách, fakulta organizovala zimné a letné školy práva pre študentov práva aj 
stredoškolských študentov, či poskytovanie bezplatnej právnej pomoci pre verejnosť. Za 
významnú silnú stránku možno považovať systematickú podporu študentov v odborných 
súťažiach a vedeckej činnosti. Študenti fakulty dosahujú nadpriemerné výsledky na národnej aj 
medzinárodnej úrovni, najmä v simulovaných súdnych sporoch, kde sa umiestnili napr. medzi 
najlepšími tímami sveta v súťaži JESSUP, ako aj na popredných miestach v ďalších prestížnych 
súťažiach. Fakulta zároveň vytvára priestor pre rozvoj vedeckých a odborných aktivít študentov 
prostredníctvom ŠVOČ a vedeckých konferencií, v ktorých študenti dosahujú individuálne úspechy 
i na medzinárodných fórach. Špecifikom štúdia je aj dôraz na praktické zručnosti, mäkké zručnosti 
a kariérnu pripravenosť študentov, čo sa prejavuje ponukou stáží v domácich aj zahraničných 
inštitúciách a zapojením odborníkov z praxe do výučby. Celkovo možno konštatovať, že fakulta sa 
vyznačuje aktívnym študijným prostredím, dôrazom na praktické vzdelávanie, podporou 
talentovaných študentov a nadštandardnými výsledkami študentov na národnej aj medzinárodnej 
úrovni. 
 

NÁVRHY NA ZLEPŠENIE (AKČNÝ PLÁN ZLEPŠOVANIA FAKULTY), PLÁN ČINNOSTI  
 
Dekan fakulty pri slovnom popise plánu činnosti na nasledujúce obdobie vychádza aj z akčného 
plánu zlepšovania.  
 
Fakulta plánuje v nasledujúcom období systematicky rozvíjať kvalitu vzdelávania, tvorivej činnosti 
a internacionalizácie v súlade s akčným plánom zlepšovania. V oblasti vzdelávania sa fakulta 
zameria na ďalšie skvalitňovanie študijných programov, najmä ich obsahové aktualizácie s 
dôrazom na požiadavky praxe, posilňovanie praktickej výučby a rozširovanie ponuky výberových 
a cudzojazyčných predmetov. Zároveň bude pokračovať v podpore inovatívnych foriem výučby a 
digitálnych foriem výučby (podpora využívania digitálnych nástrojov a prvkov AI vo výučbe) a 
prepojenia štúdia s odbornou praxou. Cieľom bude vytvorenie nového výberového predmetu 
orientovaného na právne aspekty umelej inteligencie a možnosti jej využívania v právnej praxi. V 
oblasti internacionalizácie bude cieľom zvýšiť mobilitu študentov a učiteľov, rozšíriť spoluprácu so 
zahraničnými partnermi a posilniť účasť fakulty na medzinárodných projektoch. Fakulta sa 
zároveň zameria na zvýšenie atraktivity pre zahraničných študentov. V oblasti tvorivej činnosti 
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bude fakulta podporovať publikačnú a projektovú činnosť zamestnancov a doktorandov, najmä s 
dôrazom na kvalitu výstupov a zapájanie sa do medzinárodných výskumných projektov.  

 
OBLASŤ TVORIVEJ ČINNOSTI 
Konštatovanie plnenia požiadaviek na kvalitu všetkých poskytovaných habilitačných 
a inauguračných konaní  v zmysle Štandardov SAAVŠ pre habilitačné konanie a konanie na 
vymenúvanie profesorov, ako aj súladu zabezpečovania kvality tvorivej činnosti fakulty s politikami, 
procesmi a štruktúrami vnútorného systému na fakultnej a univerzitnej úrovni. 
 

Zodpovedný: dekan fakulty 

KVALITATÍVNE VYHODNOTENIE AKTUÁLNEJ ÚROVNE ZABEZPEČOVANIA KVALITY V OBLASTI 
TVORIVEJ ČINNOSTÍ  ZA DANÉ OBDOBIE   
 
Dekan fakulty uvedie súhrnné významné informácie týkajúce sa kvality tvorivej činností na 
fakulte s dôrazom na špecifiká, mimoriadne výsledky publikačnej činnosti,  atď.  
 
Tvorivá činnosť: Stručné vyjadrenie k tvorivej činnosti fakulty - výstupy (napr. k štruktúre 
výstupov, aj vo vzťahu k ukazovateľom výkonnostných zmlúv). Stručné zhodnotenie aj tvorivej 
činnosti doktorandov. 
 
Tvorivá činnosť fakulty je stabilne rozvíjaná a realizovaná najmä prostredníctvom publikačnej 
činnosti, riešenia vedeckovýskumných projektov a aktívnej účasti na domácich aj medzinárodných 
vedeckých podujatiach. Štruktúra výstupov zahŕňa vedecké monografie, kapitoly v zahraničných 
publikáciách, články v renomovaných časopisoch ako aj iné publikačné výstupy, pričom dôraz je 
kladený na kvalitu a národne orientovaný aplikačne orientovaný a medzinárodný dosah výstupov. 
Vo vzťahu k ukazovateľom výkonnostných zmlúv fakulta dosahuje kvalitné výsledky najmä 
v oblasti publikácie monografií v Nordic liste a iných renomovaných vydavateľstvách, čo sa 
prejavuje aj počtom výstupov najvyššej kvality (A+), pričom eviduje významný podiel takýchto 
výstupov a postupné zvyšovanie kvalitatívnej úrovne publikačnej činnosti. Silnou stránkou je aj 
prepojenie tvorivej činnosti s pedagogickým procesom, ktoré prispieva k zvyšovaniu kvality 
vzdelávania a rozvoju odborných kompetencií študentov (v r. 2025 došlo k výraznému vzostupu 
publikovaných pedagogických výstupov – učebnice, učebné texty). Fakulta zároveň systematicky 
podporuje zapájanie mladých vedeckých pracovníkov a doktorandov do výskumnej a publikačnej 
činnosti (interným predpisom dekana sú pre doktorandov stanovené minimálne požiadavky na 
publikačnú činnosť doktorandov v jednotlivých rokoch štúdia). 
 
Projektová / grantová činnosť:  Stručné vyjadrenie ku grantovej činnosti na fakulte, zapojenie 
učiteľov do riešenia grantov (úspechy, aké schémy, silné, slabé stránky...). 
 
Fakulta je tradične aktívna vo vyhľadávaní grantových možností a v podávaní projektov. Novinkou 
v porovnaní s predchádzajúcimi rokmi bolo v roku 2025 prvé získanie podpory z medzinárodných 
zdrojov (zdrojov EÚ) v rámci projektu Jean Monnet Modules. Prvýkrát tiež bol podaný vysoký 
počet projektových žiadostí v rámci schém EÚ, pričom projektové žiadosti sú priebežne 
vyhodnocované. V nasledujúcich rokoch sa predpokladá ešte ďalšie zintenzívnenie aktivít v tejto 
oblasti. 
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Tvorivá činnosť, personálne zabezpečenie: Stručné vyjadrenie, či fakulta spĺňa akreditačné 
požiadavky (vo vzťahu k výsledkom tvorivej činnosti; aj k obsadzovaniu funkčných miest doc/prof;  
aj vo vzťahu k osobám zodpovedným za ŠP, HIK; aj obsadenie VR).  
 
Fakulta spĺňa akreditačné požiadavky vo všetkých sledovaných oblastiach. Výsledky tvorivej 
činnosti dosahujú požadovanú kvalitatívnu úroveň a sú v súlade so štandardmi zabezpečovania 
kvality, pričom fakulta vykazuje aj očakávaný podiel výstupov najvyššej kvality. Obsadzovanie 
funkčných miest profesorov a docentov je realizované v súlade s platnými kritériami a štandardmi, 
pričom personálne zabezpečenie študijných programov, vrátane osôb zodpovedných za študijné 
programy a habilitačné a inauguračné konania, je stabilné a udržateľné. Vedecká rada fakulty je 
riadne obsadená v súlade s internými predpismi a zahŕňa aj externých odborníkov, čím spĺňa 
požiadavky na odbornú úroveň a pluralitu. Celkovo možno konštatovať, že fakulta má nastavený 
funkčný systém zabezpečovania kvality a spĺňa akreditačné štandardy. 
 
Habilitačné a inauguračné konania: Zhodnotenie, či fakulta má prijaté kritériá pre získanie titulu 
doc/prof. v súlade so štandardmi – aj vo vzťahu k výberovým konaniam funkčných miest. Stručné 
vyjadrenie, či personálne zabezpečenie HIK je udržateľné.  
 
Fakulta má prijaté kritériá pre získanie titulu docent a profesor v súlade so štandardmi SAAVŠ, 
pričom tieto kritériá sú uplatňované aj pri výberových konaniach na obsadzovanie funkčných 
miest. Personálne zabezpečenie habilitačných a inauguračných konaní je stabilné a udržateľné, 
pričom fakulta disponuje dostatočnými kvalifikovanými kapacitami na ich zabezpečenie. Fakulta 
zároveň reflektuje aktuálne požiadavky SAAVŠ na vytváranie robustnejších odborov habilitačného 
a inauguračného konania a v r. 2025 podala žiadosť o akreditáciu HIK v jednom ucelenom odbore 
právo, ktorý po pozitívnom výsledku akreditačného posudzovania nahradí doterajšie odbory HIK. 
 
 

ZISTENÉ NEDOSTATKY  
Dekan fakulty uvedie informácie o tých činnostiach, resp. výsledkoch, ktoré si vyžadujú zlepšenie 
s tým, že opatrenia na zlepšenie sú uvedené v akčnom pláne zlepšovania fakulty, ktorý je 
súčasťou tejto hodnotiacej správy.  
 
V oblasti vedy fakulta dosahuje stabilné výsledky, avšak identifikuje aj oblasti, ktoré si vyžadujú 
ďalšie zlepšenie. Ide najmä o potrebu zvyšovania kvality publikačných výstupov s dôrazom na 
výstupy najvyššej kategórie, posilnenie medzinárodného rozmeru vedeckej činnosti a 
intenzívnejšie zapájanie sa do medzinárodných projektov a grantových schém. Priestor na 
zlepšenie je aj v systematickejšom prepájaní výskumu s pedagogickým procesom a v podpore 
publikačnej aktivity mladých vedeckých pracovníkov a doktorandov. Fakulta zároveň reflektuje 
potrebu ďalšieho rozvoja projektovej činnosti a diverzifikácie zdrojov financovania výskumu.  
 

PRÍKLADY DOBREJ PRAXE, SILNÉ STRÁNKY 
 
Dekan fakulty uvádza aj silné stránky tvorivej činnosti na fakulte, príklady dobrej praxe, úspechy 
tvorivých zamestnancov 
 
Fakulta sa vyznačuje kvantitatívne vysokou mierou publikačnej činnosti v prepočte na tvorivého 
zamestnanca, výrazne sa rozvíjajúcou medzinárodnou spoluprácou s krajinami západnej Európy a 
rastúcim počtom partnerských inštitúcií a realizovaných internacionalizačných aktivít, čo prispieva 
k zvyšovaniu kvality výskumu. 
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NÁVRHY  NA ZLEPŠENIE (AKČNÝ PLÁN ZLEPŠOVANIA FAKULTY), PLÁN ČINNOSTI  
Dekan fakulty pri slovnom popise plánu činnosti na nasledujúce obdobie vychádza aj z akčného 
plánu zlepšovania.  
 
V nadväznosti na zistenia možností ďalšieho zlepšovania fakulty sa fakulta bude snažiť o realizáciu 
najmä týchto opatrení: zvýšiť podporu publikovania v časopisoch a vydavateľstvách najvyššej 
kvality (formou interných motivačných nástrojov), posilniť administratívnu a odbornú podporu pri 
príprave a podávaní medzinárodných grantov, systematicky rozvíjať medzinárodnú spoluprácu a 
výskumné partnerstvá, podporovať zapájanie doktorandov do výskumných tímov a projektov, a 
zároveň zabezpečiť väčšie prepojenie výsledkov výskumu s obsahom výučby. 

  
OBLASŤ SÚVISIACICH ČINNOSTÍ 
Konštatovanie plnenia požiadaviek na kvalitu vo vzťahu k súvisiacim činnostiam podľa Štandardov 
SAAVŠ ako aj súladu zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania v danej oblasti 
s politikami, procesmi a štruktúrami vnútorného systému na fakultnej a univerzitnej úrovni. 
 

Zodpovedný: dekan fakulty 

KVALITATÍVNE VYHODNOTENIE AKTUÁLNEJ ÚROVNE ZABEZPEČOVANIA KVALITY V OBLASTI 
SÚVISIACH ČINNOSTÍ  ZA DANÉ OBDOBIE   
 
Dekan fakulty uvedie súhrnné významné informácie týkajúce sa kvality súvisiacich činností na 
fakulte.  
 
Ľudské zdroje: Zhodnotenie aktivít fakulty vo vzťahu k zabezpečovaniu personálneho obsadenia, 
profesijného rozvoja zamestnancov (tvorivých aj administratívnych), popis vzdelávacích aktivít 
v tejto oblasti. 
 
Fakulta venuje systematickú pozornosť zabezpečovaniu stabilného personálneho obsadenia a 
profesijnému rozvoju zamestnancov, a to tak tvorivých, ako aj administratívnych. Personálne 
kapacity sú zabezpečené kvalifikovanými odborníkmi pokrývajúcimi jednotlivé oblasti práva, 
pričom fakulta dbá na udržateľnosť a kvalifikačný rast zamestnancov. V oblasti profesijného 
rozvoja fakulta podporuje účasť zamestnancov na vedeckých konferenciách, workshopoch, 
odborných školeniach a medzinárodných aktivitách, čím prispieva k zvyšovaniu ich odborných a 
pedagogických kompetencií. Súčasťou rozvoja je aj zapájanie pedagógov a doktorandov do 
projektovej a publikačnej činnosti, ako aj organizovanie vlastných odborných a vzdelávacích 
podujatí na pôde fakulty. Fakulta zároveň vytvára priestor pre ďalšie vzdelávanie pedagogických 
aj nepedagogických zamestnancov prostredníctvom interných a externých vzdelávacích aktivít, 
čím podporuje ich kontinuálny odborný rast a adaptáciu na nové výzvy. Konkrétne vzdelávacie a 
iné školiace aktivity sú detailnejšie uvedené v texte výročnej správy. 
 
Zabezpečenie štúdia: Potvrdenie fakulty, že zabezpečuje priestorové, materiálne, technické, 
informačné a personálne zdroje pre efektívnu a správnu realizáciu vzdelávania. Fakulta deklaruje 
podporu študentských aktivít (stručne opísať akých), spôsob fungovania študijného poradenstva, 
poradenstva pre študentov so špecifickými potrebami, a pod. 
 
Fakulta zabezpečuje primerané priestorové, materiálne, technické, informačné a personálne 
zdroje potrebné na efektívnu a kvalitnú realizáciu vzdelávania. Výučba prebieha v adekvátne 
vybavených priestoroch s prístupom k informačným systémom, knižničným zdrojom a odborným 
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databázam (aspi, databáza publikácií wolters kluwer, judikaty.info). Fakulta zároveň aktívne 
podporuje študentské aktivity, najmä odborné podujatia, simulované súdne spory (moot court), 
vedecké konferencie, právne kliniky a poskytovanie bezplatnej právnej pomoci, ako aj športové a 
záujmové aktivity. Študijné a kariérne poradenstvo je zabezpečené prostredníctvom študijnej 
poradkyne a právneho poradenstva, ktoré poskytujú konkrétni pedagógovia fakulty. Študenti 
majú možnosť konzultácií, prípravy na trh práce (napr. životopis, pohovory), ako aj riešenia 
osobných situácií (podpora poskytovaná fakultnou psychologičkou a aktivitami realizovanými 
prostredníctvom spolupráce s OZ IPČko). Podpora študentov so špecifickými potrebami je 
systematicky zabezpečená prostredníctvom fakultného koordinátora pre študentov so 
špecifickými potrebami. Fakulta poskytuje poradenské služby, individuálne konzultácie a úpravy 
študijných podmienok tak, aby boli zabezpečené rovné príležitosti a inkluzívne vzdelávacie 
prostredie. 
 
Spolupráca: S prihliadnutím na potreby praxe a spolupráce s externými subjektmi, fakulta 
realizuje nasledovné aktivity (stručný popis). Pripravuje nové ŠP (xxx). 
 
Fakulta aktívne rozvíja spoluprácu s externými subjektmi z akademického aj aplikačného 
prostredia. Spolupracuje s odbornými inštitúciami, orgánmi verejnej moci aj zástupcami právnej 
praxe (advokáti, sudcovia, notári), neziskovými organizáciami a inými subjektami, pričom táto 
spolupráca sa realizuje najmä prostredníctvom organizovania odborných prednášok, 
workshopov, diskusných fór, stáží a iných podujatí. Významným prvkom je aj zapájanie 
odborníkov z praxe do výučby a organizovanie podujatí reflektujúcich aktuálne právne problémy 
a potreby praxe.  
Fakulta pripravuje nový profesijne orientovaný ŠP Špecialista verejnej správy v oblasti práva. 
 
Informovanie: Z dôvodu zabezpečenia dostupnosti relevantných informácií, fakulta zverejňuje 
potrebné informácie xxxxxxx (stručne uviesť); zisťuje a zaoberá sa relevantnými informáciami, 
ktoré súvisia so štúdium (napr. venuje pozornosť výsledkom ankiet, na základe vyhodnotenia 
zrealizovala xxxx stručne uviesť). 
 
Fakulta z dôvodu zabezpečenia dostupnosti relevantných informácií systematicky zverejňuje 
aktuálne a komplexné informácie o štúdiu, študijných programoch, podmienkach prijímacieho 
konania, priebehu štúdia, harmonograme akademického roka, možnostiach mobilít, stáží a 
mimoškolských aktivít. Informácie sú dostupné najmä prostredníctvom webového sídla fakulty, 
informačného systému, ako aj prostredníctvom sociálnych sietí a ďalších komunikačných kanálov, 
čím fakulta zabezpečuje ich dostupnosť pre uchádzačov, študentov aj verejnosť. Fakulta zároveň 
aktívne získava a vyhodnocuje spätnú väzbu od študentov a ďalších zainteresovaných strán, 
predovšetkým prostredníctvom anonymných študentských ankiet, hodnotení predmetov a 
pedagógov, ako aj prostredníctvom neformálnych podnetov (napr. banka námetov, podnety pre 
vedenie fakulty). Získané informácie sú pravidelne analyzované a slúžia ako podklad pre prijímanie 
opatrení na zvyšovanie kvality vzdelávania. Na základe vyhodnotenia spätnej väzby fakulta 
realizuje konkrétne zlepšenia, najmä v oblasti úpravy organizácie výučby, rozširovania ponuky 
výberových predmetov, posilňovania praktickej orientácie štúdia, ako aj zlepšovania komunikácie 
so študentmi. Fakulta zároveň reaguje aj na podnety týkajúce sa materiálneho a organizačného 
zabezpečenia štúdia a usiluje sa o kontinuálne zvyšovanie kvality poskytovaných služieb. 
 
Tretia misia: Vzhľadom na poslanie tzv. tretej misie vysokej školy, fakulty realizujú rôzne aktivity 
(je možné v krátkosti popísať aktivity, ktoré sú vnímané ako špecifické, zaujímavé, prínosné).  
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Fakulta v rámci plnenia tzv. tretej misie vysokej školy realizuje široké spektrum aktivít smerujúcich 
k prepojeniu akademického prostredia so spoločenskou praxou a k šíreniu právneho poznania 
mimo univerzity. Významným prvkom je najmä organizovanie odborných podujatí pre odbornú aj 
laickú verejnosť (fakulta v roku 2025 organizovala alebo spoluorganizovala desiatky podujatí, 
vrátane medzinárodných vedeckých konferencií, odborných prednášok, workshopov a diskusných 
fór - napr. cyklus Trnavské právnické debaty), čím aktívne prispieva k odbornej diskusii a riešeniu 
aktuálnych spoločenských tém. Dôležitou súčasťou tretej misie je aj poskytovanie bezplatnej 
právnej pomoci verejnosti prostredníctvom Právnej kliniky pre občanov mesta Trnava, kde 
študenti pod odborným vedením supervízora riešia konkrétne právne problémy občanov. Fakulta 
sa tak priamo podieľa na zvyšovaní právneho povedomia a dostupnosti právnej pomoci. Fakulta 
zároveň realizuje viaceré aktivity zamerané na popularizáciu práva a prácu s mladými ľuďmi, 
najmä prostredníctvom letnej školy práva pre stredoškolákov, dňa otvorených dverí a prípravných 
kurzov na prijímacie skúšky. Tieto aktivity podporujú záujem o štúdium práva a prispievajú k 
budovaniu pozitívneho vzťahu verejnosti k právnickému vzdelávaniu.  
Špecifickým prvkom fakulty je aj dôraz na prakticky orientované a interaktívne formy vzdelávania 
s presahom do spoločnosti, ako sú moot court súťaže, odborné prednášky s účasťou odborníkov 
z praxe či tematické podujatia reflektujúce aktuálne spoločenské výzvy (napr. ochrana 
oznamovateľov, diskriminácia, technologický pokrok v práve a pod.). Fakulta zároveň rozvíja aj 
inovatívne formy spolupráce, napríklad prepojenie s kultúrnym prostredím (napr. spolupráca s 
divadlom), ktoré prispievajú k rozvoju kritického myslenia, etických reflexií a interdisciplinárneho 
prístupu k právu. 
 

ZISTENÉ NEDOSTATKY  
 
Dekan fakulty uvedie aj informácie o tých činnostiach, resp. výsledkoch, ktoré si vyžadujú 
zlepšenie s tým, že opatrenia na zlepšenie sú uvedené v akčnom pláne zlepšovania fakulty, ktorý 
je súčasťou tejto hodnotiacej správy.  
 
Fakulta identifikuje v oblasti tretej misie rezervy najmä v systematickejšom rozvoji a formalizácii 
spolupráce s praxou, ako aj v dôslednejšom vyhodnocovaní ich spoločenského dopadu. Priestor 
na zlepšenie je aj  v zvyšovaní viditeľnosti a propagácie realizovaných podujatí smerom k odbornej 
aj laickej verejnosti. 
 

PRÍKLADY DOBREJ PRAXE, SILNÉ STRÁNKY 
 
Dekan fakulty uvádza aj silné stránky fakulty, príklady dobrej praxe 
 
Fakulta sa v oblasti tretej misie vyznačuje realizáciou širokého spektra aktivít prepájajúcich 
akademické prostredie so spoločenskou praxou. Za príklad dobrej praxe možno považovať najmä 
poskytovanie bezplatnej právnej pomoci prostredníctvom Právnej kliniky pre občanov mesta 
Trnava, ktoré predstavujú efektívne spojenie vzdelávania, praxe a spoločenskej zodpovednosti. 
Pozitívne možno hodnotiť aj pravidelné organizovanie odborných podujatí pre odbornú aj laickú 
verejnosť (workshopy, kurzy, prednášky, diskusné fóra), ktoré reflektujú aktuálne právne a 
spoločenské témy a vytvárajú priestor pre dialóg medzi akademickou obcou a praxou. Za 
významnú pridanú hodnotu možno považovať aktivity zamerané na popularizáciu práva a prácu s 
uchádzačmi o štúdium a stredoškolákmi (letná škola práva, prípravné kurzy), ako aj zapájanie 
študentov do praktických aktivít (moot court súťaže, odborné prednášky s účasťou praxe). 
Osobitne možno vyzdvihnúť aj inovatívne formy spolupráce, napríklad prepojenie právnického 
vzdelávania s kultúrnym prostredím (spolupráca s divadlom Jána Palárika v Trnave), ktoré 
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prispievajú k rozvoju kritického myslenia a interdisciplinárneho prístupu. Za príklad dobrej praxe 
možno považovať aj aktivity fakulty v oblasti environmentálnej zodpovednosti, najmä aktivizačné 
eko predmety či realizáciu zelenej strechy v spolupráci s PdF TU, ktorá prispieva k udržateľnému 
rozvoju, zlepšeniu mikroklímy a zvyšovaniu environmentálneho povedomia akademickej obce. 
 

NÁVRHY NA ZLEPŠENIE (AKČNÝ PLÁN ZLEPŠOVANIA FAKULTY), PLÁN ČINNOSTI 
 
Dekan fakulty pri slovnom popise plánu činnosti na nasledujúce obdobie vychádza aj z akčného 
plánu zlepšovania.  
Fakulta plánuje v nasledujúcom období posilniť rozvoj tretej misie najmä prostredníctvom 
systematického prehlbovania spolupráce s externými partnermi z právnej i mimoprávnej praxe, 
verejného sektora a zahraničných inštitúcií. Zameria sa na rozšírenie aktivít smerujúcich k 
verejnosti, vrátane popularizačných a vzdelávacích podujatí a kurzov. 

 
PRÍLOHY:   
1. Uvádzané tabuľky Výročnej správy 
2. V centrálnom úložisku univerzity „Vnútorný systém kvality“ dostupné hodnotiace správy  
študijných programov (v roku 2026 Vnútorné hodnotiace správy dostupné od 1.5.2026) 
3. V centrálnom úložisku univerzity „Vnútorný systém kvality“ dostupné hodnotiace správy  odborov 
habilitačných a inauguračných konaní (v roku 2026 Ročné hodnotiace správy dostupné od 1.4.2026) 
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FORMULÁR PRE VYPRACOVANIE AKČNÉHO PLÁNU ZLEPŠOVANIA FAKULTY 

 

AKČNÝ PLÁN ZLEPŠOVANIA NA ROK 2026 
Právnická fakulta 

Oblasť Aktivita Zodpovední Súčinnosť Termín Vyhodnotenie 
a výstup (vyplniť 

v roku ďalšom roku) 

Vzdelávanie 
(podľa internej spätnej 
väzby RVHK TU) 

   priebežne  

    

    

Vzdelávanie  
(vlastné opatrenia 
fakulty) 

zvyšovanie kvality 
vzdelávania – 
digitálne inovácie, 
právne aspekty AI a 
implementácia AI 
nástrojov 

vedenie 
fakulty 

 počet predmetov 
využívajúcich AI 
alebo v ktorom sú 
právne otázky AI 
súčasťou syláb 

    

    

Tvorivá činnosť (podľa 
internej spätnej väzby 
RVHK TU)  

   priebežne  

    

    

Tvorivá činnosť  
(vlastné opatrenia 
fakulty) 

zvyšovanie kvality 
vedeckých 
výstupov - 
zameranie 
vedeckých 
výstupov na 
databázové 
výstupy 

vedenie 
fakulty, 
katedry, 
ústavy 

 počet databázových 
výstupov 
zamestnancov 
fakulty 

zvyšovanie kvality 
vedeckých 
výstupov – 
monografií 
v Nordic list 

vedenie 
fakulty, 
katedry, 
ústavy 

 počet monografií 
v Nordic list 

 rozvoj 
pedagogických a 
odborných kapacít 
- podpora 
habilitácií a 
inauguračných 
konaní 

vedenie 
fakulty 

 počet 
docentov/profesorov 

rozvoj 
pedagogických a 
odborných kapacít 
- podpora mobility 
zamestnancov 

vedenie 
fakulty 

 počet mobilít 

internacionalizácia 
- podpora mobilít 
študentov 

prodekan 
pre 
zahraničné 
veci 

 počet mobilít 

 projektová činnosť 
– zvyšovanie počtu 
zahraničných 
projektov 

prodekan 
pre 
zahraničné 
veci 

 priebežne počet podaných 
zahraničných 
projektov 
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Súvisiaca činnosť  
(vlastné opatrenia 
fakulty) 

spolupráca s 
praxou (tretia 
misia) – rozvoj 
partnerstiev 

vedenie 
fakulty 

 priebežne počet partnerstiev 

 organizovanie 
odborných 
podujatí 

katedry a 
ústavy 

 priebežne počet podujatí 
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EVIDENČNÝ LIST  
PERIODICKÁ HODNOTIACA SPRÁVA 

 
Fakulta Právnická 

  

Dátum nahratia správy na úložisko 31.03.2026 

  

Osoba zodpovedná za nahratie správy JUDr. Zuzana Adamová, PhD., prodekanka fakulty 

  

Zaslanie e-mailu o nahratí správy do 
úložiska rektorovi do 31.3.2026 
(rektor@truni.sk) 

31.03.2026 

  

  

Príprava univerzitnej správy  

  

Prerokovanie univerzitnej správy 
Vedeckou radou univerzity 

 

  

Uznesenie (číslo, dátum)  

  

  

Zaslanie správy rektora predsedovi 
RVHK  (dátum) 

 

  

  

RVHK: Prerokovanie správy  

Uznesenie (číslo, dátum)  

 
 
 
 


