Zásady výberového konania mobility učiteľov a pracovníkov v rámci 

programu LLP/ERASMUS

Právnickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave

čl. 1

(1) Zásady výberového konania mobility učiteľov a pracovníkov v rámci programu LLP/ERASMUS (ďalej len „zásady“) upravujú spôsob vyhlasovania výberového konania v programe LLP/ERASMUS, prihlasovanie sa do výberového konanie, priebeh výberového konania, hodnotenie uchádzačov a vyhlasovanie výsledkov výberového konania Právnickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave (ďalej len „fakulta“).

(2) Cieľom týchto zásad je realizovať zásadu transparentného výberu študentov vysielaných do zahraničia zakotvenú v smernici rektora o realizácii programu celoživotného vzdelávania - podprogramu ERASMUS na Trnavskej univerzite.

čl. 2

Vyhlásenie výberového konania

Výberové konanie vyhlasuje dekan Právnickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave (ďalej len „dekan“) prostredníctvom ERASMUS koordinátora fakulty najneskôr dva týždne pred konaním výberového konania. Rozhodnutie o vyhlásení výberového konania sa uverejňuje na úradnej výveske fakulty.

čl. 3

Prihlásenie do výberového konania

(1) Do výberového konania sa môže prihlásiť učiteľ alebo pracovník fakulty, ktorý je občanom Slovenskej republiky, alebo krajiny Európskej únie, alebo ostatných krajín, ktoré participujú v programe alebo občan inej krajiny za predpokladu, že je riadne zamestnaný v Slovenskej republike v súlade s národnou legislatívou (pracovná zmluva/dohoda o pracovnej činnosti).

(2) Učiteľskej mobility sa môžu zúčastniť iba tí pedagógovia, ktorí sa nezúčastnili mobility najmenej 2 akademické roky. Pokiaľ sa do výberového konania neprihlási dostatočný počet nových záujemcov, uvedený princíp neplatí.

(3) Učiteľ alebo pracovník sa do výberového konania prihlasuje vyplnením programu výučby pre učiteľskú mobilitu, alebo vyplnením pracovného plánu pre mobilitu pracovníkov. K programu výučby alebo pracovnému plánu vyučujúci priloží štruktúrovaný životopis, publikačnú činnosť a akceptačný list zo strany inštitúcie, na ktorej má byť mobilita absolvovaná.

(4) Požadované dokumenty uchádzač doručí dekanovi najneskôr 3 dni pred konaním výberového konania.

čl. 4

Výberová komisia

(1) Výberové konanie uskutočňuje výberová komisia (ďalej len „komisia“), ktorej členmi sú ERASMUS koordinátor fakulty, prodekan fakulty s pôsobnosťou pre medzinárodné vzťahy, prodekan fakulty s pôsobnosťou pre vedeckovýskumnú činnosť a prodekan fakulty s pôsobnosťou pre stratégiu a rozvoj fakulty.

(2) Na výberové konanie sa prizýva inštitucionálny koordinátor univerzity.

(3) Predsedom komisie je prodekan fakulty s pôsobnosťou pre medzinárodné vzťahy. V prípade, že sa člen komisie výberového konania nemôže zúčastniť, dekan vymenuje za člena komisie iného zamestnanca fakulty z radov učiteľov alebo výskumných pracovníkov fakulty. V prípade, že sa výberového konania ako uchádzač zúčastňuje člen komisie podľa predchádzajúceho odseku, vymenuje dekan za člena komisie iného zamestnanca z radov učiteľov alebo výskumných pracovníkov fakulty. 

(4) Komisia je uznášaniaschopná, ak sa jej zasadnutia zúčastnia najmenej traja členovia komisie.

(5) Komisia najmä:

a) vyzýva uchádzača na doplnenie nekompletnej prihlášky najneskôr v deň výberového konania,

b) hodnotí prihlásených uchádzačov na základe výberového konania a určuje poradie uchádzačov,

c) volí člena komisie, ktorý vypracuje zápisnicu z výberového konania.

(6) Zloženie komisie je počas celého výberového konania nemenné, s výnimkou výnimočných prípadov, ako je napríklad práceneschopnosť člena komisie.

Čl. 5

Priebeh výberového konania

(1) Výberové konanie sa uskutočňuje spravidla v jednom dni ústnou formou.  Na ústnom pohovore uchádzač predovšetkým objasní svoju motiváciu a prínos mobility pre rozvoj vedeckovýskumnej alebo pedagogickej úrovne fakulty doma alebo v zahraničí. 

(2) Výberová komisia môže jednomyseľným rozhodnutím od konania ústneho pohovoru upustiť a vypracovať výsledky výberového konania na základne uchádzačmi predloženej dokumentácie.

(3) Výberová komisia pri hodnotení uchádzača prihliada najmä na prínos programu výučby alebo pracovného plánu pre rozvoj vedeckovýskumnej alebo pedagogickej úrovne fakulty doma alebo v zahraničí, publikačnú činnosť uchádzača a jazykovú pripravenosť uchádzača.   

(4) Každý člen komisie po ústnom rozhovore alebo po zhodnotení dokumentácie v prípade upustenia od konania ústneho pohovoru, určí poradie uchádzačov. Výberová komisia následne vypracuje celkové poradie na základe hodnotení jednotlivých členov komisie. Komisia môže určiť aj to, že uchádzač vo výberovom konaní neuspel. 

(5) V prípade rovnosti celkového poradia dvoch a viacerých uchádzačov komisia hlasuje o spornom poradí. Ak ani na základe daného postupu nie je určené poradie, rozhoduje hlas predsedu komisie.

(6) Po určení poradia uchádzačov komisia určí počet grantov/miest s ohľadom na finančné prostriedky pridelené na mobilitu fakulte.

Čl. 6

Zápisnica z výberového konania

(1) Poverený člen výberovej komisie po ukončení výberového konania vypracuje zápisnicu.

(2) Zápisnica obsahuje:

a) miesto a čas výberového konania,

b) meno a priezvisko členov komisie a určením prítomných členov,

c) počet uchádzačov, ktorí sa zúčastnili výberového konania,

d) poradie uchádzačov,

e) určenie počtu grantov/miest.

(3) Zápisnicu podpíšu všetci prítomní členovia komisie. Ak člen komisie odmietne zápisnicu podpísať, v zápisnici sa uvedie dôvod odmietnutia podpisu. Výsledky výberového konania sú platné, ak zápisnicu podpísali najmenej traja členovia komisie.

(4) Ak výsledky výberového konania na úrovni komisie nie sú platné, dekan prostredníctvom ERASMUS koordinátora fakulty vyhlási nové výberové konanie.

(5) Predseda výberovej komisie zabezpečí doručenie zápisnice z výberového konania dekanovi fakulty do troch dní od uskutočnenia výberového konania. Uchádzač má právo nahliadnuť do zápisnice z výberového konania.

čl. 7

Výsledky výberového konania a vyhlasovanie výsledkov

(1) Rozhodnutie výberovej komisie má pre dekana fakulty charakter návrhu. Dekan fakulty s prihliadnutím na návrh výberovej komisie do piatich dní od doručenia zápisnice z výberového konania rozhodne o úspešných a neúspešných uchádzačoch, o umiestnení úspešných uchádzačov, o počte udelených grantov a o pomere výšky jednotlivých udelených grantov na celkovej sume na program pridelenej fakulte. 

(2) Rozhodnutie dekana fakulty o poradí uchádzačov sa zverejní na úradnej výveske fakulty a webovej stránke fakulty. Dekan fakulty prostredníctvom ERASMUS koordinátora fakulty doručí výsledky výberového konania Oddeleniu pre vonkajšie vzťahy rektorátu Trnavskej univerzity v Trnave.

Zásady výberového konania učiteľskej mobility v rámci programu LLP/ERASMUS boli prerokované a schválené vedením Právnickej fakulty Trnavskej fakulty v Trnave dňa 24.10.2013.

prof. JUDr. Helena Barancová, DrSc., v. r.
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