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Spr. 151/2025-0u

oznámenie
o vyhlásení výberového konania

Predsedníčka Krajského súdu v Trnave vzmysle zákona ě.55l20I7 Z. z. o štátnej
službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len ,,zákon o štátnej službe")
a vyhlášky Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky č. I32l20I7 Z. z,, ktorou sa
ustanovujú podrobnosti o obsadzovaní štátnozamestnaneckých miest na súdoch výberovým
konaním (ďalej len,,vyhláška")

vyhlasuje
vonkajšie výberové konanie

na obsadenie jedného vol'ného štátnozamestnaneckého miesta pre služobný úrad
Krajský súd v Trnave, so sídlom Yajanského č.2lA, Trnava

Obsadzovaná fuŇcia:
Počet obsadzovaných miest:
Druh štátnej služby:
Odbor štátnej služby:
Druh výberového konania:
Pravidelné miesto výkonu štátnej služby:

odmeňovanie:

štátny radca - lyšší súdny úradník
l štátnozamestnanecké miesto
stála štátna služba
2.06 Justícia
vonkajšie výberové konanie
Krajský súd v Trnave, Vajanského 2lA,
Trnava
7, platová trieda (1.257 eur s možnost'ou
osobného príplatku a bdmeny podl'a § 132
a § 142 zákona o štátnej službe)

I. Okruh uchádzačov, pre ktorých sa vyhlasuje výberové konanie

Do vonkajšieho v}berového konania sa móžu prihlásiť štátni zamestnanci všet§ch
služobných uradov a občania, ktorí sa uchádzqú o prijatie do štátnej služby.

II. Stručný opis činností obsadzovaného štátnozamestnaneckého miesta

Najnáročnejšia činnosť: Špecializované činnosti pri vykonávaní štátnych záležitostí
v pósobnosti krajského súdu, spočívajúce najmá v analytickej a syntetickej činnosti,
vyhodnocovaní výsledkov a rozhodovaní v oblasti súdnictva.

Bližšie určená najnáročnejšia činnosť: Vykonávanie úkonov súdu podťa § 3, § 4, § 5, § 6,

§ 7, § 8 zákonač,54912003 Z. z. o súdnych úradníkoch.



Ill.Predpoklady na vykonávanie štátnej služby
(§ 38 ods. l zákona o štátnej službe)

a) dosiahnutie veku najmenej 18 rokov
b) spósobilosť na právne úkony v plnom rozsahu
c) bezúhonnosť, ktorá sa preukazuje odpisom registra trestov, o ktorý požiada služobný urad

len pri úspešnom uchádzačovi
d) kvalifikačný predpoklad - vysokoškolské vzdelanie druhóho stupňa v študijnom odbore

právo na právnickej fakulte vysokej školy v Slovenskej republike alebo untaný doklad
o vysokoškolskom právnickom vzdeIaní vydaný zabraničnou vysokou školou

e) ovládanie štátneho jazyka
0 úspešné absolvovanie výberového konania

IV.Požiadavky na vykonávanie štátnej služby
(§ 38 ods. 2 zákona o štátnej službe)

a) zdravotná spósobilosť na vykonávanie štátnej služby
b) znalosť aspoň jedného ztroch cudzích jazykov - anglický jazyk, nemecký jazyk alebo

francúzsky jazyk
c) štátne občianstvo Slovenskej republiky
d) znalosť práce s PC, svedomitosť, spol'ahlivosť, samostatnosť a schopnosť pracovať pod

tlakom

Na obsadzované štátnozamestnanecké miesto sa nevyžaďuje oprávnenie na
oboznamovanie sa s utajovanými skutočnosťami podťa zákona č. 21512004 Z. z, o ochrane
utajovaných skutočností a o zmene a doplnení niektorých zákonov.

Y. Zoznam požadovaných dokladov
(§ 6lyhlášky)

1. písomná žiadosť ozarudenie do výberového konania soznačením jedného ztroch
cudzich jazykov (anglický, nemecký alebo francúzsky), zktorého uchádzač vykoná
písomný preklad textu, s uvedením telefonického a e-mailového kontaktu

2. kópia diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o ukončení vysokoškolské vzdeIania
druhého stupňa v študijnom odbore právo na právnickej fakulte vysokej školy
v Slovenskej republike alebo uznaný doklad o vysokoškolskom právnickom vzdelaní
vydaný zahraničnou vysokou školou

3. profesijný štrukturovaný životopis
4. písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve Slovenskej republiky
5. písomné čestné vyhlásenie o spósobilosti na právne úkony v plnom rozsahu
6. písomné čestné vyhlásenie o ovládaní štátneho jazyka
7. písomné čestné vyhlásenie o bezúhonnosti
8. písomné ěestné vyhlásenie o zdravotnej spósobilosti na vykonávanie štátnej služby
9. písomné čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzartých v žiadosti,

vysvedčení, diplome alebo inom rovnocennom doklade o najvyššom dosiahnutom
vzdelaní a profesijnom štruktúrovanom životopise

-



-

ŽÍadosť o zarudenie do výberového konania a ďalšie požadované dokumenty (okrem
diplomu, resp. iného dokladu o vzdelaní) musia byt vlastnoručne podpísanó uchádzačom.

Ak sa do výberového konania prihlási achádzač, ktorý je štátnym zamestnancom
Krajského súdu v Trnave, na ktorom sa obsadzuje voťné štatnozamestnanecké miesto,
požadovarré doklady sa okrem písomnej žiadosti o zaraďenie do výberového konania
nepredkladajú.

VI. Spósob vykonania výberového konania

Výberové konanie pozostáva z písomnej a ústnej časti.

písomnú časť tvorí:
a) odbomý písomný test, ktorý pozostáva predovšetkým zo znď,ostí Ústar,y Slovenskej

republiky a všeobecne záv'ázných právnych predpisov týkajúcich sa organizácie
a Činnosti súdov, ako aj zo znalostí z oblasti trestného, občianskeho, obchodného,
pracovného a správneho práva,

b) prípadová štúdia, ktorá obsahuje opis možnej, prípadne skutočnej situácie, ktorej riešenie
navrhne uchádzaé, pri vypracúvaní písomného riešenia prípadovej štúdie je možné
pouŽivať vlastné nekomentované znenia všeobecne závázných právnych predpisov
v tlačenej podobe

c) preklad textu zcudzieho jazyka (anglického, nemeckého alebo francúzskeho), pri
vypracúvaní písomného prekladu textu z cudzieho jazyka je možné používať vlastný
prekladový slovník v tlačenej podobe

Ústna ěasť pozostáva zprezentácie uchádzača o svojej osobe, odbornej praxi, ako aj
motivácie pre výkon činností na obsadzovanom štátnozamestnaneckom mieste a z odpovedí
na otázky členov výberovej komisie. Cieťom ústnej ěasti je overiť odborné, osobnostné a iné
predpoklady uchádzača na vykonávanie činností, ktoré má štátny zamestnanec vykonávať
podťa opisu činností štátnozamestnaneckého miesta, ako aj verbálny prejav, všeobecný
prehťad, rýchlosť uvažovania a schopnosť tvorivého myslenia uchádzaěa.

VII. Lehota na podanie žiadosti o zaradenie do výberového konania a miesto jej
podania

Pisomnú žiadosť o zarudenie do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi je
potrebné doručiť do 13. júna 2025 (vrátane) na adresu Krajský súd v Trnave, osobný úrad,
Vajanského ě. 2lA, 9I8 70 Trnava alebo podať osobne do podateťne Krajského súdu
v Trnave. Rozhodujúci je dátum podania žiadosti na poštovej pečiatke alebo dátum podania
Žiadosti v podatelhi súdu. Na oneskorene podané žiadosti sa nebude prihliadat',

Žiadosť o zaradenie do výberového konania a ďalšie požadované doklady móže ucháďzaě
podať aj v elektronickej podobe na adresu alexandra.kotirova@justice.sk. Ak bola žiadost'
podaná elektronickými prostriedkami, je uchádzač povinný ju spolu s požadovanými
dokladmi doručiť aj v listinnej podobe, najneskór v deň výberového konania pred jeho
uskutočnením, inak služobný úrad na žiadosť o zaradenie do výberového konania
neprihliadne.
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VIII. Zaraďenie do výberového konania a forma pozvania uchádzača

Ucháďzaěa, ktorý podal, včas žiadosť o zaradenie do výberového konania vrátane

požaďovaných dokladov a splňa predpoklady apožiadavky na vykonávanie štátnej služby na
obsadzovanom mieste, zaradí služobný urad do výberového konania.

IJchádzačazaradetého do výberového konaniapozve služobný úrad na výberové konanie
elektronicky na ním uvedenú e-mailovú adresu písomnou pozvánkou najmenej páť

pracovných dní pred jeho uskutočnením.

Služobný úrad písomne oznámiuchádzačovinezaraďenému do výberového konania dóvod
jeho nezaradenia a predložené doklady mú vráti.

IX.Termín a miesto uskutočnenia výberového konania

Termín uskutočnenia výberového konania je 25. júna 2025 so začiatkom o 9:00 hod na
Krajskom súde v Trnave.

Kontaktná osoba: Mgr. Alexandra Kotirová, e-mail: alexandra.kotirova@justice.sk,
tel. č. 033i8820150.

V Trnave, dř'a21r mája2025

predsedníčka Krajského súdu v Trnave

t


