POZVANKA

Zdruzenie Obcan, demokracia a zodpovednost’ v spolupraci s Pravnickou fakultou Trnavskej univerzity
v Trnave Vis pozyva na online seminar zamerany na aplikaciu zakona &. 365/2004 Z. z. o rovhakom
zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou (antidiskriminacny zakon).

Nazov podujatia:  Zakladné hmotnopravne a procesnopravne institity
antidiskriminacného prava v SR

Datum konania:  utorok 8. novembra 2022 od 09:30 do 13:00 hod. (online)
Lektorka: Mgtr. Janka Debrecéniova, MJur, PhD.
Facilitatorka: PhDx. Sarlota Pufflerova, PhD.

Antidiskriminacny zdkon je zakladnym pravoym predpisom upravujucim povinnost’ dodrziavat’ zasadu
rovnakého zaobchadzania (ZRZ) v celej skale oblasti, konkrétne v oblasti zamestnania a povolania, socialneho
zabezpecenia, zdravotnej starostlivosti, poskytovania tovarov a sluzieb a vo vzdelavani. Povinnost’ dodrziavat’
ZRZ sa teda vzt'ahuje na mnozstvo pravanych vzt'ahov upravenych napriklad predpismi pracovného prava,
spravneho prava ¢i prava socialneho zabezpecenia. Institity, ktoré antidiskriminacny zakon upravuje — napriklad
jednotlivé formy diskrimindcie vo vztahu k jednotlivim zakdzanym dévodom obsiahnutyjch v Ustave SR ¢&
v medzinarodnych dohovoroch — moézu byt’ vsak zaroven instrumentalne aj pri posudzovani diskriminacie
v inych oblastiach. Pred sudmi a inymi organmi SR konania s antidiskriminacnym prvkom stale nepredstavuja
prilis frekventovanu agendu, ale konan{ tohto typu postupne pribuda.

Seminar si kladie za ciel poskytnat’ zakladny, ale kompaktny prehlad o kl'icovych hmotnopravaych
a procesnopravnych institatoch obsiahnutych v antidiskrimina¢nom zakone a v niektorych d’alsich relevantnych
pravnych predpisoch (napriklad Civilny sporovy poriadok, Zakonnik prace, antidiskrimina¢né smernice EU), a to
aj v kontexte vybranej judikatiry Sidneho dvora EU, Najvyssieho sidu SR a Ustavného sidu SR. Pozornost® na
semindri bude venovana najmi jednotlivym zlozkam povinnosti dodrziavat’ zasadu rovnakého zaobchadzania,
formam diskriminacie (s osobitnym dorazom na rozliSenie priamej a nepriamej diskriminacie a so zameranim sa
na niektoré Specificka institutu tzv. komparatora), zakdzanym dévodom diskrimindcie (vratane interpreta¢nych
pristupov k tzv. ,,inému postaveniu®), vynimkam zo zasady rovnakého zaobchadzania, a takisto poziadavkam na
prostriedky napravy vyplyvajicich z prava EU a medzindrodného prava. Osobitnd pozornost’ bude venovana
moznym narokom uplatnitelnym v sidnych konaniach a niektorym procesnym $pecifikim antidiskriminacnych
sporov, napriklad v savislosti s aplikaciou preneseného dokazného bremena ¢i aplikaciou tzv. vySetrovacieho
principu sidmi.

Seminar je otvoreny pre vyucujucich a vyucujice vsetkych predmetov na pravnickych fakultach v SR.

Tesime sa na stretnutie s Vami.

PhDr. Satlota Pufflerova, PhD.
Vykonna riaditel’ka
Obcan, demokracia a zodpovednost’

Podujatie je realizované v ramci projektu Posiliiovanim klicovych institicii, videldvanin a zvysovanim informovanosti k ndriatelnému presadzovanin
nediskrimindcie a rodovej rovnosti podporeného z programu ACFE — Slovakia, ktory je financovany z Finanéného mechanizmu EHP 2014 —
2021. Spravcom programu je Nadacia Ekopolis v partnerstve s Nadaciou otvorenej spolo¢nosti — Open Society Foundation (NOS — OSF)

a Karpatskou nadaciou.
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